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Pregéo Eletrénico n® 2023.11.13.1
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12 Parte; PREAMBULO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE sito & Praga Dirceu Figueiredo, s/n® - Centro,
Juazeiro do Norte - Ceard, por intermédio do Pregoeiro e Membros da equipe de apoio designados pela
Portaria n® 0369/2023, de 23 de Margo de 2023, torna publico, para conhecimento dos interessados, que no
dia e hora abaixo indicados sera realizada licitagdo na modalidade PREGAQ ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO que sera regida pela Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002, Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006,
Decreto Federal n® 10.024, de 20/09/2019, e subsidiariamente a Lei Federal n°® 8.666, de 21/06/1993, além
das demais disposicdes legais aplicaveis. A presente licitag@o sera no site https://blicompras.com.

22 Parte: DAS CLAUSULAS EDITALICIAS

1.0 DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de servicos a serem prestados na assessoria para a
implantagdo, desenvolvimento e acompanhamento do Sistema/Programa e-Social no Municipio de Juazeiro
do Norte/CE, por intermédio de suas Unidades Gestoras, conforme anexos, partes integrantes deste edital.

2.0 DO ACESSO AOQ EDITAL E DO LOCAL DE REALIZACAO.
2.1. O edital esta disponivel gratuitamente nos sitios: &,
o

www.tce.ce.gov.br/licitacoes; www.juazeirodonorte.ce.gov.br e blicompras.com.
2.2. O certame sera realizado no enderego eletronico:

blicompras.com. [/_/

3.0. DAS DATAS E HORARIOS DO CERTAME

3.1. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 16 de novembro de 2023, as 09:00 horas.

3.2. DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 28 de novembro de 2023, as 09:00 Horas,

3.3. INICIO DA SESSAQ DE DISPUTA DE PRECOS: 28 de novembro de 2023, s 09:30 horas.

3.4. REFERENCIA DE TEMPOQ: Para todas as referéncias de tempo utilizadas pelo sistema sera cbservado o
horario de Brasilia/DF.

3.5. Na hipotese de n&o haver expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagéo
do certame na data prevista, a sessdo sera remarcada, para no minimo 48h (quarenta e oito horas) a contar

da respectiva data. /
4.0 DA SEDE DA ENTIDADE RESPONSAVEL PELA LICITACAQ ' .

4.1. A Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte esta localizada na Praga Dirceu Figueiredo, s/n® - Cenfto —
Juazeiro do Norte/CE, CEP. 63.010-000, telefone PABX: (88) 3566 1047, \

4.1.1. A sede da Comissdo Permanente de Licitagdo esta localizada na Av. Ledo Sampaio, n® 1748,- 1° éR

- Lagoa Seca - CEP: 63.040-000 — Juazeiro do Norte/CE, telefone: (88) 3199-0363.
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5.0 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
5.1. A despesa decorrente desta licitagao correra a conta das Dotagdes Orgamentarias constantes no quadro
a baixo:

[ Orgao [ Unid, Org. Projeto/Atividade Elemento de Despesa ]
v o7 01 18.122.0003.2.124.0000 3.3.90.39.00 B :
, 04 ol i 04.124.0003.2.008.0000 3.3.90.39.00 T
20 ' 01 ? 04.122.0003.2.128.0000 : 3.3.90.39.00
18 01 i 13.122.0003.2.125.0000 1 3.3.90.38.00
02 01 ! 04.122.0003.2.002.0000 3.3.90.38.00
19 01 06.122.0003.2.127.0000 3.3.90.39.00 |
03 01 04.122.0003.2.007.0000 3.3.90.39.00
23 01 04.122.0003.2.134.0000 3.3.90.39.00
10 01 20.122.0003.2.085.0000 3.3.90.39.00
13 01 13.122.0003.2.108.00G0 3.3.90.39.00
16 01 04.122.0003.2.118.0000 3.3.90.39.00 ]
08 o 08.122.0003.2.056.0000 3.3.90.39.00 T
07 01 12.122.0003.2.039.0000 3.3.80.39.00
14 01 04.122.0003.2.113.0000 3.3.90.39.00 [
05 01 04.122.0003.2.009.0000 3.3.90.39.00 O
11 01 04.122.0003.2.100.0000 3.3.90.39.00
09 01 18.122.0003.2.086.0000 3.3.90.39.00
0B 01 10.122.0003.2.012.0000 —73.3.90.39.00 i
i 15 . 01 ; 06.122.0003.2.115.0000 3.3.90.39.00 _f
L 12 i 01 H 04.122.0003.2.103.0000 3.3.90.39.00 - i

6.0 DA PARTICIPACAQ, DO CREDENCIAMENTO E DA DECLARACAO

6.1. Os interessados em participar deste certame deverdo estar credenciados junto ao sistema
bllcompras.com.

6.1.1. As regras para credenciamento estardo disponiveis no sitio eletronico constante no subitem 2.2, deste

edital.

6.1.2. Qualquer duvida em relagdo ao acesso no sistema operacional (blicompras.com) podera ser
esclarecida através de uma empresa associada ou pelo telefone (41) 3097-4600, ou ainda através da Bolsa

de Licitagdes do Brasil, pelo e-mail: contato@blicompras.com. [/
6.2. Poderao participar desta licitagdo empresas sob a denominagéo de sociedades empresérias (sociedades
em nome coletivo, em comandita simples, em comandita por agfes, andnima e limitada) e de sociedades
simples, associagbes, fundagdes e sociedades cooperativas regularmente estabelecidas neste Pais,
cadastrados ou ndo no Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte, e gue
satisfagam a todas as condigbes da legislagao em vigor e deste edital.

6.3. A licitante que participar desta licitagdo com suas condigbes de habilitagéo vinculadas ao documento
Certificado de Registro Cadastral, obriga-se, apos a emissdo do CRC, a declarar sob as penalidades da lei
superveniéncia de fato impeditivo de sua habilitagéo.
6.4. Podera participar desta licitagdo toda e qualquer pessoa fisica e juridica idonea cuja natureza se
compativel com o objeto licitado.

6.5. Sera garantido aos licitantes enquadrados como microempresas, empresas de pequeno porte e as
cooperativas, que se enquadrem nos termos do art. 34, da Lei Federal n° 11.488/2007, como critério de
desempate, preferéncia de contratagdo, o previsto na Lei Complementar n® 123/2006, em seu Capitulo
DO ACESSO AOS MERCADOS / DAS AQUISICOES PUBLICAS.
6.6. Tratando-se de microempresas e empresas de pequeno porte deverdo declarar no Sistgm
blicompras.com o exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar n® 123/20086.
8.7. A participagdo implica a aceitacdo integral dos termos deste edital.

6.7.1. E vedada a participagéo de pessoa fisica e juridica nos seguintes casos: k&

6.7.2. Sob a forma de consorcio, qualquer que seja sua constitui¢io;
6.7.3. Que tenham em comum um ou mais s¢ffi “s Cotistas e/ou prepostos COM procuragao;

 Jal\}




CORMSSED DE LICITEL

FOLY W N J?jtw\

6.7.4. Que estejam em estado de insolvéncia civil, sob processo de faléncia, concordata, recuperagao judicial
ou extrajudicial, dissolugéo, fuséo, cisdo, incorporagao e liquidagao;

6.7.5. Impedidas de licitar e contratar com a Administrago;

6.7.6. Suspensas temporariamente de participar de licitagéo e impedidas de contratar com a Administragéo;
6.7.7. Declaradas inidéneas pela Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
desta condigao;

6.7.8. Servidor pablico ou empresas cujos dirigentes, gerentes, socios ou componentes de seu quadro técnico
sejam funcionarios ou empregados publicos da Administragdo Publica Municipal Direta ou Indireta;

6.7.9. Estrangeiras néo autorizadas a comercializar no pais;

6.7.10. Empresas cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto desta licitagao.

7.0. DA FORMA DE APRESENTACAQO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAQ

7.1. Os licitantes deverdo encaminhar/anexar, exclusivamente por meio do sistema da Bolsa de Licitagdes do
Brasil, no sitio eletrdnico www.blicompras.com, os documentos de habilitag&o exigidos neste Edital.

7.1.1. Com relagdo a proposta inicial, basta que a mesma seja cadastrada na plataforma, com a descrigéo do
objeto ofertado e seus respectivos pregos, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessédo
publica, ndo sendo necessario ¢ envio/anexagao da proposta inicial como arquivo digitalizado em anexo.
7.1.2. Ao cadastrar a proposta no sistema, o licitante devera preencher a “Descrigdo Detalhada do Objeto
Ofertado”, devendo constar os dados necessarics ao exame de adequabilidade da proposta com o objeto
licitado.

7.2. O cadastramento da proposta inicial, bem como o envio dos documentos de habilitagao exigidos neste
Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha, obtidas junto & Bolsa de Licitagbes do Brasil

(blicompras.com). /A

7.3. Os licitantes enquadrados como ME ou EPP deverdo encaminhar a documentagao de habilitagao, ainda
que haja alguma restrigdo de regularidade fiscal ou trabalhista, nos termos do Art. 43, § 1° da Lei
Complementar n® 123/2006. l
7.4. No campo “Informagdes adicionais”, devera constar necessariamente o seguinte:
a) Indicag3o do lote e especificagdo do objeto ficitado com todos seus itens, de acordo com o disposto no ;
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA deste Edital, devendo ser indicada a marca efou fabricante do produto;
b) Pre¢o global do lote cotado em algarismos;

¢) Prazo de validade da proposta que nio podera ser inferior a 60 (sessenta) dias; :
d) Caso o licitante seja o proprio fabricante do(s) produto{s)/bem{ns}), 0 mesmo devera indicar a marca de \,
modo a nao ser identificado, neste caso, devera incluir o Termo “MARCA PROPRIA'.
7.5. O licitante devera informar a condigao de mlcroempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP) que
faz jus ao tratamento diferenciado da Lei Complementar n® 123, de 2006, ou cooperativa de que trata o artigo
34 da Lein® 11.488, de 2007, no ato do encaminhamento da proposta e da documentagéo de habilitagao, pér
intermédio de funcionalidade disponivel no sistema eletrénico blicompras.com.
7.6. Incumbira ao tficitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexéo da parte do proprio licitante.
7.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas e os documentos de habilitagéo, por eles

0 que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos de negociagao e julgamento das propostag.
7.9. Sera vedada a identificagao do licitante.
7.10. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagace do licitante melhor classificado somente

disponibilizados para avaliagdo do Pregoejra e para acesgo publico apds o encerramento do envio de lances
W Q& f% Kl =4

apresentados, até a abertura da sess&o pablica.
7.8. Nao sera estabelecida nessa etapa do certame, ordem de classificagao entre as propostas apresenfav 3s, \x
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7.11. Nos valores propostos estarfio inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento
dos bens/prestagao de servigos.

7.12. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, n&o the assistindo o direito de pleitear qualquer alterago sob alegagao de erro,
Omissao ou qualquer outro pretexto.

7.13. A n&o apresentagéo dos documentos de habilitagao exigidos neste edital, exclusivamente por meio do
sistema eletronico (blicompras.com), até a data e horario estabelecidos para abertura da sess3o publica,
acarretara na inabilitagdo/desclassificagé&o do proponente, sendo convocado o licitante subsequente, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificagao.

8.0. DA ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Abertas as propostas, ofa) pregoeiro(a) fara as devidas verificagbes, avaliando a aceitabilidade das
mesmas. Caso ocorra alguma desclassificagdo, devera ser fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

8.2. Os pregos deverao ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais em seus valores globais e
unitarios, inclusive em propostas de adequagdo, quando for o caso.

8.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo(a} pregoeiro(a) e somente estas
participardo da etapa de lances.

8.4. Na elaboragdo da proposta, o preco cotado podera ultrapassar o limite maximo discriminado Anexo | -
TERMO DE REFERENCIA presente nos autos do processo em epigrafe; entretanto, na fase de lances, o
lance final devera atingir prego igual ou inferior ac limite maximo constante no Termo de Referéncia, caso o
lote cotado seja composto de itens, o prego unitério do item devera ser igual ou inferior aquele limite. Caso
nao seja realizada a fase de lances, o licitante que cotou na proposta escrita 0 menor prego devera reduzi-lo a
um valor igual ou inferior ac limite maximo do referido no Termo de Referéncia.

8.5. Serdo desclassificadas as propostas que:

8.5.1 - Forem elaboradas em desacordo com os termos deste Edital e de seus anexos; que forem omissas,
vagas ou que apresentarem irregularidades insanaveis ou defeitos capazes de dificultar o julgamento; que se
oponham a qualquer dispositivo legal vigente, mormente no que tange aos aspectos tributarios; ou que
contenha pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, pregos unitarios simbdlicos, pregos irrisérios ou
com valor zero e ainda, pregos ou vantagens baseadas nas ofertas das demais licitantes; ou que contenha
identificacdo do licitante.

8.5.2 - Que apds a fase de lances ou negociagao, quando houver, permanecerem com seus pregos unitarios

e total dos itens superiores aos pregos no Anexo | (Termo de Referéncia).
8.6. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s licitantes.

9.0. DA ETAPA DE LANCES
9.1. O(A) pregoeiro(a) daré inicio a etapa competitiva no horério previsto no subitem 3.3, quando, entdo, os
licitantes poderdo encaminhar lances que deverdo ser apresentados exclusivamente por meio do sistema
eletronico.

9.2. Para efeito de lances, sera considerado o valor global do lote.

9.2.1. Na fase de lances, o lance final devera atingir pre¢o igual ou inferior ao limite maximo constante no
Termo de Referéncia; e, caso o lote cotado seja composto de itens, 0 pre¢o unitario do item devera ser
inferior aquele limite. Caso ndo seja realizada a fase de lances, o licitante que cotou na proposta o [T
preco devera reduzi-lo a um valor igual ou inferior ao limite maximo do referido Termo de Referenma
9.2.2. Os licitantes poderao ofertar lances sucessivos, desde que inferiores ao seu Gltimo lance reg
sistema, ainda que este seja maior que o rgeqor ic;(jeiffertado por outro licitante.
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9.2.3. Em caso de dois ou mais lances de igual valor, o Sistema da blicompras.com fara sorteio.

9.3. Durante a sess&o publica de disputa, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor

lance registrado. O sistema ndo identificard o autor dos lances ao(a) pregoeiro(a) nem aos demais
participantes.

9.4. No caso de desconex&o entre o(a) pregoeiro(a) e o sistema no decorrer da etapa competitiva, o sistema

podera permanecer acessivel a recepgdo dos lances, retornando o(a) pregoeiro(a), quando possivel, sem

prejuizos dos atos realizados.

94.1. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por um tempo superior a 10

(dez) minutos, a sess&o pablica sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 {vinte e quatro) horas apos

a comunicagéo do fato aos participantes, no sitio eletronico utilizado para a divulgag&o.

9.4.2. Cabera ao licitante & responsabilidade por qualguer dnus decorrente da perda de negécio diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexao da parte do proprio licitante.

9.5. O modo de disputa adotado para este certame sera o "Aberto e Fechado”, nos termos do Art. 31, inciso I

c/c Art. 33, do Decreto Federal n® 10.024/2019, observado os seguintes termos:

9.5.1. A etapa inicial de envio de lances desta sessao publica tera duragéo de 15 (quinze) minutos.

9.5.2. Encerrado o prazo previsto no item acima, o sistema encaminhara o aviso de fechamento iminente dos

lances e, transcorrido o periodo de até 10 {dez) minutos, aleatoriamente determinado, a recepgéo de lances

sera automaticamente encerrada.

9.5.3. Encerrado o prazo aleatoriamente determinado, conforme item acima (até 10 minutos), o sistema abrira

a oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até 10%

(dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera

sigiloso até o encerramento deste prazo.

9.5.4. Na auséncia de, no minimo, 3 (trés) ofertas nas condi¢des de que trata o item 9.5.3, 0s autores dos

melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o maximo de 3 {trés), poderdo oferecer um

lance final e fechado em até 5 (cinco) minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

9.5.5. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances em ordem

crescente de vantajosidade. \—
9.5.6. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos itens 9.5.3 e 9.5.4, havera o reinicio
da etapa fechada para que os demais licitantes, até o méaximo de 3 (trés), na ordem de classificag&o, possam
ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco} minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo,
observado, apos esta etapa, o disposto no item editalicio 9.5.5.

9.5.7. Na hipétese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda as exigéncias |
para habilitagdo, o Pregoeiro podera, auxiliado pela Equipe de Apoio, mediante justificativa, admitir o reinicio
da etapa fechada, nos termos estipulados no item 9.5.6.

9.6. Apos a etapa de envio de lances, o sistema identificard, em coluna propria, as microempresas e
empresas de pegueno porte participantes, procedendo & comparagdo com os valores da primeira colocada, .
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o dispost

nos artigos 44 e 45, da Lei Complementar n® 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 8538/2015.

9.7. Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pegueno porte que se encontrarem
com prego de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor Jance serdo consideradas %

empatadas com a primeira colocada, no caso desta ndo estar enquadrada como ME ou EPP.

9.8. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma dltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de até 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.
9.9. Caso a microempresa ou empresa de pequenc porte methor classificada desista ou ndo se manif
prazo estabelecido, seréo convoca
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de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido
no item anterior.

9.10. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos itens anteriores, sera realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

9.11. A ordem de apresentagdo das propostas pelos licitantes & utilizada como um dos critérios de
classificagao, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

9.12. O sistema informara a proposta de menor prego ao encerrar a fase de disputa.

10.0 DO LICITANTE ARREMATANTE E DA NEGOCIACAQ DA PROPOSTA

10.1. Encerrada a etapa de envio de lances verbais da sessao publica, o{a) Pregoeiro(a) devera encaminhar,
pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociagao em condi¢des diferentes das previstas no Edital.

10.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.
10.3. Encerrada a etapa de negociagao, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a8 adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao méaxime estipulado para
contratagdo no edital e seus anexos, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 7° e no § 9° do art. 26
do Decreto n® 10.024/2019 e verificara a habilitagdo do licitante, conforme disposigdes do edital.

10.4. A partir da sua convocagdo, o arrematante devera encaminhar no prazo de 2 (duas) horas, através de e-
mail (cpl@juazeiro.ce.gov.br) a proposta de pregos e, se necessario, documentagdo complementar,
devendo a proposta estar adequada ao Ultimo lance ofertado apés a negociagéo referida no item 10.1 deste
edital.

10.4.1. O nao cumprimento da entrega da proposta final, dentro do prazo acima estabelecido (duas horas)
acarretara desclassificagéo, sendo convocado o licitante subsequente, e assim sucessivamente, observada a
ordem de classificag&o.

10.4.2. A n&o apresentagéo dos documentos de habilitagao exigidos neste edital, exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico (blicompras.com), até a data e horario estabelecidos para abertura da sessao plbiica,
acarretara na inabilitagao/desclassificagdo do proponente, sendo convocado o licitante subsequente, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificago.

11.0 DA PROPOSTA DE PRECOS ESCRITA

11.1. A proposta devera ser apresentada em via Unica original, com 0s pregos ajustados ao menor lance, nds
termos do Anexo || — Proposta de pregos deste edital, com todas as folhas rubricadas, devendo a dltima foga
vir assinada pelo representante legal do licitante citado na documentagao de habilitagao, em linguagem clara
e concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, com as especificagdes técnicas, quantitativos, devendo ser
indicada a marca e/ou fabricante do produto e demais informagdes relativas aoc bem ofertado.

11.1.1. A apresentagdo da proposta em desacordo com o previsto no item acima, acarretara na

NN

desclassificagdo da mesma.

11.2. Prazo de validade néo inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sua emisséo. %
11.3. O licitante ndo podera cotar proposta com quantitativo de item/lote inferior ao determinado no edital. #
11.4. Na cotagao do prego unitario, ndo sera admitido o fracionamento do centavo.

11.5. Nos pregos propostos ja estardo incluidas as despesas referentes a frete, tributos e demais dnus

atinentes a entrega do objeto.

11.6. No caso da licitante ser cooperativa que executara (entregard) o objeto da licitagdo atr
empregados, a mesma gQozara dos privilégios fiscais e previdenciarios pertinentes ao regj
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cooperativas, devendo a proposta apresentar exequibilidade no aspecto tributario e sujeitar-se a0 mesmo
regime de qualquer outro agente econdmico.
11.7. Apds a apresentacao da proposta ndo cabera desisténcia.

12.0 DA HABILITACAO

12.1. 0S DOCUMENTOS DE HABILITAGAO DEVERAQO SER APRESENTADOS DA SEGUINTE FORMA:

a) Copia do Cartao de inscrigdo no CNPJ/MF;

b) Cépia da Inscrigdo Estadual ou Municipal, se houver;

¢} Prova de regularidade fiscal junto & Fazenda Municipal de seu domicilio;

d) Prova de regularidade fiscal junto & Fazenda Estadual de seu domicilio;

e) Prova de regularidade fiscal para com os Tributos e Contribuigdes federais;

f) Certidao Negativa de Débitos quanto a Divida Ativa da Unigo,

g) Prova de regularidade fiscal junto a Seguridade Social (INSS} - CND;

h) Prova de regularidade fiscal junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

i) Certidao Negativa de Débitos Trabathistas, emitida pelo Tribunat Superior do Trabalho - TST;

j) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da sede
do Licitante, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhada
de documentos de eleicado de seus administradores;

k) Registro comercial, no caso de empresa individual, devidamente registrado na Junta Comercial da sede do

Licitante

I} Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria em {A
EXercicio;

m) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,

e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade 1 N
assim o exigir;

n) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

0) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na

forma da lei, que comprovem a boa situag&o financeira da empresa, vedada a sua substituigéo por balancetes

ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés)

meses da data de apresentagdo da proposta, ndo sendo aceito sua substituigdo por quaisquer outros
documentos;

p) Comprovagdc de capital social minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da Licitagéo. A
comprovagao podera ser feita mediante a apresentagéo de qualquer documento legal que conste o valor do

capital social da empresa licitante;

q) Comprovagdo de aptiddc para desempenho de atividade pertinente € compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, sendo esta feita mediante a apresentagdo de atestado )
fomecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado;

g.1) Nos casos de atestado emitido por pessoa juridica de direito privado, este devera ser apresentado co

firma devidamente reconhecida em cartéric competente ou acompanhado de documento de identificagdo do

signatario para confrontagao da assinatura;

r) Declaragdo emitida pela licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18

(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer

trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 {quatorze) anos, nos termos do inciso XXXI!I, do Art. 7°

da Constituigao Federal.
12.2. Os Documentos que ndo tiverem prazo de validade declarado no préprio documento, da mesma fo na
que ndo conste previsdo em legislagdo especifica, os referidos deverdo ter sido emitidos ha, no m
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(noventa) dias, contados até a data da realizagdo da licitagdo ou, se emitidos por prazo indeterminado,
conforme legisfagao do 6rgdo expedidor.

j2.2.1. Ficam excluidos da validade de 90 (noventa) dias os atestados técnicos e comprovagdes de
inscrigdes.

Observagdo: Os documentos que ndo possuam campo especifico para a sua anexagao junto a plataforma
eletronica bllcompras.com, poderdo ser anexados no campo OUTROS DOCUMENTOS.

13.0 QUTRAS DISPOSICOES

13.1. Havendo restrigdo quanto a regularidade fiscal e trabalhista da microempresa, da empresa de pequeno
porte ou da cooperativa que se enquadre nos termos do art. 34, da Lei Federal n® 11.488/2007, sera
assegurado o prazo de 5 {cinco) dias Gfeis, contados da convocagéo do(a) pregoeiro(a), para a regularizagdo
do(s) documento(s), podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, conforme dispde a Lei
Complementar n° 123/2006.

13.2. A ndo comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, até o final do prazo estabelecido, implicara na
decadéncia do direito, sem prejuizo das sangées cabiveis, sendo facultado ao(a) pregoeiro(a) convocar os
licitantes remanescentes, por ordem de classificagao.

14.0 DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO
14.1. Para julgamento das propostas sera adotado o critério de MENOR PRECO, observado o estabelecido
nas condi¢bes definidas neste edital e o disposto no Termo de Referéncia que norteia a contratagéo, %

tomando-se como parametro, para tanto, 0 menor prego coletado, na sequéncia, ou a média de pregos,
sempre buscando alcancar a maior vantajosidade.

14.1.1. A disputa seré realizada por lote, sendo 0s pre¢os registrados em ata.

141.2. A proposta final para o lote ndo podera conter item com valor superior ao estimado pela
Administragao, sob pena de desclassificagéo, independentemente do valor total do lote, devendo o licitante, [/v
readequar o valor do lote aos valores constantes no mapa de pregos.

14.1.3. Na fase de lances, o lance final devera atingir pre¢o igual ou inferior ao limite maximo constante
daquele Termo de Referéncia; Caso nado seja realizada a fase de lances, o licitante que cotou na proposta
escrita 0 menor prego devera reduzi-lo a um valor igual ou inferior ac limite maximo do referido Termo de
Referéncia.

14.1.4. Se a proposta de menor prego nao for aceitavel, ou, ainda, se o licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente, verificando sua compatibilidade e a
habilitagdo do participante, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma

proposta que atenda a este edital.
14.1.5. O licitante remanescente que esteja enquadrado no percentual estabelecido no art. 44, § 2°, da %{)

Complementar n® 123/2006, no dia e hora designados pelo{a) pregoeiro{a), sera convocado na ordem
classificacdo, no “chat de mensagem’, para ofertar novo lance inferior ao melhor lance registrado, para, no
prazo de 05 (cinco) minutos, utilizar-se do direito de preferéncia.

15, DA DESCLASSIFICACAQ DE PROPOSTAS: %
15.1. As propostas serdo desclassificadas quando apresentadas em condigbes ilegais, com omissdes, ou

conflitos com as exigéncias deste edital.

15.1.1. Com precos superiores dos ITENS/LOTES aos constantes no Termo de Referéncia no procgsso em
epigrafe, apds a fase de lances ou comprovadamente inexequiveis. ]
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16. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGCAO DO ATO CONVOCATORIO

16.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados ao(a)
pregoeiro(a), até 3 (trés) dias Gteis anteriores & data fixada para abertura das propostas, exclusivamente por
meio eletrdnico, no enderego cpl@juazeiro.ce.gov.br, informando o nimero deste pregéo no sistema do
blicompras.com e o 6rgéo interessado.

16.2. Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados deverdo se identificar (CNPJ, Razéo
Social e nome do representante que pediu esclarecimentos, se pessoa juridica e CPF para pessoa fisica) e
disponibilizar as informagbes para contato (enderego completo, telefone, fax e e-mail).

16.3. Os esclarecimentos serdo prestados pelo(a) pregoeiro(a), por escrito, por meio de e-mail aqueles que
enviaram solicitagdes.

16.4. Até 3 (trés) dias Ufeis antes da data fixada para abertura das propostas, qualquer pessoa podera
impugnar o presente edital, mediante petigdo por escrito, por meio eletronico, através da plataforma
blicompras.com, ou pelo e-mail cpl@juazeiro.ce.gov.br.

16.5. Acolhida a petigdo contra o ato convocatdrio, a decisdo sera comunicada aos interessados.

16.6. As respostas aos pedidos de impugnagdes e esclarecimentos aderem a esse Edital tal como se dele
fizessem parte, vinculando a Administragao e os licitantes.

16.7. Qualquer modificagdo no Edital exige divulgacédo pelo mesmo instrumento de publicagdo em que se deu
o0 texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alterag&o n&o afetar a formulagéo das propostas.

16.8. Nao serdo conhecidas as impugnacdes apresentadas fora do prazo legal efou subscritas por
representante n&o habilitado legalmente exceto se tratar de matéria de ordem publica.

16.9. A impugnagdo ndo possui efeito suspensivo e cabera ao(a) Pregoeiro{a) decidir sobre a mesma no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da data de recebimento desta.

16.10. Acolhida a impugnag&o contra o edital, sera designada nova data para a realizagao do certame, exceto
se a altera¢do nao afetar a formulagéo das propostas.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, de forma motivada, a inteng¢éo de interpor
recurso, em campo proprio do sistema, quando Ilhe sera concedido o prazo de 3 (irés) dias para apresentagéo
das razbes por escrito, por meio eletrdnico, através da plataforma bllcompras.com, ou pelo e-mail
cpl@juazeiro.ce.gov.br. Os demais licitantes ficam desde logo convidados a apresentar contrarrazdes
dentro de igual prazo, que comegara a contar a partir do término do prazo do recorrente, sendo-ihes
assegurado vista imediata dos autos.

17.2. Ndo serdo conhecidos 0s recursos intempestivos efou subscritos por representante ndo habilitado
legalmente ou néo identificado no processo licitatorio para responder pelo propenente.

17.3. A auséncia de manifesta¢ao imediata e motivada do licitante quanto a intengéo de recorrer, nos term

do disposto no item 17.1 deste edital, importara na decadéncia desse direito e o{a) Pregoeiro(a) estra

autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

17.4 O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
17.5. A decisdo em grau de recurso sera definitiva, e dela dar-se-a conhecimento aos licitantes, no endereco
eletronico constante no subitem 2.2., deste edital.

18. DA ADJUDICACAQ E DA HOMOLOGAGAO
18.1. A adjudicagdo dar-se-a pelo(a) pregoeiro(a) quando n&o ocorrer interposicdo de recufsos. Caso
contrario, a adjudicacao ficara a cargo da autoridade competente.

18.2. A homologacéo da licitagao é de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera s
depois da adjudlca(;a do
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18.3. No caso de interposigéo de recurso, sendo a adjudicagdo da competéncia do titular da origem desta
licitagdo, decidido o recurso, este homologar4 o julgamento do(a) pregoeiro(a) e adjudicara o objeto ao
vencedor.

18.4. O titular da origem desta licitagdo se reserva ao direito de ndo homologar ou revogar o presente
processo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado e
mediante fundamentag&o escrita.

18.5. O sistema geraréa ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do procedimento e as
ocorréncias relevantes.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 O licitante que ensejar o retardamento da execugdo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragio falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo
das multas previstas no edital e no termo de contrato e das demais cominagdes legais.

19.2 A Contratada ficara, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de inexecugao total ou parcial do
contrato, erro de execugdo, execugdo imperfeita, mora de execugdo, inadimplemento contratual ou néo
veracidade das informagdes prestadas, garantida a prévia defesa:

| — adverténcia, san¢éo. de que trata o inciso | do art. 87, da Lei n.® 8.666/93, podera ser aplicada nos
seguintes casos:

a) descumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas na licitagéo; /%

b) outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigos da Contratante,
desde que nao caiba a aplicagdo de sangao mais grave.

| ~ multas (que poderéo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de Receitas
Federais, por meio de Documento de Arrecadagdo Municipal — DAM, a ser preenchido de acordo com 1 .
instrugdes fornecidas pela Contratante);

a) de 1% (um por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por dia de atraso na prestagéo dos
servigos ou indisponibilidade do mesmo, limitada a 10% do mesmo valor;

b) de 2% (dois por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por infragdo a qualguer clausuia ou
condicdo do contrato, ndo especificada nas demais alineas deste inciso, aplicada em dobro na reincidéncia;

c) de 5% (cinco por cento) do valor contratual total do exercicio, pela recusa em corrigir qualquer servigo
rejeitado, caracterizando-se a recusa, caso a correcao ndo se efetivar nos 5 (cinco) dias que se seguirem a
data da comunicagéo formal da rejeigao;

IIl - suspensdo temporaria de participacao em licitagdo e impedimento de contratar com o Municipio de
Juazeiro do Norte, por prazo nao superior a 2 {dois) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurargm
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade qu
aplicou a penalidade, depois do ressarcimento & Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no inciso anterior.

19.3 No processo de aplicagdo de penalidades é assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa,
garantida nos prazos de 5 (cinco) dias Uteis para as sangdes previstas nos incisos |, Il e Il do item 19.3 supra

e 10 (dez) dias corridos para a sangao prevista nc inciso 1V do mesmo item.
19.4 O valor da multa aplicada deveréa ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de 5 (cinco) dias a
da notificagdo ou decisdo do recurso. Se 0 valor da multa ndo for pago, ou depositado, seré automatit
descontado do pagamento a qug a Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de cré
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Contratada, o valor devido sera cobrado administrativamente ou inscrito como Divida Ativa do Municipio e
cobrado mediante processo de execugao fiscal, com os encargos correspondentes.

19.5 As sangdes previstas nos incisos Il e IV do item 19.3 supra, poderdo ser aplicadas 4s empresas que, em
razdo do contrato objeto desta licitagéo:

| - praticarem atos flicitos, visando frustrar os objetivos da licitagao;

Il - demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Pablica, em virtude de atos
ilicitos praticados;

Il - sofrerem condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos.

19.6 As sangbes previstas nos incisos |, [If e IV do item 19.3 supra poderdo ser aplicadas juntamente com a
do inciso Il do mesmo item, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 5
(cinco) dias Gteis.

19.7 A licitante adjudicataria que se recusar, injustificadamente, em firmar o Contrato dentro do prazo de 5
(cinco) dias uteis a contar da notificagao que Ihe sera encaminhada, estara sujeita & multa de 5% (cinco por
cento) do valor total adjudicado, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, por caracterizar
descumprimento total da obrigagéo assumida.

19.8 As sangbes previstas no item 19.8 supra ndo se aplicam as demais licitantes que, apesar de n&o
vencedoras, venham a ser convocadas para celebrarem o Termo de Contrato, de acordo com este edital, e
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas comunicarem seu desinteresse.

20. DA CONTRATACAQ

20.1. A adjudicatéaria tera o prazo de 5 (cinco} dias Uteis, contados a partir da convocagao, para a assinatura
do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que solicitado durante o seu
transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito.

20.2. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovagao das condigdes de habilitaggo exigidas neste
edital, as quais deverdo ser mantidas pela contratada durante todo o periodo da contratag&o.

20.3. Quando a adjudicataria ndo comprovar as condigdes habilitatérias consignadas neste edital, ou recusar-
se a assinar o contrato, podera ser convidado outro licitante pelo{a) pregoeiro(a), desde que respeitada a
ordem de classificagéo, para, depois de comprovados os requisitos habilitatdrios e feita a negociagéo, assinar
o contrato.

20.4. A forma de pagamento, prazo contratual, reajuste, recebimento e demais condigdes aplicaveis &
contratagao estao definidas no Anexo 1V — Minuta do Contrato, parte deste edital.

21. DAS DISPOSIGOES GERAIS
21.1. Esta licitagao nédo importa necessariamente em contratagéo, podendo a autoridade competente revoga-
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la por razbes de interesse publico, anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante .

decisdo devidamente fundamentada, sem quaisquer reclamagdes ou direitos & indenizagdo ou reembols
21.2. E facultada ao(a) pregoeiro(a) ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagao, a promogao
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo licitatério, vedada a inclusao
posterior de documentos que deveriam constar originariamente na proposta e na documentagdo de
habilitagao.

21.3. O descumprimento de prazos estabelecidos neste edital efou pelo{a) pregoeiro(a) ou 0 ndo atendimento
as solicitagdes ensejard DESCLASSIFICAGAQ ou INABILITAGAO.

21.4. Toda a documentacdo fara parte dos autos e ndo sera devolvida ao licitante, ainda que s trafe\.de
originais.
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21.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-do os dias de inicio & incluir-se-do os dias
de vencimento. Os prazos estabelecidos neste edital se iniciam e se vencem somente em dia de expediente
na Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte.

21.6. Os licitantes s@o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitag&o.

21.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo implicara no afastamento do licitante,
desde que seja possivel a aferigao da sua qualificagéo e a exata compreensao da sua proposta.

21.8. Toda a documentagdo exigida deverd ser apresentada em original ou por qualguer processo de
reprografia autenticada por cartério competente ou por Servidor da Administragdo. Caso esta documentagao
tenha sido emitida pela interet, s sera aceita apds a confirmagao de sua autenticidade.

21.9. Todas e quaisquer comunicagbes com ofa) pregoeiro(a) deverdo se dar por escrito, com ¢ devido
protocolo com sede na Comissdo Permanente de Licitagao, via e-mail institucional cpl@juazeiro.ce.gov.br,
ou no-préprio chat da plataforma do bilcompras.com “sala virtual” onde estara acontecendo o certame.

21.10. Fica terminantemente proibido ao(a) pregoeiro(a) prestar quaisquer informagdes sobre o pregdo ja
publicado e/ou em andamento, sob qualquer hipdtese ou pretexto usando telefonia fixa ou mével, como forma
de garantir a lisura do certame.

21.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo{a) pregoeiro{a), nos termos da legislagéo pertinente.

21.12. As normas que disciplinam este pregédo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa.
21.13. Cabera ao licitante acompanhar as opera¢tes no sistema eletronico, ficando responséavel pelo 6nus
decorrente da perda de negoécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexdo;

21.14. A apresentagdo, por parte dos licitantes, de DECLARACAQ FALSA relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitagao, aos impedimentos de participagéo ou ao enquadramento como microempresa ou
empresa de pequeno porte sujeitard o licitante as sangbes previstas neste Edital, e art. 37 da Lei
Complementar n® 123/2006, independentemente da adogdo de providéncias quanto & responsabilizagao
penal e art. 299 do Codigo Penal Brasileiro.

21.15. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital seré o da
Comarca de Juazeiro do Norte, Estado do Ceara. /

22. DOS ANEXOS

22.1. Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte:

ANEXO | - Termo de Referéncia (Orgamento Basico);

ANEXO Il - Modelo de Proposta de Pregos;

ANEXOQ Il - Modelo de Declaragae Relativa ac Trabalho de Empregado Menor;
ANEXO IV - Minuta do Contrato.

Juazeiro do Norte/CE, 13 de novembro de 2023.
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servicos em medicina e seguranga do trabalho para
realizar Atestados de Salde Ocupacional - ASOs (Admissional, Periddico, Mudanga de Risco e Demissional) e na
Assessoria, Implantagdo, Elaboragdo, Acompanhamento e/ou Atualizagdo de Laudos e Programas Técnicos, tais
como: Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, Laudo de Insalubridade e Periculosidade -
LIP, Analise Ergondmica do Trabalho ~ AET, Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, Programa de Controle
Médico de Saide Ocupacional - PCMSO, Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, com implantagio das
informagdes no sistema e-Social e envios mensais de arquivos obrigatdrios ao e-Social com a finalidade de suprir
a necessidade de diversas secretarias do municipio de Juazeiro do Norte/CE.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. O Governo Federal langou o Programa e-Social, que tem a fung@o de unificar o envio das informagbes
referente as obrigagdes da area trabalhista, abrangendo também, as entidades publicas.Quanto a isso, a Prefeitura
Municipal de Juazeiro do Norte esta passando pela implementacdo e operacionalizagdo do sistema, cumprindo o
cronograma estabelecido pelo Govemo Federal referente as fases definidas para os drgdos piblicos.
2.1.1. Dessa forma, para cumprir a 4° fase do cronograma, esta que se atina ao envio das informagdes sobre os
eventos relacionados a seguranga e saude no trabalho, necessita-se da contratagdo de empresa que execute
servigos especificos da area de seguranga e medicina do trabalho, para que facaas avaliagdes dos diversos locais
de trabalho e emita seus respectivos laudos, em conformidade comas Normas Regulamentadoras, para que sejam
enviados no sistema e-Social.
2.1.2. Tais laudos, além de cumprir a formalizagdo exigida pelo sistema e-Social, propiciara tambéminformagdes
relevantes para a identificagdo dos riscos e a implantagdo das medidas de controle paraa manutengdo da salde
dos servidores, através da prevencdo de acidentes e de doengas ocupacionais. Dentre os objetivos, os servigos
relacionados nesta contratag@o implicardo nas questdes referente a composi¢bes salariais trabalhistas e
previdenciarias mediante a elaboragdo de documentos de higiene ocupacional e que cominardo com o
estabelecimento de pagamento das indenizagdes, de insalubridade ou periculosidade, também a contribuigao para
medidas de controlee neutralizagdo das exposigdes concemente a protegdo de salde a seguranga do trabalhador,
de acordo com as legislagdes € diretrizes.
2.2. Dessa forma, a contrata¢do mencionada no objeto deste termo se faz necesséria para que o cumprimento
~ das normas obrigatérias impostas pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia e demais legislagdes pertinentes,
além de contribuir para a promogao de agbes voltadas para preservagdo da integridade fisica e mental dos
servidores publicos municipais.

3. DO LOTE UNICO

3.1. Tais servicos foram agrupados em LOTE UNICO, de forma que favorega a logistica, a fiscalizagdo e o
gerenciamento do contrato. Em contraponto, seria desproporcional, a administragdo gerenciar a execugdo do
servico pretendido, quando da demanda ser Unica em relagdo a especificidade da finalidade buscada. Por fim,
ressaltamos que a competitividade resta amplamente preservada, pois o agrypamento dos itens leva em
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4.1. Referente a prestag@o dos servios mencionados no objeto deste termo, segue na tabela abaixo as
condi¢Bes, quantidades e especificagbes estabelecidas:
LOTE - 01: Implantagio do E-Social
Item Descrigdo Unidade | Quantidade Valor Valor
Estimada Estimado Total
01 | Prestacdo de servicos técnicos por meio de | gervigos 20,398 36,02 734.735,96
profissional médico visando a elaboragdode ASO
{Admissional, Periodico,  Demissional, Mudanga
de Fungéo & Retorno ao Trabalho).
02 | Assessoria, Implantagéo, Elaboragdo, | pas 12 53.477.34 641.728,08
Acompanhamento efou Atualizagdio de Laudos e
Programas Técnicos, tais como; Laudo Técnico de
Condigbes Ambientais de Trabalho - LTCAT,
Laudo de
Insalubridade e Periculosidade - LIP, Analise
— Ergonémica do Trabalho — AET, Programa de
Gerenciamento de Risco - PGR, Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO,
Perfil Profissiografico
Previdenciaric - PPP, com implantagdo das
informagées no sistema e-Social e envios mensais
de arquivos obrigatorios ao e- Social com a
finalidade de suprir a necessidade de diversas
secretarias domunicipio de Juazeiro do Norte/CE.
Aproximadamente 7.954 servidores.
TOTAL: 1.376.464,04
4.2. Seque na tabela abaixo quantitativo de servigos por 6rgdos municipais, conforme quantidades eespecificagdes |
estabelecidas no item anterior:
QUANT. QUANT. ESTIMADA
N° ORGAO ESTIMADA DESERVIDORES | \
PARA O ITEM PARA O ITEM
~ 01 02
01 AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMAJU 52 H
02 CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM 35 1
03 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO - DEMUTRAN 198 115
04 FUNDAGAO MEMORIAL PADRE CICERO - FMPC 45 17
05 GABINETE DO PREFEITO - GAB 180 51
06 GUARDA CiVIL METROPCLITANA - GCM 350 336
07 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM 94 34
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQC - SEAD 170 90
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - 70 27
SEAGRI
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT 135 33— /
i SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E 30 FQ /‘
INOVAGAQ - SEDECI
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 1.800 W A
TRABALHO - SEDEST

L == Q)
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13 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEDUC 11.600 3872
14 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJUV 170 57
15 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - SEFIN 145 85
16 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA 166 79
17 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SERVIGOS PUBLICOS - 415 249
SEMASP
18 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU 4.685 2272
19| SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA - 22 8
SESP
20 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E ROMARIA — SETUR 36 16
TOTAL 20.398 7.954

4.3. O valor maximo admitido para esta contratagdo é de R$ 1.376.464,04 (um milhdo trezentos e setenta e
seis mil quatrocentos e sessenta e quatro reais e quatro centavos), de acordo com a média dos pregos das
pesquisas realizadas pelo Municipio de Juazeiro do Norte/CE, nos termos do Art. 6° da Instrugdo Normativa n°
7312020, de 05 de agosto de 2020, do Ministério da Economia.

4.4. Nao serao aceitos para fins de contratagdo, precos unitarios superiores aos valores constantes no orgamento
acima, independentemente do valor total do lote.

5. CARACTERISTICAS TECNICAS DOS SERVIGOS

5.1. Prestagao de servicos técnicos por meio de profissional médico visando a elaboragéo de Atestado de Salde

Ocupacional - ASO (Admissional, Periddico, Demissional, Mudanga deFungao e Retomo ao Trabalho).

5.1.1. Os atendimentos dos Atestados de Salde Ocupacional serdo realizados sob a demanda enviada pela

CONTRATANTE de acordo com a necessidade, devendo a CONTRATADA ser informada com uma antecedéncia

minima de 5 (cinco) dias Uteis para que seja realizado o atendimento médico.

5.1.2. Os atendimentos serao presenciais em consultorio da CONTRATADA localizado no municipiode Juazeiro do

Norte, devendo o médico comparecer nos dias e horarios agendados.

5.1.3. Para cada exame médico realizado o médico emitira o Atestado de Saude Ocupacional - ASOem 3 (trés)

vias, nos padrdes estabelecidos na NR-07, e ainda nas adequagdes necessarias para o atendimento ao eSocial.

5.1.4. O atendimento aos servidores que acumulam cargos ndo gerara duplicidade na cobranga dosprocedimentos

realizados, embora as informagdes sejam repassadas para ambos os cargos.

5.1.5. A execugao dos servigos podera abranger as sedes das Secretarias e seus setores ou unidades.

5.1.6. As Secretarias poderdo sofrer alteragdo de nomenclatura durante a vigéncia do contrato, sendoa nova j

nomenclatura adotada sem novos onus.

5.1.7. Podera haver inclusdo de novos cargos durante a vigéncia do contrato, devendo a CONTRATADA fazer os

ajustes necessarios.

5.1.8. A entrega do objeto concluido e em conformidade com o solicitado é condigdo essencial para liberagéo d

pagamento & CONTRATADA, sem o qual a Administragdo Publica Municipal estara desobrigada a realizar o

pagamento.

5.2. Assessoria, Implantacdo, Elaboragio, Acompanhamento efou Atualizagdo de Laudos e Programas

Técnicos,

5.2.1. Laudo Técnico de Condigtes Ambientais de Trabalho - LTCAT

a) O Laudo Técnico de CondigGes Ambientais de Trabalho prevé os levantamentos das condigGes
avalia quais 0s agentes nocivos que o segurado esta exposto, e o objetivo principalé informar
conclusiva a Previdéncia se o segurado tem direito ou ndo a aposentadoria especial e o refefi
sdo utilizados para o preenchimento do Perfil Profissiografico Previdenciério (PPP);

b) A elaboragao devera atender as legislagdes vigentes previdenciarias;

c¢) O LTCAT devera ser expedido por um profissional Engenheiro de Seguranga do Trabalfo e&lpu Médlco d

Trabalho,

Descrigdo e analise detalhada T cad/iitfldade exercida,

L™
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equipamentos utilizados pela CONTRATANTE;

e) Identificagéo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos;

fy  Medigdes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente calibrados, bem
como analises laboratoriais;

g) Tais equipamentos dever&o estar acompanhados dos respectivos certificados de calibragao, dentro do prazo
de validade;

h) Tais certificados deverdo ser apresentados ao gestor do contrato, antes da utilizagdo dosequipamentos nas
medigbes a serem realizadas nas sedes e setores da CONTRATANTE;

i} Andlise da eficacia dos EPIS (Equipamentos de Protegéo individual) e EPCS (Equipamentos de Protecao
Coletiva), quando utilizados;

) Descrever quais as medidas ou Equipamentos de Protegdo Coletiva - EPC s&o necessarios a eliminacéo ou
neutralizag&o dos riscos;

k) Fazer medigao nos ambientes expostos ao calor, quando identificado pela avaliagdo qualitativa;

[} Listar os Equipamentos de Protegéo Individual — EPI, com descri¢io detalhada do produto que elimine ou
atenue a agresséo dos agentes de risco, identificados no ambiente de trabalho;

m) Realizar as avaliagdes ambientais separadamente por ambiente periciado;

n) Realizar as avaliagdes ambientais tendo como foco o local de trabalho, ou algumas circunstancias, avaliar a
atividade;

0) Nos ambientes de trabalho em que que existem varias fungdes distintas devem ser avaliadas de forma
independente e individual;

p) Quando o ambiente for considerado ausente de risco, deve-se preencher a planilha {identificando o ambiente)
e a concluséo (caracterizando as condigbes de trabalho);

q) Os Laudos deverdo ser separados por 6rgéo e entregues em duas vias, uma fisica na sede das secretarias e
outra digital em formato PDF.

5.2.2. Laudo de Insalubridade e Periculosidade - LIP

a) A elaboragdo do laudo de insalubridade devera ser realizada por médico do trabalho ou engenheiro de
seguranca do trabalho. Ja para o laudo de periculosidade, a emissédo deste deveraser executada somente por
engenheiro de seguranga do trabalho;

b) Avaliar a exposigdo dos trabalhadores a agentes que da o direito ac adicional de Insalubridade ou
Periculosidade, com elaboragdo de pareceres conclusivo de acordo com a NR-15 (Atividadese Operagdes
Insalubres) e NR-16 (Atividades e Operagdes Perigosas), definindo se o trabalhadorfaz jus ou no ao adicional;

¢) As analises quantitativas por meio e aparelhos e equipamentos medidores, conformeespecificagdes das
normas técnicas, conforme segue:

— I Ruido: coleta das amostras por dosimetria, interpretacdo e caracteriza¢éo dos resultados, com bas

nos procedimentos técnicos estabelecidos pela NHO 01 da Fundacentro e pelosAnexos 1 e 2 da NR
15 da Portaria 3214/78 e Anexo 1V do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes.

Il.  Sobrecarga Térmica: coleta das amostras pela anlise das condi¢des de temperatura e regime de
trabalho da suposta hora mais desfavoravel, interpretacéo e caracterizagéo dos resultados, com base
nos procedimentos técnicos estabelecidos pela NHO 06 da Fundacentro e pelos Anexos 3 da NR-15
da Portaria 3214/78 e Anexo IV do Decreto 3048/99 e suas atualizagdes.

. Umidade: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita ;
analise dos processos de predugdo e métodos de trabalho, de entrevistascom ao
piblico do Municipio de cada fungdo, ratificadas pelo respectivo imediato e a™
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sobre os adicionais de insalubridade/MTE e sobre a aposentadoria especial/INSS).

IV.  Vibragdes: O reconhecimento dos riscos devera ser efetuado através de visita as instalagdes, de
analise dos processos de produgdo e métedos de trabalho, de entrevistascom ao menos um servidor
publico do Municipio de cada fungéo, ratificadas pelo respectivo imediato e a interpretacdo dos
resultados devera ser feita de acordo com critérics da ACGIH (informagdes para o PGR) e das
Normas Regulamentadoras.

V.  Estrutura e Equipamentos: a CONTRATADA devera ter equipamentos adequados, devidamente
calibrados em laboratorio aferido pelo INMETRO.

V. Laudo de Avaliagdo Quantitativo de Agentes Quimicos: compreendera na coleta das amostras
com base na NHO 07 da Fundacentro e nos métodos analiticos 3M, NIOSH efou OSHA,
interpretago e caracterizagao dos resultados com base nos limites de tolerancia estabelecidos pela
ACGIH e pelos Anexos 11, 12, 13;15 da NR da portaria 3214/78, sendo realizada coleta de amostras
em campo (acompanhado por um representante da Contratada) respeitando-se o numero minimo de
amostras, respeitando-se os dias de produgéo normal (funcionamento do estabelecimento) e quando
em funcdo do tipo de amostra deveré ser respeitado o limite de umidade relativado ar.

Vi, Agentes bioldgicos: o reconhecimento dos riscos deverd ser efetuado atraves de pesquisa
bibliografica prévia, de visita as instalagdes, de andlise dos processos de produgdo e métodos de
trabalho, de entrevistas com ao menos um servidor publico do Municipio de cada fungéo, ratificadas
pelo respectivo imediato e a interpretagéo dos resultados devera ser feita de acordo com critérios da
ACGIH (informagdes para 0 PGR).

d) Os Laudos deverdo ser separados por 6rgéo e entregues em duas vias, uma fisica na sede das secretarias e
outra digital em formato PDF.
5.2.3. Analise Ergondmica do Trabatho - AET
a) A Analise Ergondmica do Trabalho, além de exigéncia legal, conforme acima exposto, visa adequar o posto
de trabalho &s caracteristicas dos trabalhadores, com ¢ intuito de minimizar a probabilidade de ocorréncia de

LesGes por Esforgos Repetitivos (LER) e Disturbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORT)
aumentando assim, sua qualidade de vidae produtividade;
b) Realizar analise técnica ergondmica, por meio de verificagdo nos diversos setores das Secretarias, para

qualificacdo das condigdes de trabalho de acordo com a Portaria n® 3751 de 23/11/1990 do Ministério do
Trabalho e Previdéncia, atendendo a8 NR-17, visando estabelecer pardmetros que permitam a adaptagéo das
condigdes de trabalho e as caracteristicas psicofisiologicas dos profissionais;,

c) Em atendimento a Norma Regulamentadora n° 17, devera ser realizado estudo abrangendo todos os
aspectos, layout, mobiliario, ferramentas e equipamentos de trabalho, analisando tamanho, forma, regulagem,
cor, alcance, material, espessura, peso, higienizagéo, disposicdo noambiente, risco de acidentes e possiveis

hdl lesbes corporais;

d) Avaliagio dos riscos ergondmicos como a ma postura, movimentos repetitivos e/ou incorretos, excesso de
trabalho ou esforgo, entre outros;

e) A emissdo do AET - Analise Ergondmica do Trabalho para avaliagdo das condigdes ergondmicas devera ser
elaborada nos termos da NR 17, da Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Previdéncia, nos termos
das legislagdes trabalhistas e previdencidrias vigentes, nos termos do eSocial — Portaria Conjunta
SEPRT/RFB n® 82/2020, retificada em 21/07/2021;

f) As analises ergondmicas do trabalho devem contemplar, no minimo, para atender & NR-17:

. Descrigdo das caracteristicas dos postos de trabalho no que se refere ac mobiliario, utensilios,
ferramentas, espago fisico para a execugdo do trabalho e cond:qoes de posicionamento e
movimentagao de segmentos corporais;

[l Avaliagéo da organizag&o do trabalho demonstrando:
1. Trabalho real e trabalho prescrito;

2. Descri¢do da produgdo em relagdo ao tempo alocado para as ta
W\;. Variagbes disrias, semanais e mensais da carga de atendimento, incluin

sazonais e intercorréncias técnico-operacidhais mais frequentes;
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4. Namero de ciclos de trabalho e sua descri¢do, incluindo trabatho em turnos etrabalho
noturno;
5. Ocorréncia de pausas interciclos;
6. Explicitagdo das normas de produgdo, das exigéncias de tempo, dadeterminacio do
conteudo de tempo, do ritmo de trabalho e do conte(ido dastarefas executadas:
7. Historico mensal de horas extras realizadas em cada ano;
8. Explicitagdo da existéncia de sobrecargas estiticas ou dinamicas do sistema
osteomuscular;
I, Relatdrio estatistico da incidéncia de queixas de agravos a salde colhidas pelaMedicina do
Trabalho nos prontuarios médicos;
V. Relatorios de avaliagbes de satisfagdo no trabalho e clima organizacional, serealizadas no
ambito da empresa;
V. Registro e andlise de impressdes e sugestdes dos trabalhadores com relagio aosaspectos
dos itens anteriores;
Vi, Recomendagdes ergonbmicas expressas em planos e propostas claros e objetivos, comdefinigéo
de datas de implantag&o.
g) As analises ergondmicas do trabalho deverdo ser datadas, impressas, ter folhas numeradas erubricadas e
contemplar, obrigatoriamente, as seguintes etapas de execugao:
| Explicitagdo da demanda do estudo;
Il.  Analise das tarefas, atividades e situagdes de trabalho;
lll.  Discussdo e restituicao dos resultados aos trabalhadores envolvidos;
IV.  Recomendag¢bes ergondmicas especificas para os postos avaliados;
V. Avaliagdo e revisdo das intervengdes efetuadas com a participag&o dos trabalhadores,supervisores
e gerentes;
VI.  Avaliacdo da eficiéncia das recomendagdes.
h} As andlises deverdo ser separadas por 0rgao e entregues em duas vias, uma fisica na sede dassecretarias
e outra digital em formato PDF.
i) A nomenclatura e quantidade estimada de servidores por cargos de cada &rgdo municipalconsta no
Anexo | deste Termo de Referéncia.
9.2.4. Programa de Gerenciamento de Risco - PGR
a) O Programa Gerenciamento de Riscos serve para identificar os riscos fisicos, quimicos, biologicos e
ergondmicos, mecanicos/Acidentes no ambiente de trabalho e devera ser elaborado conforme obrigatoriedade da
NR 01 do Ministério do trabalho, 0 qual deve ser apresentado num documento base, o qual devera conter, no
minimo a seguinte estrutura:
I.  Levantamento das informagdes e documentagdes técnicas e administrativas aplicaveis;
ll.  Visita aos locais de trabalho e entrevista com os servidores para determinagac dos Grupos Homogéneos
de Exposigao (GHE), perigos e riscos, dindmica de exposi¢ao, registros fotograficos, entre outros;
. Inventarios dos riscos quimicos, fisicos, biologicos, ergondmicos e mecanicos/acidentes de 0 ¢
item 1.5.7.3.2 das alineas 'a-f da NR 01;
IV.  Elaboragdo das APPR - Andlise Preliminar de Perigos e Riscos;
V. Consolidagdo das informagBes e apresentagdo do Plano de Avaliagdo Ocupacional.
b} O documento PGR devera ser elaborado para dar subsidio para o Programa de Controle Médicode Saude
QOcupacional (PCMSO) de acordo com a NR 07 do Ministério do Trabalho;
¢} O documento PGR devera ser entregue em duas vias, uma fisica na sede das secretarias e outra digital em
formato POF.
5.2.5. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO
a) A Norma Regulamentadora NR-7 do Ministério do Trabalho e Previdéncia — Secretaria de Trabalho es

= N

A

abelece
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com objetivo de promog&o e preservagéo da saide do conjunto dos seus trabalhadores;
b) Considerando o constante na Norma Regulamentadora NR7, o PCMSO deve incluir a realizagaoobrigatoria dos
exames médicos:

. Admissional; COMISTAONE [iC4TA
{l.  Peribdico; FOckA e 'f)%f

Il De retorno ao trabalho;
IV.  De mudanga de riscos ocupacionais;
V. Demissional.
¢) Os exames médicos de que trata o subitem anterior compreendem exame clinico e exames complementares,
realizados de acordo com as especificagfes desta e de outras NormasRegulamentadora - NR;
d) Previséo e execu¢do das agdes de saiide nos periodos indicados no planejamento anual do PCMSO, hem
como, ¢ nimero e a natureza médica a ser realizada nos estabelecimentos em conformidade com sua
periodicidade;
e} Elaboragdo do Relatorio Analitico do PCMSO, de acordo com os normativos previstos na NR-7, anualmente,
contendo, no minimo:
I Onamero de exames clinicos realizados;
IIl.  Onumero e tipos de exames complementares realizados;
[l Estatistica de resultados anormais dos exames complementares, categorizados por tipo doexame e por
unidade operacional, setor ou fungao;
V. Incidéncia e prevaléncia de doengas relacionadas ao trabatho, categorizadas por unidadeoperacional,
setor ou fungao;
V.  Informagdes sobre o nimero, tipo de eventos e doengas informadas nas CAT, emitidas pelacrganizagéo,
referentes a seus colaboradores;
VI.  Andlise comparativa em relagdo ao relatério anterior e discusséo sobre as variagdes nosresultados.
fy A CONTRATADA respondera como Responsave! Técnica e Coordenadora do Programa de acordo com a
legislagdo vigente, perante os 6rgdos fiscalizadores, prestando assisténcia técnica em caso de demandas judiciais,
contemplando a elaboragéo de quesitos, acompanhamento da pericia judicial e elaboragao do parecer técnico,
quando solicitado pela CONTRATANTE;
g) O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR;
h) O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstosna legislagdo
de seguranga e salide no trabalho;
i} O processo de identificacdo de perigos e avaliagdo de riscos ocupacionais deve considerar o disposto nas
Normas Regutamentadoras e demais exigéncias legais de seguranga e saude notrabalho;
j) O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado: antes do inicio do funcionamento de novo
equipamento ou novas instalagdes; para as atividades existentes;
k) A etapa de identificagdo de perigos deve incluir: descrigdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude,
identificacdo das fontes ou circunstancias; e indicagdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos;
1) A avaliagio de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos ou quando da
ocorréncia das seguintes situacdes: apos implementacéo das medidas de prevengao, para avaliagdo de riscos
residuais; apos inovagdes e modificagbes nas tecnologias, ambientes, processos,condigdes, procedimentos e
organizagao do trabalho que impliquem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes; quando identificadas
inadequagdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevengao; na ocorréncia de acidentes o
relacionadas ao trabatho; quandohouver mudanga nos requisitos legais aplicaveis;
m) Adotar medidas de prevengao para eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre que: exigéncias p
em Normas Regulamentadoras e nos dispositivos legais determinarem; a classificagéo dos riscos ocupaci
assim determinar houver evidéncias de associagao, por meio do controle médico da saude, entre as les
agravos & saude dos trabalhadores com os riscos eas situagdes de trabalho identificados;

p) A CONTRATADA devera encamij:ff CONTRATANTE

G
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Gerenciamento de Riscos) @ GRO (Gerenciamento de Riscos Ocupacionais), compostapelo inventario de riscos
ocupacionais e pelo plano de agdo, ao CONTRATANTE, assinado pelo responsavel técnico (engenheiro de
seguranca do trabalho), para aprovagao e andlise das secretarias;
q) A CONTRATANTE podera solicitar corregbes efou ajustes dos documentos emitidos, devendo aCONTRATADA
fazé-lo e emitir o novo documento revisado;
r} O conteddo Basico da PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) e GRO (Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais) devera contemplar, no minimo, os seguintes documentos:

| Inventario de Riscos contendo no minimamente:

1. Caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho, levantamento preliminar de

riscos ocupacionais realizando a exemplo, checkiist (lista de controle), de inspegGes, a
avaliagdo preliminar da ergonomia, historicos da saide do trabalho, dentre outros,
caracterizando umaabordagem gradual de riscos.
Caracterizago das atividades;
Descrigdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com
a identificagdo das fontes ou circunstancias, descri¢do de riscos gerados pelos perigos,
com a indica¢do dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descrigdo de
medidas de preveng¢do implementadas;

4. Dados daanalise preliminar ou do monitoramento das exposigdes a agentes fisicos,
quimicose bioldgicos e os resultados da avaliagdo de ergonomia nos termos da NR-17;

5. Avaliagio dos riscos, incluindo a classificagao para fins de elaboracdo do plano de agdo; e

6. Critérios adotados para avaliagéo dos riscos e tomada de decisdo.

A

ll.  Plano de agdo para o0 GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais:

1. Indicar as medidas de prevengdo a serem introduzidas, aprimoradas efou mantidas, sendo
planejada ag&o preventivamente;

2. Determinar as medidas preventivas ou de controle dos niveis de exposigdo comparando o perfil
de exposicdo ocupacional com os valores de referéncia estabelecidos na NR-09 ou com os
limites previstos na NR-15, e demais NRs pertinentes;

3. Definir em cronograma, formas de acompanhamento e aferido de resultades das medidas de
prevencgao a ser corrigida, quando se fizer necessario;

4. Acompanhar e assessorar na execugao do Plano de Ag&o como medida de preveng&o.

s) O GRO complementa o PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), cabendo a CONTRATADA definir a
necessidade da integragao. %
5.2.6. Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP

a) O PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario), devera ser emitido e entregue aos profissionais nomomento da
exoneragdo efou extingdo do contrato de trabalho para todos que prestaram servigos e que estdo sujeitos aos
agentes nocivos a salde durante o pericdo do contrato de trabalho, constantena Lei n® 8.213 de 24 de julho de

1991 art.58 §§ 1° ao 4°, no DECRETO N° 10.410 DE 30 DE JUNHO DE 2020, bem como para todos os demais
servidores publicos do Municipio, quando solicitade pelaContratante;

b} A elaboragdo e atualizagéo do Perfil Profissiografico Previdenciario devera abranger as atividadesdesenvolvidas

pelo colaborador e fornecimento de copia auténtica do documento quando ocorrer arescisdo contratual, seguindo o
determinado na legislag&o vigente; :

c) A comprovagéo da efetiva exposicéo sera feita através de documento, em meio fisico ou eletronicasemit]

base no LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho, expedido por médico do
engenheiro de seguranca do trabalho;

d) Envio de dados ao e-Social considerando Manual de Orientagdo do e-Social (Sistema de Escrituragag D
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f) Como consta no manual de orientagdo do e-Social, as informagdes extraidas do evento S2240 serdoutilizadas
para preenchimento automatico do PPP. Neste evento, deve-se informar as condigdes de ambiente de trabalho,
bem como todos os riscos aos quais o trabalhador esta exposto, ainda que talexposi¢do esteja neutralizada,
amenizada ou exista protecéo eficaz. Entre as principais informagdes exigidas no evento S-2240 do e-Social,
temos: Informagdes relativas ao ambiente de trabalho; Descrigio das atividades desempenhadas; Agente (s)
nocivo (s) ao (s) qual (is) o trabalhador esta exposto; informagdes relativas a Equipamentos de Protegéo Coletiva
(EPC) e Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI}; requisitos das NR-06 e NR-09 pelo {s) EPI (s) Informado (s);
responsavel pelos registros ambientais; informagdes relativas ao responsave! pelos registros ambientais, entre
outras;

g) Emitir o PPP em meio fisico (papel) e eletrdnico (e-Social), de acordo com as normas vigentes.

5.2.7. Envio de arquivo XML para o e-Social

a) A CONTRATADA devera dispor de Sistema Informatizado de Gestdo de Informagoes de SST, online, pedendo
ser de desenvolvimento préprio ou ndo, para implantagdo, alimenta¢éo e gestdo das informagdes de SST, com
emissao de arquivo em formato “xml" para envio ao e-Social, conformeexigéncia de prazos definidos. Entéo locacéo,
implantagdo, manutengdo do Sistema Especializado para o envio de SST ao e-Social € de responsabilidade da
CONTRATADA;

b) A contratada no inicio da implantagio das agbes de SST, devera inserir dados no Sistema Informatizado de
SST, compondo a estrutura organizacional, e posteriormente langamento de informagbes de seguranga do
trabalho como os riscos ocupacionais identificados e resultados de medigdes de agentes ambientais, bem como as
informagdes de salide ocupacional como ASOS e exames complementares, entre outros,

¢) A contratada, mediante avaliagdo dos ambientes de trabalho, devera garantir a seguranga nas informagdes
levantadas, bem como a inser¢do das informagdes veridicas dos cenarios de trabalho, seguindo os preceitos
legais de SST;

d) O sistema informatizado de Seguranga e Salde do Trabalho para gestdo de informagbes de SST e para
atendimento ao e-Social, devera ter os seguintes requisitos em pleno funcionamento: ser online;estar parametrizado,
sem custos de implantagdo, para envio de informagdes ao e-Social, quando este estiver em vigor, se
responsabilizando pelos erros de parametrizagdo com estes envios.

6. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
6.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente em conformidade com a
Legislagdo vigente sobre Protegdo de Dados Pessoais e as determinagdes de drgdos reguladoresffiscalizadores

sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018. No manuseio dos dados a CONTRATADA devera: '
a) O Sistema Informatizado de Gestdo de Informagdes de SST devera ser hospedado em servidor alocado em /
territorio nacional, € o ambiente tecnolégico utilizado para suportar o funcionamento do sistema deve estar em -
conformidade com as boas praticas de seguranga, incluindo a garantia dainviclabilidade no trafego de dados, a
exemplo da utilizagao do protocolo hitps;

b) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso de acordo com o disposto na Lei Federal n® 13.709/2018(LGPD) e

em conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade de ndo mais poder cumprirestas obrigagdes, por
qualquer raz3o, concorda em informar de modo formal este fatoimediatamente & CONTRATANTE, que tera o

direito de rescindir o contrato sem qualquer dnus, multa ou encargo;

c¢) Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para
proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou consultados/trgasmitidgs

terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos os seus colaborg
prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros contratadog que lidam com os dados pessoail
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responsabilidade da CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem como a
manter quaisquer Dados Pessoais estritamente confidenciais e de néo os utilizar para outros fins, com exce¢do da
prestacdo de servicosd CONTRATANTE. Ainda, treinara e orientard a sua equipe sobre as disposigbes legais
aplicaveis em relagdo 3 protegdo de dados.

6.2. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com exce¢do da prévia autorizacao porescrito da
CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuigio de copias, resumos, compilagdes,
extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra formareftitam referidas Informagdes.

6.3. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinagéo legal a fomecer dados pessoais a uma autoridade
publica, devera informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.

6.4. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 {vinte e quatro) horas arespeito de:

a) Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposiches legais relativas a protecdo de Dados
Pessoais pela CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

b) Qualquer outra violagdo de seguranga no dmbito das atividades e responsabilidades daCONTRATADA.

6.5. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem moral e
material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta &
CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento pelaCONTRATADA de qualquer das
clausulas previstas neste capitulo quanto a protegdo e uso dos dados pessoais.

7. RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA LICITANTE VENCEDORA

7.1, Assessoramento e orientagdo & CONTRATANTE sobre salde ocupacional, visando a adogdo de medidas

administrativas e decisdes gerenciais.

7.2. A execucdo dos servigos devera ter inicio na data da assinatura do contrato, nos locais indicados pela

CONTRATANTE.

7.3. Encaminhar relagdo dos profissionais responsaveis pela execugdo dos programas, com respectivos

registros nos Consethos de Classe, inclusive do responsavel que exercera a fungfo de Coordenador.

7.4. Garantir a execucgdo dos servicos contratados, obedecidas as disposicies da legislagdo trabalhista vigente,

responsabilizando-se diretamente pelos servicos mencionados em quaisquer dos documentos do Contrato.

7.5. A Assessoria devera ser “in loco” por no minimo 02 (duas) vezes mensais e atendimento sempreque necessario

via internet (E-mail, Zoom, Skype, etc.), WhatsApp, telefone ou outro meio de comunicagao.

7.6. A Empresa devera assessorar e orientar tecnicamente a CONTRATANTE quanto as legislagdesreferentes a

seguranga e salde no trabalho e meios de prevengao.

7.7. ACONTRATADA devera manter seus funcionarios, devida e rigorosamente uniformizados e identificados com

crachas que contenham identificago da empresa, nome do funcionario, foto e fungdo, sem quaisquer prejuizos

financeiros & Prefeifura Municipal de Juazeiro do Norte; /
~ 7.8. Executar fielmente os servigos contratados de acordo com as exigéncias do Contrato Administrativo, do

Termo de Referéncia, do Edital e dos seus apéndices.

7.9. Manter durante a execugdo do Contrato, equipe técnica composta por profissionais devidamente habilitados,

treinados e qualificados para fornecimento do servigo.

7.10. Manter a produtividade da prestagao dos servigos durante a execugao do contrato.

7.11. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, tributarios e previdenciarios que possam incidir sobre a

contratagao.

7.12. Zelar pelo patrimdnio da Prefeitura Municipal e Secretarias, usar de forma racional os materiais disponiveis

para a execugao do contrato
7.13. Utilizar materiais, equipamentos e méo de obra de qualidade, atendendo &s normas técnicas pertinentes.
7.14. Responsabilizar-se pela seguranga durante a execugdo dos servigos, respondendo também poreventuais

Prefeitura de Juazeiro do Norte.
7.15. Cumprir todas as exigéncias das leis e normas de seguranga e higiene de trabalho, form
adequados equipamentos de protecéo individual a todos os seus funcionarios.
T.1Eif.\)\ilrborar documentos obrigatérios por lei, bem como o plangjamento dag-agdes a serem desenvolvida

X
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periodo de vigéncia do contrato, contendo metas, prioridades, cronograma de agdo, forma de registro e de
divulgagao.

7.17. Coordenar a execugdo das agdes estabelecidas no planejamento aprovado a fim de cumprir as NRs
contempladas no contrato.

7.18. Os eventos de SST sofreram modificagdes com a publicagdo dos novos leiautes do e-Social publicados,
portanto a contratada adequar-se as eventuais alteragdes, seja de sistemas ou modemizagdes nas NRs.

7.19. Acatar as decisdes e observagBes feitas pela fiscalizagdo da CONTRATANTE.

7.20. Executar fielmente os servigos contratados de acordo com as exigéncias do Contrato Administrativo, do
Termo de Referéncia, do Edital e dos seus apéndices.

7.21. Realizar as avaliagbes ambientais separadamente por unidade e por ambiente periciade, sendo as
informagdes coletadas proximo ao servidor que esta exposto ao maior risco dentro do ambiente.

7.22. Avaliar quantitativamente os riscos ambientais (bioldgicos) com os setores em funcicnamento.

7.23. As avaliagdes ambientais deverdo ser realizadas em todos os locais de trabalho.

7.24. Prestar esclarecimentos e desempenhar atividades, mesmo que ndo especificadas no presente Contrato,
que sejam necessarias ao bom andamento da confecgdo e desenvolvimento dos frabalhos objeto da presente
contratagao.

7.25. Colocar a disposicdo do Contratante o nimero de funcionarios e equipamentos necessarios a plena
execugdo dos servicos acima aludidos, a fim de que esses sejam desenvolvidos de acordo comas condi¢Bes
ajustadas.

7.26. Prestar os servigos com a qualidade e dentro dos prazos exigidos, responsabilizando-se pelo cumprimento
de toda legislag&o e normativa aplicavel & espécie.

7.27. Providenciar a imediata comregdo das deficiéncias apontadas pelo Contratante quanto & execucdc dos
servigos contratados.

7.28. Cumprir as posturas municipais e as disposices legais estaduais e federais que interfiram na execugéo dos
servigos.

7.29. Emitir relatérios mensais a serem enviados junto ao faturamento para cada secretaria municipalapresentando .
as nao conformidades, as a¢des implementadas e resultados alcangados.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
8.1. Designara servidores para fiscalizar a execugéo do objeto para verificagdo de conformidade do objeto com
as especificagdes exigidas neste Termo de Referéncia.

8.2. Prestar as informag0es necessarias, com clareza, quanto a execugao dos servigos solicitados, comunicando
por escrito e em tempo habil, # CONTRATADA, quaisquer instrugdes ou procedimentos a adotar sobre assuntos
relacionados a execu¢do do objeto.

8.3. Informar de imediato & CONTRATADA, por escrito, quando ocorrer a inclusdo ou exclusdo desetores elou
fungbes ou modificagbes de layout e/ou processos de trabalho.

8.4. Caso haja tais modificagbes, ficara a cargo da equipe técnica da CONTRATADA a determinagéo da
necessidade de uma reavaliagdo das condigbes ambientais do trabalho.

8.5. Facilitar, veicular e fazer conhecer aos seus servidores todos os detalhes necessérios ao bom andamento dos
diversos programas referentes @ medicina ocupacional @ seguranga do trabalho.

8.6. Garantir a CONTRATADA, acesso necessario as suas dependéncias para o cumprimento do objeto,
observadas suas normas de seguranga.

8.7. Os itens efou servigos rejeitados pela fiscalizagdo devido a ma qualidade ou com caracterlstlcasdwersas as
emgenmas do instrumento convocatorio, deverao ser substituidos e/ou refeitos, sem dnuspara o Muriti
maximo de 1 (um) dia atil.
8.8. Notificar efou Aplicar as penalidades a CONTRATADA, quando ocorrer 0 descumprimento s
assumidas, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas na prestagao dog
8.9. Pagar no vencimento as faturas apresentadas pela CONTRATADA, correspondentes aos
efetuados atestados pelo fiscal designado.
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9. DA VIGENCIA DO CONTRATO

9.1. O contrato produzira seus juridicos € legais efeitos a partir da data de sua assinatura e vigera pelo prazo de

12 (doze) meses, podendo ser prorragado nos termos do artigo 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

10. DA CLASSIFICAGCAO ORGAMEMENTARIA
10.1. As despesas dos futuros Contratos correréo por conta de recursos oriundos do Tesouro Municipal, previstos
nas sequintes Dotacdes Orgamentarias:

Orgao Unid. Org. Projeto/Atividade Elemento de Despesa

17 01 18.122.0003.2.124.0000 3.3.90.38.00

04 01 04.124.0003.2.008.0000 3.3.90.39.00

20 01 04.122.0003.2.128.0000 3.3.80.38.00 |

18 01 13.122.0003.2.125.0000 3.3.90.39.00 |

02 o 04.122.0003.2.002.0000 3.3.90.35.00 )

19 01 06.122.0003.2.127.0000 3.3.90.39.00

03 01 04.122.0003.2.007.0000 3.3.90.39.00

23 o 04.122.0003.2.134.0000 3.3.90.39.00 ;

10 01 20.122.0003.2.095.0000 3.3.90.39.00 !

13 ; 01 13.122.0003.2.108.0000 3.3.90.39.00 .

16 01 04.122.0003.2.118.0000 3.3.90.39.00 1
" 08 01 08.122.0003.2.056.0000 3.3.90.39.00

07 01 12.122.0003.2.039.0000 3.3.90.39.00

14 01 04.122.0003.2.113.0000 3.3.90.39.00

05 01 04.122.0003.2.009.0000 3.3.90.39.00

11 ¢ 04.122.0003.2.100.0000 3.3.90.39.00

09 01 18.122.0003.2.086.0000 ' 3.3.90.39.00

06 01 10.122.0003.2.012.0000 E 3.3.90.39.00 o

15 01 06.122.0003.2.115.0000 t 3.3.90.39.00

12 01 04.122.0003.2.103.0000 | 3.3.80.39.00

11. DAS SANGOES

11.1. A Contratada total ou parcialmente inadimplente serdo aplicadas as sangBes dos artigos 86 a 88 da Lei n®

8.666/93, e suas demais alteracdes. |

11.2.0 Atraso injustificado na execugdo do contrato, inadimplemento, sujeitard a Contratada as seguintes |

sangdes:

11.2.1. Adverténcia;

11.2.2. Multas necessérias, conforme segue:

11.2.2.1. O prazo de entrega devera ser rigorosamente observado, ficando desde ja estabelecido a multa de 0,3%

(trés décimos por cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor da respectiva Ordem

de Compra, caso seja inferior a 30 (trinta) dias. %
~ 11.2.2.2. Multa de 20% {vinte por cento) sobre o valor da respectiva Ordem de Compra, no caso de atraso

superior a 30 (trinta) dias.

11.2.3. Suspenséo temporéaria do direito de participar em licitagdes e impedimento de contratar com a Prefeitura

Municipal de Juazeiro do Norte/CE por prazo néo superior a 02 (dois) anos.

11.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com Administragdo Municipal, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da punig&o, ou até que seja promovida reabilitagdo, perante a propria autoridade que

aplicou a penalidade.

11.3. A Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, sem prejuizo das sangbes aplicaveis, retera crédito,

promovera cobranga judicial ou extrajudicial, a fim de receber multas aplicadas e resguardar-se dos danos e

perdas que tiver sofrido por culpa da empresa Contratada. : /

12. DA RESCISAO CONTRATUAL
12.1.0 instrumento contratual firmado em decorréncia da presente licitagdo podera™ge
conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n® 8.666/93.
12.2.Na hipotese de ocorrer a rescisao administrativa previstas no artigo 79, inciso |, da Lei Federal n® 8.56§/93
4 CONTRATANTE sdo assegurados i;i?t{)s previstos no tigo 80, incisos.l a IV, §§ 1° ao 4°, da supracitad
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12.3. Por ato unilateral desta Administragéo, nos casos previstos na Lei de Licitagdes.

12.4. No caso de rescisdo de contrato de presta¢éo de servigos e/ou o caso de seu encerramento, os registros a
que se referem nos itens anteriores deverdo ser repassados ao novo médico coordenador do PCMSO, a ser
indicado pela CONTRATANTE.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O Municipio de Juazeiro do Norte, por meic das Secretarias solicitantes, efetuard o pagamento em até 30
(trinta} dias apos a execugao dos servigos devidamente realizados, aprovados e atestados pelo servidor designado
pelas Secretarias solicitantes. O recibo que comprova a prestagao dos servigos sera encaminhado ao responsavel
pela Unidade, que encaminhara ao seu Setor Financeiro solicitagdo de pagamento, acompanhada de toda a
documentacdo necessaria a sua liquidagao.

13.2. A Nota Fiscal emitida pela LICITANTE VENCEDORA devera conter, em local de facil visualizagéo, a
indicag&o do n° do Contrato, n°® do Pregdo e n® da Crdem de Servigo, a fim de se acelerar o tramite de liberagao
do documento fiscal para pagamento.

13.3. O pagamento sera efetuado através de Transferéncia Bancaria.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Apresentar o PCMSO, o LTCAT, LIP, PGR, AET, sendo que o conteudo atenda as exigéncias legais do
Ministério do Trabalho e Previdéncia e do Instituto Nacional de Seguro Social (INSS);

14.2.0 PCMSO, o LTCAT, LIP, PGR, AET, deverdo ser entreques a CONTRATADA em formato digital e
impresso, podendo ser assinados digitaimente por responsavel técnico habilitado;

14.3. Nas planilhas das avaliagBes ambientais, ndo relacionar as informagdes de 02 (dois) ou mais ambientes na
mesma pagina. Cada planitha deverd ser impressa de forma que se possa separar as folhas por ambiente
periciado;

14.4. Verificar o tempo de exposi¢do diario dos servidores aos riscos, bem como a quantidade de produto |
manuseado;

14.5. Utilizar o cronograma do plano de agdo anual do PGR para propor a neutralizagdo ou eliminagdo dos riscos
avaliados;

14.6. Descrever quais as medidas ou equipamentos de protecdo coletiva (EPC) necessérios & eliminagdo ou N
neutralizagdo dos riscos;

14.7. Realizar as avaliagdes ambientais separadamente por unidade e por ambiente periciado, sendo as
informagdes coletadas proximo ao servidor que esta exposto ao maior risco dentro do ambiente;

14,8, Avaliar quantitativamente os riscos ambientais (quimicos, fisicos e bioldgicos) com os setores em //
funcionamento;

14.9, Fazer reunido, (presencial ou remota), de abertura dos trabalhos com as Secretarias, antes do inicio dos
trabalhos, tendo a finalidade de tirar dividas, informar metodologia de trabalho e estabelecer o cronograma de
atividades, registrando os assuntos em ata. O cronograma de trabalho dever4 ser elaborado em conjunto com os
Gestores, sendo de responsabilidade tanto da CONTRATANTE quanto da CONTRATADA em fazer cumprir;

14.10. Emitir Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) para os trabalhos realizados;

14.11. Emitir parecer sobre questionamentos referentes aos LIPs, PCMSOs, AETs, PGRs e LTCATs durante a
vigéncia desses, sempre que a CONTRATANTE solicitar.

14.12. Prestar esclarecimentos, assessorar, orientar e desempenhar atividades, mesmo que nao especificadas no
presente termo de referéncia, que sejam necessarias aoc bom andamento da confecgdo e desenvolvimento dos /

>

trabalhos previstos neste termo.

condlg es de trabalho) quando 0 ambtente for considerado ausende de risco.
K #ﬁ@
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14.15. Relacionar no cabegalho da planilha todas as substancias manuseadas no ambiente periciado. Nas
planilhas de avaliagdes qualitativas e quantitativas, deve-se avaliar apenas as substancias usadas com maior
frequéncia e que o tempo de exposicdo e a quantidade manuseada justificar a avaliagéo.

14.16. A planilha conclusdo: Quando caracterizado (Insalubridade e Periculosidade) sendo preenchida por cargo.

14.17. Os técnicos de seguranca do trabalho ndo poderdo realizar avaliagdes quantitativas dos riscos ambientais
(quimicos, fisicos e biologicos) para fins de elaboragdo do LTCAT (laudo de Insalubridade e Periculosidade),
apenas sera admitido quando estiver acompanhado pelo engenheiro de seguranga do trabalho da CONTRATADA.
14.18. Sera obrigatdrio vistoriar o local a ser periciado e apresentar Termo de Vistoria assinado pelo responsavel
da Unidade, sendo que as despesas com os deslocamentos ocorrerdo as expensas do prestador.

14.19. Deverdo ser excluidas as planithas que no forem usadas por n&o haver o tipo de risco no ambiente.

14.20. Cada local ou unidade avaliada tera sua conclusdo independente dos demais, sendo elaborada também
para cada cargo, registrando suas especificidades e caracteristicas.

14.21. O quantitativo de profissionais a serem disponibilizados pela contratada devera ser em nlimero compativel,
de forma que os servigos sejam realizados de forma agil, evitando o acimulo de demanda.
14.22.0s servicos deverdo ser realizados com estrita observancia da legisiagdo e das disposigdes
regulamentares aplicaveis, devendo observar ainda, absoluto sigilo em relagéo as informagdes e documentos a
que o prestador tiver acesso em decorréncia de seus servigos.

el 14.23. O sigilo de que trata o item anterior devera ser cumprido em relagéo a todas as informagdes obtidas das
instrugbes/decisdes dos gestores da CONTRATANTE, dos documentos manipulados ou produzidos no
cumprimento das obrigagdes assumidas, bem como colocar a disposicdo da CONTRATANTE, conforme
solicitagdo, os documentos, relatérios, controles, sistemas e quaisquer outras informagdes obtidas ou produzidas,
indicando especial atengéo a sua guarda, quando for o caso.

14.24. Nao sera permitida a subcontratagéo do objeto.

14.25. Utilizar-se e fomecer profissionais devida e regularmente contratados e registrados, qualificados e em
numero suficiente para o atendimento ao objeto da prestagdo de servigos, implicando 8 CONTRATADA total e
exclusiva responsabilidade pelo integral atendimento de toda a legislagdo vigente que rege os contratos de
trabalho, e que |he atribua responsabilidades, com énfase na civil, tributaria, previdenciaria e trabalhista, ndc
gerando qualquer tipo de vinculo empregaticio dos empregados da CONTRATADA com a CONTRATANTE.

14.26. O prazo de vigéncia dos PCMSO, LIP, AET, LTCAT e PGR, devera iniciar na data de sua entrega a
CONTRATANTE. :
14.27.Em até 3 (trés) meses da data da entrega dos PCMSO, LIP, AET, LTCAT e PGR & contratante, podera a \
mesma, mediante justificativa, solicitar ajustes/corregdes que ndo atendam a legislagdo vigente. Caso seja
necessario fazer corregbes nos PCMSQ, LIP, AET, LTCAT e PGR, a data do documento devera ser atualizada.

14,28, Caso seja necessaria prorrogacdo de prazo, a CONTRATANTE devera ser comunicada com antecedéncia /

L minima de 10 {dez) dias corridos antes do término do prazo contratual.

14.29. Os servigos a serem executados, devem considerar as informagdes quanto &s secretarias presentes no
item 3.2 deste instrumento.

14.30. O ndmero de servidores esta sujeito a alteragdes no decorrer da execugao contratual.
14.31. A empresa devera elaborar os servigos nos moldes exigidos pelo e-Social. Quando obrigatorio pela
Legislagdo Vigente e solicitado peta Administragdo Piblica. Para atender ao Projeto do Governo Federal, devera
disponibilizar as seguintes solugdes:

14.32. Portal e-Social: Criar, gerenciar e transmitir os layouts do e-Social. O envio dos lotes diretamente ao
governo devera através de Procuragdo Eletronica com nivel 3 Grupo SST para o certificado digital da contratada ;
para o envio dos eventos de SST. A prestadora compromete-se a cumprir todos os prazos de envio estabelecidos
no MOS - Manual de Orientagéo do e-Social e na legislagédo quanto aos servigos contratados;

14.33. Interface especifica com o sistema de folha que o municipio esteja utilizando, permitir integrar

& integrem com sistemas de Folha de Pagamento/RH. Observagbes: Os dados deyen

M7 L— /x(‘z #ﬁ @ \
X\ i Movnin: . o~ | k& o
Palacio Municipal Jos¢ Geraldo da Cruz &

racga Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE
(88) 3566-1028 / 3566.1044 | sead@juazeiro.ce.gov.br

www.ittazeirndonorte.ce.gav.hr




PREFEITURA DE

JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
po NORTE COMISSAONT L an

_____ e ‘LH\}/

14.34. Este termo de referéncia visa atender as exigéncias legais para o procedimento I|C|tatono na modalidade
Pregao, em sua forma eletrdnica, que sera regido pelo Decreto Federal n° 10.024/2019, subsidiariamente pela Lei
Federal n® 8.666/93, Lei Federal n® 10.520/02, a0 que determina a Lei Complementar n°123/2006 e Lei
Complementar n® 147/2014 e suas alteragies constando todas as condigbes necessarias e suficientes, ficando
proibido por este termo exigir clausulas ou condigdes que comprometam, restrinjam, ou frustrem o carater
competitivo e estabelecam preferéncias ou destinagbes em razao de naturalidade dos licitantes ou de qualquer
outra circunstancia impertinente ou irrelevante para sua especificagéo.

14.35. Reproduza-se fielmente este Termo de Referéncia/Projeto Basico na minuta do edital e seus anexos.

Juazeiro do Norte/CE - .~ de NOVEIRO de 033 )

S A

Walberton Carneirc Gomes Ivan Figueirwéa Pontes
Ordenad de-Despesas Ordenador de Despesas
N’ Proc Mo Municipio Controladoria e Quvidoria Geral do Municipio
/
Francisco v Alves da Silva Francim Rali buquerque Pergentina Parent&Jardim Catunda
Ordenador de Despesas Orcenadora de Despesas Ordenadora devDespesas
Secretaria Municipal de Administragio Secretaria Municipal de Saude Secretaria Municipal de Educagéo
Marcelo de Sousa Pinheiro
Ordenador de Despesas
Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento
None?’

José Bendimal a Junior
Ordenador dd¥Despesas 6
Secretaria Municipal de Esporte e Juventude  Secretaria Munlmpal de Seguran A
Cidadania

José Adailtoh da Silva
Ordenador de Despesas
Departamento Municipal de Transito

Sedretaria Mun|c|pa| de Finangas
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ANEXO 1 o e M

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - AMA]JU

N CARGO QUANT. ESTIMADA
01 AGENTE ADMINISTRATIVO 01
02 AGENTE SOCIAL 01
03 FISCAL DE CAMPO 01
04 SECRETARIA (O) 02
05 SOCIOLOGO 01
06 ENGENHEIRO AMBIENTAL E SANITARISTA 01
07 ANALISTA AMBIENTAL 03
08 MOTORISTA CNH B 01
09 FISCAL MEIO AMBIENTE 15
w | 10 SUPERINTENDENTE 01
1 DIRETOR DE LICENCIAMENTO 01
12 DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 01
13 DIRETOR DE FISCALIZACAO 01
14 GERENTE DE RESIDUOS SOLIDOS 01
TOTAL 31

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

01 SECRETARIO EXECUTIVO 01
02 CONTADOR 01 '
03 AUDITOR 03
04 ASSESSOR ESPECIAL 02
05 ASSESSOR TECNICO1 02
06 CONTROLADOR E OUVIDOR GERAL 01
07 COORDENADOR DE ATENDIMENTO E APURACAO 01 b
TOTAL 11
h -4
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO - DEMUTRAN /
01 AGENTE ADMINISTRATIVO .
02 AGENTE DE TRANSITO ’ ‘Ax
03 ASSISTENTE TECNICO
04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
05 AUXILIAR DE ELETRICISTA
06 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS I
07 DIGITADOR
08 DIRETOR GERAL DEMUTRAN :
09 MEMBRO JARI
10 MOTORISTA
11 X PEDREIRO
) W

= =
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12 PINTOR LETRISTA 04 T
13 SECRETARIA (O) 01
14 OPERADOR DE MAQUINARIO DE PINTURA 01
15 PRES. DA JARI 01
16 ASSESSOR ESPECIAL 01
17 ASSESSOR ADMINISTRATIVO 02
18 MEMBRO DA JARI 01
19 EDUCADOR DE TRANSITO 04
TOTAL 115
FUNDACAO MEMORIAL PADRE CICERO - FMPC
01 AGENTE ADMINISTRATIVO 06
02 ASSISTENTE DE BIBLIOTECA 01
03 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01
w | 04 BIBLIOTECARIO 01
05 GUIA TURISTICO 01
06 JARDINEIRO 01
07 SECRETARIA (O) 01
08 TURISMOLOGO 01
09 HISTORIADOR 01
10 PRESIDENTE DA FUNDACAO 01
11 ASSESSOR TECNICO 1 02
TOTAL 17
GABINETE DO PREFEITO - GAB
01 AGENTE ADMINISTRATIVO
02 ASSESSOR ESPECIAL
03 ASSESSOR EXECUTIVO
04 ASSESSOR JURIDICO
05 ASSISTENTE JURIDICO
~ [oe CALCULISTA
07 CHEFE DE GABINETE
08 COORDENADOR DE FEIRA
09 DIGITADOR
10 PREFEITO MUNICIPAL
11 VICE-PREFEITO
12 COORDENADOR DE ATENDIMENTO
SECRETARIO EXECUTIVO
SECRETARIO DO VICE-PREFEITO
GERENTE DE WEB
ASSESSOR DO CHEFE DE GABINETE
SECRETARIO DO PREFEITO
ASSESSOR TECNICO 11
ASSESSOR DE IMPRENSA

>
NI

=3
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20 ASSESSOR ESPECIAL 04
21 ASSESSOR TECNICO 06
22 ASSESSOR ESPECIAL DE SEGURANCA DO PREFEITO 01
23 SECRETARIO ESPECIAL DE CERIMONIAL 01
24 GERENTE DE IMAGENS E ARQUIVOS FOTOGRAFICOS 01
25 SECRETARIO INSTITUCIONAL 01
26 GERENTE DE REDACAQ 01
27 SECRETARIQ ESPECIAL DE COMUNICACAO 01
28 COORDENADOR DE IMPRENSA 01
29 GERENTE DE PRODUCAOQ DE IMAGENS 02
30 GERENTE DE MIDIAS DIGITAIS 01
31 GERENTE DE ARTE 01
32 ASSESSOR ESPECIAL DO GABINETE DO PREFEITO 01
33 SECRETARIA ESP. DE RELACOES INSTITUCIONAIS 01
34 COORDENADOR DE EVENTOS 01
- TOTAL 51

GUARDA CIVIL METROPOLITANA - GCM

01 AGENTE ADMINISTRATIVO 01
02 AUXILIAR DE ARQUIVO 01
03 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01
04 COZINHEIRO 01
05 GUARDA MUNICIPAL 330
06 CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA 01
07 OUVIDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 01
TOTAL 336

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM

01 AGENTE ADMINISTRATIVO 01
Q 02 DIGITADOR 01
03 PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO 01
04 SUBPROCURADOR ADJUNTO 06
05 SUBPROCURADOR DO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 01
06 PROCURADOR AUTARQUICO 04
07 ANALISTA DE GESTAO PUBLICA 01
08 PROCURADOR 12
09 ASSESSOR TECNICO I 04
10 SUBPROCURADOR JUDICIAL 01
11 SUBPROCURADOR TRABALHISTA 01
12 SUBPROCURADOR DE RECURSOS HUMANQS 01

TOTAL 3~

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ - SEAD T

ADVOGADO y [N
AGENTE ADMINISTRATIVO ¢

AR
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03 AUXILIAR DE ARQUIVO 01
04 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 07
05 DIGITADOR 01
06 DIRETOR ADMINISTRATIVO 01
07 FISCAL DE OBRAS 01
08 MOTORISTA 02
09 OPERADOR DE COMPUTADOR 02
10 SECRETARIO EXECUTIVO 01
11 TELEFONISTA 03
12 | COORDENADOR DO NUCLEQ DE GERENCIAMENT DE CONVENIOS 01
13 GERENTE TECNICO 01
14 | GERENTE TECNICO DO NUCLEO DE GERENCIAMENTQ DE CONV. 01
15 DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ 01
16 ANALISTA DE GESTAQ PUBLICA 01
17 TECNOLOGO EM RECURSOS HUMANQS 02
"~ | 18 DIRETOR DE LICITACOES DA CENTRAL DE COMPRAS 01
19 AGENTE DE CONTRATACOES DA CENTRAL DE COMPRAS 03
20 MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO DE LICITACAO E COMPRAS 03
21 ASSESSOR DA EQUIPE DE APOIO DE LICITACAO E COMPRAS 05
22 COORDENADOR DE PATRIMONIO 01
23 ARQUIVISTA 01
24 COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS 01
25 ASSESSOR TECNICO 1l 01
26 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINSTRACAO 01
27 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 02
28 ASSESSOR TECNICO | 03
29 DIRETOR DE COMPRAS 01
30 COORDENADOR DE TRANSPORTE 01
31 GERENTE DE CONTRATOS E CONVENIOS 01
32 ASSESSOR ESPECIAL DE CONTROLE DE PROCESSOS 02
TOTAL 90
- Va
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SEAGRI
A
AGENTE DE FRIGORIFICO 01 :
AUXILIAR DE ELETRICISTA 01
AUXILIAR DE MANUTENCAO 02
AUXILIAR DE PINTOR 01
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01
AUXILIAR MANUTENCAO DE POCOS 01
ELETRICISTA 01
ENGENHEIRO AGRONOMO 01
MECANICO MAQ. E VEICULOS 01 A4 g
MEDICO VETERINARIO e 01 \\
OPERADOR DE MAQUINAS ( g7, o 93 \\
R TECNICO AGRICOLA ) N NG U3\
@ L— b 1

/ Palacio Municipal José Geraldo da Cruz
Pracga Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE

(88) 3566-1028 / 3566.1044 | sead@juazeiro.ce.gov.br \§
www_inazeirodonorte.ce.gov br




FPREFEITURA BOE

y JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
g po NORTE COMICLIn e 1 oo
13 SECRETARIO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 01
14 OPERADCR DE MAQUINAS PESADAS 01
15 TECNOLOGO DE IRRIGACAQ 01
16 GERENTE DE REGISTRQ DE ESTABELECIMENTOS E ROTULQOS 01
17 COORDENADOR DO SEGURQ SAFRA 01
18 ASSESSOR DE SECRETARIO 01
1 ASSESSOR TECNICO | 02
20 DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 01
21 DIRETOR DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 01
2 COORDENADOR DE ABASTECIMENTO 01
23 ASSESSOR JURID. DO SERV DE INSP MUNICIPAL-SIM 01
TOTAL 27

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA -~ SECULT

' 01 AGENTE ADMINISTRATIVO 04
02 ARTIFICE 01
03 ASSESS50R ESPECIAL 01
04 ASSESSOR JURIDICO 01
05 PORTEIRO 02
a6 SECRETARIO EXECUTIVO 01
07 SECRETARIA {O) 01
08 SECRETARIO MUNICIPAL 01

09 VIGIA 04
10 DIRETOR DE PRODUCAOQO 01
11 COORDENADOR DO CENTRO DE EDUC. ARTES E CULTURA 01
12 DIRETOR DE PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL 01
13 TECNICO AUDIOVISUAL 01
14 ASSESSOR TECNICO I 02
15 ASSESSOR TECNICO 1 05
16 DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 01
17 COORDENADOR DE DOCUMENTACAQO E MEMORIA 01
18 DIRETOR DE COMUNICACAQO CULTURAL 01
19 COORDENADOR DE PROMOCAO E DIFUSAO CULTURAL 01

TOTAL 31

]

(

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO - SEDECI

01 AGENTE ADMINISTRATIVO 01
02 SECRETARIO EXECUTIVO 01

03 SECRETARIO MUNICIPAL 01

04 SECRETARIO DO SECRETARIO 01

05 DIRETOR DE COMERCIO E SERVICOS 01 .
06 GERENTE DE PROJETOS ot 01 L=

07 ASSESSOR PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS [ «—= o0\

01

DIRETOR DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO \
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09 | DIRETOR DE INDUSTRIA 01
TOTAL 09
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO - SEDEST
01 ADVOGADO 07
02 AGENTE ADMNISTRATIVO 14
03 AGENTE DE POLO 01
04 AGENTE SOCIAL 01
05 ANALISTA DE SISTEMAS 01
06 ASSESSOR JURIDICO 03
07 ASSISTENTE SOCIAL 54
08 AUXILIAR DE ARQUIVO 02
09 AUXILIAR DE COZINHA 23
10 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 55
— | 11 COZINHEIRO 01
12 DIGITADOR 01
13 EDUCADOR FISICO 05
14 INSTRUTOR DE INFORMATICA 02
15 INTERPRETE DE LIBRAS 03
16 JARDINEIRO 03
17 NUTRICIONISTA 02
18 PORTEIRO 21
19 PSICOLOGO 19 !
20 RECEPCIONISTA 35
21 SECRETARIA (O) 02
22 SECRETARIO MUNICIPAL 01
23 SOCIOLOGO 01
24 TECNICO (A) OPERACIONAL 03
25 TECNOLOGA EM ALIMENTOS 01
26 TERAPEUTA OCUPACIONAL 02
- | 27 VIGIA 49
28 DIRETOR DE ADMINISTRACAO E FINANCAS 01 P
29 COORDENADOR DO POLO ATENDIMENTO 01 "
30 COORDENADOR DE PRONATEC 01 '
31 GERENTE DO PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS 01 .
32 COORDENADOR DE COMPRA DIRETA 01
33 SECRETARIA DO SECRETARIO 01
34 COORDENADOR DA POUSADA SOCIAL 01
35 COORDENADOR DE UNID. DE ACOLH. INSTIT. DE 01
36 COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA DO IDOSO 01
37 MOTORISTA CNH D 02 . <«
38 MOTORISTA CNH A E B oo L
39 MONITOR DE ATIVIDADES INFANTIS A 02
40 PEDAGOGO { [ <&~ 02 \\_
41 COORDENADOR DO PROGRAMA MAIS INFANCIA/CRIANCA N \
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PREFEIYTURA DE

JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
poc NORTE Conszenme, e oas
e LB e L IGD %
42 GERENTE DO NUCLEQ DE DIVERSIDADE E GENERO 01
43 SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ 16
44 ASSISTENTE TECNICO 50OCIAL 01
45 COORDENADOR DA UNIDADE DE ACOLHIMENTO 01
46 ENTREVISTADOR SOCIAL 51
47 MOTORISTA CNH D 06
48 ASSESSOR TECNICO 11 06
49 ORIENTADOR SOCIAL 13
50 FACILITADOR DE ARTES 08
51 COORD. DO CENT. DE REF. ESP. DE ASSIST. SOC. 01
52 DIR. DEPTO DE PROTECAO SOCIAL BASICA 01
53 SECRETARIO EXECUTIVO 01
54 ASSESSOR ESPECIAL 01
55 ASSESSOR TECNICO1 10
56 GERENTE DE MANUTENCAQO 01
Nt/ 57 INSTRUTOR DE LIBRAS 0
58 DIRETOR DE VIGILANCIA SOCIO ASSISTENCIAL 01
59 CUIDADOR 23
60 GERENTE DE REGULARIZACAQ FUNDIARIA 01
61 EDUCADOR SOCIAL 04
62 SECRETARIO DO SECRETARIO 01
63 DIRETOR DE TRABALHO E RENDA 01
64 SECRETARIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS 01
65 COORDENADOR DA CASA DO POVO 01
66 COORDENADOR DA CENTRAL DE LIBRAS 01
67 COORDENADOR DA JUVENTUDE PRODUTIVA 01
68 COORDENADOR DE BENEFICIO EVENTUAIS 01
69 COORDENADOR FINANCEIRO 01
70 COORDENADOR DE CRAS 08
71 COORDENADOCR DO CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER 01
72 COORDENADOR DE GESTAO DE PESSOAS 01
- 73 COORD. DE CADASTRO UNICO DO BOLSA FAMILIA 01 /
74 COORDENADOR DO RESTAURANTE POPULAR 01
75 COORDENADOR DO AEPETI 01
76 GERENTE DO CADASTRO IMOBILIARIO 01 -
77 GERENTE DE TRANSIPORTE E LOGISTICA 01
78 GERENTE DE RECURSOS MATERIAS E PATRIMONIAIS 01
79 GERENTE DE MULHERES EMPREENDEDORAS 01
80 GERENTE DO PROARES 01
81 TECNICO DE INFORMATICA 01
82 OUVIDOR MUNICIPAL DO SUAS 01
83 DIRETOR DE PROJETOS 01
84 COORDENADOR DO BANCO DE ALIMENTOS
85 VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ
86 COORDENADOR DE HABITACAO
87 / . DIRETOR DE SEGURANCA ALIMENTAR
{—
“N
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PREFEITURA DE

JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
L, . PO NORTE Rk LAGED

e JA

88 GERENTE DE ARTESANATO 01
89 GERENTE DE PROJETOS SOCIAIS 01
90 CONSELHEIRO TUTELAR 10
TOTAL 564
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ - SEDUC
AGENTE ADMINISTRATIVO 109
AGENTE DE TRANSITO 01
AGENTE FISC. AUX. DE TRIBUTOS 01
ARTIFICE 01
ASSESSOR JURIDICO 0
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 02
AUX. PROF. EDUC. INFANTIL 02
AUXILIAR DE MERENDEIRA 02
AUXILIAR DE PROFESSOR 10
AUXILIAR DE SECRETARIA 20
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 344
BIBLIOTECARIO 03
COORDENADOR PEDAGOGICO 08
DIGITADOR 13
DIRETOR ADMINSTRATIVO 78
ELETRICISTA 01
ENGENHEIRO CIVIL 03
GARI 01
GUARDA MUNICIPAL 02
INTERPRETE DE LIBRAS 06 y
MECANICO MAQ. E VEICULOS 01 \
MERENDEIRA 128
MOTOCICLISTA 01
MOTORISTA 01
NUTRICIONISTA 02
ORIENTADOR EDUCACIONAL 31
PEDREIRO 02
PORTEIRO 35
PROFESSOR 2.492
PSICOLOGO 01
PISCOPEDAGOGO 05
SECRETARIO EXECUTIVO 01
SECRETARIO ESCOLAR 66
SECRETARIA (O) 37
SECRETARIO MUNICIPAL 01 ,
SUPERVISOR PEDAGOGICO 06
TECNICO EM INFORMATICA Pl 01\
TECNOLOGA EM ALIMENTOS =7 ;0\
TERAPEUTA OCUPACIONAL | \ N X2 (\
L— A(l
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PREFEITURA BDE

JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
. 2o NORTE

Comnne

O I e R oF L
161

40 VIGIA
41 ZELADOR 02
42 PROFESSOR FORMADOR 01
43 BRAILISTA 02
44 SECRETARIA DO SECRETARIO 01
45 CONTADOR 01
46 MOTORISTA CNH D 02
47 MOTORISTA CHN B 04
48 PEDAGOGO 04
49 MOTORISTA DE VEICULOS ESCOLARES 59
50 MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 20
51 INSTRUTOR/MONITOR DE ALUNOS 04
52 MERENDEIRO 01
53 AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 02
54 AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL 28
| 55 OFICIAL DE GESTAO ESCOLAR 01
56 MONITOR ESCOLAR 01
57 COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS 01
58 COORDENADOR DE ALMOXARIFADO 01
59 ASSESSOR TECNICO 11 07
60 OUVIDOR 01
61 AUXILIAR TECNICO 02
62 GERENTE DE ALIMENTACAO ESCOLAR 01
63 COORDENADOR PEDAGOGICO 98
64 ASSESSOR TECNICO 1 11 ‘
65 INSTRUTOR DE LIBRAS 02
66 ASSESSOR TECNICO I1I 01
67 CUIDADOR 07
68 DIRETOR DE CONTROLE INTERNO 01
69 GERENTE DE FORMACAO DE GESTOR 01
70 ASSESSOR DE EDUCACAOQ INCLUSIVA 01
~ 71 ASSESSOR PEDAGOGICO FUNDAMENTAL I 04 /
72 DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 01
73 ASSESSOR ESPECIAL DE EDUCACAQ 01
74 COORDENADOR DE COMPRAS E LICITACOES 01 .
75 COORDENADOR DE TRANSPORTE 01
76 GERENTE DE ALMOXARIFADO 01
77 GERENTE FINANCEIRO _ 01
78 ASSESSOR PEDAGOGICO INFANTIL I 01
79 ASSESSOR FINANCEIRO DE CONVENIOS ESCOLARES 01
80 DIRETOR PEDAGOGICO 01
81 GERENTE PEDAGOGICO INFANTIL I 01 {
82 GERENTE DO CENTRO DE TECNOLOGIA E INFORMATICA 01 \
GERENTE PEDAGOGICO FUNDAMENTAL I
GERENTE PEDAGOGICO FUNDAMENTAL II
ASSESSOR PEDAGOGICO FUNDAMENTAL II

Palacio Municipal José Obraldo da Cruz \(
Praga Dirceu Figueiredo, s/n° Centro - Juazeiro do Norte, CE
(88) 3566-1028 / 3566.1044 | sead@juazeiro.ce.gov.br
www._inazeirodonorte.ce.cov.hr /




PREFEITURA DE

JUAZEIRO Secretaria Municipal de Admm:stracao SEAD
2 ©oNORTE S
R hu___JQ%\&

86 ASSESSOR DE PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS 01
87 COORDENADOR DE REDE FISICA 01
88 GERENTE DE AVALIACAO PEDAGOGICA 01
89 DIRETOR DE MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO 01
TOTAL 3.872

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE - SEJUV

01 AGENTE ADMINISTRATIVO 03
02 AGENTE DE FRIGORIFICO 01
03 AGENTE DE SAUDE 01
04 ASSESSOR JURIDICO 01
05 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 12
06 EDUCADOR FISICO 07
07 INSTRUTOR ARTE E DESPORTO 01
' | 08 PORTEIRO 06
09 SECRETARIO EXECUTIVO 0
10 SECRETARIA (O) 01
11 SECRETARIO MUNICIPAL 01
12 TELEFONISTA 01
13 VIGIA 08
14 SECRETARIA DO SECRETARIO 01
15 MONITOR DE ATIVIDADES ESPORTIVAS 02
16 MOTORISTA CNH B 01 |
17 ASSESSOR TECNICO 1 03 J
18 GERENTE DE PROGRAMAS E PROJETOS 01
19 DIRETOR DE ESPORTE 01
20 DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 01
21 COORDENADOR DO GINASIO POLI-ESPORTIVO 01
22 COORDENADOR DO CENTRO DE ESPORTE E ARTES 01
23 ASSISTENTE TECNICO DE ACADEMIA POPULAR 01
- TOTAL 57 %’
A
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS — SEFIN
01 ADVOGADO N/
02 AGENTE ADMINISTRATIVO
03 AGENTE FISC. AUX. DE TRIBUTOS
04 ASSESSOR JURIDICO
ASSISTENTE CONTABIL
ASSISTENTE FINANCEIRO
AUDITOR FISCAL
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

AUXILIAR DE ATENDIMENTOQO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
AUXILIAR DE TESOURARIA
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PREFETTUR A DE

JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD

¢ o NORTE COMELADDE 0 ~are

— FOHE e “_,tg_A %&\
12 DIGITADOR 05
13 FISCAL DE TRIBUTOS 21
14 MOTORISTA 01
15 OPERADOR DE AUTOCAD 01
16 SECRETARIO EXECUTIVO 01
17 SECRETARIA (O) 02
18 VIGIA 03
19 DIRETOR DE CONTABILIDADE 01
20 COORDENADOR DE CONTABILIDADE 0
21 SECRETARIA DO SECRETARIO 01
22 CONTADOR 01
23 ECONOMISTA 01
24 ANALISTA DE GESTAO PUBLICA 01
25 ASSESSOR TECNICO I 02
26 SECRETARIO DE FINANCAS 01
-~ | 27 ASSESSOR TECNICO ! 02
28 COORDENADOR DE TESOURARIA 01
29 AGENTE PAGADOR DO TESOURQO 01
30 GERENTE DO CADASTRO IMOBILIARIO 01
TOTAL 85

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

01 AGENTE ADMINISTRATIVO
02 ARQUITETO
03 ASSISTENTE TECNICO
04 AUXILIAR DE LIMPEZA DE ESGOTO
05 AUXILIAR DE MANUTENCAQ
06 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
07 ELETRICISTA
08 ENGENHEIRO CIVIL
- |09 FISCAL DE OBRAS
10 GARI
11 MECANICO MAQ. E VEICULOS
12 MOTORISTA
13 OPERADOR DE MAQUINAS
14 PROFESSOR
15 SECRETARIA (O)
16 SECRETARIO MUNICIPAL
17 TRATORISTA
18 ZELADOR
19 DIRETOR DA USINA E ASFALTO
20 COORDENADOR DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E
21 SECRETARIO EXECUTIVO
23 GERENTE DE LOTEAMENTO, DESDOBRO E AVALIACAO
24 A MOTORISTA CNHB

)

. Palécio Municipal José Geraldolda Cruz
Praca Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE

(88) 3566-1028 / 3566.1044 | sead@juazeiro.ce.gov.br

www_inazeirodonorte.ce.oov. br




L JUAZEIRO Secretaria Municipal de Adm;mstracao SEAD
0o NORTE s

____________ 14 6\&5\

25 TECNOLOGO DE EDIFICACOES 04
26 ARQUITETO E URBANISTA 02
27 ASSESSOR ESPECIAL 02
28 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 01
29 ASSESSOR TECNICO1 06
30 GERENTE DE MANUTENCAO 01
31 TOPOGRAFO 01
32 DIRETOR DE INFRAESTRUTURA 01
33 DIRETOR DE FISCALIZACAO 01
34 COORDENADOR OPERACIONAL 01
35 GERENTE DE ESPECIFICACOES E ENCARGOS 01
36 COORDENADOR DE ARQUITETURA E URBANISMO 01
37 GERENTE OPERACIONAL 01
38 ASSESSOR ESPECIAL DE PROJETOS E CONTRATOS 01
39 GERENTE DE FISCALIZACAQ DE OBRAS 01
~r | 40 COORDENADOR DE ALVARA 01
41 COORDENADOR FINANCEIRO E RECURSOS HUMANOS 01
42 DIRETOR DE ENGENHARIA 01
43 GERENTE DE MANUTENCAO RECUPERACAO E DRENAGEM 01
44 ENGENHEIRO ELETRICISTA 02
TOTAL 79
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SERVIGOS PUBLICOS - SEMASP
01 AGENTE ADMINISTRATIVO 03
02 AGENTE DE FRIGORIFICO 20
03 ASSESSOR ESPECIAL 02
04 ASSESSOR JURIDICO 01 \
05 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01
06 AUXILIAR DE MANUTENCAO 04
07 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 61
o |98 AUXILIAR MANUTENCAOQ DE POCOS 01 %
COVEIRO 06 &
DIGITADOR 03
ELETRICISTA 01
ENGENHEIRO AGRONOMO 02
ENGENHEIRO CIVIL 01
FISCAL DE CAMPO 05
GARI 13 '
JARDINEIRO 08
MAGAREFE 03
MEDICO VETERINARIO 02/~
MOTORISTA 02|
PEDREIRO — 01\ \
SECRETARIO EXECUTIVO { — oA
/ SECRETARIA (O) A )

L~ Iy
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PREFEITURA DE

i
m JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
L e S Do NORTE COMIRS £ me e
T A e WJ Q®$

24 SERVENTE 01
25 TECNICO AGRICOLA 01
26 VIGIA 42
27 ZELADOR 01
28 COORD DE ARBORIZACAQO E MANUTENCAO 01
29 ENCARREGADO DE SERVICOS GERAIS 01
30 SECRETARIA DO SECRETARIO 01
31 SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SERVICOS 01
32 MOTORISTA CNH A E B 02
33 FISCAL DE SERVICOS PUBLICOS 08
34 AUXILIAR DE SERVICOS FUNEBRES 05
35 GERENTE DE MERCADO 04
36 COORDENADOR DO BEM ESTAR ANIMAL 01
37 ENCARREGADO DE SERVICOS 02
38 PINTOR 02

~ | 39 FISCAL MEIO AMBIENTE 02
40 ASSESSOR TECNICO II 01
41 GERENTE DE CEMITERIOS 02
42 GERENTE DE MERCADOS 01
43 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 01
44 ASSESSOR TECNICO 1 02
45 ORDENADOR DE ESPACO PUBLICO 05
46 APONTADOR 03
47 DIRETOR DE FISCALIZACAQO 01
48 GERENTE FINANCEIRO 01
49 DIRETOR DE MEIO AMBIENTE 01 \
50 DIRETOR DE SERVICOS PUBLICOS 01 "
51 COORDENADOR DE EDUCACAQ PRATICAS 01
52 COORDENADOR E CONTROLADOR DE AREAS VERDES 01
53 COORDENADOR DE CONTRATOS E CONVENIO 01
54 GERENTE DE FEIRAS LIVRES 01

_ | 55 GERENTE DA RODOVIARIA 01
56 GERENTE DE LIMPEZA URBANO 01
57 GERENTE DE ILUMINACAO PUBLICA 01 /ég
58 GERENTE DE FISCALIZACAO E LICENCIAMENTO 01 -
59 COORDENADOR DE SERVICOS PUBLICOS 01
60 COORDENADOR DE FISCALIZACAQ 01
61 GERENTE DE ANUENCIA 01
62 COORD. DE LIMPEZA E ILUMINACAOQ PUBLICA 01
63 COORDENADOR PARQUES PRACAS E JARDINS 01

TOTAL 249
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU -
ADVOGADO ~ 01 AN\
AGENTE ADMINISTRATINO NP9 A N

Ly ()
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PREFEITURA OE

., JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
00 NORTE
S COMISTAD DT 0L
PO N --——‘—l-—qw]/%
03 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 166
04 AGENTE DE SAUDE 273
05 AGENTE SANITARISTA 03
06 AGENTE SOCIAL 02
007 ARTESA 01
ASSESSOR ESPECIAL 02
ASSESSOR JURIDICO 01
ASSISTENTE SOCIAL 25
ASSISTENTE TECNICO 03
ATENDENTE DE CONSULTORIO 12
ATENDENTE DE FARMACIA 05
ATENDENTE DE SAUDE 22
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 33
AUXILIAR DE COZINHA 03
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 21
AUXILIAR DE LABORATORIO 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 191
CAPINADOR 04
CAPTURADOR DE ANIMAIS 06
CIRURGIAQ DENTISTA 34
COZINHEIRO 12
DIGITADOR 93
DIRETOR ADMINISTRATIVO 01 '
DIRETOR DE RECURS0S HUMANOS 01
EDUCADOR FISICO 10
ELETRICISTA 01
ENFERMEIRO 32
ESTATISTICO 01
FARMACEUTICO 26
FAXINEIRA 02
FISIOTERAPEUTA 22 %
FONOAUDIOLOGO 07 4
GERENTE 01
ENFERMEIRO - PSF 54 /X
INSPETOR SANITARIO 17
JARDINEIRO 02
LAVADEIRA 03
MAQUEIRO 02
MEDICO 81
MEDICO PEDIATRA 01
MEDICO VETERINARIO 2 K
MOBILIZADOR SOCIAL 03 [
MOTOCICLISTA 4 |\ .
MOTORISTA , - . s
NUTRICIONISTA | 7 A /Q/l A\
ODONTOLOGO L Y7 %2\
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L JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
o NORTE

\a¢

()

N it
gt

AG

49 PORTEIRO 100
50 PROFESSOR 01
51 PSICOLOGO 23
52 PSICOPEDAGOGO 02
53 RECEPCIONISTA 12
54 SECRETARIA 01
55 SECRETARIQ EXECUTIVO 01
56 SECRETARIA (O) 48
57 SECRETARIO MUNICIPAL 01
58 TECNICO EM RADIOLOGIA 09
59 TECNICO EM ENFERMAGEM 202
60 TECNOLOGA EM ALIMENTOS 03
61 TELEFONISTA 05
62 TERAPEUTA OCUPACIONAL 04
63 VIGIA 01
~— | 64 COPEIRO (A) 05
65 MOTOBOY 02
66 COORDENADOR DE TUBERCULOSE HANSENIASE 01
67 ASSISTENTE TECNICO | 01
68 COORDENADOR DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 01
69 ASSESSOR ESPECIAL DE GESTAO 01
70 DIGITADOR CENTRAL SEDE 01
71 COORDENADOR DO CENTRO DE REFERENCIA DE SAUDE 01
72 ROUPARIA 03
73 PORTARIA 01
74 TECNICO EM IMOBILIZACAQO ORTOPEDICA 03 ..
75 MEDICO CLINICO GERAL 06
76 MEDICO CIRURGIAO 01
77 MEDICO ORTORRINO 01 i
78 MEDICO CARDIOLOGISTA 03 /
79 MEDICO UROLOGISTA 02
o | 80 CONTADOR 01
81 MEDICO ESF 55 (}‘
82 INSTRUMENTADOR 01
83 ENFERMEIRO ESF 36
84 MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL 04
85 MOTORISTA CNH D 01
86 MOTORISTA CNH B 04
87 MEDICO CARDIOLOGISTA INFANTIL 0
88 TECNICO DE FARMACIA 01 i
89 ENFERMEIRO DERMATOLOGISTA 01 A
90 ENFERMEIRO EM SAUDE MENTAL 01 /7
91 CIRURGIAO PEDIATRICO 01 L~ \
92 MEDICO CIRURGIAO CABECA E PESCOCO - 01\ \
MEDICO REUMATOLOGISTA r < 0
MEDICO TRAUMATOLOGISTA ) 1
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JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
. coNORTE CORUSSADDE LiCiA oA
FOLHANQ\OILC{%—/
95 MEDICO NEUROLOGISTA 01
96 MEDICO NEUROCIRURGIAO 04
97 ENFERMEIRO AUDITOR 02
98 OTORRINOLARINGOLOGISTA 01
99 ENFERMEIRO ESPECIALISTA 01
100 DENTISTA-BUCOMAXILO 02
101 MEDICO NEFROLOGISTA 01
102 MEDICO PROCTOLOGISTA 02
103 MEDICO VASCULAR 01
104 MEDICO PNEUMOLOGISTA 02
105 MEDICO PSF 02
106 ENFERMEIRO SAUDE DO TRABALHADOR 01
107 MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA 01
108 COORDENADOR DO SERVICO DE ATENDIMENTO 01
109 MEDICO FERISTA (100H) 01
N [ 110 MEDICO PSIQUIATRA 04
111 MEDICO INFECTOLOGISTA 01
112 ODONTOLOGO PROTESISTA 01
113 MEDICO CIRURGIAO PEDIATRA 01
114 COORDENADOR DE VIGILANCIA ALIMENTAR 01
115 MEDICO NEUROPEDIATRA 01
116 SECRETARIO EXECUTIVO NA CMS 01
117 BIOMEDICO 02 J
118 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 62
119 AUXILIAR DE FARMACIA 05
120 COORDENADOR DE PATRIMONIO 01
121 TECNICO EM SAUDE BUCAL 19
122 AUXILIAR TECNICO 01 /
123 ASSESSOR TECNICO I 13 : ~
124 DIRETOR DO CENTRO DE ZOONOSE 01 /
125 GERENTE DE PLANEJAMENTO 01
w | 126 ASSESSOR TECNICO 01
127 GERENTE DE MANUTENCAO 01
128 GERENTE FARMACEUTICO 02
129 MEDICO AUDITOR 01 ‘
130 TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 01 '
131 ATENDENTE MEDICO 07
132 TECNICO DE MANUTENCAO 01
133 DIRETOR DE SAUDE MENTAL 01
134 DIRETOR DO SAME 01
135 TECNICO EM GESSO T
136 TECNICO EM LABORATORIO NO CENTRO DE DERMATOLOGIA o1 {
137 MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA - 10 \
138 SECRETARIQ DO SECRETARIO yaya:
139 COORDENADOR DE TRANSPORTE <
140 / /1 GERENTE DE ALMOXARIFADO N XK 0 N TS
: \ ,‘
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JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEA
o NORTE
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141 DIRETOR DE ASSISSTENCIA FARMACEUTICA 01
142 COORDENADOR DO DISTRITO SANITARIO IV 01
143 DIRETOR DE POLITICAS EM ATENCAO ESPECIALIZADA 01
144 COORDENADOR DO CENTRO DE DERMATOLIGIA 01
145 COORDENADOR DO PROGRAMA DST/AIDS 01
146 COORDENADOR DE ENFERMAGEM 01
147 COORDENADOR DO CENTRO PSICOSOCIAL INFANTIL 01
148 COORDENADOR DE VIGILANCIA AMBIENTAL E RISCO B 01
149 COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA 01
150 COORDENADOR DE IMUNIZACAQ 01
151 COORDENADOR DE MOBILIZACAO SOCIAL 01
152 COORDENADOR DE CADASTROS CONTRATOS E CONVENIO 01
153 DIRETOR DE CONTROLES INTERNOS E EXTERNOS 01
154 COORDENADOR DE REGULACAO 01
155 GERENTE DO SETOR DE COMPRAS 01
- | 156 GERENTE DE ORTESES E PROTESES 01
157 COORDENADOR DO CADASTRO UNICO SUS 01
158 COORDENADOR DO E-SUS 01
159 COORDENADOR DO DISTRITO SANITARI | 01
160 DIRETOR DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 01
161 TECNICO DE INFORMATICA 01
162 DIRETOR DE VIGILANCIA A SAUDE 01
163 COORDENADOR DO DISTRITO SANITARIO 04
164 GERENTE DE ORCAMENTO E CONTROLE 01
165 GERENTE DE TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO 01 \
166 DIRETOR DE CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA 01
167 COORDENADOR DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA 01
168 ASSISTENTE DE MANUTENCAQ 05
169 MEDICO DERMATOLOGISTA 01 A
170 CIRURGIAO DENTISTA (PLANTONISTA) 10
171 ENFERMEIRO (PLANTONISTA) 35
- L7 FISIOTERAPEUTA (PLANTONISTA) 07
173 MEDICO (PLANTONISTA) 44
174 TECNICO EM ENFERMAGEM (PLANTONISTA) 17
175 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (PLANTONISTA) 03
176 TECNICO EM SAUDE BUCAL (PLANTONISTA) 02
TOTAL 2272
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA - SESP
01 AGENTE ADMINISTRATIVO o ]
02 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS T
03 CALCULISTA 01\
04 SECRETARIO MUNICIPAL 01, X
05 SECRETARIO EXECUTIVO
06 / /] MOTORISTA CNHAEB, _

Palacio Municipal José &'aldo da Cruz
Praga Dirceu Figueiredo, s/n° Centro - Juazeiro do Norte, CE
(88) 3566-1028 / 3566.1044 | sead@juazeiro.ce.gov.br
www.inazeirodonorte.ce.gov.hr



PREFEITURA DE

L JUAZEIRO Secretaria Municipal de Administracdo - SEAD
co NORTE
t o COLUSELAO Y L gy
o e _SOLY
07 ASSESSOR ESPECIAL 01
08 DIRETOR DA DEFESA CIVIL 01
TOTAL 08
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E ROMARIA - SETUR

01 AGENTE ADMINISTRATIVO 03
02 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02
03 DIRETOR ADMINISTRATIVO 01
04 JARDINEIRO 01
05 SECRETARIO EXECUTIVO 01
06 SECRETARIA (O) 02
07 SOCIOLOGO 01
08 SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO E ROMEIRO 01
09 ASSESSOR TECNICO 1 01
w | 10 COORDENADOR DE ROMARIA 01
11 GERENTE DE CAPTACAO DE EVENTOS 01
12 COORDENADOR DE INTERSETORIALIDADE 01
TOTAL 16

g

P

4@% s

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz
Praga Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE

(88) 3566-1028 / 3566.1044 | sead@juazeiro.ce.gov.br

www.inazeirodonorte.ce.gov. hr




ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte, Estado do Ceara.
Pela presente declaramos inteira submisséo aos preceitos legais em vigor, especiaimente os da Lei n°
8.666/93 e Lei n® 10.520/2002, bem como as clausulas e condigbes da modalidade Pregéo Eletrdnico n°
2023.11.13.1.

Declaramos ainda, que n3o ocorreu fato que nos impega de participar da mencionada Licitag&o.

Cother;

FO ki pye &

[ ‘

2N

Assumimos 0 compromisso de bem e fielmente fornecer os produtos/bens especificados no Anexo |, caso
sejamos vencedor(es) da presente Licitagao.

Obieto: Contratagdo de servigos a serem prestados na assesscria para a implantagao, desenvolvimento e
acompanhamento do Sistema/Programa e-Social no Municipio de Juazeiro do Norte/CE, por intermédio de
suas Unidades Gestoras, conforme especificagdes apresentadas no abaixo.

Item Descrigao Unid. Qtde. Valor Unitario Valor Total
01 Prestagdo de servigos técnicos por meio de profissional médico
visando a elaboragdc de ASO (Admissional, Periddico, | Servigos 20.398
Demissional, Mudanga de Fungao e Retorno a¢ Trabalho).
02 Assessoria, Implantagdo, Elaboragdo, Acompanhamento efou Més 12

Atualizagdo de Laudos e Programas Técnicos, tais como:
Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho -
LTCAT, Laudo de Insalubridade e Periculosidade

— LIP, Andlise Ergendmica do Trabalho — AET, Programa de
Gerenciamento de Risco - PGR, Programa de Controle Médico
de Salde Ocupacional

- PCMSO, Perfil Profissiografico Previdenciério

— PPP, com implantagac das informagdes no sistema e-
Social e envios mensais de arquivos obrigatorios ao e- Social
com a finalidade de suprir a necessidade de diversas
secrefarias do municipio de Juazeiro do Norte/CE.
Aproximadamente

7.954 servidores.

Valor Total da Proposta: RS ..o

PrOPONENLE. ...c.oviieiireree e et et s s
ENARIBEO: ..o e e eb s

CNPJ: .

Datada Abertura: .......coccooovoeeoeee e
Horario de Abertura: ..o

Prazo de Entrega: Conforme Edital e Contrato.
Validade da Proposta; 60 (sessenta) dias.

Local @ Data: .....covveeeeee e

Carimbo e Assinatura do Proponente
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ANEXO Il
Pregao Eletronico N° 2023.11.13.1

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AQ DISPOSTO NO INCISO XXXill DO ART. 7° DA
CONSTITUICAOC DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

A BMPIBSA ...ocveieiee e et Linscritano CNPJ oD 0 N® ..o
SIHUATA NA oo e , DECLARA, sob as penas da lei, para
surtir efeito junto a Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte, no procedimento licitatério sob a modalidade
Pregao Eletrnico, que ndo incide na proibicdo contida no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil.

Por ser verdade, firma a presente.

Local, Data e Assinatura.



ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO
Contrato de prestacéo de servigos firmado entre o Municipio de
Juazeiro do Norte/CE, através do(a) .......c.ccc.ovvevevvereececeriennn, e
A BMPIESA ..vvovvreireerecrecererenrenssesss v, , para o fim que nele se
declara.

O Municipio de Juazeiro do Norte, Estado do Ceard, pessoa juridica de direito pablico intemno, inscrito no

CNPJMF sob o n® 07.974.082/0001-14, através do(a) ..., neste ato representada por
seu{sua) Ordenador(a) de Despesas, 0(a) SK@). ......ccccovimviiinieiiiiens , residente e domiciliado{a) nesta Cidade,
apenas denominado de CONTRATANTE, e de outro 1ado ..o ,
estabelecida (residente e domiciliado(a)) NA .......cooceeiies . inscrita(o)
no CNPJ/CPF s0b 0 n° o.ooeeerivee s eno CGFsobon® ..., neste ato representada
POT oottt iercnasms s s b s , portador(@) do CPF n° ....ccoovvivevrvnrricrrenn, , apenas denominada(o) de

CONTRATADA(0Q), resolvem firmar o presente CONTRATO, tendo em vista o resultado da Licitagéo procedida na
modalidade Pregdo n® 2023.11.13.1, tudo de acordo com as normas gerais da Lei n® 10.520/2002, da Lei n°
8.666/93 e do Decreto n° 10.024/2019, e suas alteragbes posteriores, mediante clausulas e condi¢des seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA -~ DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1 - Processo de Licitagdo na modalidade Pregéo n°® 2023.11.13.1, de acordo com as Leis Federais n°
10.520/2002 e 8.666/93 e Decreto Federal n® 10.024/2019, devidamente homologado pelo(a) Sr{a).
...................................... , Ordenador(a) de Despesas dafo) ........cccovvvverivvnviviens

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 - O presente Instrumento tem como objeto a contratagdo de servigos a serem prestados na assessoria para a
implantagao, desenvolvimento e acompanhamento do Sistema/Programa e-Social no Municipic de Juazeiro do
Norte/CE, por intermédio de suas Unidades Gestoras, conforme especificagdes constantes no Anexo | do Edital
Convocatorio, nos quais a Contratada sagrou-se vencedora, conforme discriminado no quadro abaixo:

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

3.1 - O objeto contratual tem o valor total estimado em RS ..., , para a execucao de todos
08 servigos contratados.

3.2 - O Pagamento sera efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de inicio da
prestagdo dos servicos contratados, em conformidade com a disponibilidade dos recursos financeiros do Eréario
Municipal.

3.3 - A Contratante se reserva no direito de cancelar o presente Pregao, no todo ou em parte, de acordo com as
condiges estabelecidas na legislagéo pertinente, assim como reduzir ou aumentar respeitados os limites de 25%
(vinte e cinco por cento), sem que caiba ao Contratado o direito de reclamagao ou indenizagéo.

3.4 - O Contrato ndo sera reajustado em hipétese alguma.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL
4.1 - O presente Contrato terd vigéncia de 12 {doze) meses, a contar da data de sua assinatura, ou enquanto
decorrer o fomecimento dos produtos dentro da vigéncia do mesmo.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE EXECUGAQ DOS SERVIGOS
5.1 - A contratada se obriga a executar 0s servi¢os no regime de execugao indireta.



CLAUSULA SEXTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS
6.1 - As despesas deste Contrato correrdo por conta de recursos oriundos do Tesouro Municipal, previsto na
seguinte Dotagdo Orcamentaria:

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 - O pagamento dos servicos prestados sera efetuado pela Administragdo, obedecidas as requisigdes, em
moeda corrente, conforme o valor apresentado na fatura correspondente e certificado pelo setor competente
limitando-se o desembolso méaximo em conformidade com a disponibilidade de recursos financeiros do Tesouro
Municipal, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, a contar da data da prestagéo dos servigos.

7.2 - O pagamento sera efetuado através de Transferéncia Bancaria.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 - Manter durante toda execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas
as condi¢Bes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagéo.

8.2 - Fornecer o objeto descrito no Termo de Referéncia, conforme solicitagdo prévia da Prefeitura Municipal de
Juazeiro do Norte/CE.

8.3 - Fornecer com pontualidade os servigos ofertados.

8.4 - Utilizar nos servigos prestados somente profissionais e qualificados para tal fim.

8.5 - No valor pactuado deverdo estar inclusos todos os tributos e/ou encargos sociais, resultantes da operagéo
adjudicatéria concluida, inclusive despesas inerentes a fretes, aluguel de equipamentos e outros.

8.6 - Comunicar imediatamente e, se possivel por escrito @ administragdo municipal através da equipe de
coordenagdo do evento, toda e qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagao necessaria.

8.7 - Providenciar em tempo habil, a perfeita montagem do palco, do sistema de som, iluminagéo e outros.

8.8 - Zelar pela pontualidade e cumprimento do horario minimo de apresentagdo de cada uma das
bandas/atragdes musicais.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1 - A Contratante obrigar-se-a a:

9.2 - Exigir do{a) Contratado{a) o fiel cumprimento do Termo de Referéncia, Edital e Contrato, bem como zelo na
prestagdo dos servigos e o cumprimento dos prazos.

9.3 - Colocar a disposi¢do da(o) Contratada(c) todas as condicdes necessarias para a perfeita execugdo dos
servigos requisitados.

9.4 - Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as irregularidades observadas no cumprimento do
contrato.

9.5 - Efetuar o pagamento na forma convencionada neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DO INADIMPLEMENTO

10.1 - O Inadimplemento das obrigagdes previstas no presente Contrato, ou a ocorréncia de quaisquer das
situagdes descritas no Art. 78, da Lei 8.666/93, e suas demais alteragdes, sera comunicado pela parte prejudicada
4 outra, mediante notificagao por escrito, entregue diretamente ou por via postal, com aviso de recebimento, a fim
de que seja providenciada a regularizagéo no prazo de 05 {(cinco) dias uteis.

10.2 - A ndo regularizagao podera ensejar, a critério da parte prejudicada, a rescisao do Contrato, sem prejuizo de
outras san¢des, bem como no caso de ndo pagamento, a suspensdo da prestagdo dos servigos pela
CONTRATADA até a sua normalizag&o.

10.3 - A CONTRATADA, pela sua inadimpléncia no cumprimento do contrato, enquanto durar o vinculo contratua,
estara sujeita as seguintes sangdes:

10.3.1 - adverténcia;



10.3.2 - suspensao temporaria do direito de participar de licitagao;
10.3.3 ~ impedimento de contratar com a Administracéo;
10.3.4 - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 - A CONTRATADA pagard 8 CONTRATANTE a titulo de multa pelo ndo cumprimento do estabelecido
no presente Contrato, ocorrendo as seguintes situagdes:

11.2 - Atraso injustificado na execugdo dos servigos, causando, consequentemente atraso nos prazos, multa
correspondente a 3% (trés por cento), calculada sobre 0 montante total da contratagao.

11.3 - Inexecugao total ou parcial dos servigos, sem prévia justificativa, multa correspondente a 10% (dez por
cento), calculada sobre o montante total da contratagéo.

11.3.1 - Caso ocorra qualquer uma das situagdes descritas no sub-item anterior, a CONTRATANTE fica
desobrigada do pagamento da(s) parcela(s) restante(s), independentemente da multa pela CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - Este contrato podera ser rescindido unilateralmente pela Contratante, por conveniéncia administrativa ou por
infringéncia de qualquer das condigdes pactuadas.

12.2 - O n3o cumprimento das disposigdes especificadas neste Contrato implicara automaticamente em quebra de
Contrato, ensejando rescisdo administrativa prevista nos art. 77 a 79 da Lei Federal 8.666/93, reconhecidos desde
ja os Direitos da Administragdo, com relagdo as normas contratuais e as previstas em Lei ou Regulamento
dispostas no presente Instrumento.

12.3 - O presente contrato & rescindivel ainda, independentemente de qualquer interpelagdo judicial ou
Extrajudicial, nos casos de acerto em comum acordo por iniciativa de uma das partes, mediante aviso por escrito
com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem &nus para ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO CONTRATUAL
13.1 - Quaisquer alteragdes que venham a ocorrer na execu¢do dos servigos seréo efetuadas mediante Termo
Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAOQ
14.1 - Este Contrato devera ser publicado por afixa¢do em local de costume até o 5° (quinto) dia (til do més
subsequente ac de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ANEXOS
15.1 - Integram o presente contrato todas as pegas que formaram o procedimento licitatorio, a proposta
apresentada pela Contratada, bem como eventuais correspondéncias trocadas entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
16.1 - O Foro competente para dirimir quaisquer dlvidas oriundas do presente Contrato ¢ o da Comarca de
Juazeiro do Norte/CE.

Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestagéo final, completa e exclusiva de acordo entre
elas celebrado, assinando o mesme em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas
abaixo, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Juazeiro do Norte/CE, ..o



Comeninmme o
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CONTRATADA

TESTEMUNHAS:



ASSESSORIA JURIDICA CORBERs = o

Parecer Juridico - Pregao N° 2023.11.13.1

Em atendimento a Comunica¢do Interna, oriunda da Comissao de
Licitagdo desta municipalidade, que encaminha a esta Assessoria as Minutas do
Processo Licitatério, modalidade Pregdo, tombada sob o n°® 2023.11.13.1,
objetivando a contratagdo de servicos a serem prestados na assessoria para a
implantagdo, desenvolvimento e acompanhamento do Sistema/Programa e-Social
no Municipio de Juazeiro do Norte/CE, por intermédio de suas Unidades Gestoras,
conforme especificagdes basicas apresentadas no Instrumento Convocatério, com
fim de emitirmos o0 competente Parecer, temos a afirmar o que se segue:

Conforme preconiza o paragrafo Unico do Art. 38, da Lei n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas demais alteragdes, as minutas dos
Editais de Licitagdo, bem como as dos Contratos, Acordos, Convénios ou Ajustes,
devem ser previamente examinados e aprovados por Assessoria Juridica da
Administracao.

Como se sabe, de acordo com o Art. 3° da Lei Federal n° 8.666/93,
os processos de licitagdo destinam-se a garantir o principio constitucional da
isonomia e a selecionar a proposta mais vantajosa a Administragéo Publica.

Sabe-se também, que o procedimento licitatorio deve ter curso e
julgamento com estrita observancia aos principios basicos da Igualdade, da
Publicidade, da Probidade Administrativa, da Vinculagdo aoc Instrumento
Convocatoério, do Julgamento Objetivo, da Legalidade, da Impessoalidade, e da
Moralidade, previsto na propria Lei de Licitagbes e no caput do Art. 37 da
Constituicao Federal.

Verifica-se outrossim, “in casu”, a observancia do disposto na Lei de
Licitacéo, referente a informacgéo da Secretaria de Finangas, atestando a existéncia
de recursos financeiros para o pagamento das obriga¢des decorrentes do presente
procedimento.

Dito isto, examinando o presente caso, verifica-se que o certame
licitatério “sub-oculi” processar-se-4 sob a modalidade Pregado, do tipo Menor
Preco, devendo por isso respeitar, além dos ditames da Lei n°® 8.666/93, o disposto
na Lei n° 10.520/2002, bem como o Decreto Federal n° 10.024/2019, que
regulamentam a prefalada modalidade.

Da analise dos autos ora apreciados, constata-se que a minuta do
Edital efetivamente preenche os requisitos tracados pelo Art. 40 da Lei Federal n°
8.666/93, e suas demais alteragdes.
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De iguai forma, verifica-se que a minuta do contrato a ser firmado
com o(s) licitante(s) vencedor(es) encontra-se em consonancia com o Art. 55 da
Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.

Ademais, incumbe registrar que este parecerista ndo tem a
competéncia e o conhecimento para andlise das condi¢gdes técnicas do edital,
porquanto a analise que ora se promove € tao somente sob os critérios legais e
formais do edital do certame e da minuta contratual. Nesse sentido é o
entendimento do Tribunal de Contas da Unido (TCU), notadamente nos Acérdéos
n°® 1492/2021-Plenario, n° 181/2015-Plenario e o n° 186/2010-Plenario do qual se
extrai a funcao do parecer juridico: “O parecer da assessoria juridica constitui um
controle sob o prisma da legalidade, isto €, a opinido emitida atesta que o
procedimento respeitou todas as exigéncias legais. O parecerista juridico nao tem
competéncia para imiscuir-se nas questdes eminentemente técnicas do edital’.

Igualmente se da no que tange ao quesito de discricionariedade da
contratagdo, notadamente a qualificagdo e quantitativos que a unidade gestora
pretende contratar. Reitere-se, a analise é juridica, ndo de conveniéncia e
oportunidade, muito menos da compatibilidade entre o objeto da contratagdo e o
atendimento ao interesse publico especifico.

Portanto, estando tudo de conformidade com a legislagdo acima
mencionada, somos favoraveis ao referido procedimento licitatério, fazendo-se
men¢dc ao rigoroso cumprimento do que estabelece o Edital suso mencionado,
devendo, para tanto, proceder a respectiva PUBLICACAO, para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

Este é o meu Parecer, salvo melhor juizo.

Juazeiro do Norte/CE, 13 de novembro de 2023.

Pedro EK%ibeiro de Lima

Assessor Juridico
OAB/CE n° 39.758
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AVISO DE LICITACAOQO R

Modalidade - Pregao (Eletronico)

Tipo - Menor Prego

Edital N° 2023.11.13.1

Objeto da Licitacdo: Contratagio de servicos a serem prestados na assessoria para a
implantacio, desenvolvimento e acompanhamento do Sistema/Programa e-Social no
Municipio de Juazeiro do Norte/CE, por intermédio de suas Unidades Gestoras, conforme
especificagdes constantes no Edital Convocatoério.

A Pregoeira Oficial do Municipio de Juazeiro do Norte, Estado do Ceard, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, que estara realizando, na sede da
Prefeitura, através da plataforma eletronica www.bllcompras.com, por intermédio da Bolsa de
Licitagdes do Brasil (BLL), certame licitatorio, na modalidade Pregéo n° 2023.11.13.1, do tipo
eletrbnico, cujo objeto ¢ a contratagfio de servigos a serem prestados na assessoria para a
implantagdo, desenvolvimento e acompanhamento do Sistema/Programa e-Social no Municipio de
Juazeiro do Norte/CE, por intermédio de suas Unidades Gestoras, conforme especificagdes
apresentadas junto ao Edital Convocatdrio e seus anexos, com abertura marcada para o dia 28 de
novembro de 2023, a partir das 09:00 horas. O inicio de acolhimento das propostas comerciais
ocorrera a partir do dia 16 de novembro de 2023, as 09:00 horas. Maiores informagdes no Setor de
Licitagdes, sito na Av. Ledo Sampaio, n® 1748 - 1° andar — Lagoa Seca - CEP: 63.040-000, pelo
telefone (88)3199-0363, no horario de 08:00 as 14:00 horas ou ainda pelo e-mail:
cpl@juazeiro.ce.gov.br.

Juazeiro do Norte/CE, 13 de Novembro de 2023.

lara Pergifa de Sousa
Pregoeira Oficial do Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

AVISQ DE LICITACAD
TOMADA BE PRECOS N% 2023110701-SEIN

Objeto: construgdo de uma passagem molhada na Vanea Grande & uma
passagem Molhada sobre Riacha dos Bentos, conforme especificagdes no Projeto Basice. A
Comissdo de UcHacdn comunica o5 interessados gue a sessdo de recebimento dos
envelopes serd dia 30/11/2023 s 09h00min, na sale da Comissio de licitagdo na sede da
Prefeitura Municipal, Rua Tristio Gongatves, 18%. Maiores !Informages Tel. (88) 3576-1305,
e-mail: licitacao@jaguaretama.ce. gov.br,

Jaguaretama-CE, 13 de Novembro de 2023
FRANCISCO IEAN BARRETO DE OLIVEIRA
Fregidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IUAZEIRO DO NORTE

AVISO DE LICITACAG
PREGAD Nv 2023.11.13.1

A Pregoeira Oficiat do Municipic de Juareiro do Norte, Estado da Ceard, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publico, para conhecimento dos interessadns, que estard
reglizando, na sede da Prefeitura, através da plataforma eletrfnica www.bllcompras.com,
por inermédio da Boisa de licitagdes do Brasil (BLL), certarne ligitatdrio, na modalidade
Pregdo n” 1023.11.13.1, do tipo efetrdnico, cifo objeta ¢ a rontratacdo de servi¢os a serem
prestados na assessoria para a lmplantagdo, desenvoiviinente e acompanhamento do
Sistema/Programa e-Social no Munitipio de Juateiro do Norte/CE, por intermédio de suas
Unidades Gestoras, conforme especificagdes apresentadas Junto ao Edital Convacaldrio ¢
seus anexas, com abertura marcada para o dia 28 de novembro de 2023, a partic das 09:00
horas. O Inicle de acolhimento das propastas comerclais ocorrera a partir do dia 16 de
novembra de 2023, as 09:00 horas. Maiores informagdes no Setor de LicitagSes, sito na Av.
Ledo Sampaig, n® 1748 - 19 andar - Lagoa Seca - CEP: 63.040-000, pelc telefone {88]3199-
0363, no hordrio de 08:00 as 14:60 horas ou ainda pelo e-mail: cpl@juazeira ce.gov br,

Jyazeiro do Norte/CE, 13 de novembro de 2023
{ARA PEREIRA DE SOUSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Primpirg Aditivo de Acréstimo ao Contrata decorrente do processo Licllatério na
modalidade Tomada de Pregos N® 010/2023-SMIEQU, cujo objeto é a contratagio de
empresa para prestagic de servigas de recuperagdo de Estrada Vicinal que liga CE 284 a
Locatidade de Corredores - Serraria - Jucas, Conforme Orgamento Bdsico em Anexo, de
responsabilidade da Secretaria Municips! de Inlraestrutiera e Qbras Urbanas. Contratada:
Saraiva Empreendimentas e Servigos. do Valor Total do Aditivo de Acréscimo: O valer tatal
de aditivo de acréscime é de RS 0,50 (Zero virgula, noventa centavos), alterando assim o
valor total do contrato para RS 131872144 {Um milkdo, trezentos e deroito mil,
setgcentos @ vinte e um reais e guarenta e guatro centavos). Assina pela Contratada:
Bruno Jogé Saraiva Silva - Representante legal da empresa Saraiva Empresndimentos e
Servigos. Assina Pela Contratante. Muge tavor Ferpandes - Secretdrio Munitipal de
Infraestrutura @ Obras Urbanas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DO NORTE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Extrate do Contratc N2 20230647, resultamie da Pregio Eletrbnico N 2023.0708-
001/SEMAS. Unidade: Secretaria de AssistBncia Soclal @ PoMicas Pablicas para Mulheres,
Criangas, Adolescentes e  Pesspas  com  Deficiéncla, Dotagdo  Orcamentdria:
1005.081220803.2.08); Elermenta de Despesas: 4.4.96.52.00; Fone de Recursos: Proptia.
Objeto: Aquisicdes de equipamentos permanentes {mobilidrio, eletronicos, informatices e
afins} para atender as necessidades do Conselho Tutelar, de Responsabilidade da Secretaria
de Assisténcia Social e de Politlcas Publicas para Mulheres, Criangas e Adolescentes e
Pessaas com Definéncias do Municipo de Limaeira do Norte/CE. Vigéncia do Contrato: Até
29 de dezembro de 2023, Contratado: Dantas elatromaveis e equipamentos LTDA, Inscrita
no CNPJ N? 49.140.067/0001-10, Valor Glohal de RS 17.800.00 {dezessete mil e altocentos
reais]. Signatarios: lorgeanna Grangelro e Silva / Lucas Gustavo Lima da Silva.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Extrato do Contrato N 20230646, resultante da Pregio Eletrdnico N2 2023.0708-001/SEMAS.
Unidade: Secretaria de Assistdncia Social e Politicas Puiblicas para Mulheres, Crlangas,
Adolescentes e Pessoas com Deficléncis, Dotagdo Orgamentaria: 1005.081220801.2.081;
Hamento De despesas: 4.4.90.52.00; Fante de Recursas: Ptoprnoe. Obiete: Aquisigdes de
equipamentos permarentes (mobilidrio, eletrénicos, informidticos e afins) para atender as
necessidades do Consetho Tutelar, de responsabibdade da Secretaria de Assisténcia Social e
de Politicas Publicas para Mulheres, Criangas e Adolescentes e Pessoas com Deficiéncias do
Municipio de Limosiro do Norte/CE. Vigéneia do Contrato: Até 29 de dezembra de 2023,
Contratado; Catfelli Design Comercio LTDA, Inscrita no CNPJ N9 44,460.305/0001-04, Valer
Global de RS 9.600,00 (nove mil o seiscentos reais). Signatdrios: Jorgeanna Grangelro ¢ Silva
/ Joao Ricardo de Oiiveira Gongalves

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Extrate do Contrato NY¥ 20230648, Resultante da Pregdo Eletrbnmico N? 2023.0708-
0D1/SEMAS. Unidade: Secretaria de Assisténcia Social e Politicas Pubficas Para Mulheres,
Criancas, Adolescentes e Pesscas  com  Deficiéncla, Dotagdo  Orgamentdria:
1005.081220801.2.081; Elemento de Despesas: 4.4.90.52.00; Fonte de Recursos: Préprio.
Onieto: AquisicBes de eguipamentos permanentes {mobilidrio, eletrdnicos, informaticos
afins) para atender as necessidades do Conselho Tutelar, de responsabilidade da Secretaria
de Assisténcia Seclal e de Poiilltay Poblicas para Mulheres, Criangas e Adolescentes e
Pessoas com Deficiéntias do Municipio de Limoeiro do Norte/CE. Vigéncia do Contrato; Até
28 de dezembro de 2023, Costratado: B, Daniet Informdtica, Inscrita no CNPJ Ne
11.607.273/0001-15, Valor Giobal DE RS 11.827.20 {onze mil, oitocentos e vinte e sete
reais e vinte centavosh. Signatarios: Jorgeanna Grangeiro e Silva / Bernardo Daniel.

PREFEITURA MUNICIPAL DF MILAGRES
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 1/2023-SECUT

Q  Presidente da Comissdo  Especial  de Selegdo  Municipal  para
atompachamento de execugdc da ler Paule Gustave no dmbito do Munitipie de
Milagres/CE, torna publice, que sera realizado Chamamento Publico, tombado sob o n?
001/2023-56CUT, cujo objetc ¢ SELECAD DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMC DE
EXECUCAQ CULTURAL COM RECURSQS DA (& COMPLEMENTAR 195/2027 (LEI PAULO
GUSTAVO) - AUDIOVISUAL NG MUNICIPIO DE MILAGRES/CEARA, EDITAL DE FOMENTO A
EXECUCAO DE ACOES CULTURAIS DE AUDIOVISUAL (APOIO DIRETO A PROIETOS). Os
interessados deverdo a partir do dia 14 de novermbre até as 13H59 minutos do dia 20 de
novernbro de 2023, ou DE FORMA FISICA, na Secretaria de Cultura e Turisme e Eventos
tocalizado na Rua Djaima Sobreira Dantas - Centro - Milagres/Ceard, das Thie a5 11h30 ¢
das 13h30 bs 17h00 até o dia 20 de novembro de 2023. Os interessades poderdo ler e
ohter o texte integral do edial através dos enderecos elatrénicos: milagres.ce gov.br e
munciplos-licitacoes.tce ce.gov.br/. Maiores informacées: {B8) 3553-1255.

Milagres/CE, 13 de novembro de 2023
FRANCISCO MAURO DE SQUSA

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N 2/2033-58CUT

Q  Presidente  da  Comissde  Espeqial  de  Selegdo Municpal  para
acompanhamento de execugdo da Lei Paulo Gustave no ambito do Munkipio de
Mitagres/CE, torna pibiico, que serd realizade Chamamento Publics, tombadc sob o n?
002/2023-56CUT, cujo objeto e SELEGAQ DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAD CULTURAL COM RECURSOS DA LE! COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO
GUSTAVO) - EDITAL DE FOMENTO A DEMAIS AREAS DA CULTURA NO MUNICIPIO DE
MILAGRES/CEARA {APOIO DIRETO A PROJIETOS). Os interessados dever3o a parlir do dia 14
de novembro até as 23H59 minutos do dia 26 de novernbro de 2023, ou DE FORMA FISICA,
na Secretaria de Cultura e Turismoe e Eventos incalizado na Rua Djalma Sobreira Dantas -
Centre - Milagres/Cears, das 7h00 as 11h30 e das 13h30 s 17h0C até o dis 20 de
novembro de 20Z3. Cs interessados poderdo jer e obter o texto integra do edital através
dos enderegos  elelrdnicos:  milagres.ce.gov.br e  municipios-icitacoes tee.ce gov.br/.
Malores Informagges: {88) 3553-1255.

Milagres/CE, 13 de novembro de 2023
FRANCISCO MAURQ DE SOUSA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRINHOS
AVISO DE EHAMANENTO PUBLICO

0 Governo Municipal de Morrinhos/CE por melo da Secretaria de Fducaglo,
Cultura e Desporto, divuiga abertura das editais de selecho de projetos com racursoes da Let
Paulo Gustave {A Lei Complementar (LC) N° 195, de 8 de julho de 2022} Edital de
Chamamento Pdblico N2 0111/2023 - Fomento & Execuglo de Agbes Culturais e Edital de
Chamamemo Piblico N2 0211/2023 - Produgio de Audiovisual, Que selecionard Projetos
Culturals de artistas locais que camprovem atividade cultura dentro do terrltoria do
municipio. Os interessados deverdo fazer inscrigdo pelo site do Mapa dz Cultura do Estade
Ceard{https.//mapacultural secult.ce.gov brfautenticacao/) de 16 até as 23:59h do dia 24
de novembre de 2023

Moarinhos/CE, 13 de Novembro de 2023
FRANCISCA QIRLIANE ARAUIC TEIXEIRA
Secretiria de Educagio Cultura 2 Desporto

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAIUS
AVISC DE REVOGAGAOD

A Prefeitura Municipai de Patajus, por meio da Secretaria de Educagdc e
Cultura, torna piblico para conhecimento dos interessados, que a licitagio na modalidode
Pregdo Fletrbnico N™ 2023.10.23.01 -PERP, com critério de juigamento Menor Prego Global
por Lote, tendo como objets o Registro de Preco para futurd aquisicio de materiais de
zopa e cozinha, a fim de atender A5 necessidades da Secretaria de Educacda v Cultura de
Parajus/CE, foi Revogado por determinagdo da autoridade superior nos terme do Art. 49
da Lel Federal N® 8.666/93,

Pacajus/CE, 13 de Novembro de 2023
ANGELA MYRLE SALDANHA GUIMARAES LEIFE
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI

AVISO DE ALTERAGAC
TOMADA DE PRECOS N¥ 2610.01,2023-TP

A Presidente da Comlssio de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Pacoti, no
so de suas atribrgdes legais, torna publica, para conhecimento ¢os interessados ADENDO
visando uma melhor adequagBio técnica acs servicus (onstantes na edital cujo cbjeto & a
CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR AS OBRAS [ IMPLANTACAD
E MDDERNIZA;AO DA INFRAESTRUTURA ESPORTIVA NA COMUNIDADE DE OsTICICA NG
MUNICIPIQ DE PACOTY/CE, CONFORME CONVENIC N2 BE3161/2017 JUNTC AD MINISTERIC
DO ESPORTESGOVERNO FEDERAL. Mativo: inclusdo do Memorial Descritive junto ab projeto
bisico de edital. A CPL informa ainda que conforme determina o art. 23, §4" da Lei n*
8.666/93 fica adiada e retificada a 13 de aberiura de 16.11.2023, as 1:G0hs, para © dia
30.11.2023, as 10:00hs. O Adendo encontre-se a disposi¢io dos interessados na sede da
CPL e pelos sites heps:ficitacoes ice ce.gov.brf I3
https:/fwww.pacati.ce.qov. br/licitacao php.

Pacoti/CE, 10 de novembro de 2023
MARCIA TABOSA LUZ BARROZO
Presidente ¢a CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA

AVISO DE LIITAGAD
PREGAD ELETRONICO N2 §3/2023-PE

O Municipio de Pedra Branca forna publico gue a partir das D8:30h do dla 14
de Novembro de 2023 estard disponivel o Cadastramento das Propostas de FPregos
referentes ao Pregdo Eletrdnico NP 053/2023-PE, cujo objeto versa sobre Registro de
Pregos para fuluras & eventuais aquisigdes de oleos lubrifkantes e de combustiveis
destinados ao abastecimento de veiculos nos perimetros de Fedrz Branca e guando em
transito em forlaleza, para atender 25 necessidades dos diversos orgios que compdem a
Administragde Municipal de Pedra Branca. Data de Aberturd das Propostas: 28 de
Novembro de 2023 das 08:00h as 08:30h. Data da Disputa de Precos: 28 de Navemhro de
2023 s 09:00 Horas {Hordrio de Brasflia-DF). O edital poderd ser adquirido nos dias uteis,
das 08:00 35 (00 horas e das 14:00 &s 12:00h (Hordrio local), no Centro Administrative
Cesdrio Mendes, Centro, Pedra Branca/CE, através do site https://bll.org.br/ {local de
realizagao do Pregiol, htip./flicitacoes.tee.ce.gav.br ou
www pedrabranca.ce gov br/kcitacao php,

Pedra Branca - CE, 10 de Novembre de 2023
JOAC VIEIRA DC SOUZA NETO
Pregoeirg

PREFEITURA MUNICIPAL BE PIQUET CARNEIRC

AVISO DE LUICFTAGRO
PREGAD ELETRONICO Nt 56/2023

A prefeiturz Municipal de Piquet Carneiro-CE, através da sua Pregoeirs, torna
pubico gue realizard as 08h, do dia 28 de Novembre de 2023, np Enderefo Eletrgmco:
htips://compras m2atecnologia com brf, Prepdo Eletromco N®  055/2 Processo N2
2023.11.14.01. Objeto: Aquisigdo de materiais de informatics, eletro e elet ), eSCHIGNe €
perifericos para atender as necessidades das diversas secretanias do municepio de Piguet
Carneirg/CE. O edital = seus anexgs, poderdo ser obtidos nos enderacas eletranicos:
fittps:/fcompras.rmlatecnologla.com br/ - www plaueltarneiro.ce gov br B
nttps:/flicitacoes tee.ce.gov.br. Informagdes pele Telefone: {88) 35161800 cu nw enderego:
Praga Mariana Aires, S/N*, Centro, Piquet Carneire-CE, CEP: 635605-000.

Piquet Carneira-CE, 13 de Novembro de 2023
FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA LikiA
Pregoeira
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JUAZEIRO DO NORTE-CE, 14 DE NOVEMBRO DE 2023

CORMNSSAD DE LICITAGAC

PO N mi{ﬂ"

PIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Nagoes Unidas - ONU e em respeito aos preceitos ecologicos do

Padre Cicero, sendo reconhecidos seus relevantes servicos prestados.

Art. 2° - O Tirulo sera confeccionado com o nome do(a)
agraciadof(a), o nimero da Resolu¢io, o nome dofa) autor(a) do
projeto, data da entrega e o nome do(a) Presidente da Camara de

Vereadores.

Art. 3°- Anualmente ocorreri evento de entrega dos Titulos,
que devera ser realizada em solenidade em alusdo ao Desenvolvimento

Sustentivel de Juazeiro do Norte/Ce.

Art. 4° - A presente Resolucio entra em vigor na data de sua

publicacio.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Juazeire do Norte,
Estado do Cear4, aos [3 (treze) dias do més de junho do ano 2023

(dois mil e vinte e trés),

CAP. ANTONIO VIEIRA NETO

PRESIDENTE CMJN/CE

Autoria: Jacqueline Ferreira Gouveia

Subscrito: Raimundo Farias Gregario Junior - Cicera Claudionor
Lima Mot - Paulo César de Lima Andrelino - Rubens Darlan de
Morais Lobo - Francisco Rafael do Nascimento Rolim - Cicero Fibio
Ferreira de Matos - Vitor Rocha Cabral de Lacerda - José Jodo Alves
de Almeida - Antdnio Vieira Neto - Cicero José da Silva - José Adauto
Aratjo Ramos - Mércio André Lima de Menezes - Pedro Reginaldo
da Silva Januario -William dos Santos Bazilio -José Nivaldo Cabral

de Moura - - Ednaldo Aparecido Costa Moura.

AVISOS E EDITAIS

EXTRATO DO CONTRATO

Extrato do Contrato n® 20237014, Partes: Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Norte/CE -
PREVIJUNO e a empresa | FCONSULTORIA ATUARIAL LTDA,
inscrita no CNPJ] sob o n° 10.541.510/0001-20. Objeto:
CONTRATACAQ DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
PARA ELABORACAQ DO RELATORIO ALM - ASSETS AND
LIABILITIES MANAGEMENT DO EXERCICIO 2023, PARA O
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE - PREVIJUNO.
Valor Global: R$ 7.800,00 (sere mil e oitocentos reais). Fundamento

Legal: artigo 24, inciso 11, da Lei Federal ne 8.666/93, de 21 Jde junho
de 1993 e artigo 1o, inciso [1, alinea “a", do Decreton®9.412, de 18 de
junho de 2018. Vigéncia do Contrate: 30/10/2023 2 20/12/2023.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

Aviso de Licitagiio ~ Pregio n® 2023.11.13.1. A Pregoeira Oficial do
Municipio de Juazeire do Norte, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicdes legais, torna pablico, para conhecimento dos interessados,
que estara realizando, na sede da Prefeitura, atraves da plataforma
eletronica www,bllcompras,com, por intermédio da Bolsa de Liciracoes
do Brasil {BLL), certame licitatdrio, na modalidade Pregio n®
2023.1L.13.1, do tipo eletrdnico, cujo objeto é a contratacio de
servicos a serem prestados na assessoria para a implantagio,
desenvolvimento e acompanhamento do Sistema/Programa e-Social
no Municipio de Juazeiro do Norte/CE, por intermédio de suas
Unidades Gestoras, conforme especificagdes apresentadas junto ao
Edital Convocatdrio e seus anexos, com abertura marcada para o dia
28 de novembro de 2023, a partir das 09:00 horas. O inicio de
acolhimento das propostas cometciais ocorrerd a partir do dia 16 de
novembro de 2023, as 09:00 horas. Maiores informacées no Setor
de Licitacdes, sito na Av. Ledo Sampaio, nv 1748 - 19 andar - Lagoa
Seca - CEP: 63.040-000, pelo telefone (88)3199.0363, no horirio
de 08:00 as 14:00 horas ou ainda pelo e-mail: cpl@juazeiro.ce.gov.br.
Juazeiro do Norte/CE, 13 de novembro Jde 2023, lara Pereira de

Sousa - Pregoeira Oficial do Municipio.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Juazeivo do Norte

AVISO DE HOMOLOGACAQ. Pregio Eletronico n=2023.10.25.2
-SRP. Objeto: Registro de pregos para futtiras e eventuais uguisigoes
de armas e municdes visando atender & demanda da Guarda Civil
Metropolitana de Juazeiro do Noere-CE, conforme especificagoes
apresentadas no Ediral Convocatario. Licitantels? Vencedor(es):
PUMA ARTIGOS DE SEGURANCA LTDA inscrito no CNT] e
26.953.149/0001-89 classificadola) nols) Lote 02 - Armas, ne valor
global de R$ 174.400,00 {cento ¢ serenta ¢ quatro mil quatrocentos
reais} de conformidade com a Ata da Sessiio ¢ o Mapa Je Registro de
Precos acostado aos autos. Ressaltase que o Lote O {munigoes) restot
deserto. Homologo a presente Licitacio na forma da Lei ne 8.666/93
- Jozimar Correin dos Santos - Ordenador(a) de Despesas dofa)

Guarda Civil Metropolitana.

Data da Homelogacio: 13 de Novembra dg 2023,
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