COMISSAQ DELICITAGAO
Folhatr_lOY 40—

§10° O Auxilio da Cesta basica, sob qualquer das formas previstas nesta clausula néo tera natureza salarial nem se integrara a
remuneragéo do empregado nos termos da lei;

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO VALE TRANSPORTE

Ficam as empresas autorizadas a repassarem a seus empregados associados ao SINDICAM -CE o vale transporte em pecunia, com o
destaque da parcela na folha ou documento correspondente.

§1°. As empresas descontardo dos empregados, sem que haja prejuizo a norma legal pertinente, o valor correspondente a 6% (seis por
cento) dos salérios nominais, limitando-se o valor dos descontos ao custo normal dos vales, e passaréo a contribuir com o valor de R$ 24,90
(vinte e quatro reais e noventa centavos) para a contratagdo do Auxilio Plano de Assisténcia e Cuidado Pessoal de que trata a Clausula
Decima Terceira.

§2°. Caso o empregado seja optante pelo ndo recebimento de vale transporte podera requerer, por escrito, sua inclusao no Auxilio Plano de
Assisténcia e Cuidado Pessoal previsto na Clausula Decima Terceira, autorizando o desconto dos valores mensais correspondentes em seu ..
saldrio mensal. o

o/

§3°. Em substituigdo ao beneficio do vale-transporte, as empresas poderdo conceder vales combustivel aos empregados associados ao
SINDICAM-CE, no valor mensal equivalente ao que seria destinado ao vale-transporte no més em referéncia e obedecendo ao paragrafo 1°
e 2°.

§4°. O empregado ndo associado podera ter o direito referido no paragrafo anterior desde que pague ao Sindicam o valor mensal de R$ 5,00
{cinco reais), que sera descontado em folha de pagamento autorizado pelo mesmo, e sera repassado aos cofres do SINDICAM-CE ate o 5° (
quinto dia util ) do més subsequente;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - AUXILIO PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL

As entidades sindicais convenentes instituem, neste ato, o Auxilio Plano de Assisténcia e Cuidado Pessoal, doravante denominado
simplesmente "PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL", com intuito de proporcionar aos empregados das empresas que néo se
opuserem, o usufruto das benesses pelo PLANO DE CUIDADO E ASSISTENCIA PESSOAL viabilizadas.  Fica acordado que, para

\r/viabilidade de implantag@o e manutengéo dos beneficios contemplados no PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL, cabera as
empresas empregadoras o pagamento mensal do Auxilio no valor de R$ 24,90 (vintee  quatro reais e noventa centavos) por
trabalhador com contrato de trabalho ativo.

0 PLANO ser4 implementado e gerido pelo Sindicato Laboral através de uma empresa especializada denominada "Gestora”, que
conjuntamente com os demais fornecedores por ele contratados, garantiréo o fiel cumprimento dos beneficios abaixo durante toda a vigéncia

desta CCT.
BENEFICIO IDESCRIGAO,COBERTURAS e CARACTERISTICAS

Cobertura conforme Rol minimo de procedimentos previstos

pela ANS (Agencia Nacional de Saude):

Urgéncias
Diagnostico
Prevencéao
Restauragao
o Tratamento de canal
o Odontopediatria
o Radiologia
o Cirurgias
= Tratamento de gengiva

PlanoOdontolégico*
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» Préteses (bloco, coma e pino)

Caracteristicas:

e Cobertura Nacional
o Sem Pericia
= |sengédo Total de Caréncias

iSeguro de Vida em Grupo **

Em conformidade com a Lei N° 13.103, de 2 de margo de 2015,

Fica garantido aos trabalhadores o capital segurade minimo correspondente a | 0 vezes o
piso salarial da sua categoria e coberturas conforme abaixo:

¢ Pisos Salariais de até R$1.800,00 Coberturas:

. Morte Natural ou Acidental - 1.S de R$ 18.000,00 (Dezoito mil Reais)

- Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente* - 1.S de R$ 18.000,00
(Dezoito mil Reais)

- Invalidez Funcional Permanente Total por Doenga Profissionais R$ 18.000,00 (Dezoito,
mil Reais)

e Pisos Salariais de R$ 1.801,00 a R$ 2.100,00

Coberturas:

- Morte Natural ou Acidental - |.S de R$ 21.000,00 (Vinte e um mil reais)

. Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente* - .S de R$ 21.000,00 (Vinte e um
mil reais)

L Invalidez Funcional Permanente Total por Doenga Profissional R$ 21.000,00 (Vinte e um
mil reais)
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¢ Pisos Salariais Acima de R$ 2.100,01 Coberturas:

- Morte Natural ou Acidental- .S de R$ 34.000,00 (Trinta e Quatro mil reais)

- Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente* - .S de R$
34.000,00 (Trinta e Quatro mil reais)

- Invalidez Laborativa Permanente Total por doenga Profissional R$ R$ 34.000,00 (Trinta e
Quatro mil reais)

*Acidentes decorrentes de trabalho ou acidentes pessoais

Auxilio Funeral**

¢ Funeral Individual (morte natural ou acidental) - I.S de R$ 3.300,00
e Cesta Basica pelo periodo de 6 meses (em caso de morte por qualquer causa) por-
R$ 150,00

IAssisténcia Natalidade**

s Entrega de cartdo com o valor de R$ 600,00 (seiscentos reais)

o Quando do nascimento do filho do titular, 0 mesmo devera
entrar em contato com a central de atendimento em até 60
dias e devera enviar a certiddo de nascimento

o Limite de acionamento de 01 vez ao ano por titular. Em caso
de nascimento de gémeos, sera acrescido o valor de R$
300,00

IAssisténciaPessoal*™

¢ Servigo de Chaveiro para Acesso ao domicilio por Eventos Emergenciais

IMao de obra do Prestador até R$ 100,00 (cem reais) por Evento nos casos de quebra,
perda ou roubo das chaves

Até, no maximo, 02 (dois) acionamentos por ano.

N3o esta prevista para o servigo de Chaveiro a troca de segredos de portas, fechaduras
tetra ou eletronica.

¢ Encanador por Eventos Emergenciais
iMao de obra do Prestador até R$ 100,00 (cem reais) por Evento

Até, no maximo, 02 (dois) acionamentos por ano.

O servigo sera prestado exclusivamente em tubulagdo aparente, bem como néo sera
coberto a execugdo de m&o de obra em canos de ferro e/ou cobre.

¢ Eletricista por Evento Emergencial
|Méo de obra do Prestador até R$ 100,00 (cem reais) por Evento

Até, no maximo, 02 (dois) acionamentos por ano,

Servicos Emergenciais (Automével Proprio)

e Chaveiro (servigo prestado para chaves convencionais)




AssisténciaAutomével*™*
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Envio do prestador para abertura de veiculo em casos de:
- Chave trancada no interior do veiculo,

- Perda ou roubo da chave

L Quebra da chave na porta do veiculo.

IAté, no maximo, 01 (um) acionamento por ano.

Para acionamento deste Servigo, o Cliente devera apresentar: (i) documentos que
comprovem a propriedade do Veiculo; e (ii) documento pessoal do Cliente, com foto, para a
devida identificag&o deste.

¢ Auxilio Pane Seca

Reabastecimento no local, ou em caso de inviabilidade, reboque do Veiculo do Local do
Evento até o Posto de Abastecimento mais préximo.

IAté, no maximo, 01 (um) acionamento por ano.

o Troca De Pneus

Envio de prestador para troca de pneu, e em caso de inviabilidade, a remog&o do vefculo
laté 100 km (cem quildmetros) contados do Local do Evento até seu Destino.

At&, no maximo, 1 (um) acionamento por ano.

Para todos os servigos, o horario de funcionamento estabelecido é:

i Horario de Atendimento: 24 (vinte e quatro) horas;

o Horério de Prestagdo de Servigo: segunda a sexta-feira das 8h as 18h (exceto
feriados).

Sorteio

Sorteios pela Loteria Federal:

e 4 (quatro) sorteios por més no valor R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos Reais),
sendo 1 (um) sorteio por semana

Caracteristicas:

e Cada colaborador recebera um numero da sorte que sera utilizado em todos os
sorteios.

* Plano Odontologico registrado e regulamentado pela ANS - Agencia Nacional de Saude Suplementar. As condicdes de
atendimento, abrangéncia, coberturas, caréncias, etc. do produto estao em conformidade com a ANS e estabelecidas no contrato
firmado entre a Operadora de Pianos Odontolégico e o Sindicato Laboral.

* Conforme o regulamento e as condigdes gerais estabelecidas na Apoliice estipulada /subestipulada pelo Sindicato Laboral com
a Seguradora devidamente registrada na Susep.

§1°. A Gestora disponibilizara um sistema online através do site www.bemmaisbeneficios.com br/sindicamce para que 0s empregadores
realizem a inclus3o de todos seus trabalhadores ativos e novos contratados no PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL, bem

como, a exclusdo dos que tiverem o seu contrato de trabalho reincidido.

[4
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§2°. 0 pagamentos mensal do Auxilic PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL devera ser realizado pelas empresas
Empregadoras, por cada trabalhador ativo, independente dos beneficios ja ofertados por ela, garantindo na integra o acesso aos beneficios
previstos nesta clausula.

§3°. 0 empregado podera incluir seus dependentes no PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL, arcando integralmente COM.0S~ -+
valores correspondentes através de desconto em folha de pagamento. A incluséo e exclusdo dos dependentes podera ser realizada pelo
préprio empregado através de seu acesso individualizado a sua conta de beneficio no site hitp://www.bemmaisbeneficios.com.br, ou através
da central de relacionamento da Gestora, ou ainda através do departamento pessoal que podera incluir no sistema de movimentagéo online
da Gestora.

§4°. Fica estabelecido que o valor a ser pago mensalmente por cada trabalhador e/ou dependente(s) referente ao Auxilio PLANO DE
ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL sera realizado pelas empresas empregadoras através de boleto bancério, disponibilizado no sistema
online pela empresa Gestora, com o vencimento todo dia do dia 5 (Cinco) de cada més. A cobranga do referido Auxilio sera realizada pela
empresa Gestora por conta e ordem do Sindicato Laboral.

§5°. As movimentagdes de inclusdes e exclusdes de trabalhadores ef ou dependentes deverdo ser realizadas até o dia 15 (Quinze) de cada
més através do sistema online e terdo processamento efetivado com vigéncia no dia 01° (primeiro) do més subsequente.

§6°. Em caso de afastamento de empregado, por motivo de doenga ou acidente, 0 empregador mantera o recolhimento por até 3 (trés)
meses. Caso o afastamento do empregado seja por perfodo superior a 3 (trés) meses, o empregador fica desobrigado ao recolhitmento desta
contribuigao, ficando garantidos ao empregado todos os beneficios previstos nesta clausula, até seu efetivo retorno ao trabalho, quando
entdo o empregador retomara’ o recolhimento relativo ao trabalhador afastado.

§7°. A Gestora mantera uma Central de Relacionamento em dias uteis, de segunda a sexta, das 8h as 18h, para atender as empresas e seus
beneficiarios do PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL, referente a toda e quaisquer demandas em relagdo aos beneficios
contemplados.
o’/
§8°. A Gestora disponibilizara aos trabalhadores através do site http://www.bemmaisbeneficios.com.br o acesso a certificados, regulamentos,
condigbes gerais, niimeros da sorte e todas as informagdes pertinentes ao funcionamento dos beneficios contemplados no PLANO DE

ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL.

§9°. A Gestora disponibilizara material informativo com as orientagbes necessarias para que o trabalhador acesse as informagdes do seu
PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL através do Site, cabendo as empresas empregadoras empreenderem seus melhores
esforgos para divulgar o referido material afim de dar conhecimento a todos os seus colaboradores.

§10°. 0 ndo pagamento do boleto até o vencimento estabelecido nesta Convengao Coletiva implicara na incidéncia de juros de mora de 1%
ao més, calculados pro rata die, corregdo monetaria pela variagdo positiva do IGP-M e multa de 2% (dais par cento) sabre os valores ndo

pagos.

§11°. 0 inadimplementos superior ha 10 (dez) dias, ocasionara a suspenséo dos beneficios, estando a empresa empregadora sujeita a
penalidades previstas nesta convengéo, além da indenizag&o e reembolso de servigos ndo cobertos ao trabalhador em detrimento da
suspensao das coberturas.

§12°. As empresas empregadoras deverdo fornecer no ato da homologag8o da rescis&o do contrato de trabalho com o empregado, a
comprovagéo de vinculagdo do empregado através de demonstrativo de fatura e quitagéo do boleto do Auxilio PLANO DE ASSISTENCIA E

CUIDADO PESSOAL do més vigente.

§13°. 0 valor mensal do Auxilio PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL previsto nesta clausula, tendo em vista o carater
vassistencial e indenizatério, ndo tem natureza salarial e ndo se incorpora ao saldrio para qualquer fim.

§14°. As empresas empregadoras terdo até 30 (trinta) dias a parti do dia 15 de outubro de 2020 para realizar a incluséo de todos seus
trabalhadores através do Sistema Online disponibilizado pela Gestora, conforme parégrafo primeiro.

§15°. 0 reajuste do valor do Auxilio PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL previsto nesta clausula sera realizado anualmente
pelo INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor.

§16° 0 pagamento do Auxilio PLANO DE ASSISTENCIA E CUIDADO PESSOAL desobriga as Empresas da contratag&o de outro seguro
para atender as disposigdes legais, com excegao aos trabalhadores optantes pelo néo recebimento do Vale-Transporte.

AUXILIO SAUDE

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PLANO DE SAUDE

As partes estabelecem como direito dos empregados o piano de saude hospitalar/ambulatorial, devendo a empregadora contratar prestadora
de servigo devidamente registrado na Agencia Nacional de Sadde Suplementar. :

§ 1°. Para o seu custeio, as empresas que tenham atem 100 (cem) empregados deverdo arcar com 40%(quarenta por cento) dos custos do
plano, e as empresas com mais de 101, (cento e um) empregados arcara com 65% (sessenta e cinco por cento) dos custos do plano.

§ 2°. Os empregados autorizam, desde j4, o desconto mensal no valor de R$ 0,01 (um centavo de real) de seu saldrio, além das parcelas
previstas no §1° desta Clausula, para efeito de percepg&o dos beneficios acima referidos.
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§ 3°. 0 presente beneficio e facultativo, podendo o empregado recusa-lo de forma expressa e escrita. Sendo-lhe facultado aderir,
posteriormente, a qualquer momento.

§ 4°. Os dependentes do empregado podem aderir ao piano de salde, mas sem qualquer custo para a empregadora.
§ 5°. Entende-se como piano a exclusiva importancia da vida segurada, logo, excetuadas as coparticipagdes e vida de dependentes.
§6°. 0 SETCARCE possui convenio de piano de satide com a operadora HAPVIDA, podendo ser formalizado junto com o sindicato a adeséo.

§7°. Os beneficios acima mencionados concedidos pelas empresas ndo tem natureza salarial, ndo se incorpora a remuneragao para
quaisquer efeitos, ndo constitui base de incidéncia de

contribuigéo previdenciaria ou do Fundo de Garantia do Tempo de Servi90 e nem se configura como rendimento tributavel do trabalhador;
§8°. As empresas que ja praticam percentuais mais beneficios aos trabalhadores deveréo manter os referidos percentuais;

§9°. Em caso de afastamento em decorréncia do gozo de auxilio-doenga ou auxilio-acidente, ou mesmo em caso de invalidez reconhecida
pelo drgdo previdenciario, o empregado obriga se a efetuar o pagamento previsto no §1°., ficando as empresas autorizadas a efetuar o
desconto dos valores respectivos da complementagao salarial prevista na Clausula Decima Quinta da presente Convengéo Coletiva de
Trabalho.

OUTROS AUXILIOS

pCLAUSULA DECIMA QUINTA - COMPLEMENTAGAO SALARIAL DO ACIDENTADO

Fica assegurado que o empregado afastado por acidente de trabalho tera seu salario Complementado pela empresa empregadora,.até atingir -
a remunerago integral percebida pelo mesmo, a partir do 16° (decimo sexto) dia do seu afastamento até o seu retorno a
empresa, Limitando-se o periodo desta complementag&o ao prazo maximo de 12 (doze) meses ou sua aposentadoria, 0 que ocorrer primeiro.

EMPRESTIMOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO EMPRESTIMO CONSIGNADO E CONVENIOS DO SINDICAM/CE

Nos termos da Lei n° 10.820/2003, as empresas disponibilizardo aos seus empregados com contrato de trabalho por tempo vigente por 6
(seis) meses ou mais, através de convénios com instituigdes financeiras, o empréstimo consignado em folha, cumprindo as normas ali
estabelecidas e efetuando o devido desconto na folha salarial do empregado contratante de tal empréstimo.

§1°. 0 SINDICAM/CE podera firmar convénios com livrarias, farmacias, cooperativas de credito, consumo e associagdes, para a aquisi¢ao de

material escolar, medicamentos e géneros alimenticios, destinados aos funcionérios da base de representagéo do SINDICAM/CE. 0 sindicato

enviara a empresa o formulério de autorizagdo do respectivo desconto, devidamente assinado pelo empregado, devendo a empresa efetuar o
, desconto do empregado na folha seguinte ao recebimento da autorizagéo, bem como efetuar o repasse para o sindicato.

§2°. O Sindicam-Ce institui para os trabalhadores associados o vale compra no valor de R$ 180,00 (Cestas Basicas). A Empresa realizara o
respectivo desconto em folha, ficando facultado ao trabalhador o parcelamento em até duas (2) parcelas mensais. Ressalte-se que s0 podera
adquirir nova cesta basica desde que a anterior esteja integralmente quitada;

§3°. 0 SINDICAM/CE podera firmar convénios com Laboratérios de Andlises Clinicas para a realizagdo de exames toxicolégicos para
cumprimento das determinagdes da Lei 13.103/2015, destinados aos trabalhadores da base de representagao do SINDICAMI/CE.

§4°. Cada empregado somente podera comprometer até 30% (trinta por cento) do seu salario, ficando as empresas autorizadas a negar
novas descontos quando os descontos ja autorizados ou determinados par lei ou ordem judicial forem iguais ou superiores;

§ 5°. Fica estabelecido que as instituigdes financeiras, que mantiverem convenio com SINDICAM/CE, remeterdo para as respectivas
empresas, os valores para devido desconto na folha salarial do empregado contratante de tal empréstimo, juntamente com termo de
anuéncia assinado pelo respectivo empregado e copia do contrato firmado com sindicato e com empregado contratante;

CONTRATO DE TRABALHO —~ ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO ¥



COMiSSAQ ELICITAQAO
mw_iﬁM

Quando da admissdo do empregado e, sendo escrito o contrato de trabalho, a empresa fica obrigada a entregar ao empregado admitido
cbpia do citado contrato de trabalho, sob pena de incorrer em pagamento de multa par descumprimento da presente Convengéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA COPIA DO CONTRATO DE TRABALHO

Paragrafo Unico - Quando da admisséo de empregados, o empregador fornecera formulario de associagéo fornecido pelo SINDICAM
contendo informagio sabre a associagdo sindical e os beneficios de convénios mantidos pela entidade.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO CONTRATO DE EXPERIENCIA/READMISSAO

0 empregado que tenha sido admitido mediante cumprimento de contrato de experiéncia e que tenha rescindido seu contrato de trabalho, por
qualquer motivo, sendo readmitido antes de um ano da rescisao, na mesma fungéo, ndo mais firmara outro contrato de experiéncia

DESLIGAMENTO/DEMISSAO

\/CLAUSULA DECIMA NONA - DA CARTA DE REFERENCIA

No ato da demiss&o, sem justa causa, de seus empregados, as empresas lhes fornecer&o carta de referéncia, com objetivo de contribuir para
gue consigam novos empregos.

CLAUSULA VIGESIMA - DA HOMOLOGAGAO

As empresas deverdo proceder a homologagdo da rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados admitidos ha um ano ou mais perante
o SINDICAM/CE e obedeceréo as seguintes normas:

1. 0 atendimento dar-se-a na sede do SINDICAM/CE de segunda a sexta-feira, no horario de 08:00 as 11:00hs e de 13h00hs as 16h00;

2.0 pagamento das verbas rescisrias dos empregados analfabetos sera em espécie ou deposito em conta corrente do empregado, e aos
demais em cheque administrativo, em espécie ou deposito em conta corrente do empregado;

3. As empresas associadas ao SETCARCE terdo o prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data do pagamento das verbas rescisorias para
\_realizar a homologagéo, enquanto as empresas nao associadas aoc SETCARCE devergo faze-lo no prazo de 10 (dez) dias.

AVISO PREVIO

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO

Quando o empregado pedir demisséo ou for pre-avisado de sua dispensa, por escrito, e se no curso do aviso prévio conseguir um novo
emprego, ficara desobrigado de cumprir o periodo restante do aviso prévio, facultado o desconto do periodo restante das verbas rescisorias,
desde que comunigue o seu desligamento a empresa empregadora, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias e comprove, par documento,
seu nova contrato de trabalho, situagdo em que a empresa s6 pagara os dias efetivamente trabalhados.

Paragrafo Unico — Em caso de aviso-previo trabalhado proporcional do empregado dispensado sem justa causa, o empregador nao podera
exigir o cumprimento por prazo superior a 30 dias, indenizando o restante;

OUTROS GRUPOS ESPECIFICOS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA ASSISTENCIA JURIDICA A0S EMPREGADOS v

As empresas obrigam-se a prestar assisténcia juridica gratuita aos seus empregados, quando estes, no exercicio de suas fungdes, agindo
em defesa do patriménio e direito dos empregadores, incidirem em pratica de atos que os levem a responder agao penal ou reparatoria de
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danos materiais e/ou morais, desde que ndo se comprove a culpa ou dolo do empregado.

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E

ESTABILIDADES
NORMAS DISCIPLINARES

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA COMUNICAGAO DE PENALIDADE

As empresas empregadoras que, na observancia das suas normas e diretrizes e das leis pertinentes, aplicarem penalidades de adverténcia,
suspensao ou demissao, inclusive por justa causa, deverdo comunicar por escrito aos seus empregados, indicando de forma clara os motivos
ensejadores da medida.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA ESTABILIDADE DO APOSENTADO
\or

Fica vedada a dispensa do empregado sem justa causa, nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a implementagéo dos requisitos para
usufruir o direito a aposentadoria que primeiro for alcangada, quer por idade, quer por tempo de servigo, seja ela proporcional ou nao,
desde Que seja funcionério da empresa ha, no minimo, 06 (seis) anos, devendo o empregado comunicar por escrito a empresa tal fato, tao
logo preencha tais requisitos, sob pena da perda do direito previsto nesta Clausula.

JORNADA DE TRABALHO - DURAC}AO, DISTRIBUI(}AO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada semanal de trabalho dos empregados abrangidos sera de 44 (quarenta e quatro) horas efetivamente trabalhadas, salvo
determinag&o contraria por comando de lei ou previsdo especifica desta Convengéo.

§ 1°. Seréio aplicadas aos empregados que exercem atividade externa incompativel com o controle de jornada e sem supervisdo continua, ja
contratados ou que vierem a serem contratadas, as disposigdes do artigo 62, |, da CLT, com excegéo dos motoristas e ajudantes que se
vsubmetem ao disposto na Lei n® 13.103/2015.

§ 2°. As empresas poderao adotar para seus empregados o regime de Turnos de Revezamento, nos termos do inciso XIV do artigo 7°, da
Constituicdo Federal.

§3°.Para o controle da jornada de trabalho, as empresas representadas pelo sindicato patronal poderéo se utilizar de sistema alternativo ao
estabelecido pela Portaria n° 1.510/2009, desde que atenda o que determina a Portaria n° 373/2011, do Ministério do Trabalho e Emprego.

§4° As empresas que desejarem trabalhar com a jornada de 12x36 poderéo fazé-lo mediante acordo coletivo de trabalho firmado com
SINDICAM-CE

PRORROGAGAO/REDUGAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DAS REUNIOES NAS EMPRESAS

Quando houver convocagdo dos empregados para participarem de reunides, por parte da empresa, o referido horério sera considerado como
horario normal de trabalho e caso exceda a jornada diaria sera remunerado como hora extra, salvo acordo de compensagao.

Paragrafo unico: as reunides ndo poderdo ser realizadas nos horarios destinados a refeigéo e descanso.

FALTAS ’

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO ABONO DE FALTAS
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Serao abonadas pelas empresas, até 7 (sete) faltas, par ano, dos empregados responséaveis por seus dependentes, no caso de necessidade
de consulta ou tratamento médico de filhos menores de até (doze) anos de idade ou dependentes invalidos, independentemente da idade,
mediante a comprovagdo, mediante o fornecimento de documento habil no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, que devera ser
entregue a empresa empregadora.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO ABONO DE FALTA PARA RECIBIMENTO DO PIS

No dia em que o empregado for receber o pagamento do seu PIS (Programa de integragao Social), a empresa abonara a sua falta par um
expediente, para possibilitar o seu deslocamento até a rede bancaria efetivadora do pagamento.

FERIAS E LICENGAS
DURAGCAO E CONCESSAO DE FERIAS

VCLAUSULA VIGESIMA NONA - DA CONCESSAO DE FERIA$

Fica convencionado que as empresas concederdo as férias de seus empregados até, no méaximo, 9 (nove) meses apos a data da aquisi¢éo
do direito, sob pena de paga-la em dobro.

Pérégrafo Unico: 0 avisos de concessao de férias atendera o que determina o Art. 135 da CLT

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
UNIFORME

CLAUSULA TRIGESIMA - DO FARDAMENTO

As empresas que, de conformidade com suas normas, exigirem fardamento para os seus empregados, seréo obrigadas a custearem
integralmente tais fardamentos sem énus para os mesmos.

o/
ACEITAGAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DO ATESTADO MEDICO E ODONTOLOGICO

Para abonar as faltas por motivo de doenga, as empresas aceitarfo como validos os atestados médicos e odontolégicos fornecidos pelo
servico do Sindicato da Categoria Profissional ou outras entidades medicas, desde que estes mantenham convenio com a Previdéncia Social.

§ 1°. Os exames de saude exigidos pelas empresas, inclusive os relativos a admiss&o ou a demissdo decorrente da NR 07, serdo custeados
integralmente pelas mesmas.

§ 2°. A comprovagéo da apresentagéo de atestado médico falso da o direito a empresa da demiss&o sumaria por justa causa, nos moldes do
Art. 482 da CLT.

ACOMPANHAMENTO DE ACIDENTADO E/OU PORTADOR DE DOENGCA PROFISSIONAL

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DA REABILITAGAO DO ACIDENTADO
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Fica assegurado a todos os integrantes da categoria profissional que adquiram doenga profissional ou relacionada com o trabalho o direito de
ser reabilitado para o exercicio de uma nova fungéo, caso seja impedido de retornar a fung&o de origem, sendo a reabilitag&o feita pela
autoridade medica competente, desde que haja a possibilidade dentro do quadro funcional do empregador, sem prejuizo do salario.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DO TRANSPORTE DO ACIDENTADO/DOENTE/PARTURIENTE

A empresa fica obrigada a fazer o transporte dos empregados para local apropriado em caso de acidente, doenga que exija atendimento
hospitalar ou parto, desde que ocorra em horario de trabalho ou que seja em decorréncia do trabalho.

RELAGOES SINDICAIS
ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ACESSO DO DIRIGENTE SINDICAL

Fica assegurado o livre acesso dos dirigentes sindicais nas empresas, nos intervalos destinados a alimentag&o e ao descanso dos
empregados, desde que previamente comunicado e autorizado, para o desempenho de suas fungbes de sindicalistas.

\or

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - LIBERAGAO DOS DIRETORES SINDICAIS

A partir da vigéncia da presente Convengio Coletiva de Trabalho, fica assegurado que todos os membros da Diretoria do Sindicato da
Categoria Profissional ficargo liberados a disposigdo da Entidade Sindical Profissional, até o término de seus mandatos, sem prejuizo de suas
remuneracdes, inclusive os adicionais por tempo de servigo e demais direitos e vantagens, como se estivessem no efetivo exercicio de suas
fungbes na empresa empregadora, limitando-se a 1(um) empregado por empresa.

Paragrafo (nico: Todo dirigente sindical, delegado de base ou representante dos trabalhadores, eleito em Assembleia da Categoria
Profissional para participar de encontro de trabalhadores de cunho municipal, estadual, interestadual ou internacional, terd abonadas suas
faltas até o limite de 30(trinta) dias no ano, sucessivos ou intercalados, sem prejuizo dos salarios, inclusive repouso, ferias, 13° salario e
demais direitos, limitando-se a 1{um) empregado por empresa.

o
CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - DO REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES

Nas empresas com mais de 200 (duzentos) empregados e assegurada a eleigao direta de um representante, com as garantias e na forma do
Artigo 543 e seus paragrafos da CLT.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - TAXA NEGOCIAL

Por determinagdo da Assembleia Geral Extraordinéria dos Trabalhadores realizada em 22 de abril de 2021, para fazer face as despesas das
campanhas salariais, ordinarias e extraordinarias, e respectiva Convengéo Coletiva de Trabalho, foi autorizado pelos trabalhadores que as
empresas descontem de todos os seus empregados, por conta e risco do sindicato profissional, o equivalente a R$ 40,00 (quarenta reais),
pagos em duas parcelas, a primeira de R$ 20,00 (vinte reais) no més de julho de 2021 e a segunda no valor de R$ 20,00 (vinte reais) em
novembro de 2021, sendo repassando aos cofres do SINDICAM/CE, até o Quinto dia util do més subsequente ao Desconto conforme Art.
513, da CLT: sob pena de multa de 10% (dez) sobre o valor n&o repassado.

§ 1° - Ao empregado sera dado o direito de se opor ao pagamento da referida contribuicdo, devendo apresentar pessoalmente ao sinqicato,
solicitagsio de oposigao ao referido desconto na sede do SINDICAM/CE, do dia 1° de JULHO & 10 de JULHO de 2021; para a primeira
parcela; e do dia 1° de novembro a 10 de novembro de 2021 paraa 2 ° segunda parcela.
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§ 2° - As empresas deverdo remeter, ao sindicato profissional, por ocasido do repasse, copia da relagdo nominal dos empregados que
sofrerem os descontos, com seus respectivos valores.

§3- O SINDICAM devera fornecer copia da oposigdo mencionada ao empregador para que néo haja o desconto, até o dia 20 de JULHO 2021
para a primeira parcela; e ate o dia 20 de novembro 2021 para a segunda parcela

§3° Os valores serdo repassados pela empresa empregadora até o 5° (quinto dia ) dtil em conta especificada de titularidade do SINDICAM-
CE CNPJ 02499529000127, BANCO SICOOB- AGENCIA 3357 CONTA 3589-0, a partir do desconto efetuado do trabalhador, sob pena de
multa de 10% sob o valor ndo repassado;

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO ASSINTENCIAL E CONFEDERATIVA PATRONAL

Fica ratificada a contribuigo assistencial patronal, na forma aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 27 de: Abril 2021,
devida pelas empresas de transportes de cargas e logfstica, da seguinte forma:

a) Empresas associadas: R$1.100,00 (mil e cem reais) em parcela tnica, com vencimento em 15 de Julho de 2021.

o/

b) Empresas ndo associadas: R$1.650,00 (mil seiscentos e cinquenta reais), em parcela tnica, com vencimento em 15 de Julho de 2021.

Paragrafo Unico. 0 valor e o vencimento da contribuigdo confederativa prevista no inciso 1V, do Art. 8°, da Constituigdo Federal, devida pelas
empresas de transportes de cargas e logistica, com sede ou estabelecimento no Estado do Ceara, ficaram assim definidos: a) valores:
R$1.100,00 (mil e cem reais) para associados e R$1.650,00 (mil seiscentos e cinquenta reais) para nao associados, em parcela tnica com
vencimento em 15 de Outubro de 2021.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - DA MENSALIDADE ASSOCIATIVA

Os empregadores se obrigam a descontar de seus empregados associados ao sindicato (associagéo feita de forma presencial ou eletronico),
em folha de pagamento se por eles autorizados, a importancia correspondente a 2% (dois por cento) do salario base, valor este a ser
repassado para o SINDICAM/CE, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao do desconto.

§1°. 0 SINDICAM/CE devera remeter oficio comunicando de nova associagéo de empregado, bem como cépia da relagéo nominal, com as
respectivas autorizagdes dos novos associados, até o 15° (decimo quinto) dia de cada més, para que o desconto possa ser efetivado no
mesmo més. Tal copia podera ser enviada por meio eletronico, coma e-mail, WhatsApp, ou qualquer outra forma idonea.

§2°. 0 empregado que pretender cancelar a autorizagéo do desconto devera apresentar

solicitagdo escrita perante o SINDICAM/CE, que remetera copia para a empresa empregadora até o 15° (decimo quinto) dia de cada més,
para que ndo seja efetuado o desconto.

§3°. 0 nao cumprimento do prazo de repasse pelas empresas sujeitar-lhe-a a uma multa de 10% (dez por cento), mais juros de mora de 2%
por cento sobre o valor ndo repassado, enquanto que o ndo cumprimento do prazo previsto no Paragrafo Primeiro pelo SINDICAM/CE
isentara as empresas do desconto até a remessa da relagdo nominal.

§4°. As empresas, na condigéo de repassadoras das quantias retidas a titulo de mensalidade sindical laboral, deverdo remeter, ao sindicato
profissional, por ocasido do repasse, copia da relagao nominal dos empregados que sofrerem os descontos, com seus respectivos valores, e
do espelho do contrato de trabalho;

§5°. Dos beneficios para os associados ao Sindicam-se

1. Clinico Geral e Pediatra - Consultas medicas
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2. Exames laboratoriais - Sem qualquer custo adicional, Hemograma Completo, Glicemia, Ureia, Creatinina, TGO, TGP, Colesterol Total e
Fragdes, Triglicerideos, Acido Urico, Sumario de Urina, TSH, Parasitolégico de Fezes;

3. Exame toxicolégico no valor de R$ 60,00

4. Convenio com Clube da Petrobras

5. Convenio para aquisigdo de VALE COMPRA CESTA BASICA com desconto em folha de pagamento;
6.Convenio com Auto escolas

7.Convenio com escolas profissionalizantes;

8.Convenio com Oticas

09.Consulta juridica 10.Recurso de multas

11. Beneficio do vale combustivel

CLAUSULA QUADRAGESIMA - TAXA ANUAL LABORAL
N
Por determinagdo da Assembleia Geral Extraordinaria dos Trabalhadores realizada em 22 de Abril de 2021, fica instituto a taxa ANUAL
laboral em favor do SINDICAM.
Os empregadores descontarédo de todos os empregados, a importancia correspondente nas Seguintes faixas salariais:

De R$ 1200,00 a 1350,00 desconto R$ 22,00
Acima de R$ 1350,00 desconto R$ 27,00

Os valores sera por ano, a titulo de taxa anual laboral a ser repassada aos cofres do SINDICAM/CE, até o quinto dia til do més de maio
2022.

§1°. Ao empregado sera dado o direito de se opor ao pagamento da referida contribuigéo, devendo apresentar, pessoalmente, ao sindicato,
solicitag&o de oposigdo ao referido desconto na sede do SINDICAM/CE, do dia 1° de abril de 2022 a 10 de abril de 2022;

§2°. 0 pagamento devera ser efetivado através de boleto bancario disponibilizado pelo SINDICAM/CE 10 (dez) dias antes do vencimento no
site do SINDICAM/CE, ou mediante credito em conta cotrente de sua titularidade, CNPJ n°. 02.499.529/0001-27, BANCO SICOOB -
\o/AGENCIA 3357, CONTA 3589-0;

§3°. 0 empregado ou o SINDICAM devera fornecer copia da oposigdo mencionada no Paragrafo Primeiro ao empregador para que néo hajao
desconto, até o dia 15 de abril de 2022, sob pena de ser-lhe efetivado o desconto.

§4°. As empresas que nao recolherem na data prevista convencionada ficaram sujeitas a multa par descumprimento conforme previsto na
CCT vigente, deste acordo, e caso, o desconto ndo seja efetuado no periodo informado pela convengao coletiva de trabalho a empresa fica
responsavel par repassar os valores sem que haja prejuizo para os empregados;

§5°. As empresas deverdo remeter, ao sindicato profissional, par ocasido do repasse, copia da relagdo nominal dos empregados que
sofrerem os descontos, com seus respectivos valores.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE RELAGAO ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - DAS ELEICOES SINDICAIS

Durante o processo de renovagéo dos cargos dos Orgéos de Diregéo do Sindicato Profissional, as empresas permitiréo as instalagées de
urnas coletoras de votos, em local previamente acordado, para livre exercicio do voto pelos associados da entidade.
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DISPOSIGOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIACAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - DA COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA

Os signatarios do presente instrumento instituem a Comiss&o de Congiliagéo Previa intersindical, a ser instalada, sem custo para o
trabalhador, visando a dirimir as controvérsias de natureza trabalhista, mediante conciliagdo, nos termos da Lei n.0 .9.958/2000.

§1°. A Comisséo de Conciliagdo Previa mencionada no caput desta clausula podera ser regida coma Nucleo intersindical de Conciliagéo
Trabalhista, a ser constituido coma sociedade Simples sem fins lucrativos, com estatuto préprio e com personalidade juridica, com base
territorial em todo o Estado do Ceara, observando-se as disposicdes do Art. 625-H, da CLT e as demais normas aplicaveis a matéria.

§2°. Os sindicatos convenentes fardo divulgar junta as categorias representadas a possibilidade de conciliagéo dos litigios individuais entre
trabalhadores e empresas perante a Comiss@o de Conciliag8o Previa, ficando vedada a utilizagdo da arbitragem para tais casos.

\ur§3°. Em caso de concordancia em participar da audiéncia da Comisséo de Conciliagio Previa, as empresas empregadoras ndo associadas
ao SETCARCE efetuaréo o pagamento do valor equivalente a 1/2 salério-minimo e as empresas associadas ao SETCARCE o valor
equivalente a 1/3 do salario-minimo, a titulo de custas, destinado a custear as despesas decorrentes da sua atuagéo.

MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL

Fica assegurado ao Sindicam a competéncia de firmar Termo Anual de Quitagdo de Obrigagdes Trabalhistas aos empregadores, na vigéncia
ou nao do contrato de trabalho. 0 termo discriminara as obrigagdes cumpridas mensalmente, e dele constara a quitagdo anual dada pelo
empregado, com eficacia liberatéria das parcelas nele especificadas, nos moldes do Art. 507-B da CLT. Por este servigo, podera o SINDICAM
cobrar uma taxa a ser negociada diretamente entre o sindicato obreiro e a empresa.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

\/CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DA MULTA POR VIOLAGAO DA CONVENGAO COLETIVA

Na hipdtese de violagao de qualquer das clausulas constantes nesta Convengdo Coletiva de Trabalho, fica a parte infratora sujeita a
penalidade de multa de R$ 2.740,29 (dois mil setecentos e quarenta reais e vinte nove centavos), por clausula descumprida e por funcionario
prejudicado, por clausula e por funcionério prejudicado, cuja receita sera rateada em partes iguais pelos sindicatos convenentes.

OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - MULTA DE TRANSITO

As empresas deverdo repassar ao empregado, obrigatoriamente, a notificagéio da (s) multa (s) decorrentes do exercicio da atividgde,
entregando-lhe copia legivel do AUTO. Nesse caso, o empregado podera interpor o recurso e, enquanto este estiver pendente de decisdo
final, a empresa ndo podera efetuar o desconto correspondente.

§1°. 0 dnus pelas multas entregues pelas empresas fora do prazo regular para recurso e as pagas pela empresa dentro do prazo
estabelecido no caput desta clausula sera de responsabilidade da empresa.

§2°. Fica acordado que caso o recurso seja improvido e a multa confirmada, sem mais qualquer possibilidade de recurso, a empresa
realizara o respectivo desconto, ficando facultado a empresa o parcelamento em ate doze (12) parcelas mensais.

§3°. Em caso de rescis&o contratual, o desconto sera praticado nos termos da legislagéo vigente.
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CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - DIA DO MOTORISTA

Fica convencionado que as empresas pagardo dobrado o dia 25 (vinte e cinco) de julho, dia de Séo Cristovao, santo padroeiro dos
motoristas, a todos os motoristas do quadro de empregados da empresa, caso este caia num dia Util e o empregado esteja trabalhando.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - DA RELAGOES DOS EMPREGADOS

As empresas ficam obrigadas a remeterem mensalmente aos sindicatos laboral e patronal (SINDCAM e SETCARCE, quando da admiss&o
ou demissdo de empregados, copias do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED).

Paragrafo Unico: Anualmente, até o final do més de abril de cada ano, as empresas forneceréo ao SINDICAM/CE e ao SETCARCE a
relagdo de todos os empregados pertencentes a Categoria Profissional, associados ou ndo ao Sindicato da Categoria Profissional, contendo
suas respectivas fungdes.

o/

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - DA EXTENSAO

A presente Convengao Coletiva de Trabalho estende-se a todos os integrantes da categoria profissional dos trabalhadores em Empresas de
Transportes Rodoviarios de Cargas, Mudangas, Bens, Logistica, e motoristas de caminhdo na industria comercio e servigos do ceara, que
tenham motoristas e ajudantes em seus quadros de empregados, Coleta de Lixo, operadores de munck, retroescavadeira, desobstruidora de
fossa e esgoto no Estado do Ceara, dos municipios que constituem a base territorial do Sindicam-ce.

§1°. Aos proprietarios ou locatarios de veiculo de carga que prestarem servigos de transportes, na condicéo de auténomo independente ou
agregado (Lei n° 11.442/2007), as empresas representadas pelo sindicato patronal ndo se aplicam as disposigdes desta Convengéao Coletiva,
por ndo estarem inclusos na categoria profissional abrangida.

§2°. Nas agdes de cumprimento da presente convengao, se houver, os sindicatos convenentes comprometem-se a atuarem na condigéo de
assistentes.

§3°. Todos os frabalhadores e empregadoras das empresas de terceirizagao de mao de obra e servigos, que desempenham atividades no
segmento de transporte de cargas e logistica em gerais, logo, integrantes da categoria profissional abrangidos por esta CCT, se obrigardo ao
cumprimento de todas as suas clausulas deste instrumento. Sob pena de responsabilidade solidaria e subsidiaria; .

o/

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - DO REPASSE DA CONTRIBUICAO AO SINDICAM/CE

0 repasse das contribuigdes que tem como destinatario final o SINDICAM/CE em decorréncia do cumprimento da CCT vigente,
especialmente aquelas estabelecidas nas clausulas referentes as taxas n&o atribui ao empregador responsabilidade subsidiaria ou solidaria
caso o trabalhador venha a requerer a devolugdo dos referidos valores, uma vez que nao obtém qualquer proveito econdmico com dito
repasse.

PARAGRAFO UNICO. As empresas que nio recolherem na data prevista convencionada ficaram sujeitas a multa por descumprimg.nto
conforme previsto na CCT vigente, deste acordo, e caso, o desconto néo seja efetuado no periodo informado pela convengao coletiva de
trabalho a empresa fica responsavel por repassar os valores sem que haja prejuizo para os empregados;

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DA PREVALENCIA DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO SOBRE A LEI -

Conforme disposto no artigo 611-A da Lei n° 13.467/2017, reitera-se que a presente Convengao Coletiva de Trabalho tem prevaléncia sob_re a
lei, fazendo com que, tanto empregadores como empregados se rejam, em seus contratos de trabalho, pelas clausulas aqui constantes. Fica
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esclarecido a tftulo de cautela que as clausulas aqui pactuadas, face ao disposto no artigo 7° da CF, especialmente o incise XXVI,tem eficacia
equivalente a Lei. 0 presente pacto exclui a aplicagdo do Precedente Normativa n° 119 do Colendo TST, posto que e exatamente para evitar
a aplicago de tal Precedente que as partes fazem aqui concessdes, até tornar possivel o presente pacto. Ressalte-se que o mesmo artigo
7°, em seus incises VI, Xl e XIV, atribui a Convengéo Coletiva de Trabalho poderes acima da Lei e Principio Geral de Direito. Ademais, e
condigdo ajustada na presente Convengao Coletiva de Trabalho.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - CONVENIO COM LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

Quando no ato da admiss&o e demissdo de empregados motoristas, em cumprimento ao artigo 168 - § 6° da CLT, o empregador, desde que
associado ao SETCARCE, podera utilizar o convenio do SINDICAM com Laboratérios de andlises clinicas para a realizagéo de exames .
toxicolégicos.

Para a possibilidade de percepgdo do beneficio a empresa no processo admissional fornecera formulério fornecido pelo SINDICAM
(associaggo sindical) contendo informaggo sobre os beneficios mantidos pela entidade. O formulario para a realizagdo do exame toxicologico
sera fornecido pelo SINDICAM -CE

\_/CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - DO FORO

As controvérsias porventura resultantes da aplicagéo da presente Convengao Coletiva de Trabalho, serdo dirimidas pela Justi¢a do Trabalho
em Fortaleza, se antes nao forem solucionadas pelas partes convenentes, através da Comissdo de Conciliagdo Previa e na forma da lei.

MIRIO ROTEX JOAO PAVAN
PRESIDENTE
SIND DOS TRAB EM EMP DE TRANSP DE MUD BENS CARGAS,LOG E MOT DE CAMINHAO NA IND COM E SERV DO EST DO CE - SINDICAM
CE SINDICATO DOS CAMINHONEIROS

CLOVIS NOGUEIRA BEZERRA
o/ PRESIDENTE
SETCARCE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS E LOGISTICA NO ESTADO DO CEARA

ANEXOS
ANEXO | - LISTA DE ASSINATURA DA ASSEBLEIA

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA DA ASSEBLEIA GERAL

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na Internet, no endereco
http://www.mte.gov.br.



PREFEITURA DE Secretaria Municipal

. {9AZEIRO de Meio Ambiente
NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

COMSSAQUELICTAGRD
fohat L0 £

ANEXO IV

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas

Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE



COMISSAQ DE LICITAGAO
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by PREFEITURA DE Secretaria Municipal
shhk JUAZEIRO de Meio Ambiente
oo NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINACAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.
’ LOCAI. DIVERSAS LOCALIDADES DO MUN|CIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

 MEMORIAL DE CALCULO

1. DADOS ADMISSIVEIS

DADOS CENSITARIOS

Populacdo Total do Municipio 249.939,00 276.264,00 Habltantes

Populacdo Urbana Total do Municipio 240.128,00 265.420,00 Habitantes
Populagdo Rural Total do Municipio 9.811,00 10.844,00 Habitantes
Populag¢do Beneficiada (Urbana) 240.128,00 265.420,00 Habitantes

Numero de drvores 59.693,00  65.980,00 _Arvores

7 Aeroporto 47.500,00 4, 630.000 h°°,,,,,,, -

20 Antdnio Vieira ‘ - 921000  420.000,00
40 Beandra Gondim Pereira 30.840,00 9.010.000,00
9 Betolindia 33.090,00 1.970.000,00
39 Cajuina Sdo Geraldo 8.830,00 470.000,00
33 Campo Alegre ] ) 100.590,00 5.720.000,00
4 Carité 5.840,00 2.090.000,00
1 Centro 21.500,00 1.560.000,00
34 Cidade Universitaria 27.860,00 2.630.000,00
5 Distrito Industrial 1.140,00 700.000,00
14 Distrito Marrocos 3.280,00 550.000,00
35 Distrito Padre Cicero 3.770,00 420.000,00
25 Fétima 16.480,00 1.240.000,00
29 Franciscanos 17.630,00 740.000,00
U 18 Frei Damido 18.320,00 , 760.000,00
31 Horto 15.550,00 3.470.000,00
2 Jardim Gonzaga 59.410,00 3.440.000,00
28 Jodo Cabral 18.620,00 690.000,00
11 José Geraldo da Cruz 32.380,00 1.960.000,00
15 Juvéncio Santana » 8.310,00 1.710.000,00
42 _Lagoa Seca ... ... 5l18000 2.950.000,00
37 Leandro Bezerra de Menezes 20.780,00 1.680.000,00
10 Llimoeiro o 29.110,00 1.400.000,00
6 Logradouro 17.580,00 6.640.000,00
13 Monsenhor Murilo de Sa Barreto 31.550,00 1.980.000,00
16 Novo Juazeiro 13.630,00 770.000,00
27 Pedrinhas 51.270,00 4,340.000,00
8 PioXll ) 11.940,00 470.000,00
41 Piraja : 18.700,00 740.000,00
17 Planalto 21.330,00 1.570.000,00
38 Prefeito Mauro Sampaio 17.330,00 2.930.000,00
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OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.

LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICfPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

. MEMORIAL DE CALCULO

22 Professora Maria Gerli 32.660,00 4.930.000,00
24 Romeirdo 9.640,00 550.000,00
21 Romeiro Aureliano Pereira 25.380,00 2.640.000,00
36 Salesianos 25.470,00 1.400.000,00
30 Salgadinho 15.700,00 2.340.000,00
3  SantaTereza 17.150,00 670.000,00
23 Santo Antonio 16.440,00 1.000.000,00
12 S3o José 125.510,00 7.850.000,00
32 S3do Miguel 11.970,00 570.000,00
\ 26 Socorro 7.800,00 360.000,00
19 Timbaubas 18.950,00 1.010.000,00
43 Tiradentes 48.340,00 2.400.000,00
7  Trés Marias 9.980,00 3.110.000,00
20 Trigngulo 48.420,00 222000000

12.170,00 600.000,00

Vila al

10,00 km

Distancia Média entre Zona Produtora (SEDE) e Destinagdo Final

Perimetro Urbano Total 1190,13 km
Quantidade de Zonas Necessérias por Viagem ‘ - - ‘ 44,28 ~ Zonas
Numero de Viagens por Turno ‘ ) 2,00 Viagens
Quantidade de Zonas Admitidas 22,14 ~ Zonas
Velocidade Média de Transporte ‘ | 4000 km/h
Velocidade Média de Coleta 7,50 km/h
\~ Tempo por dia de Trabalho 8,00 h
Tempo Médio de Deslocamento da Garagem a Zona de Coleta 13'(2)(5) ml:n
Tempo de Descarga no Destino Final 10,00 min
R 0,17 ) h
Tempo de Deslocamento e Destinagdo Final ... 092 ~h
Tempo Ideal de Coleta por Zona - 4,00 ‘ h
Perimetro Ideal para Zona de Coleta 26,88 km

Geragdo de residuos sélidos urbanos - RSU (2020} 0,95

69,11
Geragdo de residuos de construcdo e demoligdo - RCD (2020) 0,43 30,89
TOTAL GERAL / TAXA PERCAPTA MEDIA 1,38 100,00

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbalbas /
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE
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OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

. MEMORIAL DE CALCULO

CALCULO DOS RESIDUOS GERADOS

Massa de lixo gerada por dia 380.139,26 kg/dia

Massa de lixo gerada por més 11.404.177,92 kg/més
Massa de lixo gerada por més 11.404,18 Ton/més
Massa de lixo coletado por dia 438,62 Ton/dia
/.
Capacidade de carga média por caminhdo compactador 7,50 Ton
Volume coleta de residuos sélidos domiciliares por dia 303,13 Ton/dia
Volume coleta de residuos sdlidos domiciliares por més - 7.881,43 Ton/més
Ndmero de viagens necessérias por dia - 40,42 Viagens/dia
Nudmero de viagens adotadas por dia 40,00 Viagens/dia
Tempo por dia de trabalho 8,00 horas
Tempo total de translado, coleta e destinagdo final de carrada 4,00 horas/viagem
Numero ideal de compactadores 20,00 Unidades
NUmero de turnos de trabalho 2,00 Unidades
NUmero de compactadores adotado 10,00 Unidades
Taxas de compactadores reservas 20,00 %
Tempo total de translado, coleta e destinagdo final de carrada do 1,00 h
carro reserva -
NUmero de compactadores reservas adotado 2,00 Unidades

\~/

QUADRO RESUMO REFERENTE AOS SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS - CTRSU

Total de Caminhdo (Ses) ompactadores Adotado _ 10,00 Unidades

Total de Caminhé&o (3es) Compactadores Reservas Adotado 2,00 Unidades

Total de plcape(es) adotado 2,00 Unidades

Total de Coletores Indicados por Caminhdo Compactador e Turno 4,00 Coletor/Compactador
Total de Turno de Trabalho, Por Caminhdao Compactador 2,00 Turnos

Total de Coletores Adotados para a Frota de Caminhdo (Ses) Compactador(es) 80,00 Coletores

Total de Motoristas Adotados para a Frota de Cam'nhﬁq(ées) d r )

Vol. Coleta de Res. Sol. Domiciliares em Toneladas p/ més (26 dias) 7.881,43 Ton/més

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecolégico das Timbalbas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE
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OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

' MEMORIAL DE CALCULO -

QUADRO RESUMO REFERENTE AOS SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DE CONSTRUGAO E
DEMOLICAO - CTRCD

Densidade medla dos residuos de construgdo e demollgao . kg/m?
Capacidade de Carga Média por Caminh3o Basculante (6 m3) Ton
e T T T i e

\o/ Vol. Coleta de Res. de Construgdo e Demoli¢do p/ Dia 186,41 Ton/dia
Percentual de Coleta dos Residuos de Acordo com as Classes Sociais 30,30 %
VoI._ (;oleta dg Res. de Construcdo e Demolicdo de acordo com as Classes 56,48 Ton/dia
Sociais por Dia 7 o
Vol. Coleta de Res. de Construgdo e Demoligdo por Més 1.468,57 Ton/més
Ndmero de viagens necessarias por dia 9,41 Viagens/dia
Numero de viagens adotadas por dia 9,00 Viagens/dia
Numero média de viagens por dia por caminhdo 2,00 Viagens/dia
Numero ideal de caminhdes basculante ) - 4,50 Unidades
Ndmero de turnos de trabalho 1,00 Unidades
Numero adotado de caminhdes basculante 5,00 Unidades

Quantidade de horas necessarias por dia - » . 16,00 hora/dia
Quantidade de horas necessarias por més 416,00 hora/més
Totai de Cam‘inhﬁo (Ses) Basculante Adotado 5,00 Unidades

Quantidade de horas adotadas por més - retroescavadeira 416,00 Unidades

Total de Coletores Indicados por Caminh&o Basculante , o 3,00 Coletores
Total de Turno de Trabalho, Por Cammhao Basculante ‘ 1,00  Turnos
Total de Coletores Adotados para a Frota de Caminh3o (Ges) 15,00 Coletores
Compactador(es)

Total de Motoristas Adotados para a Frota de Cammhao(oes) 5,00 Motoristas

Compactador(es)

Vol. Coleta de Res. Sol. Domiciliares em Toneladas p/ més (26 dias) 1.468,57 Ton/més

(88)3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE
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OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRICAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

~_MEMORIAL DE CALCULO

QUADRO RESUMO REFERENTE AS CACAMBAS ESTACIONARIAS PARA COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS ESPECIAIS
(POLIGUINDASTE) = CCOL

Numero medlo de coleta de contamers por dia 8,00 Coletas/dia
Nimero de dias 20,00 dias
Numero ideal de caminhdes poliguindaste 2,50 Unidades
Numero de caminh@es poliguindaste adotado 2,00 Unidades
" Ndmero médio de coleta de containers por més S 320,00 Coletas/més
Namero médio de dias para preencher os containers 5,00 dias
Numero de coletas por containers por més 6,00 Coletas/més
Numero ideal de containers » 53,33 Unidades
Numero de caminhdes poliguindaste adotado 2,00 C. Poliguindaste
Nuamero de containers adotado 53,33 Unidades
Total de Camlnhoes Pollgumdastes adotado 2,00 _ Unidades
Total de Contamers Adotado ' Unidades
Total de Coletor Indlcado por Cammhao Carroceria ~ 3,00 Motorlstas
TotaI de Turno(s) de Trabalho, por Caminhdo (&es) Carrocerla(s) 100 Turno
Numero médio de Coleta de Containers por Més 320,00 Coletas/mes

Numero Ideal de Coletores 1,00 Coletores
Namero de Coletores Adotados B ... Loo _Coletores

Ntmero ideal de Cammhao (oes) Carroceria Unidades
Unidades

Total de Caminhdes Carroceria adotado ' 1,00 Unidades
‘Totald de Coletor Indicado por Caminhao Carroceria _ 3,00 Coletores
Total de Turno(s) de Trabalho, por Camlnhao (oes) Carrocerla(s) 100 Turno
Total de Coletores Adotados ‘ _ ~ 3,00 Coletores
‘Total de Motoristas Adotados , ) 1,00 Coletas/ més
Quantidade de equipes 2,00 Equipes

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE
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OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRICAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

. MEMORIAL DE CALCULO

QUADRO RESUMO REFERENTE AOS SER‘V!COS DE VARRICAC MANUAL DE &':AS £ LOGRADOUROS PUBLICOS

1D NOME Frequéncia de varricio  Unidade freq. x Perimetro urbano

7 Aeroporto 0,04 dia 1826,92
20 AntGnio Vieira 0,04 dia 354,23
40 Beandra Gondim Pereira 0,04 dia 1186,15
9  Betolandia 0,04 dia 1272,69
39 Cajuina S3o Geraldo 0,04 dia 339,62
33 CampoAlegre 0,04 dia 3868,85
4 Carité 0,04 dia 224,62
1 Centro 2,00 dia 43000,00
34 Cidade Universitéria 0,04 dia 107154
o 5 Distrito industriat 0,04 dia 43,85
14 Distrito Marrocos D,04 dia 126,15
35 Distrito Padre Cicero 0,04 dia 145,00
25 Fitima 0,04 dia 633,85
29 Franciscanos 1,00 dia 1763000
18 Frei Damido 0,04 da 704,62
31 Horto ) 0,04 dia 598,08
2 Jardim Gonzaga 0,04 dia 2285,00
28 Jodo Cabral e 004 dia 716,15
11 José Geraldo da Cruz o 0,04 dia 124538
15 juvéncio Santana 014 dia 118714
42 lagoa Seca o 0,04 dia 1968,46
37 leandro Bezerra de Menezes 0,04 dia 799,23
10 Llimoeiro 0,04 dia 1119,62
6 Logradouro 0,04 dia 676,15
13 Monsenhor Murilo de S4 Barreto 0,04 dia 121346
16 Novo luazeiro 0,04 dia 524,23
27 Pedrinhas 0,04 dia 1971,92
8 PioXH 0,04 dia 459,23
41 Piraj 0,04 dia 719,23
N~ 17 Planaito 0,04 dia 820,38
38 Prefeito Mauro Sampaio 0,04 dia 666,54
22 Professora Maria Gerli 0,04 dia 1256,15
24 Romeirlo 0,04 dia 370,77
21 Rcme;m Aurehano Pereira 0,04 dia 976,15
36 Salesianos 1,00 dia 25470,00
30 Salgadinho 0,04 dia 603,85
3 ‘SantaTereza 100 dia 17150,00
23 SantoAntdnio 0,04 dia 632,31
12 Sdojosé 0,04 dia 482731
32 S3o Miguel 1,00 dia 11970,00
26 Socorro 1,00 dia 7800,00
19 Timbalibas 0,04 dia 728,85
43 Tiradentes 004 dia 1859,23
7 TrésMarlas 0,04 dia 383,85
20 Tridngulo 1,00 dia 4842000
40 Vila Real 0,04 dia 468,08
TOTAL 212314,84

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
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PREFEITURA DB Secretaria Municipal
: JUAZEIRO de Meio Ambiente
oo NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RES/DUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

s __ MEMORIAL DE CALCULO |
Perimetro Urbano de Varrigdo x Frequéncia de Varri¢do - 212.314,84 m
Numero de lados das vias : Z,E)Ow lados
Perimetro Total de Varri¢do por dia 424.629,67 m/dia
Largura Média da Varrigcdo >0,60 m
Ndmero de dias o 26,00 dias
Area Total para Varrigio Mensal do Municipio ‘ 6.624.222,86 m?/més
Varri¢do de ruas mensal 6,62 km?/més
Capacidade de varrigdo homem/dia 1.500,00 m?

\./ Capacidade de varrigdo homem/més 39.000,00 m?
Numero ideal de varredores 169,85 Varredores
Numero ideal de Varredores Adotado 170,00 Varredores
Ndmero ideal de Auxiliares de Campo Adotado 8,00 Auxiliares
Ndmero de Passageiros por Viagem por Dia 25,00 passageiros
Nimero Médio de Viagens por Dia 4,00 viagens/dia

'Ndmero Ideal de»(“)nibus de Transporte 1,70 Onibus
‘Numero de Turnos de Trabalho y 1,00 ~ Turnos
Numero de Onibus Adotado 2,00 Onibus
Motos para os servicos de fiscalizagdo 8,00 Motos

QUADRO RESUMO REFERENTE AOS SERVICOS DE GERENCIAMENTO DA VARRICAO MANUAL DE VIAS E
LOGRADOUROS PUBLICOS

Total de Turnos de Trabalho por Equamento ‘ . 1,00 Turno
Total de Varredores Necessarios 170,00 Varredores
Total de Auxiliares de Campo Necessarios 8,00 Aux. De Campo
Total de Auxiliares de Campo Necessarios 2,00 Motorista
Quantidade Total de Onibus Adotados ’ ‘ 2,00 Onibus

Quantidade Total de Motos Adotadas ‘ Motos

Area Total para Varricdo Mensal do Municipio 6,62 km?/més

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE
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OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUQS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRICAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA. ’

_ MEMORIAL DE CALCULO |

QUADRO RESUMO REFERENTE AOS SERVICOS DE CAPINA MANUAL E RASPAGEM DE VIAS E LOGRADOUROS

PUBLICOS
Perimetro Urbano Total B 1.190.130,00 m
Perimetro Urbano de Capinagdo 595.065,00 m
Perimetro Urbano de Capinacdo - 2 lados 1.190.130,00 m
Largura da Via a Capinar , , , - 0,70 m
Area a Capinar do Perimetro Urbano N 833. 091,00 m?*
Numero de Capinagdes por Ano 3,00 ~ Frequéncia
Area de Capinar por Ano no Municipio - - 2.499.273,00  m?/ano
Area de Capinar por Més , 208.272,75 m?/més
Producdo Homem Dia » , 120,00 4 m?
Produgdo Homem Mensal - 3.120,00 m?
Equipe Ideal de Capinadores o ... ... 6675 Capinadores
Equipe ldeal de Capinadores Adotado » 67,00 Capinadores
Numero Ideal de Auxnhares de Campo Adotado 3,00 Auxiliares de Campo

Eque Ideal de Capmadores Adotado 67,00 Capinadores
Numero de Passageiros por Viagens por Dia 25,00 Passageiros
Numero Médio de Viagens por Dia 4,00 Viagens/Dia
Numero ideal de Onibus de Transporte 0,67 Onibus
Nimero de Turnos de Trabalho 1,00 Turnos
Numero de Onibus Adotado 1,00 Onibus

Motos

N\~ Motos para os Servi 0s de Fiscalizagéo

Turﬁo
Capinadores
Aux. De Campo
Motorista

Total de Turnos de Trabalho, por Equipamento
Total de Capinadores Necessarios

Total de Auxiliares de Campo Necessdrios
Total de Motorlstas Adotados

Quantldade Total de Ombus Adotada - o 1,00 » Onibus

Quantidade Total de Mots Adt da ‘ - i} Moto

Areaa Capinar do Municn’pﬂio | 208.272,75

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE
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OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA’

_ MEMORIAL DE CALCULO |

QUADRO RESUMO REFERENTE AOS SERVICOS DE ROGAGEM MECANICA DE LOGRADOUROS PUBLICOS

Area‘ Urbana Total

» 101.300.000,00
Area de Rogo Urbano Aproximado 10.130.000,00 m?
Quantidade de Rogagem Anual 1,00 Frequéncia
Area de Rogagem Anual 10.130.000,00 m?

Percentual de Area de Rogo com Rogadeira Costal 25,00 %
Area de Rogagem com Rogadeira Costal 2.532.500,00 » m?

™~ Area de Rogagem Mensal 211.041,67 m?
Area de Rogagem Dia 8.116,99 m?
Capacidade de Rogagem Mecanica 1.000,00 m?
Numero de Rocadores Mecanicos 8,12 Rogadores
Numero de Rogadores Mecanicos Adotados 8,00 Rogadores
Numero ideal de Auxiliar de Campo Adotado 1,00 Aux. De Campo
Quantldade de Motos para Fiscaliza¢gdo Adotada 1,00 Moto
Percentual da Area de Rogo com Roqadelra Mecanlca 75,00 %
Area de Rogagem com Rogadeira Mecénica 7.597.500,00 m?
Area de Rogagem Mensal 633.125,00 m?/més
Area de Rogagem diéria 24.350,96 m?/dia
Capacidade de Rogagem Mecanica 40.000,00 m?
Numero de Rogadores Mecanicos 0,61 Trator com Rogadeira

Numero de Rogadores Mecanicos Adotados 1,00 Trator com Rocadeira

e . A
Quantidade de horas necessarias por dia N , ‘ horas/dia
Quantidade de horas necessarias por més y X horas/més
Quantidade de horas adotadas por més horas/més

e — - — r— 7 i
Total de Rogadores Adotados ‘ 8,00 Rogadores
total de Aux. de Campo Necessarios 1,00 Aux de Campo
Quantldade Total de Rogadeiras Adotada , 8,00 Rogadeiras
Quantidade Total de Tratores com Rogadelra Adotado - 416,00 horas
Quantldade Total de Motos Adotada 1,00 Moto
Area de Rogagem Mensal 633125,00 m?/més

(88)3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE
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4 PREPEITURA O Secretaria Municipal
. JUAZEI RO de Meio Ambiente
oo NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

- MEMORIAL DE CALCULO

Perlmetro Urbano Total U éf190.130,00 m?
Porcentagem do Perimetro Urbano Atendida - " ~ 30,00 %
Numero de Lados da Via ‘ - ‘ 2,00 Lados
Numero de Pinturas por Ano ) 1,00 Frequéncia
Pintura de Guias Anual L ,, o 71407800 m/ano
Pintura de Guias Mensal - o ‘ ‘59'.506,50 'm/més
Produgao Diaria por Homem » - - - 300,00 m/dia
Produgdo Mensal por Homem - 7.800,00 m/Més
Equipe Ideal de Pintores B ‘ 7,63  Pintores
Equipe Ideal de Pintores Adotados ‘ 7,00 _Pintores
Ndmero Ideal de AuX|I|ares de Campo Adotado - - ‘ ‘ 1,00  Aux.DeCampo

Quantidade de Motos para a Fiscalizagdo Adotada 1,00 Moto
INTURA DI 2 -
Rendlmento da Cal Hldratada

Material Ut|||zado na Pintura

Total dePl‘ntores Adotados ‘ | UM’ | 7,0 Pitores
Total de Auxnllares de Campo Necessarios B Auxde Cam 0

Quantldade Total de Motos Adotadas 1,00 Motos

1322,37 Kg/Més

‘Quaudade Total de Ca Hldratada Aot

\~ i’intura de Guias Mensal 59.506,50 m/més

QUADRO RESUMO REFERENTE AOS SERVICOS DE PODA ARBOREA, LIMPEZA, REBAIXAMENTO, CONFORMAGCAO,
COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL

Numero de Arvores (Fonte IBGE, 2010) 65.980,00 Unidade
Quantidade de Poda por Ano 1,00 Frequéncia
Numero de Podas por Ano 65.980,00 Unidades
Percen:cua'l de drvores a serem podadas em regime de 50,00 %
emergéncia

Poda de Arvore Mensal ) 2.749,17 Unidades/més
Produc3o do Podador (homem/dia) 20,00 Unidade/dia
Produgdo do Podador (homem/més) - 520,00 Unidade/més
Ndmero Ideal de Podadores 5,29 Podadores

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas N
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE
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COMISSAQDELICITACAO -
Folial’ léﬂﬁa{

PREPEITURA DE Secretaria Municipal
{UAZEIRO de Meio Ambiente
°NORTE | e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RES/DUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAI. DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

'MEMORIAL DE CALCULO .
Numero ldeal de Podadores Adotados 5,00 Podadores
Ndmero Ideal de Auxiliar de Campo Adotado 1,00 Aux. de Campo
Quatidade de Motos para Fiscaliza¢do Adotadas Moto

Totalde PodadoresAdotados ‘ | , - - ‘ 500 Podadores
ari Aux. De Campo

= !%' i : S
\/ Poda de Arvores Mensal 2.749,00 Podas/Més

QUADRO RESUMO REFERENTE AOS SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS ORIUNDOS DOS SERVICOS DE
VARRICAO, CAPINA E ROC

Numero Ideél de Cdlefdréé o ' c 3,’00 Coletorés
Numero Ideal de Coletores Adotados - ‘ 3,00 Coletores
Ndmero Ideal de Caminhdo Carroceria - _ 4,00 Caminhdes

Nimero ldeal de Camlnhao Carroceria Adotado - 4,00 Caminhoes
T :

i

Total de Caminhdo Carroceria Adotada 4,00 Caminhado
Total de Coletor Indicado por Caminh&o Carroceria 3,00 Coletor
Total de Turno de Trabalho por Caminh3o Carroceria 1,00 Turno

~ Total de Coletores Adotados B 12,00 Coletores

VTotaI de Motoristas Adotados 4,00 Motoristas

QUADRO RESUMO REFERENTE AOS SERVICOS DE OPERACIONALIZAC[\O DA DESTINACAO FINAL DOS RESIDUOS

Massa de Lixo Més - “ _ 7.881,43 Ton/Més
Acréscimo de Cobrimento do Lixo Domiciliar ... ... 00 %
Massa Total de Lixo com Acréscimo a ser Tratada por Més 8. 669,57 Ton/Més
Massa Total de Lixo com Acréscimo a ser Tratada por Dia - 333,45 Ton/dia
Produgdo do Trator de Esteira de 92Hp em Tonelada/hora 18,00 Ton/h
Quantidade de Horas Necessériaspordia 1852 Hfdia
Quantidade de Horas Ideal por més 481,64 H/Més
Quantidade de Horas Adotadas por Més - Trator de Esteira ) 232,00 H/Més

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbatibas ’
Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE



COMISSAQ DELICITACRO

Folhate_ (23 48—
. PREFEITURA D& Secretaria Municipal
' JUAZEIRO de Meio Ambiente
vo NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.
‘LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICfPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.,

' MEMORIAL DE CALCULO
Quantidade de Horas Adotadas por Més - Escavadeira Hidraulica 232,00 H/Més
Ndmero de Caminhdo (Ges) Basculante(s) Adotados 1,00 Caminhéo
Basculante
Ndmero Ideal de Auxiliar de Campo Adotado 3,00 Auxiliar de
Camo

Total de Auxiliar de Campo Adotados 3,00 Auxullar de

‘ Campo
Total de Motoristas Adotados para a Frota de Caminhdo(des) Basculante (s) 1,00 Motorlsta
O.uqntidade de horas adotadas por més - Trator de Esteira B 23i,00
Quantidade de horas adotadas por més - Escavadeira Hidrdulica 232,00

inha
Total de Caminhdo(6es) Basculante(s) Adotado 1,00 Caminhao
Basculante ’

Masé Tofél de Liko com Acréscio a ser Tratada por Més | 8.669,57‘ Ton/Més

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbatbas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



PREFEITURA DE Secretaria Municipal
y JUAZEIRO de Meio Ambiente
oo NORTE e Servicos Publicos ~ SEMASP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRICAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL: O_<mxm>w _.On>_.__u>cmm DO _,\_CZ_QEO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

MEMORIAL DE CALCULO

COMiSSAQ DELICITACAO

Folhal’

ZONAS GERADORAS | . TERGA | - QUARTA e ~ sheano | pow ;
, DELXO o_czzo zoE:zo NO  NOT! ) | DIURNO NOTURNO | DIURN \ DIURNO zo,z._xzo DIURNO  NOTURNO | DIURNO . NOTURNO
ZGL.DN.DN.01 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ZGL.DN.DN.02 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ZGL.D.N.03 1 1 1 1 1 1
ZGL.D.N.04 1 1 1 1 1 1
ZGL.D.N.05 1 1 1 1 1 1
ZGL.D.N.06 1 1 1 1 1 1
ZGL.D.N.O7 1 1 1 1 1 1
ZGL.D.N.08 1 1 1 1 1 1
ZGL.AP.D.0S 1 1 1
ZGL.AP.D.10 1 1 1
ZGL.AP.D.11 1 1 1
ZGL.AP.D.12 1 1 1
ZGL.AP.D.13 1 1 1
ZGL.AP.D.14 1 1 1
ZGL.AP.D.15 1 1 1
ZGL.AP.D.16 1 1 1
ZGL.AP.N.17 1 1 1
ZGL.AP.N.18 1 1 1
ZGL.AP.N.19 1 1 1

{88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbadbas
V Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Nor’ Ym




CAO

m PREPEITURA D& Secretaria Municipal
So y JUAZEIRO de Meio Ambiente
= >c NORTE e Servigcos Publicos - SEMASP
B 2=
Wn W OBIJETO: nOZ._,w>,_.>ﬂNO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
o E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
_.On>r _u_<m_»m>m _.On>_.=u>_umm DO _<_C2_n=u_0 Um JUAZEIRO DO NORTE - nm>_»>
' MEMORIAL DE CALCULO
ZONAS GERADORAS | SEGUNDA TERGA | QUARTA QUINTA T SEXTA SABADO
Um uxo . U_szo ZO._.chO U.szo ZO._.C_aZO U_szc ZO._.chO ‘DIURNO ‘ZO._.c,z;ZO; U_szc chcxzo | DIURNO ZO._.C_azO U_CxZO ZO._.:xzo
ZGL.AP.N.20 1 1 1
ZGL.AP.N.21 1 1 1
ZGL.AP.N.22 1 1 1
ZGL.AP.N.23 1 1 1
ZGL.AP.N.24 1 1 1
ZGL.AP.N.25 1 1 1
ZGL.AP.N.26 1 1 1
ZGLAI.D.27 1 1 1
ZGL.ALD.28 1 1 1
ZGL.ALD.29 1 1 1
ZGL.ALD.30 1 1 1
ZGL.ALD.31 1 1 1
ZGL.AI.D.32 1 1 1
ZGL.ALD.33 1 1 1
ZGL.ALD.34 1 1 1
ZGL.AL.D.35 1 1 1 a
ZGL.AI.D.36 1 1 1
ZGL.ALD.37 1 1 1
ZGL.AIN.38 1 1 1
ZGL.AL.N.39 1 1 1 o
ZGL.ALN.40 1 1 1

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecolégico das Timbatbas
V Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Nor’ me



GAO

Secretaria Municipal

m PREFEITURA DE

=1 , JUAZEIRO de Meio Ambiente

SO oo NORTE e Servicos Publicos -~ SEMASP

3 = |

m m OBIJETO: noz._.m>._.>mmo DE m_,\__uw,ﬂmb, mm_umn_>_._\N>U> EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES

S E URBANOS, VARRICAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.

LOCAL: U_<mwm>w _.On>_._0>_umm UO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.
MEMORIAL DE CALCULO

—Noz.pm GERADORAS | SEGUNDA | TERCA QUARTA QUINTA SEXTA sABADO |  DOMINGO
 DELXO | DIURNO NOTURNO DIURNO NOTURNO | DIURNO NOTURNO | DIURNO  NOTURNO | DIURNO NOTURNO | DIURNO NOTURNO | DIURNO NOTURNO

ZGLAIN.41 1 1 1

ZGL.AIN.42 1 1 1

ZGL.ALN.43 1 1 1

ZGL.ALN.44 1 1 1

ZGL.ALN.45 1 1 1

ZGL.AI.N.46 1 1 1

ZGL.AIN.47 1 1 1

ZGL.SS.D.48 1 1 1 1 1

ZGL.SS.D.49 1 1 1 1 1

.~ ZONAs SEGUNDA QUARTA pc_zdp SEXTA coz_zmo
| GERADORAS
 DEUXO o_cxzo zoExzo o_cwzo zoszo DIURNO zoExzo c_cxzo zo.Exzo DIURNO zoEzzo u_cwzo zoéxzo o_cxzo zoéxzo

_TOTALDEZONAS 11 19 e 11 v s 8 11

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br

Parque Ecoldgico das Timbatbas

v Avenida Ailton Gomes, s/n2? - Juazeiro do Nor VOm




COMiSSAQ DE }ICITAGAQ
15 j—

Folnal°
FREFEITURA D& Secretaria »MuniCipal
JUAZEIRO de Meio Ambiente
°c NORTE e Servicos Publicos ~ SEMASP

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RES/DUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRICAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICfPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

MEMORIAL DE CALCULO

AV. PADRE NESTOR SAMPAIO
AV. CASTELO BRANCO
AV. AILTON GOMES
AV. PADRE CiCERO
AV. CARLOS CRUZ
AV. HUMBERTO BEZERRA

MERCADO CENTRAL; MERCADO SENHORA SANTANA; MERDACO DO PIRAJA MERCADO DO PEIXE MERCADO DO
TRIANGULO; MERCADO DOVPIO XII MERCADO IGREJINHA DO PIO XII.

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecolégico das Timbatbas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



COMISSAO DELICITACAQ

¥ L)

PREFEITURA DE Secretaria Municipal
JUAZEIRO de Meio Ambiente
oo NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RES/DUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

MEMORIAL DE CALCULO.

PARTE DOS BAIRROS AEROPORTO, PREFEITO MAURO SAMPAIO, PROFESSORA MARIA GERLI, BETOLANDIA E
MONSENHOR MURILO DE SA BARRETO

PARTE DOS BAIRROS AEROPORTO, PREFEITO MAURO SAMPAIO, PROFESSORA MARIA GERLI, BETOLANDIAE
MONSENHOR MURILO DE SA BARRETO

: RA y
\~ PARTE DOS BAIRROS AEROPORTO, PREFEITO MAURO SAMPAIO PROFESSORA MARIA GERLI, BETOLANDIA E
MONSENHOR MURILO DE SA BARRETO

PARTE DOS BAIRROS AEROPORTO, PREFEITO MAURO SAMPAIO, PROFESSORA MARIA GERLI, BETOLANDIA E
MONSENHOR MURILO DE SA BARRETO

PARTE DOS BAIRROS AEROPORTO PREFEITO MAUROSAMPAIO PROFESSORA MARIA GERLI, BETOLANDIA E
MONSENHOR MURILO DE SA BARRETO

o
PARTE DOS BAIRROS AEROPORTO, PREFEITO MAURO SAMPAIO, PROFESSORA MARIA GERLI, BETOLANDIA E
MONSENHOR MURlLO DE SA BARRETO

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE ¢



COMiSSA0 DELICITAGAO

PREFEITURA DE Secrefaﬁa 'MUﬁiCi{JB]
JUAZEIRO de Meio Ambiente
co NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
I.OCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICfPlO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

MEMORIAL DE CALCULO

PARTE D BAIRRO PEDRINHAS

PARTE DO BAIRRO JOSE GERALDO DA CRUZ E JOAO CABRAL

PARTE DE BAIRRO BEANORA GONDIM PEREIRA, ROMEIRO AURELIANO PEREIRA, TRES MARIAS e DISTRITO PADRE
CICERO

ROMEIRO AURELIANO PEREIRA, TRES MARIAS e DISTRITO PADRE N
CICERO

PEDRO SINAL BARRO BRANCO SiTIO CARAS, ESPINHO,
TAQUARI, VILA SANTO ANTONIO, JUNCO, CATOLE, SABIA, SAO GONGALO, VARZEA DA EMA, AMARO COELHO,
MARROCOS, PALMEIRINHA

PAU SECO e LOGRADOURO

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbatbas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE \
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COMiSSAQ DELICITAGAQ

PREFEITURA D& Secretaria MUHiCipal

N JUAZEIRO de Meio Ambiente
oo NORTE e Servicas Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RES{DUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNlCI'PIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO DO CUSTO OPERACIONAL

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES

1 erente Operacional 1,00 RS 3.060,08 RS 3.060,08
2 Coletor Més 80,00 RS 1.623,66 RS 129.893,12
3 Motorista Més 20,00 RS 2.336,03 RS 46.720,56
Total Mao de Obra R$ 179.673,76

V - - L e = oY = ==
1 Caminhdo Compactador Més 10,00 RS 25.475,37 RS 254.753,72
2 Caminhao Compactador Reservas Més 2,00 RS 15.636,99 RS 31.273,97
3 Picape Més 2,00 R$5.558,13 RS 11.116,26
Total Equipamentos R$ 297.143,96

1 Gerente Operacional Més 1,00 RS 984,45 RS 984,45
2 Coletor Més 80,00 RS 1.007,86 RS 80.629,15
3 Motorista Més 20,00 RS 789,26 RS 15.785,17
Total M3o de Obra R$ 97.398,77

1 Gerente Operacional Més 1,00 RS 46,05 RS 46,05
2 Coletor Més 80,00 RS 129,60 R$ 10.368,27
3 Motorista Més 20,00 RS 46,05 RS 920,98
Total M3o de Obra R$ 11.335,30
Total Simples R$ 585.551,79
- ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 127.694,14
BDI 24,84% RS 177.184,19
Prego unitério RS 8.816,14 RS 890.430,13

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE



COWISSAQ DELICITAGAQ
T v

PREFEITURA DE Secretaria MU”iCipal
. JUAZEIRO de Meio Ambiente
©c NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGCAO, CAPINACAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAI. DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

'MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO DO CUSTO OPERACIONAL

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS ORIUNDOS DOS SERVICOS DE VARRICAO, PODA, CAPINA E ROCO

1 Coletor Més 12,00 RS 1.623,66 RS 19.483,97
2 Motorista Més 4,00 RS 2.336,03 RS 9.344,11
Total M3o de Obra RS 28.828,08

1 Caminhio Carroceira Més 4,00 RS 12.893,30 RS 51.573,19

Total Equipamentos ’ R$ 51.573,19

1 / Eolefor

12,00 R$1.007,86 RS 12.094,37
2 Motorista Més 4,00 RS 789,26 RS$ 3.157,03
Total Mﬁq de Obra ‘ ‘ - ‘ ‘ - RS 15.251,41
1 Coletor Més ‘ 12,00 RS 129,60 RS 1.555,24
2 Motorista Més 4,00 RS 46,05 RS 184,20
Total M3o de Obra RS 1.739,44
o
Total Simples 97392,11
ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 20.488,12
BDI 24,84% RS 29.283,75
Pre¢o unitério R$ 9.197,75 R$ 147.163,98

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecolégico das Timbatibas
Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE



COMiSSAQ OF LICTAGAO

PREFEITURA DE SECfefafié :Municipal
L JUAZEIRO de Meio Ambiente
oo NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RES/DUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

'MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO DO CUSTO OPERACIONAL

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DE CONSTRUGAO E DEMOLICAO

DADE _ PRECO UN

1 Coletor Més 15,00 RS 1.623,66 RS 24.354,96
2 Motorista Més 5,00 RS 2.336,03 RS 11.680,14

Total Mao de Obra

1 Caminh3o Basculante Més ‘ ‘ 5,00 RS 12.893,30 RS 64.466,49
2 Retroescavadeira (2UND) Horas/Més 416,00 RS 141,26 RS 58.764,16
Total Equipamentos i R$ 123.230,65
1Coletor  Més 1500 RS 1.007,86 RS 15.117,97
2 Motorista Més 5,00 RS 789,26 RS 3.946,29
Total M3o de Obra RS 19.064,26
1 Coletor Més 15,00 RS 129,60 RS 1.944,05
2 Motorista Més 5,00 RS 46,05 RS 230,25
\Jotal Méo de Obra R$ 2.174,30
Total Simples RS 180.504,30
ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 25.610,15
BDI 24,84% RS 51.202,85
Prego unitario RS 12.865,86 RS 257.317,29

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



COMiSSAQ DELICITAGAQ

Y PREFEITURA D& Secretaria Municipal
. JUAZEIRO de Meio Ambiente
. °°NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNIC[PIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO DO CUSTO OPERACIONAL

AIXAS COLETORAS PARA ENTULHO, LIXO E RESIDUOS SOLIDOS (POLIGUINDASTE)

1 Motorista Més 3,00 RS 2.336,03 RS 7.008,08

| M§9 de Ob(a - ’ RS 7.008,08

1 Caminh3o Poliguindaste Més 2,00 RS 25.025,37 RS 50.050,74
Total Equipamentos R$ 50.050,74
1 Motorista Més 300 R$ 789,26 RS 2.367,78
Total M3o de Obra RS 2.367,78
1 Motorista Més 3,00 RS 46,05 RS 138,15
\Jotal Mdo de Obra RS 138,15
Total Simples RS 59.564,75
ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 4.980,65
BDI 24,84% RS 16.034,33
Preco unitério RS 26.859,91 RS 80.579,73

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



COMiSSAO DELICITAGAQ

;9] Ay 88—

PREFEITURA BE Secretaria J:iun’CIpaJ

® JUAZEIRO de Meio Ambiente
2o NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGCAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNIC{PIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSIGCAO DO CUSTO OPERACIONAL

COLETA SELETIVA E TRANSPORTE DO MATERIAL RECICLAVEL

3,00 RS 1.623,66 RS 4.870,99’

i Cbletor'

2 Motorista Més 1,00 RS 2.336,03 RS 2.336,03
\or

Total M3o de Obra RS 7.207,02

il

1 \Camfnhao Carroceria i,OO Fi$ 12893,30 b RS f2893,

RS 12.893,30

1 Coletor Més 300 RS 1.007,86 RS 3.023,59
2 Motorista Més 1,00 RS 789,26 RS 789,26
Total M3o de Obra ' RS 3.812,85
1 Coletor  Mas 3,00 RS 129,60 RS 388,81
Motorista Més 1,00 RS 46,05 RS 46,05
o/

Total Mao de Obra RS 434,86
Total Simples RS 24.348,03

ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 5.122,03
BDI 24,84% RS 7.320,94
Prego unitario RS 9.197,75 RS 36.790,99

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecolégico das Timbatbas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



COMISSAO DELICITAGAO

PREFEITURA DE Secretaria MUHICIpaf
. JUAZE'RO de Meio Ambiente
°oNORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO DO CUSTO OPERACIONAL

VARRICAO MANUAL DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

1 Varredor Més 170,00 RS 1.391,71 RS 236.591,04

2 Aux. de Campo Més 8,00 RS 2.340,08 RS 18.720,67

3 Motorista Més 2,00 RS 2.336,03 RS 4.672,06

thgl M3o de Obra _ .‘ - RS 259.983,77
1 Micro-Onibus - 25 Passage Més 2,00 RS 16.038,75 R$ 32.077,50

2 Moto Més 8,00 RS 1.137,40 RS$ 9.099,20

Total Equipamentos R$ 41.176,69

1 Varredor Més 170,00 RS 971,72 RS 165.193,15
2 Aux. de Campo Més 8,00 RS 984,45 RS 7.875,57
3 Motorista Més 2,00 RS 789,26 RS 1.578,52

| Mdo de Ob

RS 174.647 23

e

1 Varredor 170,00 RS 145,35 RS 24.709,78
2 Aux. de Campo Més 8,00 RS 46,05 RS 368,39
3 Motorista Més 2,00 RS 46,05 RS 92,10
vTotal Mio de Obra R$ 25.170,28
Total Simples RS 500.977,97
ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 184.770,46
BDI 24,84% R$ 170.353,28
Preco unitério RS 4.756,12 RS 856.101,71

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



CONISSAQ DELICITAGAO

LA Lk

PREFEITURA DE Secretaria Municipal

R JUAZEIRO de Meio Ambiente
2o NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAI. DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNIC[PIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

'MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO DO CUSTO OPERACIONAL

CAPINA MANUAL E RASPAGEM DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

1 Capinador Més 67,00 RS 1.391,71 RS 93.244,70
2 Aux. de Campo Més 3,00 RS 2.340,08 RS 7.020,25
3 Motorista Més 1,00 RS 2.336,03 RS 2.336,03

T tal M3 deObr

RS 102.600 98

1 Micro-Onibus - 25 Passage Més : 1,00 RS 16.038,75 R$ 16.038,75
2 Moto Més 3,00 RS 1.137,40 RS 3.412,20
Total Equipamentos R$ 19.450,95
1 Capinador | Més 67,00 R$ 971,72 RS 65.105,53
2 Aux. de Campo Més 3,00 RS 984,45 RS 2.953,34
3 Motorista Més 1,00 RS 789,26 RS 789,26
Total Mio de Obra ‘ I ‘ ‘ i - RS 68 848,13
1 Capinador Més 67,00 RS 124,40 RS 8.334,69
2 Aux. de Campo Més 3,00 RS 46,05 RS 138,15
3 Motorista Més 1,00 RS 46,05 RS 46,05
\_ Total Méo de Obra RS 8.518,89
Total Simples RS 199.418,95
ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 72.918,52
BDI 24,84% RS 67.653,93
Preco unitdrio RS 4.788,61 RS 339.991,40

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecolégico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE



COMiSSAQ DELICITAGAO

PREFEITURA DE Secretaria Municipal
, JUAZEIRO de Meio Ambiente
°cNORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROGAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICfPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO DO CUSTO OPERACIONAL

ROCAGEM MANUAL E MECANICO DE LOGRADOUROS PUBLICO

1 Rocador Més 8,00 RS 1.391,71 R$ 11.133,70
2 Aux. de Campo Més 1,00 RS 2.340,08 RS 2.340,08
Total Mio de Obra R$ 13.473,78
b 1 Rogadeira Mecanica Més 8,00 RS 1.265,98 RS 10.127,83
2 Trator Sob-Pneus com Rogadeira Mecin Horas/Més 416,00 RS 144,29 RS 60.024,64
3 Moto Més 1,00 RS 1.137,40 RS 1.137,40
Total Equipamentos RS 71.289,87
e e
1 Rogador Més 8,00 RS 1.007,86 RS 8.062,92
2 Aux. de Campo Més 1,00 RS 984,45 RS 984,45
Total Mo de Obra R$ 9.047,36
1 Rocador Més 8,00 RS 124,40 R$ 995,19
2 Aux. de Campo Més 1,00 RS 46,05 RS 46,05
Total Mo de Obra RS 1.041,24
Total Simples RS 94.852,25
W ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 9.575,82
BDI 24,84% RS 25.941,97
Preco unitario R$ 14.485,56 R$ 130.370,03

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE



COMiSSAQDE \.\CITAQAO
folat A4S A=

PREFEITURA OF Secretaria Municipal
; JUAZEIRO de Meio Ambiente
°oNORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RES/DUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRICAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICfPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO DO CUSTO OPERACIONAL

PINTURA DE GUIAS DE VIAS DE LOGRADOURO PUBLICO

1 Pintor v Més 7,00 R$1.391,71  R$9.741,98

2 Aux. de Campo Més 1,00 RS 2.340,08 RS 2.340,08

\—/Total Mdo de Obra RS 12.082,07
. S ; e 3 R G : i 8 . = r\%@\;
Moto Més 1,00 RS 1.137,40 RS 1.137,40

Total Equipamentos R$ 1.137,40

1 Cal Hidratada Més 1322,37 RS 0,80 RS 1.057,89

Total M&o de Obra ‘ _ ‘ _ R$ 1.057,89

1 Pintor Més 7,00 R$ 971,72 RS 6.802,07

2 Aux. de Campo Més 1,00 RS 984,45 RS 984,45
Total M3o de Obra RS 7.786,52
e = ”
o Pintor Mas 7,00 RS 112,95 RS 790,63
2 Aux. de Campo Més 1,00 RS 46,05 RS 46,05
Total M3o de Obra RS 836,68
Total Simples RS 22.900,55
ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 8.586,73
BDI 24,84% RS 7.822,05
Prego unitario RS 4.913,67 RS 39.309,33

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecolégico das Timbatubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



COMISSAQ EE chquixo |

PREFEITURA OF Secretaria MUI?ICID&]
, JUAZEIRO de Meio Ambiente
°c NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNIC[PIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO DO CUSTO OPERACIONAL

PODA ARBOREA, LIMPEZA, REBAIXAMENTO, CONFORMACAO

1 Podador Mas 500  RS$1391,71  R$6.95856
2 Aux. de Campo Més 1,00 RS 2.340,08 RS 2.340,08
Total ’Mﬁo de Obra RS 9.298,64

1 Moto Més 1,00 RS 1.137,40 RS 1.137,40

Total Equipamentos R$ 1.137,40

1 Podador Més 5,00 RS 971,72 RS 4.858,62

2 Aux.deCampo Més 1,00 RS 984,45 RS 984,45
| Mo de Obra ‘ ‘ RS 5.843,07

S

1 Podador Més 5,00 RS 124,40 RS 621,99
2 Aux. de Campo Més 1,00 RS 46,05 RS 46,05
o/
Total M3o de Obra RS 668,04
Total Simples RS 16.947,15
ENCARGOS

LEIS SOCIAIS 71,07% RS 6.608,55

BDI . 24,84% RS 5.851,69

Prego unitério R$ 4.901,23 R$ 29.407,39

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecolégico das Timbalbas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



COMiSSAO DELICTACAD

PREFEITURA D Secretaria Municipal
, JUAZEIRO de Meio Ambiente
o NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

'MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSIGCAO DO CUSTO OPERACIONAL

OPERACIONALIZACAO DOS RESIDUOS SOLIDOS

U o ECO 10

. S ‘ : ke

1 Aux. de Campo 3,00 RS 2.340,08 RS 7.020,25

2 Motorista Més 1,00 RS 2.336,03 RS 2.336,03

Total Maq de Ob RS 9.356,28

‘ 1 Trator de Esteira H/Més 232,00 RS 196,53 RS 45.594,96
2 Escavadeira Hidraulica H/Més 232,00 RS 204,75 RS 47.502,00
3 Caminh3do Basculante Més 1,00 RS 12.893,30 RS 12.893,30

ento S 105.990,26

1 Aux. de Campo Més 3,00 RS 984,45 RS 2.953,34

Motorista Més 1,00 RS 789,26 R$ 789,26
Total Mdo de Obra RS 3.742,60
1 Aux. de Campo Més 3,00 RS 46,05 R$ 138,15
2 Motorista Més 1,00 RS 46,05 RS 46,05
\o/

Total M3o de Obra RS 184,20
Total Simples R$ 119.273,33

ENCARGOS
LEIS SOCIAIS 71,07% RS 6.649,51
BDI 24,84% RS 31.281,69
Preco unitdrio R$ 39.301,13 R$ 157.204,53

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



COMISSAQ DELICITAG
m/

Folale_LUS

PREFPEITURA DE Secretaria Municipal
JUAZEIRO de Meio Ambiente
oo NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGCAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL' ’DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNIC[PIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

_ MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO SALARIO - GERENTE OPERACIONAL

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Fiscalizar e gerenciar equipes de trabatho

2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.550,07
3 Categoria profissional {vinculada a execugio contratual) Gerente Operacional

4 Data base da categoria {dia/més/ano) 01/01/2021

. s @ " Descricdo s ‘ o © __ Valor (RS) .
Saldrio RS 1.550,07
Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade 20 R$ 510,01

Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

Outros (Gratificagdo de Fung3o) RS 1.000,00
Total de Simples R$ 3.060,08

m\lmm.hwwo—\)-'m;

L Descri¢o - , Valor Base (RS) . Valor (R$)

1 Participagbes nos Resultados 102,39 R$ 102,39
2 Vale Refeicdo 18,00 RS 468,00
3 Café da Manh3 3,51 RS 91,26
4 Cesta Basica 147,00 RS 147,00
5 Vale Transporte 25,80 RS 25,80
6 Plano de Saude 150,00 RS 150,00

Total Simples RS 984,45

o/ 1 Fardamento, Botas, Luvas e EPI's. RS 46,05 RS 46,05

Total Simples RS 46,05

ST - VALOR (R$) - ,
A COMPOSICAO DA REMUNERAGAO RS 3.060,08
B  BENEFICIOS R$ 984,45
€ INSUMOS RS 46,05
TOTAL POR EMPREGADO MES R$ 4.090,58

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaulbas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



COMISSAQ DELICITAGAQ

PREFEITURA DE Secretaria Municipal
JUAZEIRO de Meio Ambiente
°cNORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRICAO, CAPINAGAQ, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNIC[PIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA.

. MEMORIAL DE CALCULO
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Fiscalizar e gerenciar equipes de trabalho
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.550,07
3 Categoria profissiona!l (vinculada a execugdo contratual) Auxiliar de Campo
4 Data base da categoria {dia/més/ano) 01/01/2021

Descricdo

1 Saldrio RS 1.550,07
2 Adicional de Periculosidade
3 Adicional de Insalubridade 20 R$ 390,01
4 Adicional Noturno
N 5 Hora noturna adicional
6 Adicional de Hora Extra
7 Intervalo Intrajornada
8 Outros (Gratificagdo de Fungdo) R$ 400,00
Total de Simples R$ 2.340,08
GRUP:
B ; o Valor Base (R$) o s
1 ParticipagBes nos Resultados 102,39 R$ 102,39
2 Vale Refeicio 18,00 RS 468,00
3 Café da Manh3 3,51 RS 91,26
4 Cesta Basica 147,00 RS 147,00
5 Vale Transporte 25,80 R$ 25,80
6 Plano de Saude 150,00 RS 150,00
Total Simples R$ 984,45

: : Descricdo : Valbr Base (R$) e &
1 Fardamento, Botas, Luvas e EPI's, RS 46,05 RS 46,05

Total Simples RS 46,05

L i ‘GRUPO . VAOR[RY) =
A COM posu;i&o DA REMUNERACAO RS 2.340,08
B BENEFICIOS R$ 984,45
C  INSUMOS RS 46,05
TOTAL POR EMPREGADO MES R$ 3.370,58

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecolégico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE



COMiSSAO DELICTAGAQ

PREEEITURA DE SECf@taF%hg "‘aﬂniCiﬁal
JUAZEIRO de Meio Ambiente

2o NORTE e Servicos Publicos - SEMASP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E URBANOS, VARRIGAO, CAPINAGAO, PODA DE ARVORES, PINTURA DE GUIAS E ROCAGEM.
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CEARA

MEMORIAL DE CALCULO

COMPOSICAO SALARIO - GARI COLETOR

1 Tipo de servigo {(mesmo servico com caracteristicas distintas) Coleta de residuos sélidos de qualquer natureza e seu transporte
2 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.159,76
3 Categoria profissional {vinculada a execugdo contratual) Gari Coletor

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021

1 Salério RS 1.159,76
2 Adicional de Periculosidade
3 Adicional de Insalubridade 40 RS 463,90
\/ 4 Adicional Noturno
) Hora noturna adicional
6 Adicional de Hora Extra
7 Intervalo Intrajornada
8 Outros (Gratificagdo de Funcéo)
Total de Simples R$ 1.623,66

B . , Descricio , Valor Base (R$) - Valor(RS) .
1 Participagdes nos Resultados 102,39 RS 102,39
2 Vale Refeicdo 18,00 RS 468,00
3 Café da Manh3 3,51 R$ 91,26
4 Cesta Bésica 147,00 RS 147,00
5 Vale Transporte 49,21 RS 49,21
6 Plano de Salde 150,00 RS 150,00

Total Simples R$ 1.007,86

Valor(Rsi .

1 Fardamento, Botas, Luvas e EPI's, RS 129,60
o/ Total Simples RS 129,60

A COMPOSICAO DA REMUNERACAO ‘ ~ RS 1.623,66

B BENEFICIOS RS 1.007,86
C INSUMOS R$ 129,60
TOTAL POR EMPREGADO MES RS 2.761,13

(88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br
Parque Ecoldgico das Timbaubas
Avenida Ailton Gomes, s/n2 - Juazeiro do Norte, CE



