Caderno | do dia 15 de Janeiro de 2024 Ano XXVI
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N 937, DE 15 DE JANEIRO DE 2024

Regulamenta em Ambito municipal, a Lei n°
14.399, de 08 de julho de 2022, e o Decreto n°
11.740 de 18 de outubro de 2023, que dispoe
e institui a Politica Nacional Aldir Blanc de

Fomento a Cultura.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO
NORTE, Estado do Cears, no uso das atribuicdes que lhe sio
conferidas pelo art. 72, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de
Juazeiro do Norte, e tendo em vista o disposto na Lei n. 14.399, de 08
de julho de 2022, e o Decreto Federal n° 11.740 de 18 de outubro de
2023;

DECRETA:

CAPITULOI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a aplicacio a Lei n° 14.399,
de 08 de julho de 2022, que Institui a Politica Nacional Aldir Blanc

de Fomento a Cultura.

Art. 20 Os recursos transferidos ao municipio de Juazeiro
do Norte, com base na Lei n° 14.399, de 08 de julho de 2022 e o
Decreto Federal n° 11.740 de 18 de outubro de 2023, integrario,
para todos efeitos legalmente admitidos, o Fundo Municipal da
Cultura - FMC, criado pela Lei Municipal n° 3.263,/2008, que integra
o Sistema Municipal de Cultura regido pela Lei Municipal n° 4.001/
2012.

Art. 3¢ A transferéncia dos recursos pela Unido ao municipio
de Juazeiro do Norte, cujo montante esta discriminado no Anexo I1

do Decreto Federal n° 11.740 de 18 de outubro de 2023, dar-se-a

por intermédio do cadastro do Plano de Acio do Ministério da

Cultura, incumbindo a gestio e operacionalizacio a Secretaria

Municipal de Cultura - SECULT.

Art. 4° ASECULT fara uso da plataforma digital do Sistema
de Informacdes e Indicadores Culturais - SISCULT do Governo do
Estado do Ceard, Mapa Cultural, conforme Termo de Cooperacio
Técnica firmado entre o Estado e o Municipio, para cadastramento
de trabalhadores da cultura, espacos culturais e organizacdes artisticas,

dentre os segmentos artisticos e culturais previstos no art. 5° da Lei

Federal n° 14.399, de 08 de julho de 2022.

Art. 5° A SECULT, para os fins deste Decreto, podera
celebrar termo de cooperacio, ajustes ou outros instrumentos
congéneres com outros 6rgios e entidades estaduais ou municipais,

para compartilhamento de informacoes e dados cadastrais.

Art. 6° A Unido repassard ao Municipio de Juazeiro do
Norte/CE, em parcela tnica, no exercicio de 2023, o valor de R$
1.969.034,62 (um milhao, novecentos e sessenta e nove mil, trinta e
quatro reais e sessenta e dois centavos) para aplicacio em ac¢des de
apoio ao setor cultural, conforme estabelecido no art. 6° da Lei 14.399,
de 08 de julho de 2022, e o art. 3° do Decreto Federal n° 11.740 de
18 de outubro de 2023, observado o seguinte:

I-Compete a0 Municipio de Juazeiro do Norte-CE distribuir
o subsidio: 80% (oitenta por cento) em acdes de apoio ao setor cultural
por meio de: editais, chamadas publicas, prémios, aquisicio de bens e
servicos vinculados ao setor cultural e outros instrumentos destinados
a manutencio de agentes, de espacos, de iniciativas, de cursos, de
producées, de desenvolvimento de atividades de economia criativa e
de economia solidaria, de producdes audiovisuais, de manifestaces
culturais, bem como a realizacio de atividades artisticas e culturais
que possam ser transmitidas por meios telemadticos e digitais; assim,
também, subsidio para manutencio de espacos artisticos e de
ambientes culturais que desenvolvam atividades regulares de forma
permanente em seus territorios e comunidades, em observincia ao
disposto no inciso I do caput do art. 7° da Lei n° 14.399/2022.
Destinar 20% (vinte por cento) em acdes de incentivo direto a
programas, a projetos e a acdes de democratizacio do acesso a fruicio
e a producio artistica e cultural em dreas periféricas, urbanas e rurais,

bem como em dreas de povos e comunidades tradicionais, em
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observincia ao disposto no inciso II do caput do art. 7° da Lei n°

14.399/2022.

§ 1°. Os beneficidrios dos recursos contemplados na Lei n°
14.399/2022, e neste Decreto, poderdo participar somente
Organizacdes da Sociedade Civil - OSC, Institutos, organizacdes nao
governamentais (ONGs), Associacdes, todos sem fins lucrativos, assim,
deverio apresentar atestado de capacidade técnica de execucio cultural
no timbrado de um 6rgio publico ou ente federativo, que ateste a
existéncia, residir e estar domiciliados no territério do municipio de

Juazeiro do Norte/CE.

§ 2° O pagamento dos recursos destinados ao cumprimento
do disposto no inciso I do caput fica condicionado a verificacio de
elegibilidade do beneficiario, realizada por meio de consulta prévia a
base de dados em Ambito federal disponibilizada pelo Ministério da

Cultura.

§ 3¢ A verificacio de elegibilidade do beneficidrio de que
trata o § 2° ndo dispensa a realizacio de outras consultas a bases de
dados dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios que se facam

necessarias.

§ 4° Na hipotese de inexisténcia de inscricio no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios informario o nimero ou o cédigo de identificacio
unico que vincule o solicitante & organizacio ou ao espaco beneficiario.
O numero ou codigo a que refere-se este paragrafo, corresponde ao
numero que serd gerado no processo de cadastro de solicitacio do

beneficio.

CAPITULO IT

DO SUBSIDIO MENSAL

Art. 7° O subsidio mensal de que trata o inciso I do art. 6°
tera valor minimo de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e maximo de R$
10.000,00 (dez mil reais), de acordo com critérios estabelecidos no

anexo I deste decreto.

Art. 8° O municipio de Juazeiro do Norte devera pagar,
pelo menos, 1 (uma) parcela referente ao subsidio mensal de que

trata o inciso I do art. 6°.

Art. 9° Fario jus ao subsidio mensal, previsto no inciso I do
art. 6°, as entidades de que trata o referido inciso, desde que
comprovem realizacio de atividades ha, no minimo, 2 (dois) anos, de
existéncia no Municipio de Juazeiro do Norte, e que comprovem a
sua inscricdo e a homologacio em, no minimo, 1 (um) dos seguintes

cadastros:

I - Mapa Cultural de Juazeiro do Norte;

II - Mapa Cultural do Estado do Cear3;

III - Cadastro Distrital de Cultura;

IV -Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura;

V -Cadastros Estaduais de Pontos e Pontdes de Cultura;

VI - Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores

Culturais;

VII -Sistema de Informacdes Cadastrais do Artesanato

Brasileiro; e

VIII
existentes no Ambito do ente federativo, bem como projetos culturais
apoiados nos termos da Lei n° 8.313, de 23 de dezembro de 1991,

nos vinte e quatro meses imediatamente anteriores a data de

publicacio da Lei n° 14.399/2022.

- Outros cadastros referentes a atividades culturais

§ 1° O subsidio previsto no inciso I do art. 6° somente sera
concedido para a gestio responsavel pela atividade Cultural, podendo
este se inscrever e concorrer a todos as atividades, podendo ser

contemplado no maximo duas atividades.

§ 2° Os beneficiarios do subsidio mensal previsto no inciso I

do caput do art. 6° apresentario ao Municipio de Juazeiro do Norte,
p p

juntamente a solicitacio do beneficio, proposta de atividade de

contrapartida em bens ou servicos economicamente mensuraveis.

§ 3° Incumbe ao Municipio de Juazeiro do Norte verificar o
cumprimento da contrapartida de que trata o pardgrafo 2° deste

artigo, por meio do Comité Gestor e da Secretaria de Cultura.
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§ 4° Fica vedada a concessio do subsidio mensal previsto no
inciso [ do art. 6° a espacos culturais ou organizacdes artisticas criadas
pela administracio publica, de qualquer esfera ou vinculados a ela,
bem como a espacos culturais vinculados a fundacdes, a institutos ou
instituicdes criadas ou mantidos por grupos de empresas, a teatros e
casas de espetaculos de diversdes com financiamento exclusivo de

grupos empresariais e a espacos geridos pelos servicos sociais do Sistema

S.

§ 5° A recepcio do recurso referente ao subsidio se dara por
meio de Conta especifica, do Banco do Brasil, criada com esta tinica
finalidade, de titularidade do beneficiario ou seu representante legal,

a ser informada a SECULT, apos homologacio do pedido.

Art. 10 O beneficiario do subsidio previsto no inciso I do
art. 6° apresentara prestacio de contas referente ao uso do beneficio
ao Municipio de Juazeiro do Norte, conforme o caso, no prazo de

120 (cento e vinte) dias apds o recebimento da parcela do subsidio.

§ 1° A prestacio de contas devera seguir as determinacdes
que serdo elencadas posteriormente em instrugio normativa especifica

sobre a matéria.

§ 2° A prestacio de contas de que trata este artigo devera
comprovar que o subsidio mensal recebido foi utilizado para gastos

relativos 8 manutencio da atividade cultural do beneficiario.

§ 3° Os gastos relativos 4 manutencio da atividade cultural

do beneficiario poderao incluir despesas realizadas com:

I -internet;

II - transporte;

II -aluguel;

IV -telefone;

V -consumo de dgua e luz;

VI - despesas bancarias da conta especifica do
recebimento do Subsidio do inciso I do art. 6° desta

regulamentacio;

VII - outras despesas relativas a manutencio e

continuidade da atividade cultural do beneficiario.

§ 4° Fica vedado a atualizacio do valor de subsidio para

custeio de despesa com pessoal.

Art. 11 Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se
espacos culturais aqueles organizados e mantidos por pessoas,
organizacdes da sociedade civil, empresas culturais, organizacoes
culturais comunitarias, cooperativas com finalidade cultural e
instituicdes culturais, com ou sem fins lucrativos, que sejam dedicados

a realizar atividades artisticas e culturais, tais como:

I - pontos e pontdes de cultura;

I -teatros independentes;

III -escolas de musica, de capoeira e de artes e estudios,

companhias e escolas de danca;

IV -circos;

V -cineclubes;

VI -centros culturais, casas de cultura e centros de tradicio

regionais;

VII - museus comunitarios, centros de memoria e

patrimonio;

VIII -bibliotecas comunitérias;

IX -espacos culturais em comunidades indigenas;
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X -centros artisticos e culturais afro-brasileiros;

XI -comunidades quilombolas;

XII -espacos de povos e comunidades tradicionais;

XIII

- festas populares, inclusive o carnaval e o Sio

Jodo, e outras de carater regional;

XV

- teatro de rua e demais expressdes artisticas e

culturais realizadas em espacos publicos;

XV -livrarias, editoras e sebos;

XVI -empresas de diversio e producio de espetéculos;

XVII - estudios de fotografia;

XVIII

-produtoras de cinema e audiovisual;

XIX -ateliés de pintura, moda, design e artesanato;

XX - galerias de arte e de fotografias;

XXI -feiras de arte e de artesanato;

XXII  -espacos de apresentacio musical;

XXIII

-espacos de literatura, poesia e literatura de cordel;

XXIV - espacos e centros de cultura alimentar de
base comunitdria, agroecoldgica e de culturas originarias,

tradicionais e populares; e

XXV

- outros espacos e atividades artisticos e culturais

validados nos cadastros.

Art. 12 Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se
organizacdes culturais aquelas organizadas e mantidas por pessoas,
com ou sem CNPJ, com ou sem espaco fisico para realizacio de suas
atividades que tem como finalidade o desenvolvimento de trabalhos

ligados ao setor cultura.

CAPITULO IV

DOS EDITAIS, DAS CHAMADAS PUBLICAS E DE OUTROS
INSTRUMENTOS APLICAVEIS

Art. 13 As acoes de que tratadas na Lei n° 14.399, de 08 de
julho de 2022, e o Decreto Federal n° 11.740 de 18 de outubro de
2023, serdo coordenadas pela SECULT, por meio da elaboracio e
publicacio de editais, chamadas publicas ou outros instrumentos
aplicaveis, por intermédio de seus programas de apoio e financiamento

a cultura j4 existentes ou por meio da criacio de programas especificos.

Pardgrafo unico. O Municipio devera dar ampla publicidade
as iniciativas apoiadas pelos recursos recebidos na forma prevista no
art. 2° e art. 6° transmitidas pela internet ou disponibilizadas por
meio de redes sociais e outras plataformas digitais, preferencialmente

por meio da divulgacio em sites Eletronicos.

Art. 14 As prioridades na destinacio dos recursos serdo
definidas de forma a garantir a participacio popular e o controle

social.

Art. 15 Na elaboracio dos instrumentos previstos na alinea
“a” e “b” do inciso I, do art. 7° da Lei Federal 14.399/2022, serdao
observadas as disposicdes do Capitulo III, do Decreto Federal n°
10.464, de 2020, quanto as informacdes do relatorio de gestio final
a que se refere o seu Anexo I, bem como a legislacio aplicivel para

cada modalidade escolhida.

Art. 16 Serio estabelecidos convénios e termos de fomento
com os beneficiarios dos subsidios, onde neste constard o valor a ser

recebido, a contrapartida e o prazo de prestacio de contas.
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Art. 17 Os editais referentes as acoes elencadas nos incisos |
eIl doart. 7° da Lei Federal n° 14.399,/2022, poderio, salvo previsio
legal em contrério, estabelecer prestacio de contas simplificada com

énfase no cumprimento do objeto.

Art. 18. No que tange a Prestacio de contas dos editais,

cada edital trard sua previsio legal especifica.

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 Na operacionalizacio dos recursos pela SECULT
serdo observadas as disposicdes constantes no Capitulo III, do Decreto

Federal n° 11.740, de 2023.

Art. 20 A SECULT dever4 atentar aos prazos de execucio

das acoes.

Art. 21 A inserc¢io de informacdes falsas ou a omissio
intencional de informacio relevante nos cadastros publicos de que
tratam o artigo 5° da Lei Federal n° 14.399/2022 e o Art. 2° Decreto
Federal n° 11.740, de 2023, sujeitara o infrator as sanc¢des civis,
administrativas e criminais, sem prejuizo do ressarcimento dos valores

recebidos indevidamente.

§ 1° Sera responsabilizada na forma da legislacio aplicavel a
pessoa natural ou juridica que der causa a malversacio dos recursos
recepcionados na forma do art. 6°, da Lei Federal n° 14.399, de
2022, dando-lhe finalidade diversa daquela prevista no art. 2° e art.
50 da Lei Federal n° 14.399, de 2022.

§ 2° O agente publico que tiver ciéncia de irregularidades na

aplicacdo dos recursos de que trata a Lei Federal n° 14.399/2022, ¢

obrigado a promover a sua apuracio imediata, ou dar conhecimento

dos fatos a autoridade superior, sob pena de responsabilizacio.

Art. 22 Em toda divulgacio referente aos programas,
projetos e acdes culturais apoiados com recursos do FMC provenientes
da Lei Federal n° 14.399,/2022, serd obrigatdria a veiculacio e insercio
do nome e simbolos oficiais do Municipio de Juazeiro do Norte, além
da insercdo do seguinte texto: “ESTE PROJETO E APOIADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ATRAVES DO
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA, COM RECURSOS
PROVENIENTES DA LEI FEDERAL Ne 14.399, DE 8 DE JULHO
DE 2022”.

Art. 23 Todos os documentos referentes ao Recurso da Lei
Aldir Blanc, deverio ser guardados por até 10 (dez) anos, tanto pelo
Municipio, quanto pelo beneficiado, podendo ser solicitados a

qualquer tempo para comprovacio de uso do valor

Art. 24 A ndo apresentacio das prestacdes de contas previstas
nesta lei, por parte dos beneficiarios, enseja a abertura de tomada de

contas especial.

Art. 25 O cronograma de execucio da Lei Aldir Blanc no
Municipio de Juazeiro do Norte, serd disciplinado através de portaria

expedida pelo Presidente do Comité Gestor.

Art. 26. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,

revogando-se as disposicdes em contrario.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do
Norte, Estado do Ceard, aos 15 (quinze) dias do més de janeiro do

ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

GLEDSON LIMA BEZERRA

PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE/CE
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ANEXO |, DE 15 DE JANEIRO DE 2024

LEI ALDIR BLANC Il — JUAZEIRO DO NORTE - CE

O Municipio de Juazeiro do Norte-CE

Valor total que serd destinado ao Municipio: RS 1.969.034,62

Encaminhar o Plano de a¢do do Municipio de Juazeiro do Norte-CE, para a implanta¢do da Lei
Aldir Blanc Il.

BLOCO 01: FESTIVAIS- RS 250.000,00- A1.2

Objeto do Edital: Fomentar as diversas linguagens e segmentos da cultura em Juazeiro do Norte-
CE, buscando promover a difusdo artistica e cultural dentro do segmento do Hip Hop, Cultura Pop
e Pop Rock, fomentando a diversidade das linguagens existentes e a fruicdo das agbes propostas,
proporcionando aos artistas e grupos a troca de saberes e fazeres na cena cultural musical do
Cariri.

Serdo contemplados artistas entre bandas, musicos solos, duplas, trios, professores e oficineiros
no segmento da musica e das linguagens especificadas no objeto do mesmo.

BLOCO 02: FESTIVAIS- R$ 320.000,00- A1.2

Objeto do Edital: Fomentar as diversas linguagens e segmentos da cultura em Juazeiro do Norte-
CE, buscando promover a difusdo artistica e cultural dentro do segmento do Catdlico, Gospel,
Povos Afro-amerindios, fomentando a diversidade das linguagens existentes e a frui¢éio das agdes
propostas, proporcionando aos artistas e grupos a troca de saberes e fazeres na cena cultural
musical do Cariri.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz
Praca Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE

(88) 3566.1019 | gabinete@juazeiro.ce.gov.br

www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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Serdio contemplados neste bloco artistas, grupos e agentes culturais de acordo com o segmento
apresentado no objeto do mesmo.

BLOCO 03: FESTIVAIS- RS 240.000,00-A1.2

Objeto do Edital: Fomentar as diversas linguagens e segmentos da cultura em Juazeiro do Norte-
CE, buscando promover a difusdo artistica e cultural dentro do segmento de Sanfoneiro,
Repentista, Festival de Musica, fomentando a diversidade das linguagens existentes e a fruicéo
das agbes propostas, proporcionando aos artistas e grupos a troca de saberes e fazeres na cena
cultural musical do Cariri.

Serdio contemplados neste bloco, artistas, grupos, artistas individuais, solos, duplas, trios, bandas,
orquestras de acordo com o segmento apresentado no objeto do mesmo.

Edital 04: CARNAVAL DE JUAZEIRO DO NORTE-CE- FESTEJUA 2024- A1.2

Total: RS 120.000,00

Fomentar as diversas linguagens e segmentos da cultura em Juazeiro do Norte-CE, buscando
promover a difusdo artistica e cultural dentro do segmento dos Festejos Carnavalescos, uma
tradicdo que se perdeu com o tempo no Municipio e vamos resgatar e salvaguardas as acbes de
fomento e fruigdo de uma manifestagdo cultural tdo importante, promovendo a diversidade das
linguagens existentes e a frui¢cGo das agbes propostas, proporcionando aos artistas e grupos a
troca de saberes e fazeres na cena cultural do Cariri.

Serdo contemplados neste bloco, artistas entre blocos de carnaval, escolas de samba, afoxés,
maracatu e outros agentes culturais de acordo com o segmento apresentado no objeto do mesmo.

BLOCO 05: EDITAL DE SELECAO DE ATORES DA CIDADE CENOGRAFICA DENTRO- DOS FESTEJOS
DO JUAFORRO 2024 E O SEGMENTO DA LITERATURA- A1.2

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz
Praga Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE

(88) 3566.1019 | gabinete@juazeiro.ce.gov.br

www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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Total: RS 160.000,00

Fomentar as diversas linguagens e segmentos da cultura em Juazeiro do Norte-CE, buscando
promover a difusdo artistica e cultural dentro dos Festejos Juninos do Municipio, uma tradigdo
que é referéncia no nordeste, vamos salvaguardas as agcbes de fomento e fruicdo de uma
manifestacdo cultural tdo importante, promovendo a diversidade das linguagens existentes e a
fruicdo das acbes propostas, proporcionando aos artistas/ brincantes/ produtores/ e grupos a
troca de saberes e fazeres na cena cultural do Cariri.

Serdo contemplados neste bloco , artistas, autores, cordelistas, escritores, atores, diretores,
produtores, cendgrafos, figurinistas, decoradores, apresentadores, entre outros de acordo com o
segmento apresentado no objeto do mesmo.

Edital 06: CENTRO DE ARTESANATO DE JUAZEIRO- A1.3
Total: RS 200.000,00

Fomentar as diversas linguagens e segmentos da cultura em Juazeiro do Norte-CE, buscando
promover a difus@o artistica e cultural dentro das agbes que estdo inseridas no artesanato do
nosso municipio, entregando um espago de formagdo, fruigdo, fomento e economia criativa, o
Cariri pulsa arte, cultura, artesanato e tradicéo, proporcionar aos agentes culturais um espago
com formas e possibilidades de comercializar suas pegas e suas artes para o Estado do Ceard,
Brasil e para o Mundo, vamos tornar nosso artesanato uma referéncia.

Serdio contemplados, artistas, grupos, artesdos, oficineiros, expositores, produtores, gestores de
cultura entre outros que estejam de acordo com o objeto do referido edital

Edital 07: CULTURA VIVA - A2.1
Total: RS 519.034,62

Fomentar as diversas linguagens e segmentos da Cultura Viva em Juazeiro do Norte-CE, buscando
promover e fomentar a difusdo artistica e cultural dos grupos de Cultura Popular, artistas,
produtores entre outros, através de apresentagdes, oficinas de formagdo e frui¢do, exposicoes,

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz
Praga Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE

(88) 3566.1019 | gabinete@juazeiro.ce.gov.br

www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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aquisicdo, gastronomia, feiras, restauracdo, fortalecendo e salvaguardando manifesta¢des
artisticas e culturais, uma vez que a regido do Cariri, em especial Juazeiro do Norte, é considerado
o0 bergo da cultura do Estado do Ceard. Promovendo o fomento também a Economia Criativa dos

grupos que para além de brincantes, sdo artesdos, movimentando junto a sua comunidade todas
as agoes.

Serdio contemplados, artistas, grupos, artesdos, oficineiros, expositores, professores, produtores,
gestores de cultura entre outros que estejam de acordo com o objeto do referido edital.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz
Praga Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE

(88) 3566.1019 | gabinete@juazeiro.ce.gov.br

www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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po NORTE

ANEXO Il, DE 15 DE JANEIRO DE 2024

DECLARACAO DE RECONHECIMENTO DE EXISTENCIA E ATUACAO PELOS
PARES

Eu, , representante do

espaco/grupo/coletivo/organizagdo cultural com atividade semelhante e/ou idéntica

, portador do CPF n2 ,

DECLARO, para os devidos fins, que o/a Espaco/Grupo/Coletivo/organizacdo cultural

com

sede (endereco) , ha

cidade de Juazeiro do Norte/CE, exerce suas atividades de arte e cultura, ha pelo menos 34 (vinte e

quatro) meses anteriores a junho de 2020. Sendo seu representante legal, o Sr(a):

Juazeiro do Norte/CE de de 2024.

Assinatura

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz
Praga Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE

(88) 3566.1019 | gabinete@juazeiro.ce.gov.br

www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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PREFEITURA DE

JUAZEIRO Gabinete do Prefeito - GAB
po NORTE
ANEXO III, DE 15 DE JANEIRO DE 2024
DECLARAGAO DE RESIDENCIA
Eu,

, brasileiro(a), casado(a) ( ), solteiro(a) ( ), divorciado (a) ( ), viuvo (a)

(), profissdao

, portador da Identidade
Ne
SSP e CPF N@ . . -_, DECLARO
que mantenho residéncia e domicilio na cidade de JUAZEIRO DO NORTE/CE, com endereco
na Rua (Av.)
N2 , apto

, Bairro: , CEP

, para fazer prova junto a Secretaria Municipal de Cultura — SECULT, sob

pena do art. 299 do Cddigo Penal.

Juazeiro do Norte/CE, de
de 2024

DECLARANTE

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz
Praca Dirceu Figueiredo, s/n2, Centro - Juazeiro do Norte, CE
(88) 3566.1003 | gabinete@juazeiro.ce.gov.br

www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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DECRETO Ne 938, DE 15 DE JANEIRO DE 2024

Regulamenta a Atividade dos Camelos de
Tezinhos e Carrinhos de Mo com Tabuleiro
nas Romarias de Juazeiro do Norte, Estabelece
Medidas de Seguranca e Amplia o Controle do

Volume de Som.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO
NORTE, Estado do Cear4, no uso das atribuicoes que lhe confere o

art. 72, inciso VII da Lei Organica do Municipio de Juazeiro do Norte;

CONSIDERANDO a tradicio e importincia das Romarias
de Juazeiro do Norte para a comunidade local, a presenca significativa
de camelds de tezinhos e carrinhos de mio com tabuleiro, e
reconhecendo a necessidade de promover uma convivéncia harmonica
entre 0s romeiros, os comerciantes ambulantes e a seguranca publica,
e ainda, visando ampliar as medidas de controle do volume de som

durante o evento;

CONSIDERANDO que as Romarias de Juazeiro do Norte
representam uma manifestacio cultural e religiosa de grande relevancia,
atraindo milhares de fiéis e visitantes, e que a presenca dos camelds de
tezinhos e carrinhos de mdo com tabuleiro ¢ uma tradicio que

acompanha esse evento;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a seguranca,
ordem e tranquilidade durante as Romarias, bem como assegurar
que as atividades comerciais dos camelds de tezinhos e carrinhos de

mio com tabuleiro ocorram de maneira organizada e segura;

CONSIDERANDO a importincia de direcionar as
atividades dos camel6s de tezinhos e carrinhos de mao com tabuleiro
para areas especificas, de modo a evitar aglomeracdes e facilitar o

fluxo de romeiros nas dreas de maior concentracio;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar as medidas
de controle do volume de som durante as Romarias, visando
proporcionar um ambiente mais agradavel e respeitoso aos romeiros

e demais participantes do evento;

CONSIDERANDO a competéncia do Municipio para
disciplinar o comércio ambulante, a utilizacio de carrinhos de mio
com tabuleiro e o controle do volume de som durante eventos de

grande porte;
DECRETA:

Artigo 1° - Fica regulamentada a atividade dos camelds de
“tezinhos (que sio identificados por telas adaptadas a rodinhas)” e
“carrinhos de mio com tabuleiro” durante as Romarias de Juazeiro
do Norte, com o objetivo de promover a ordenacio e seguranca no

evento.

Artigo 2°- Fica proibida a circulagio dos camel6ds de tezinhos
e carrinhos de mdo com tabuleiro nas dreas centrais de concentra¢io

das Romarias.

Artigo 3°- Os camelds de tezinhos deverdo direcionar suas
atividades para o Centro de Apoio aos Romeiros, compreendido

entre os pavilhoes Padre Cicero e Monsenhor Murilo.

Artigo 4° - Os camelds que comercializam armas brancas
deverao manter tais produtos em local seguro, devidamente autorizado,
visando a prevencio de acidentes e a garantia da seguranca dos

participantes das Romarias.

Paragrafo Unico - O local seguro para a comercializacio de
armas brancas serd determinado pela Secretaria Municipal de

Seguranca Publica em conjunto com a fiscalizacio da Secretaria de

Meio Ambiente e Servicos Publicos (SEMASP).

Artigo 5° - Fica estabelecido o controle do volume de som
emitido por tezinhos, carrinhos de mao com tabuleiro, carros de som
ou trio elétrico, Ford trucks de som, bicicletas ou carrinhos de venda
ambulante com som, bancas e barracas com som, durante as
Romarias, de forma a preservar a tranquilidade e o respeito aos
participantes do evento. Serio fiscalizados pela autarquia municipal

de meio ambiente (AMAJU).

Artigo 6° - Os carrinhos de mao com tabuleiro deverio seguir
as mesmas diretrizes estabelecidas para os tezinhos, incluindo o controle

do volume de som e a atua¢io em areas especificas determinadas pela

Secretaria Municipal de Servicos Publicos (SEMASP).

Artigo 7° - Os infratores deste decreto estardo sujeitos as
penalidades previstas na legislacio municipal, podendo ter suas
mercadorias apreendidas e serem impedidos de participar das

Romarias.

Artigo 8¢ - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacio, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do
Norte, Estado do Ceard, aos 15 (quinze) dias do més de janeiro do

ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

GLEDSON LIMA BEZERRA

PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE/CE
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

INTERESSADO: Bercario e Escola Le Petit Baby

ASSUNTO: Pedido de Reconsideracio ao Relatorio de Avaliacio
2309130724.202 que
RECREDENCIAMENTO da Unidade Escolar - Bercério e Escola
Le Petit Baby e AUTORIZACAO para oferta da Educacio Infantil.

do Processo No trata do

RELATORAS: Antonia Edna Belém Gomes
Josefa Tavares de Luna Pinho

PARECER CME/CP Ne: 002,/2024
APROVADO EM: 09.01.2024

[-RELATORIO

Trata-se de analise de recurso interposto em face do Relatdrio de
Processo N° 2309130724.202, a Unidade Escolar
apresentou impugnacio em que solicita a revisio dos indicadores
1.2.2,13.2,151-21,2.2,24,2.6,2.7¢2.8-3.1.2,3.1.3,3.1.5 -
41.2e43.2.

Avaliacio

Apos andlise do OFICI0,/00002023,/012/BERCARIO E ESCOLA
LE PETIT BABY datado de 28 de novembro de 2023 e enderecado
ao Senhor José Marcondes Macedo Landim, Presidente do Conselho
Municipal de Educacio- CME, Juazeiro do Norte - CE, as conselheiras
Antonia Edna Belém Gomes e Josefa Tavares de Luna Pinho realizaram

visita in loco em 08 de janeiro de 2024.

I1- ANALISE E FUNDAMENTACAO:

1.2.2 - Salas da direcio, salas de servicos pedagdgicos e Secretaria
Escolar. O avaliador atribuiu Conceito atribuido: 3 - Quando os
indicadores da dimensido avaliada configuram um conceito

SUFICIENTE.

A Unidade Escolar apresentou impugnacio ao indicador solicitando
a reforma do relatorio para atribuicio do conceito 5 (cinco) com a
justificativa que sua infraestrutura é condizente com os padrio de
qualidade EXCELENTE conforme determinado pela Resolucio
011/2014 deste Conselho Municipal, alega que possui salas da direcio,
sala servicos pedagdgicos e secretaria, anexando como prova as fotos

das salas acima citada.

Andlise: Na analise das relatoras estd evidente a justificativa para

atribuicio de conceito 5, tendo em vista que a escola anexou vasto

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO 013

documentacio comprobatoria da existéncia dos espacos, com fotos e
comprovado in loco. Desta forma, esta relatoria se manifesta pela
ALTERACAO do conceito 2, atribuido pela comissio, para conceito
5.

1.3.2 - Biblioteca (Espaco Fisico e Acervo - Requisito Obrigatorio )

O Avaliador atribuiu Conceito atribuido: 1-Quando os indicadores
da dimensdo avaliada configuram um conceito NAO EXISTENTE.
Quando ndo existe biblioteca e¢/ou quando ndo estd devidamente
dimensionada, mobiliada e equipada para atendimento de alunos e
professores, ndo dispondo de espacos préprios para estudos individuais e
coletivos, além daquele destinado a abrigar o acervo, e/ou cujas instalacdes
ndo observem os requisitos bdsicos de iluminacdo, ventilacdo, conservacdo,

comodidade e limpeza suficientes ao atendimento dos fins a que se destina

Anilise: A Unidade Escolar apresentou impugnacio ao indicador
solicitando a reforma do relatorio para atribuicio do conceito 5
(cinco) com a justificativa que o modelo adotado pela escola ¢
adequado a educacio infantil, que contém o acervo bibliografico e
infraestrutura, que atende de maneira satisfatoria a faixa etdria
matriculada na escola. Feita a reanilise, e verificado in loco, um espaco
com mesas e cadeiras, ar condicionado, iluminacio e comodidade
para proporcionar o acolhimento dos alunos. Desta forma, esta
relatoria se manifesta pela ALTERACAO do conceito 2, atribuido
pela comissio, para conceito 4 considerando que a quantidade de

titulos deve ser aumentada.

1.5.1 Cantina ou Cozinha.

Conceito atribuido: 3 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito SUFICIENTE.

A escola apresentou o espaco e pleiteou a alteracio do conceito
atribuido pela comissdo,por acreditar que o referido indicador

permite obter conceito 5 (cinco).

Andlise: Considerando o publico atendido e a estrutura visitada
atribuo ao requisito de cantina/cozinha, o conceito 5, o qual supre as
necessidades, permitindo um bom atendimento dos alunos e
professores € um servico limpo e de qualidade, permitindo um

atendimento de modo excelente.

Dimensao 2 - Corpo Docente
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2.1- Formagido minima exigida por lei - Requisito Obrigatorio

Conceito atribuido: 3 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito SUFICIENTE.

Analise: Atualmente o quadro docente é composto por 6 professores,
e todos possuem graduagio. No momento da visita anterior uma
professora estava cursando Pedagogia, a mesma agora ocupa o cargo
de auxiliar, que para o exercicio da funcio ndo necessita graduacio
completa. Desse modo as relatoras, apos analise da documentacio

apresentada, alteram o conceito do indicador para Conceito 5.

2.2 -Padroes de qualidade em relacio a formacio do corpo docente.

Conceito atribuido: 4 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito MUITO BOM/MUITO BEM.

Dos argumentos: Apos minuciosa analise e discussio aprofundada
no dmbito da Gestio da Escola, pleiteamos, respeitosamente, a
alteracio do conceito atribuido pela comissio ,pois acreditamos que
o referido indicador nos permite obter conceito 5 (cinco),
comprovando que todos os nosso profissionais sio formados na 4rea
que ¢é exigida Licenciadas em Pedagogia e com cursos de Pos-
Graduacio, estando de acordo com a Lei 9394/1996, estando aptas
para exercer o cargo de professor na educacio dos anos iniciais, ainda
ressalto que essa documentacio foi vista e aprovada pelo o conselheiro

que nos visitou.

Artigo 62 da LDB: “A
formacdo de docentes
para atuar na educacdo
bdsica farse-d em nivel
superior, em curso de
licenciatura, de
graduacdo plena, em
universidades e
institutos superiores de
educacdo, admitida,
como formacdo minima
para o exercicio do
magistério na educacdo
infantil e nas quatro
primeiras séries do
ensino fundamental, a
oferecida em nivel
médio, na modalidade

”

normal

Andlise: Apds minuciosa andlise, e durante a visita in loco, foi
verificada a comprovacio da formacio exigida permite que a escola

tenha seu pleito atendido, assim as relatora optam pelo conceito 5

2.4 - Tempo de Experiéncia do Profissional Docente.

Conceito atribuido: 4 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito MUITO BOM/MUITO BEM..

Analise: Apos minuciosa analise, e durante a visita in loco, foi verificado
a comprovacio quanto a formacio dos professores e demais
colaboradores fazem parte da equipe pedagdgica hd dois anos ou
mais, ouvindo os relatos que os mais antigos trabalham desde a
abertura do Le Petit, devidamente comprovados, justifica a alteracio

conceito 5

2.6 Os professores e coordenadores pedagdgicos sempre se retinem
para a discussio dos planos de aula e da proposta pedagdgica e para

a avaliacio da pratica (reunides pedagdgicas)!

Conceito atribuido: 4 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito MUITO BOM/MUITO BEM.

Andlise: Apds minuciosa andlise, e durante a visita in loco, foi
verificada pelas relatoras, restou comprovado a escola atende de
maneira excelente os requisitos, estando estabelecido no calendario
anual, em que a equipe gestora e professores se retinem quinzenalmente
para organizacio de atividades, recursos e projetos que sio realizados
mensalmente. Apresentam comprovacio da oferta de formacio
continuada com especialistas para capacitacio dos colaboradores.

Sendo assim, a relatoria altera o conceito do indicador para conceito

5.

2.7 Os professores participaram ativamente da elaboracio da

proposta pedagdgica da escola?

Conceito atribuido: 2 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito INSUFICIENTE

Quando a Instituicio nio comprova a efetiva participacio dos
professores que participaram ativamente da elaboracio da proposta

pedagdgica da escola.

Andlise: Apds minuciosa andlise, e durante a visita in loco, foi

verificada pelas relatoras, a comprovacio da participacio coletiva no
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processo de elaboracio da proposta pedagéto:gica, acontece a reuniio
com os professores, conforme ata de aprovacio da mesma.
Anualmente, o colegiado de professores ¢ reunido para avaliacio do
Proposta Pedagdgica, onde sdao definidos melhorias do processo de
ensino e aprendizagem, e aproveitam o momento da Semana
Pedagégica para elaboracio do plano anual e escolha do material
didatico, aulas de campo e projetos que irdo a ser realizados durante
0 ano letivo. Assim, esta relatoria altera o conceito do indicador para

conceito 5.

2.8 - Regime de Contratacio do Professor.

Conceito atribuido: 3 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito SUFICIENTE.

Analise: Apds minuciosa andlise, e durante a visita in loco, foi verificada
pelas relatoras, considerado que o regime de contratacio ¢ de 20 ou
40 horas semanais, conforme documentacio apresentada pela unidade
escolar, a relatoria faz a alteracio do conceito e conceito 3 para

conceito 5,

Dimensio 3 - Corpo Técnico-Administrativo.

3.1.2 - Experiéncia do (a) Diretor da Unidades Escolar.

Conceito atribuido: 4 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito MUITO BOM/MUITO BEM

Quando o profissional no exercicio de cargo de coordenador
pedagogico NAO comprova a experiéncia docente de, no minimo, 2

(dois) no magistério da educacio béasica conforme determina a Lei de

Diretrizes e Bases da Educacio Nacional - LDBEN.

Andlise: Apds minuciosa andlise, e durante a visita in loco, foi
comprovado que a Direcio da Unidade Escolar encontra-se sob a
responsabilidade de Cicera Alves da Costa Vidal, professora, graduada
em Pedagogia pela FATEC, 27 de outubro de 2018. Especialista em
Psicopedagogia, FACULDADE DO VALE ELVIRA DAYRELL, em
26 de janeiro de ano de 2023, com 12 anos de experiéncia de docente,
atuando na gestio escolar desde o ano 2011, primeira atuacio foi na
instituicio Colégio Interativo, seguindo por 7 anos no colégio Exito
do Cariri. Possui comprovada experiéncia na elaboracio de propostas
pedagdgicas, planejamento com docentes, reunido e atendimento aos
pais, como também faz o acompanhamento individual de cada turma
para observar o desenvolvimento de cada aluno. Com base na
documentacio apresentada e feita a verificacio in loco, fica alterado

o Conceito 5.
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3.1.3 - Experiéncia do (a) coordenador (a) Pedagdgico.

Conceito atribuido: 1-Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito NAO EXISTENTE.

Quando o profissional no exercicio de cargo de coordenador
pedagogico NAO comprova a experiéncia docente de, no minimo, 2
(dois) no magistério da educacio basica conforme determina a Lei de

Diretrizes e Bases da Educacio Nacional -LDBEN.

Anilise: A Coordenacio da Unidade Escolar encontra-se sob a
responsabilidade de Cicera Alves da Costa Vidal, professora, graduada
em Pedagogia pela FATEC, 27 de outubro de 2018. Especialista em
Psicopedagogia, FACULDADE DO VALE ELVIRA DAYRELL, em
26 de janeiro de ano de 2023, com 12 anos de experiéncia de docente,
atuando na gestdo escolar desde o ano 2011, primeira atuacio foi na
instituicio Colégio Interativo, seguindo por 7 anos no colégio Exito
do Cariri. Possui comprovada experiéncia na elaboracio de propostas
pedagdgicas, planejamento com docentes, reunido e atendimento aos
pais, como também faz o acompanhamento individual de cada turma
para observar o desenvolvimento de cada aluno. Com base na
documentacio apresentada e feita a verificacio in loco, fica alterado

o Conceito 5.

3.1.5 - Disponibilidade de horario do (a) coordenador (a)
Pedagot:gico. (Carga Horaria disponivel a Escola) 40h

Conceito atribuido: 1-Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito NAO EXISTENTE.

Quando o profissional no exercicio de cargo de coordenacio
pedagdgica NAO comprova a disponibilidade de 40 (quarenta) horas

semanais dedicadas a administracio da unidade escolar.

Anidlise: Apds minuciosa analise, e durante a visita in loco, a
Coordenacio da Unidade Escolar encontra-se sob a responsabilidade
de Cicera Alves da Costa Vidal, que é contratada com a carga horaria
de 44 horas semanais, conforme assentamento em sua ficha funcional
e Carteira de Trabalho, desde 03 de abril de 2023. Alterado para

conceito 5.

4.1.2 Os professores, pais e alunos participaram ativamente da

elaboracio reconhecem a proposta pedagégica da escola?

Conceito atribuido: 2 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito INSUFICIENTE.
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Quando a escola comprova que ndo os professores, pais e alunos
participaram ativamente da elaboracio e conhecem a proposta

pedagdgica da escola.

Andlise: Apos minuciosa analise, e durante a visita in loco, foi
comprovado pela vasta documentacio apresentada, que no momento
da renovacido da matricula é conversado com os pais todas as
informacdes acerca da Proposta Pedagodgica. Durante as reunides de
pais, sio recebidas as sugestdes para melhorias dos processos de ensino
e aprendizagem. Com base na documentacio apresentada e feita a

verificacdo in loco, fica alterado o conceito 2 para conceito 5.

4.3.2 A escola realiza feiras ou exposicdes das criacdes dos alunos

(por exemplo, desenhos, poesias, invencdes, feiras de ciéncias, Artes)?

Conceito atribuido: 4 - Quando os indicadores da dimensio avaliada

configuram um conceito MUITO BOM/MUITO BEM.

Andlise: Apos minuciosa analise, e durante a visita in loco, foi
comprovado que mensalmente sio realizadas atividades expositivas
para que os pais possam acompanhar. Os trabalhos sio realizados
com base nas datas comemorativas e nos projetos, tendo uma semana
de exposicio para visitas. Na anélise das relatoras e considerando ser
escola de educacio infantil, com vérios registros dessas atividades.

Alterado para conceito 5.

IV-VOTO DAS RELATORAS

Ante o exposto, presentes os pressupostos de admissibilidade da
impugnacio analisada, esta Relatoria manifesta-se por conhecer do
recurso e, no mérito, reformar o Relatorio de Avaliacio, alterando-se
os indicadores abaixo indicados: 1.2.2, 1.3.2, 1.5.1 - 2.1, 2.2, 2.4,
2.6,2.7¢e28-31.2,3.13, 3.1.5-4.1.2 e 4.3.2, mantendo-se

inalterados os demais indicadores nio impugnados.

Juazeiro do Norte, 08 de janeiro de 2024.

[II. DECISAO DO COLEGIADO

O pleno do Conselho Municipal votou pela reforma do relatério da
Comissdo de Avaliacio, alterando o Conceito Institucional a ser
lancado no sistema E-cme pontuando a partir dos novos dados

inseridos.

Juazeiro do Norte, 08 de janeiro de 2024.

AVISOS E EDITAIS

EXTRATO DO L.° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO
PREGAO N.° 2023.07.28.2

Extrato do 1. (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo n.c 2023.08.28-0005, referente a Licitacio na
modalidade PREGAQO N.° 2023.07.28.2. Partes: O Municipio de
JUAZEIRO DO NORTE, através da GUARDA CIVIL
METROPOLITANA - GCM e a empresa AMORIM PETROLEO
COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA. Objeto: Aquisicio de
combustiveis tipo Gasolina Comum, destinadas ao atendimento das
necessidades da Guarda Civil Metropolitana do Municipio de Juazeiro
do Norte/CE. Fundamento Legal: Artigo 65, §1.° da Lei Federal n.c
8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, ACORDAM em acrescer
o valor contratual em R$ 13.600,00 (treze mil e seiscentos reais),
referente a 25% do acréscimo do item 001 do Lote 01 - Combustivel
Gasolina, a contar do dia 06 de dezembro de 2023. Signatarios:
Jozimar Correia dos Santos e AMORIM PETROLEO COMERCIO
DE COMBUSTIVEIS LTDA.

Juazeiro do Norte/CE, 06 de dezembro de 2023.

EXTRATO DO 3¢ (TERCEIRO) TERMO ADITIVO

CONCORRENCIA Ne 2022.03.08.1

Extrato do 3° (TERCEIRO) Termo Aditivo ao Contrato n°
2022.05.26-0001, referente ao Processo Licitatorio na modalidade
CONCORRENCIA Ne 2022.03.08.1. Partes: 0 Municipio de Juazeiro
do Norte, através da Secretaria Municipal de Educacio e a empresa
S.L ENGENHARIA LTDA. Objeto: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DAS OBRAS
DE CONSTRUCAO DO COMPLEXO OPERACIONAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE. Do Fundamento Legal: Lei Federal n. 8.666, de 21 de
junho de 1993, e suas alteracdes posteriores, mais precisamente pelo
art. 65 §8° (Clausula Terceira - Item 3.3 do Contrato Original). Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor
forma de direito, ACORDAM em reajustar o contrato, em funcio de
recuperar os valores contratados pela defasagem provocada por fatores
externos que provocaram a variacio dos custos do contrato e evitar o

enriquecimento sem causa da outra parte, conforme documentacio
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fornecida pela empresa contratada, bem como cilculos realizados
pelo setor competente da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/
CE. Signatdrios: Pergentina Parente Jardim Catunda e Salviano Linard

de Alencar,

Juazeiro do Norte/CE , 15 de Janeiro de 2024.

EXTRATO DO 3¢ (TERCEIRO) TERMO ADITIVO
CONCORRENCIA Ne 2022.02.23.1

Extrato do 3° (TERCEIRO) Termo Aditivo ao CONTRATO DE Ne
2022.06.02-0001-SEDUC, referente ao Processo Licitatorio na
modalidade CONCORRENCIA Ne 2022.02.23.1. Partes: o
Municipio de Juazeiro do Norte, através da Secretaria Municipal de
empresa OK EMPREENDIMENTOS
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA. Objeto: CONTRATACAO
DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DAS
OBRAS DE CONSTRUCAO DE 01 (UMA) CRECHE (EMEI
IRMA NELI SOBREIRA) NO BAIRRO LIMOEIRO, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JUAZEIRO
DO NORTE/CE. Do Fundamento Legal: Lei Federal n. 8.666, de

21 de junho de 1993, e suas alteracdes posteriores, mais precisamente

Educacio e a

pelo art. 65 §8° (Cl4usula Terceira - Iltem 3.3 do Contrato Original).
Do Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em reajustar o contrato, em
funcio de recuperar os valores contratados pela defasagem provocada
por fatores externos que provocaram a variacio dos custos do contrato
e evitar o enriquecimento sem causa da outra parte, conforme
documentacio fornecida pela empresa contratada, bem como célculos
realizados pelo setor competente da Prefeitura Municipal de Juazeiro
do Norte/CE. Signatarios: Pergentina Parente Jardim Catunda e

Antonio Olirio Teixeira Junior.

Juazeiro do Norte/CE, 15 de Janeiro de 2024.

EXTRATO DO 4° (QUARTO) TERMO ADITIVO
CONCORRENCIA N° 2022.04.20.1-SEDUC

Extrato do 4° (QUARTO) Termo Aditivo ao CONTRATO DE Ne
2022.07.01/0001-SEDUC, referente ao Processo Licitatorio na
modalidade CONCORRENCIA N° 2022.04.20.1-SEDUCO8:.

Partes: o Municipio de Juazeiro do Norte, através da Secretaria

Municipal de Educacio e a empresa GOMES DE MATTOS

CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS. Objeto: A
CONTRATACAO DE SERVICOS A SEREM PRESTADOS NA
CONSTRUCAO DA UNIDADE ESCOLAR JOSE MARROCOS,
LOCALIZADA NO BAIRRO PIO XII, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JUAZEIRO DO
NORTE/CE. Do Fundamento Legal: Lei Federal n. 8.666, de 21 de
junho de 1993, e suas alteracdes posteriores, mais precisamente pelo
art. 65 §8° (Clausula Terceira - Item 3.3 do Contrato Original). Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor
forma de direito, ACORDAM em reajustar o contrato, em funcio de
recuperar os valores contratados pela defasagem provocada por fatores
externos que provocaram a variacio dos custos do contrato e evitar o
enriquecimento sem causa da outra parte, conforme documentacio
fornecida pela empresa contratada, bem como cilculos realizados
pelo setor competente da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/
CE. Signatarios: Pergentina Parente Jardim Catunda e José Arthur

Xenofonte Gomes de Mattos,

Juazeiro do Norte/CE, 15 de Janeiro de 2024.

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

TERMO DE COLABORACAO Ne 001,/2023

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao Termo de Colaboracio
n° 001/2023, referente ao Edital de Chamamento Publico n® 004/
2022 - SEAGRI . Partes: A Prefeitura Municipal de Juazeiro do
Norte/CE e Associacio dos Moradores e Agricultores do Sitio Virzea
da Ema e Adjacéncias. Objeto: locacdo de tratores agricolas e
implementos, com operador (por hora trabalhada), de modo
parcelado, com poténcia de 60 a 115 HP, para preparacio de terras
(aracdo e gradagem), atendendo ao Programa de Aracio de Terras-
PAT, para plantio, junto aos agricultores do municipio de Juazeiro do
Norte-CE. Do Fundamento Legal: Lein® 13.019,,2014 e pelo decreto
8.726,72016 e demais legislacdes correlatas. Do Aditamento: As
partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito,
ACORDAM em prorrogar por mais 12 (doze) meses, o prazo de
vigéncia contratual, a contar do dia 12 de janeiro de 2024. Signatdrios:

Marcelo de Sousa Pinheiro, Francisco Salustiano da Silva.

Juazeiro do Norte/CE, 12 de janeiro de 2024.




PREVIJUNO

018 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO JUAZEIRO DO NORTE-CE, 15 DE JANEIRO DE 2024

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 151/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceara - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.04.30760P ¢ de conformidade com o que
estabelece o art. 82, inc. I, II, Il e IV da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
c/c art. 6°, 1, I, Ill e IV da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora
ERICKA MARIA PEREIRA SOBREIRA DE ARAUJO, CPF r°. ||
RG r°. | . PROFESSORA CLASSE IV, matricula/SISPREV
n°. 104741, matricula/PREFEITURA n°. 8432, carga horaria de 100 horas mensais, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC, com proventos mensais integrais, no
valor de R$ 8.610,57 (oito mil, seiscentos e dez reais e cinquenta e sete centavos),
reajustados de acordo com o art. 2°, da EC n°. 47/2005, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 4.531,88 Lei n® 3.608/2009 (art. 36)
Gratificagdo Regéncia de Classe 40% R$ 1.812,75 Lei n°® 3.608/2009 (art.42, inc. I)
Anuénio 25% RS 1.132,97 Lei n° 3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
Gratificagdo de Incentivo Profissional - 25% R$ 1.132,97 Lei n° 3.608/2009 (art. 28)
GIP
Total dos Proventos RS 8.610,57

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: R$ 8.610,57

Art. 2°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 152/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais, ¢ tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.03.30763P ¢ de conformidade com o que
estabelece o art. 12, inc. I, alinea “a” e art. 13 da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio
de 2007 c/c art. 40, § 1°, inciso I, da CF/88, com redacdo da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR INVALIDEZ a servidora MARINALVA
PEREIRA LEITE, CPF r°. || . RG »°

PROFESSORA CLASSE IV, matricula/SISPREV n°. 100479, matr1cula/PREFEITURA
n°. 4906, carga horaria de 100 horas mensais, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo
- SEDUC, com proventos mensais integrais pela média, no valor de R$ 4.123,83 (quatro
mil, cento e vinte e trés reais e oitenta e trés centavos), reajustados de acordo com o art.
37, caput, da Lei n°. 23/2007, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 4.531,89 Lei n° 3.608/2009 (art. 36)
Anuénio 17% R§ 770,42 Lei n° 3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
Gratificagdo Regéncia de Classe 40% R$ 1.812,76 Lei n° 3.608/2009 (art.42, inc. I)
Total RS 7.115,07
Valor da média aritmética: R$ 4.123,83
Remuneraciio da servidora no cargo efetivo: RS 7.115,07

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: RS 4.123,83

Art. 2°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publica¢fo, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 153/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceara - PREVIJUNO, no uso de suas atribuigdes legais, ¢ tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.03.30775P ¢ de conformidade com o que

estabelece o art. 12, inc. I, alinea “a” e art. 13, da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio
de 2007 c/c art. 6° - A, da EC n°. 41/03 com redacdo da EC n°® 70/2012.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR INVALIDEZ ao servidor ALIRIO
OLIVEIRA PAMPONET JUNIOR, CPF r°. || . RG »°.

B PROFESSOR CLASSE 1III, matricula/SISPREV ~ n° 100895,
matricula/PREFEITURA n°. 4147, carga horaria de 100 horas mensais, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC, com proventos mensais integrais, no valor
de R$ 5.982,09 (cinco mil, novecentos e oitenta e dois reais e nove centavos), reajustados
de acordo com o art. 2°, da EC n°. 47/2005, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base RS 3.625,51 Lein®. 3.608/2009 (art.36)
Gratificagdo Regéncia de Classe 40% R$ 1.450,20 Lei n°. 3.608/2009 (art.42, inc. I)
Anuénio 25% RS$ 906,38 Lei n°. 3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
Total dos Proventos RS 5.982,09

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: R$ 5.982,09

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacgo, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 154/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceara - PREVIJUNO, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.03.30776P ¢ de conformidade com o que
estabelece o art. 12, inc. I, alinea “a” e art. 13, da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio
de 2007 c/c art. 6° - A, da EC n°. 41/03 com redagdo da EC n° 70/2012.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR INVALIDEZ ao servidor ALIRIO
OLIVEIRA PAMPONET JUNIOR, CPF r°. || . RG .

I PROFESSOR CLASSE III, matricula/SISPREV  n° 106160,
matricula/PREFEITURA n°. 23180, carga horaria de 100 horas mensais, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC, com proventos mensais integrais, no valor
de R$ 5.982,09 (cinco mil, novecentos ¢ oitenta ¢ dois reais e nove centavos), reajustados
de acordo com o art. 2°, da EC n°. 47/2005, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO IN]EIC VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 3.625,51 Lei n®. 3.608/2009 (art.36)
Gratificagdo Regéncia de Classe 40% R$ 1.450,20 Lei n°. 3.608/2009 (art.42, inc. I)
Anuénio 25% RS$ 906,38 Lei n°. 3.608/2009 (art. 42, inc.
V)
Total dos Proventos RS 5.982,09

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: R$ 5.982,09

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 155/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceara - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.04.30764P ¢ de conformidade com o que
estabelece o art. 82, inc. I, II, IIl e IV da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
c/cart. 6° I, II, Il e IV da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO i servidora
KATIA REJANE ANASTACIO, CPF r°. | . RG .

I PROFESSORA CLASSE III, matricula/SISPREV n°. 103287,
matricula/PREFEITURA n°. 550, carga horaria de 200 horas mensais, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC, com proventos mensais integrais, no valor
de RS 13.994,51 (treze mil, novecentos e noventa ¢ quatro reais e cinquenta e um
centavos), reajustados de acordo com o art. 2°, da EC n°. 47/2005, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

Vencimento Base R$ 7.251,04 Lei n° 3.608/2009 (art. 36)
Gratificagdo Regéncia de Classe 40% R$ 2.900,42 Lei n® 3.608/2009 (art.42, inc. I)
Anuénio 28% R$ 2.030,29 | Lei n° 3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
Gratifica¢do de Incentivo 25% RS 1.812,76 Lei n°® 3.608/2009 (art. 28)

Profissional - GIP

Total dos Proventos RS 13.994,51

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: RS 13.994,51

Art. 2°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 156/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceara - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.04.30765P ¢ de conformidade com o que
estabelece o art. 82, inc. I, II, Il e IV da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
c/cart. 6°, I, I1, Il e IV da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO i servidora
ANA FLAVIA FERREIRA DE ARAUJO, CPF r°. | RG

, PROFESSORA CLASSE I1I, matricula/SISPREV n°. 103880,
matricula/PREFEITURA n°. 453, carga horaria de 100 horas mensais, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo — SEDUC, com proventos mensais integrais, no valor
de R$ 6.888,47 (seis mil, oitocentos e oitenta e oito reais e quarenta e sete centavos),
reajustados de acordo com o art. 2°, da EC n°. 47/2005, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

Vencimento Base R$ 3.625,51 Lei n® 3.608/2009 (art. 36)
Gratificagdo Regéncia de Classe 40% RS 1.450,20 Lei n°® 3.608/2009 (art.42, inc. I)
Anuénio 25% R$ 906,38 | Lein®3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
Gratificagdo de Incentivo 25% RS 906,38 Lei n® 3.608/2009 (art. 28)

Profissional - GIP

Total dos Proventos RS 6.888,47

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: RS 6.888,47

Art. 2°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicag@o, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 157/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/Ceara - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais,
e tendo em vista o que consta do Processo n°. 2023.02.30766P ¢ de conformidade com o
que estabelece o art.12, inc. III, alinea “b”, da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio
de 2007 c/c art. 40, § 1°, inc. III, alinea “b” da CF/88, com redagdo dada pela EC n°.
41/2003.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR IDADE a servidora MARIA SOCORRO
GONCALVES, CPF r°. | G ;G . . oot
do cargo de AUXILIAR EM SAUDE BUCAL, matricula/SISPREV n°. 101416,
matricula/PREFEITURA n° 2977, carga horaria de 200 horas mensais, lotada na
Secretaria Municipal de Satde - SESAU, com proventos proporcionais mensais, no valor
de R$ 1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais), reajustados de acordo com o art. 37, caput,
da Lei n°. 23/2007, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 1.372,47 Lei n®. 12/2006 (art.41)
Anuénio 16% RS 219,60 Lei n°. 12/2006 (art.65)
Total R$ 1.592,07

Valor da média aritmética: RS 1.491,48
Proporcionalidade: (1491,48/10950) * 6462 = 880,18
Complemento Constitucional: 439,82
Total dos Proventos: RS 1.320,00

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: R$ 1.320,00

Art. 2°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 158/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceara - PREVIJUNO, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.04.30767P e de conformidade com o que
estabelece o art. 82, inc. I, II, IIT e IV da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
c/cart. 6°, I, I, Il e IV da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO ao servidor
RAIMUNDO MONTEIRO DA SILVA, CPF v°. || . RG »°.

I ocupante do cargo de GUARDA MUNICIPAL, matricula/SISPREV n°.
102050, matricula/PREFEITURA n°. 2174, carga horaria de 200 horas mensais, lotada
na Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Cidadania - SESP, com proventos
mensais integrais, no valor de R$ 2.712,34 (dois mil, setecentos e doze reais ¢ trinta e
quatro centavos), reajustados de acordo com o art. 2°0 da EC n° 47/2005, assim

discriminados:
CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 1.329,58 Lei n°. 12/2006 (art.41)
Anuénio 35% R$ 465,35 Lei n°. 12/2006 (art.65)
Gratificagdo de Risco de Vida - 40% R$ 531,83 Lei n°. 83/2012 (art.33)
GRV
Gratificagdio de Atividade 29% R$ 385,58 Lei n°. 83/2012 (art.36)
Comunitéria
Total dos Proventos RS 2.712,34
Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: RS 2.712,34

Art. 2°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 159/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.04.30768P ¢ de conformidade com o que
estabelece o art. 82, inc. I, II, Il e IV da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
c/cart. 6°, I, I, IIl e IV da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO 4 servidora
MARIA DO ROSARIO PEREIRA, CPF r°. || . RG r°.

I PROFESSORA CLASSE II, matricula/SISPREV  n°. 103054,
matricula/PREFEITURA n°. 801, carga horaria de 100 horas mensais, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC, com proventos mensais integrais, no valor
de RS 4.785,61 (quatro mil, setecentos e oitenta e cinco reais e sessenta e um centavos),
reajustados de acordo com o art. 2°, da EC n°. 47/2005, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 2.900,37 Lei n°® 3.608/2009 (art. 36)
Gratificagdo Regéncia de Classe 40% R$ 1.160,15 Lei n° 3.608/2009 (art.42, inc. I)
Anuénio 25% R$ 725,09 | Lein®3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
Total dos Proventos RS 4.785,61

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: RS 4.785,61

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publica¢?o, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 160/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.04.30769P ¢ de conformidade com o que
estabelece o art. 82, inc. I, II, Il e IV da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
c/cart. 6° 1, II, IIl e IV da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO i servidora
FRANCISCA PEREIRA GUEDES DOS SANTOS, CPF n°. || . RG r°.

, PROFESSORA CLASSE I1I, matricula/SISPREV n°. 103522,
matricula/PREFEITURA n°. 293, carga hordria de 100 horas mensais, lotada na
Secretaria Municipal de Educag¢do — SEDUC, com proventos mensais integrais, no valor
de RS 6.888,47 (seis mil, oitocentos ¢ oitenta ¢ oito reais e quarenta e sete centavos),
reajustados de acordo com o art. 2°, da EC n°. 47/2005, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

Vencimento Base R$ 3.625,51 Lei n°® 3.608/2009 (art. 36)
Gratificagdo Regéncia de Classe 40% R$ 1.450,20 Lei n° 3.608/2009 (art.42, inc. I)
Anuénio 25% R$ 906,38 | Lein®3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
Gratificagio de Incentivo 25% R$ 906,38 Lein® 3.608/2009 (art. 28)

Profissional - GIP

Total dos Proventos RS 6.888,47

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: RS 6.888,47

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 161/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/Ceara - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais,
e tendo em vista o que consta do Processo n°. 2023.02.30770P ¢ de conformidade com o
que estabelece o art.12, inc. III, alinea “b”, da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio
de 2007 c/c art. 40, § 1°, inc. III, alinea “b” da CF/88, com redagdo dada pela EC n°.
41/2003.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR IDADE ao servidor FRANCISCO
FERREIRA DE ALMEIDA, CPF n°. || . RG r°.

ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERALIS I, na fungédo de J ardmelro
matricula/SISPREV n°. 104130, matricula/PREFEITURA n°. 15845, carga horaria de 200
horas mensais, lotado na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Servigos Publicos -
SEMASP, com proventos proporcionais mensais, no valor de R$ 1.320,00 (mil, trezentos
e vinte reais), reajustados de acordo com o art. 37, caput, da Lei n°. 23/2007, assim
discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 1.320,00 Lei n°. 12/2006 (art.41)
Anuénio 15% RS Lei n®. 12/2006 (art.65)

198,00
Total R$ 1.518,00

Valor da média aritmética: R$ 1.401,58

Proporcionalidade: (1401,58/12775) * 5646 = 619,44

Complemento Constitucional: 700,56

Total dos Proventos: R$ 1.320,00

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: RS 1.320,00

Art. 2°. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 162/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.04.30771P ¢ de conformidade com o que
estabelece o art. 82, inc. I, II, Il e IV da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
c/cart. 6° 1, II, Il e IV da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO a servidora
EDENIA DAMASCENO MARTINS ARAUJO, CPF rn°. | RG .
I PROFESSORA CLASSE 11, matricula/SISPREV n°.
103592, matricula/PREFEITURA n° 217, carga horaria de 200 horas mensais, lotada na
Secretaria Municipal de Educa¢do — SEDUC, com proventos mensais integrais, no valor
de R$ 10.630,15 (dez mil, seiscentos e trinta reais e quinze centavos), reajustados de
acordo com o art. 2°, da EC n°. 47/2005, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 3.625,51 Lei n°. 3.608/2009 (art. 36)
Gratificagiio Regéncia de Classe | 40% R$ 145020 | Lein” 3'6?1?2 2%09 (art. 42,
Anuénio 25% R$ 906,38 | Lein° 3.608/2009 (art. 42,
inc. IV)
Vencimento Base Efetivado R$ 3.320,04 Lei n® 3932/2011(art.1°)
Gratificag@o Regéncia de Classe 40% R$ 1.328,02 Lei n® 3932/2011(art.1°)
Efetivado
Total dos Proventos R$ 10.630,15

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: R$ 10.630,15

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publica¢fo, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N°. 163/2023

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo
em vista o que consta do Processo n°. 2023.03.30773P ¢ de conformidade com o que
estabelece o art. 12, inc. I, alinea “a” da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
c/c art. 40, § 1°, inciso I, da CF/88, com redagdo da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR INVALIDEZ a servidora MARIA DAS
GRACAS DO NASCIMENTO SILVA, CPF n°. || . RG .

B ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
matricula/SISPREV n°. 101595, matricula/PREFEITURA n°. 2775, carga horaria de 200
horas mensais, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SESAU, com proventos
proporcionais mensais, no valor de R$ 1.320,00 (mil, trezentos e vinte reais), reajustados
de acordo com o art. 37, caput, da Lei n°. 23/2007, assim discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base R$ 1.320,00 Lei n®. 12/2006 (art.41)
Anuénio 16% R$ 211,20 Lei n°. 12/2006 (art.65)
Total R$ 1.531,20

Valor da média aritmética: R$ 1.396,29
Proporcionalidade: (1396,29/10950) * 6039 = 770,06
Complemento Constitucional: 549,94
Total dos Proventos: R$ 1.320,00

Data de inicio do beneficio: 01/12/2023
Valor do beneficio: RS 1.320,00

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
01 de dezembro de 2023.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2023.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO Prefeito de Juazeiro do Norte
Port. n°. 005/2021
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Republica Federativa do Brasil °
Estado do Ceara

P e JUAZEIRO Municipio de Juazeiro do Norte
2 ©°°NORTE Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de PRE JUNO
Juazeiro do Norte — CE — PREVIJUNO

Fundo Municipal de Previdéncia Social

Pré-Gestao dos Servidores de Juazeiro do Norte - CE
3 RPPS

RESOLUGAO N° 16/2023/CONSELHO DELIBERATIVO, DE 15 DE DEZEMBRO DE
2023.

Dispde sobre a aprovacao do Plano de Trabalho 2024,
e Cronograma de Reunides do Conselho Deliberativo
do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO.

O CONSELHO DELIBERATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO DO NORTE/CE-
PREVIJUNO, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o inciso Ill e o Paragrafo unico
do Art. 71 da Lei Complementar n® 23/2007 (Redagédo dada pela Lei n° 5.317, de 09 de
junho de 2022); o inciso Il do Art. 6° do seu Regimento do Regimento Interno, aprovado
pelo Decreto n° 844, de 18 de maio de 2023; e a Ata n° 04/2023 da Reunido Ordinaria
do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO, de 15 de dezembro de 2023,

RESOLVE,

Art. 1° Fica aprovado o Plano de Trabalho 2024, e o Cronograma de
Reunides do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE-PREVIJUNO.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

José Erivaldo Oliveira dos Santos
Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte-CE/PREVIJUNO

Paginaldel
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PREVIJUNO

Plano Anual de Trabalho
Consclho Dcliberativo
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FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE JUAZEIRO
DO NORTE/CE — PREVIJUNO

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS
Presidente

HELLEN KARINE SOARES LIRA
Membro Titular

TIAGO CESAR DA SILVA VIANA
Membro Titular

VANDIR MENEZES LIMA
Membro Titular

FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA DE MEDEIROS
Membro Titular

PAUTILIA FERRAZ ARARUNA
Membro Titular

JOAO PAULO NUNES FERREIRA
Membro Suplente

EDIVAN ALEXANDRE FERREIRA
Membro Suplente

MARIA IRATONIA DE CASTRO FEITOSA
Membro Suplente

LUISA CARLA RIBEIRO MENDONCA DINIZ
Membro Suplente

Rua do Cruzeiro, 163/167, Centro, Juazeiro do Norte, Ceara
E-mail: faleconosco@previjuno.com
Telefone: (088) 3512 5088
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1. APRESENTAGAO |

O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Juazeiro do Nort/CE-
PREVIJUNO, fundo contabil integrante da Administracdo Indireta, dotada de
personalidade juridica de direito publico e de autonomia administrativa, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial, tem por finalidade a administragdo, o
gerenciamento e a operacionalizacdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Juazeiro do Norte, Ceara, incluindo a arrecadagao
e a gestdo de recursos e planos previdenciarios, a concessdo, o pagamento e a
manutencao dos beneficios.

Regido pela Lei Complementar n® 12/2006, pela Lei Complementar n® 23, de 25
de maio de 2007, alterada pela Lei n® 5317/2022, e pela Lei Complementar n® 112/2017,
alterada pela Lei Complementar n°® 119/20018, que definem a gestdo de pessoas,
estrutura organizacional da Instituicdo, estabelecendo as atribuicbes, cargos,
reestruturacdo dos drgdos colegiados e mandatos, entre outras providéncias.

O Conselho Deliberativo € o 6rgao maximo de deliberagdo, de composicao
paritaria e integrado por 06 (seis) conselheiros titulares.

Os conselheiros tém mandato de 02 (dois) anos, admitida uma recondugao de
50% de cada representagao.

Este documento apresenta o plano de trabalho do Conselho Deliberativo,
estabelecendo os procedimentos, o cronograma das reunides e o escopo do seu
trabalho.

O Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Juazeiro do Norte/CE - PREVIJUNO observara e cumprira as normas baixo
relacionadas:

a) Lei Complementar n° 23, de 25 de maio de 2007, e alteracdes;

b) Lei Federal n® 9.717/98, e alteracges;

c¢) Resolugédo do Conselho Monetario Nacional n® 4963/2021;

d) Portaria MTP n° 1467/2022 da Secretaria de Previdéncia Social - SPREV e
Conselho Monetario Nacional — CMN,;

e) Politica de Governanga Corporativa do PREVIJUNO, aprovada pelo Decreto n°
760, de 14 de julho de 2022;

035
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f) Politica de Seguranca da Informacdo do PREVIJUNO, aprovada pelo Decreto
n° 728, de 02 de margo de 2022,

g) Cédigo de Etica dos Servidores do PREVIJUNO, aprovado pelo Decreto n° 716,
de 13 de janeiro de 2022; e

h) E demais normas e regulamentos aplicados ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS.

O Conselho Deliberativo € integrado por 06 (seis) conselheiros titulares, todos
com qualificagcdo superior, para mandato de 02 (dois) anos, admitida uma reconducao
de 50% da representacao, nos termos da Lei Complementar n°® 23/2007.

Os membros titulares sac designados pelo chefe do Poder Executivo, pelo
Presidente da Camara Municipal e eleicdo para os representantes dos segurados, tendo
a seguinte composig¢ao:

|. 02 (dois) representantes do Poder Executivo, acompanhado de 02 (dois)
suplentes;

Il. 02 (dois) representantes do Poder Legislativo, acompanhado de 02 (dois)
suplentes;

Ill. 02 (dois) representantes dos servidores ativos, acompanhado de 02 (dois)
suplentes.

3.1 Composigao da Gestao 2023/2024

Composigéo nos termos do Decreto n° 809, de 19 de janeiro de 2023:
| - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO:

a) Titular: HELLEN KARINE SOARES LIRA, inscrita no CPF n® ***272.713*,
investida no cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, lotada na Secretaria
Municipal de Administracdo - SEAD,;

b) Titular: TIAGO CESAR DA SILVA VIANA, inscrito no CPF n°® ***361.733**,
investido no cargo de provimento efetivo de Agente, lotado na Secretaria Municipal de
Administragdo — SEAD;

c) Suplente: JOAO PAULO NUNES FERREIRA, inscrito no CPF n°® ***880.563**,
investido no carge de provimento em comissdo de Secretario Executivo da Secretaria
Municipal de Administragao — SEAD,;
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d) Suplente: EDIVAN ALEXANDRE FERREIRA, inscrito no CPF n°® ***411.513**.
investido no cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, lotado na Secretaria
Municipal de Administragdo — SEAD.

Il - REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO:

a) Titular: JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS, servidor publico efetivo da
Camara Municipal de Juazeiro do Norte, investido no cargo de provimento efetivo de
Advogado;

b) Titular: VANDIR MENEZES LIMA, servidor publico, investido no cargo de
provimento em comissdo de Chefe de Recursos Humanos da Camara Municipal de
Juazeiro do Norte,;

c) Suplente: MARIA IRATONIA DE CASTRO FEITOSA, inscrita no CPF n°
***183.093**, investida no cargo de provimento efetivo de Recepcionista Il da Camara
Municipal de Juazeiro do Norte;

d) Suplente: LUISA CARLA RIBEIRO MENDONCA DINIZ, inscrita no CPF n°
***194.613**, investida no cargo de provimento efetivo de Assistente Administrativa Il da
Camara Municipal de Juazeiro do Norte;

lIl - REPRESENTANTES DOS SEGURADOS:

a) Titular: FRANCISCO FRAUDIE BARBOSA DE MEDEIRQS, inscrito no CPF n°®
***286.303**, investido no cargo de provimento efetivo de Fiscal de Tributos, lotado na
Secretaria Municipal de Financas -SEFIN;

b) Titular: PAUTILIA FERRAZ ARARUNA, inscrita no CPF n® ***080.704**,
investida no cargo de provimento efetivo de Assistente Social, lotada na Secretaria
Municipal de Satde — SESAU.

4. CRONOGRAMA ANUAL DE REUNIOES 2024

O Conselho Deliberativo se reunird bimestralmente, ordinaria e
extraordinariamente, sempre que necessario, conforme o cronograma' previamente
aprovado por este Conselho:

! Cronograma sujeito a altera¢do.

s
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Conselho Deliberative - Ane 2024'

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL
Segunda - Feira Segunda - Feira Segunda - Fera Segunda - Feira
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
Segunda - Feira Segunda - Feira Segunda - Feira Segunda - Fewra
SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Segunda - Feira Segunda - Feira Segunda - Feira Segunda - Feira

A ata de cada reunido do Conselho Deliberativo sera elaborada pela Secretaria
do Conselho formalmente designada pelo Gestor do PREVIJUNO, através de portaria.
Apos a sua conclusdo e as assinaturas de todos os membros presentes, a mesma deve

ser publicada no site do Instituto no maximo em 05 (cinco) dias Uteis e arquivada na
pasta do Conselho.

O Paragrafo Unico do Art. 8°-B da Lei n. 9.717, de 1998, os membros do conselho
deliberativo devem cumprir requisitos minimos, quais sejam: nao ter sofrido condenagao
criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no
inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990,
observados os critérios e prazos previstos na referida Lei Complementar, além de possuir
certificagéo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais.

O Manual do Pr6-Gestao, versdo 3.4, ltem 3.2.14, os membros do Conselho
Deliberativo deverdo possuir certificagdo emitida por meio de entidades certificadoras
credenciadas e respectivos certificados e programas de qualificagcdo continuada,
reconhecidos pela Comissdo de Credenciamento e Avaliagdo do Pro - Gestdao RPPS e

(-
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divulgados no enderego eletrénico da Secretaria de Previdéncia na rede mundial de

computadores — internet, mediante Ato do Secretario de Previdéncia.

As certificagbes exigidas variam de acordo com o nivel de certificagdo do Pro-

Gestdo pretendida pelo RPPS.

Atualmente o Conselho é formado por 06 (seis) membros titulares e nenhum

desses possuem a Certificacdo exigida pelo Pro-Gestao RPPS.

No exercicio de 2024 apenas os conselheiros representantes dos segurados
deverao realizar a prova de Certificagdao Profissional, nos termos do Manual de
Certificagdo Profissional da Secretaria de Previdéncia Social - SPREV.

O Plano de Agdo foi definido em consonancia com as atribuigdes do Conselho
Deliberativo estabelecidas pela Lei Complementar n® 23/2007 e o Regimento Interno,

conforme plano abaixo:

CRONOGRAMA DE AGCOES - ATIVIDADES

ACOES PERIODICIDADE
Deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e a Regulamentagdo dos Planos ANUAL
Previdenciarios, de Custeio e a Politica de Investimentos.
Deliberar sobre o Plano de Contas, o Plano de Agdo Anual e ANUAL
Planejamento Estratégico.
Deliberar sobre Parecer Atuarial do exercicio, do qual constara
obrigatoriamente, analise conclusiva sobre a capacidade dos Planos de ANUAL
Custeio para dar cobertura aos Planos de Beneficios Previdenciarios.
Deliberar sobre Relatdrio Trimestral do érgao de controle interno. TRIMESTRAL
Deliberar sobre os balancetes mensais, assim como o balango, as contas
anuais da Instituicao, e demais documentos contabeis e financeiros MENSAL
exigidos pela legislacdo nacional aplicavel a previdéncia publica
Deliberar sobre o Relatério de Governanga Corporativa. TRIMESTRAL
Deliberar sobre o Relatério de Investimentos. MENSAL
Deliberar sobre a Prestacdo de Contas anuais a ser remetida ao TCE. ANUAL
Atuar como ultima instancia deliberativa, em ambito administrativo relativa| SEMPRE QUE
a gestdo de RPPS e a aplicagdo da legislagdo previdenciaria. HOUVER
Deliberar sobre a Poltica de Investimentos. ANUAL
Deliberar sobre os Indicadores de Desempenho do RPPS. MENSAL

N
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No decorrer dos trabalhos, o Conselho Deliberativo contara com o apoio do Gestor
do PREVIJUNO.

O Conselho Deliberativo cumprira a sua missdo nos moldes da Lei Complementar
n® 23/2007 e do seu Regimento Interno.

Ressalta-se que as reunides extraordinarias serdo convocadas sempre que
necessario.

Este € o Plano.

Juazeiro do Norte, Ceara, 15 de dezembro de 2024.
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JOSE ERIVALDO OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/CE — PREVIJUNO

2 0 presente plano de trabalho, apés assinatura do Presidente do Conselho Deliberativo, deve ser
publicado no site institucional do PREVIJUNO.



JUAZEIRO DO NORTE-CE, 15 DE JANEIRO DE 2024

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

BRASIL. Ministério da Econémica/Banco Central do Brasil. Resolugdo CMN N° 4.963,
de 25 de novembro de 2021.

JUAZEIRO DO NORTE. Lei Complementar n® 23, de 25 de maio de 2007, institui o
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Juazeiro do Norte/CE e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n® 9.717, LEI N®9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, dispde sobre
regras gerais para a organizac¢ao e o funcionamento dos regimes préoprios de previdéncia
social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras providéncias.

BRASIL. Portaria MTP n°® 1.467, de 02 junho de 2022, Disciplina os parametros e as
diretrizes gerais para organizacao e funcionamento dos regimes préprios de previdéncia
social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, em cumprimento a Lei n® 9.717, de 1998, aos arts. 1° e 2° da Lei n® 10.887,
de 2004 e a Emenda Constitucional n® 103, de 2019.

JUAZEIRO DO NORTE. Politica de Governanga Corporativa, aprovada pelo Decreto n°
760, de 14 de julho de 2022.

JUAZEIRO DO NORTE. Politica de Governanga Corporativa do PREVIJUNO, aprovada
pelo Decreto n® 760, de 14 de julho de 2022.

JUAZEIRO DO NORTE. Politica de Seguranga da Informagdo do PREVIJUNO, aprovada
pelo Decreto n® 728, de 02 de margo de 2022.

JUAZEIRO DO NORTE. Cédigo de Etica dos Servidores do PREVIJUNO, aprovado pelo
Decreto n° 716, de 13 de janeiro de 2022.

JUAZEIRO DO NORTE. Regimento Interno do Conselho Deliberativo, aprovado pelo
Decreto n® 844, de 18 de maio de 2023.
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PREFEITURAMUNICIPAL DE JUAZEIRO DONORTE
Palacio José Geraldo da Cruz

PREFEITO: GLEDSON LIMA BEZERRA
VICE-PREFEITO: GIOVANNI SAMPAIO GONDIM

Chefe de Gabinete - GAB
Elvira Sandra Cavalcante Lima

Procurador Geral do Municipio - PGM
Walberton Carneiro Gomes

Controlador e Ouvidor Geral do Municipio - CGM
Ivan Figueiroa Pontes

Secretario de Financas - SEFIN
Leandro Saraiva Dantas de Oliveira

Secretdaria de Saiide - SESAU
Andréa Maia Landim

Secretaria Municipal de Educagdo - SEDUC
Pergentina Parente Jardim Catunda

Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho - SEDEST
Josineide Pereira de Sousa Lima

Secretario de Administra¢do - SEAD
Francisco Hélio Alves da Silva

Secretaria de Meio Ambiente e Servigcos Publicos - SEMASP
Genilda Ribeiro Oliveira

Secretario de Agricultura e Abastecimento - SEAGRI
Marcelo de Sousa Pinheiro

Secretario de Infraestrutura - SEINFRA
José Maria Ferreira Pontes Neto

Secretario de Turismo e Romaria - SETUR
Renato Wilamis de Lima Silva

Secretario de Cultura - SECULT
Vanderliicio Lopes Pereira

Secretario de Esporte e Juventude - SEJUV
José Bendimar de Lima Junior

Secretario de Seguranca Publica e Cidadania - SESP
Claudio Sergei Luz e Silva

Superintendente da Autarquia do Meio Ambiente - AMAJU
José Eraldo Oliveira Costa

Secretario de Desenvolvimento Econémico e Inovagdo -
SEDECI
Wils,




