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Caderno | do dia 25 de Outubro de

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL

RESOLUCAO N° 1174 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022

Concede Titulo Honorifico de Cidadao

Juazeirense e adota outras providéncias.

O Presidente do Poder Legislativo de Juazeiro do Norte,
Estado do Cear4, faz saber que a CiAmara Municipal aprovou e eu

promulgo, a seguinte Resolucio:

Art. 1°

Juazeirense ao Senhor Carmelo Silveira Carneiro Ledo, pelos relevantes

- Fica concedido Titulo Honorifico de Cidadao

servicos prestados a comunidade Juazeirense.

Art. 2°- A presente Resolucio entra em vigor na data de sua

publicacio.
rt. 3° - Ficam revogadas as disposicoes em contrario.
Art. 3°-F d d : t

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Juazeiro do Norte,
Estado do Cear4, aos 13 (treze) dias do més de outubro de 2022.

Capitdo Vieira Neto

Presidente em Exercicio

Autoria: Auricélia Bezerra

Subscricdo: Victor Rocha Cabral de Lacerda - José Adauto Aratjo
- William dos Santos Bazilio - Pedro Reginaldo da Silva

Januario - José Ivanildo Rosendo do Nascimento - Rubens Darlan

Ramos

de Morais Lobo - Cicero Claudionor Lima Mota - Francisco Rafael
do Nascimento Rolim - Lucas Rodrigues Soares Neto - Paulo César
de Lima Andrelino - Antonio Vieira Neto- Jacqueline Ferreira Gouveia

-Yanny Brena Alencar Araujo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO-SEAD

PORTARIA Ne 0015/SEAD, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022
Dispoe sobre a instauracio de procedimento
administrativo para apuracio de processo de

aposentadoria de servidor publico municipal

em razio de cumulacio de aposentadorias pelo
RGPS e RPPS oriundas do mesmo vinculo

funcional, e adota outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Cear4, usando
de suas atribuicdes legais atribuidas pelo Artigo 81, inciso I, da Lei

Organica do Municipio de Juazeiro do Norte, promulgada de 05 de
abril de 1990;

CONSIDERANDO o Oficio n° 994/2022-PREVIJUNO,
enviado pelo Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Juazeiro do Norte, datado de 17 de agosto de 2022;

CONSIDERANDO o assunto ventilado no aludido
documento tratar-se de negativa de registro de aposentadoria de
servidora por parte do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
(TCE), motivadas pelo fato de que a servidora ja possui aposentadoria
por idade, concedidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social,
computando tempo de servico/contribuicio atinente ao vinculo

funcional do Municipio de Juazeiro do Norte/CE;

CONSIDERANDO que a servidora indicada se trata de
CICERA BEZERRA ROSAS, portadora do RG n° 14XXXX4 SSP/
CE, inscrita no CPF ne 144.XXX.XXX-87, investida no cargo de
provimento efetivo de Agente Administrativo, Matricula n° 0128,

lotada na Secretaria Municipal de Cultura (SECULT);

CONSIDERANDO ainda, que o PREVIJUNO emitiu Ato
de Nulidade Absoluta de Aposentadoria, invalidando a concessiao
anterior do beneficio por idade n° 165/2018 de 04 de setembro de
2018;

CONSIDERANDO que o Tribunal de Contas do Estado,
por meio da Resolucio n° 00238/2022, julgou ilegal o Ato Concessivo
de Aposentadoria, datado de 04 de setembro de 2018, negando seu
registro em face da impossibilidade de apenas um vinculo funcional

gerar duas aposentadorias, ainda que em regimes distintos;

CONSIDERANDO que em situa¢des idénticas, o TCE/
CE, por meio de Resolucdes, determinou que o Municipio de Juazeiro
do Norte efetuasse o imediato desligamento do quadro de servidores
ativos, para aqueles que ji possuissem beneficio de aposentadoria
concedido pelo Regime Geral de Previdéncia Social, por meio de

Declaracio de Vacincia de cargo ocupado;
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CONSIDERANDO o Parecer Juridico n° 125/2022,
emitido pela Procuradoria Geral do Municipio (PGM), cuja conclusio
opina pela possibilidade de atendimento as decisdes do Tribunal de

Contas do Estado do Cears;

CONSIDERANDQO, por fim, a necessidade de observincia
dos principios constitucionais relacionado 4 Administracio Publica,
bem como aos principios constitucionais da ampla defesa e do

contraditorio.
RESOLVE:

Art. 1°-INSTAURAR competente Processo Administrativo
para, sob a égide do contraditério e da ampla defesa, apurar a
possibilidade de adocio de medidas administrativas que ensejem no
imediato desligamento da servidora CICERA BEZERRA ROSAS,
portadora do RG ne 14XXXX4 SSP/CE, inscrita no CPF n°
144.XXX.XXX-87, investida no cargo de provimento efetivo de Agente
Administrativo, Matricula n° 0128, lotada perante a Secretaria

Municipal de Cultura (SECULT).

Art. 2°- DESIGNAR os servidores abaixo indicados para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissio de Processo

Administrativo, para a apuracio do fato descrito no Art. 1°:

PRESIDENTE: FRANCISCO PETRONIO JACINTO,
portador do RG n° 21XXXXX91 SSP/CE, inscrito no CPF n°
414 XXX.XXX-53, servidor publico municipal, investido no cargo de
provimento efetivo de Operador de Computador, lotado na Secretaria

Municipal de Administracio (SEAD);

SECRETARIO: ROMANA HALSEA DE OLIVEIRA
MOREIRA, portadora do RG n° 14XXXX80 SSP/CE, inscrita no
CPF n° 360.XXX.XXX-00, servidora publica municipal efetiva,
investida no cargo de provimento efetivo de Advogado, lotada na

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho

(SEDEST);

MEMBRO: CLAUDIO RAMALHO GALDINO, portador
do RG n® 96XXXXXX32 SSP/SE, inscrito no CPF n° 779. XXX . XXX-
20, servidora publica municipal, investida no cargo de provimento
em comissdo de Subprocurador Adjunto, integrante da estrutura

organizacional da Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Art. 3° - Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias,
prorrogaveis automaticamente por mais 60 (sessenta) dias para a

conclusdo do procedimento.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data da sua

publicacio, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administracio Municipal. Palicio Municipal
José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do Norte, Estado do Ceard, aos

24 de outubro de 2022.

Francisco HELIO ALVES DA SILvA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA Ne° 0001,/2022

PORTARIA Ne 0016/SEAD, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022

Dispoe sobre a instauracio de procedimento
administrativo para apuracio de processo de
aposentadoria de servidor publico municipal
em razio de cumulacio de aposentadorias pelo
RGPS e RPPS oriundas do mesmo vinculo

funcional, e adota outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Cear4, usando
de suas atribuices legais atribuidas pelo Artigo 81, inciso I, da Lei

Organica do Municipio de Juazeiro do Norte, promulgada de 05 de
abril de 1990;

CONSIDERANDO o Oficio n° 995/2022-PREVIJUNO,
enviado pelo Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Juazeiro do Norte, datado de 17 de agosto de 2022;

CONSIDERANDO o assunto ventilado no aludido
documento tratar-se de negativa de registro de aposentadoria de
servidora por parte do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
(TCE), motivadas pelo fato de que a servidora ja possui aposentadoria
por idade, concedidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social,
computando tempo de servico/contribuicio atinente ao vinculo

funcional do Municipio de Juazeiro do Norte/CE;

CONSIDERANDO que a servidora indicada se trata de
ROSIMAR AGRA GRANGEIRO GONCALVES, portadora do RG
ne 97XXXXXXX43 SSP/CE, inscrita no CPF n° 115.XXX.XXX-20,

investida no cargo de provimento efetivo de Digitador, Matricula n°

1167, lotada na Secretaria Municipal de Educacio (SEDUC);

CONSIDERANDO ainda, que o Tribunal de Contas do
Estado (TCE) emitiu Ato de Nulidade Absoluta de Aposentadoria,

invalidando a concessio anterior do beneficio;

CONSIDERANDO que o Tribunal de Contas do Estado,
por meio da Resolucio n° 2758/2021, julgou ilegal o Ato Concessivo
de Aposentadoria da servidora acima epigrafada, datado de 02 de
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outubro de 2017, com proventos proporcionais da 76,06% (setenta
e seis virgula zero seis por cento), no valor de R$ 937,00 (novecentos
e trinta e sete reais), devendo atentar para o minimo legal, a partir de
02 e outubro de 2017, com base na fundamentacio indicada no

respectivo Ato, indeferindo o seu Registro;

CONSIDERANDO que em situa¢des idénticas, o TCE/
CE, por meio de Resolucdes, determinou que o Municipio de Juazeiro
do Norte efetuasse o imediato desligamento do quadro de servidores
ativos, para aqueles que ji possuissem beneficio de aposentadoria
concedido pelo Regime Geral de Previdéncia Social, por meio de

Declaracio de Vacancia de cargo ocupado;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n° 125/2022,
emitido pela Procuradoria Geral do Municipio (PGM), cuja conclusio
opina pela possibilidade de atendimento as decisées do Tribunal de

Contas do Estado do Cears;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de observincia
dos principios constitucionais relacionado 4 Administraciao Publica,
bem como aos principios constitucionais da ampla defesa e do

contraditorio.
RESOLVE:

Art. 1°-INSTAURAR competente Processo Administrativo
para, sob a égide do contraditério e da ampla defesa, apurar a
possibilidade de adocio de medidas administrativas que ensejem no
imediato desligamento da servidora ROSIMAR AGRA
GRANGEIRO GONCALVES, portadora do RG n° 97XXXXXXX43
SSP/CE, inscrita no CPF n° 115.XXX.XXX-20, investida no cargo de
provimento efetivo de Digitador, Matricula n° 1167, lotada na

Secretaria Municipal de Educacio (SEDUC).

Art. 2°- DESIGNAR os servidores abaixo indicados para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissio de Processo

Administrativo, para a apuracio do fato descrito no Art. 1°:

PRESIDENTE: FRANCISCO PETRONIO JACINTO,
portador do RG n° 21XXXXX91 SSP/CE, inscrito no CPF n°
414 XXX.XXX-53, servidor publico municipal, investido no cargo de
provimento efetivo de Operador de Computador, lotado na Secretaria

Municipal de Administracio (SEAD);

SECRETARIO: ROMANA HALSEA DE OLIVEIRA
MOREIRA, portadora do RG n° 14XXXX80 SSP/CE, inscrita no
CPF n° 360.XXX.XXX-00, servidora publica municipal efetiva,
investida no cargo de provimento efetivo de Advogado, lotada na

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho

(SEDEST);
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MEMBRO: CLAUDIO RAMALHO GALDINO, portador
do RG n® 96XXXXXX32 SSP/SE, inscrito no CPF n° 779. XXX . XXX-
20, servidora publica municipal, investida no cargo de provimento
em comissdo de Subprocurador Adjunto, integrante da estrutura

organizacional da Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Art. 3° - Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias,
prorrogaveis automaticamente por mais 60 (sessenta) dias para a

conclusio do procedimento.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data da sua

publicacio, revogadas as disposicdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administracio Municipal. Palicio Municipal
José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do Norte, Estado do Ceard, aos

24 de outubro de 2022.

Francisco HELIO ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA Ne 0001,/2022

PORTARIA Ne 0017/SEAD, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022

Dispoe sobre a instauracio de procedimento
administrativo para apuracio de processo de
aposentadoria de servidor publico municipal
em razio de cumulacio de aposentadorias pelo
RGPS e RPPS oriundas do mesmo vinculo

funcional, e adota outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Cear4, usando
de suas atribuicdes legais atribuidas pelo Artigo 81, inciso I, da Lei

Organica do Municipio de Juazeiro do Norte, promulgada de 05 de
abril de 1990;

CONSIDERANDO o Oficio n° 997/2022-PREVIJUNO,
enviado pelo Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Juazeiro do Norte, datado de 17 de agosto de 2022;

CONSIDERANDO o assunto ventilado no aludido
documento tratar-se de negativa de registro de aposentadoria de
servidora por parte do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
(TCE), motivadas pelo fato de que a servidora ja possui aposentadoria
por idade, concedidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social,
computando tempo de servico/contribuicio atinente ao vinculo

funcional do Municipio de Juazeiro do Norte/CE;
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CONSIDERANDO que a servidora indicada se trata de
JECELINA MARIA DO NASCIMENTO, portadora do RG n°
9IXXXXXXX57 SSP/CE, inscrita no CPF n° 307.XXX.XXX-04,
investida no cargo de provimento efetivo de Merendeira, Matricula n°

1407, lotada na Secretaria Municipal de Educacio (SEDUC);

CONSIDERANDO que o Tribunal de Contas do Estado,
por meio da Resolucio n° 01263/2021, negou o registro do Ato de
Aposentadoria para a servidora supra epigrafada, dando-se ciéncia
ao Gestor, sendo determinado ao atual Prefeito Municipal de Juazeiro
do Norte o imediato desligamento da mesma do quadro de servidores
ativos do Municipio, com declaracio de vacancia de cargo, se ainda

nio houver sido efetivado;

CONSIDERANDO que o PREVIJUNO, em atendimento
a solicitacio do TCE/CE, emitiu o Ato de Nulidade Absoluta de
Aposentadoria, invalidando o Ato Concessivo de Aposentadoria por

idade n° 81,2017, de 1° de setembro de 2017;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n° 125/2022,
emitido pela Procuradoria Geral do Municipio (PGM), cuja conclusio
opina pela possibilidade de atendimento as decisdes do Tribunal de

Contas do Estado do Cears;

CONSIDERANDQO, por fim, a necessidade de observincia
dos principios constitucionais relacionado 4 Administracio Publica,
bem como aos principios constitucionais da ampla defesa e do

contraditorio.
RESOLVE:

Art. 1°-INSTAURAR competente Processo Administrativo
para, sob a égide do contraditério e da ampla defesa, apurar a
possibilidade de adocio de medidas administrativas que ensejem no
imediato desligamento da servidora JECELINA MARIA DO
NASCIMENTO, portadora do RG n° 99XXXXXXX57 SSP/CE,
inscrita no CPF n° 307.XXX . XXX-04, investida no cargo de provimento
efetivo de Merendeira, Matricula n° 1407, lotada na Secretaria

Municipal de Educac¢io (SEDUC).

Art. 2°- DESIGNAR os servidores abaixo indicados para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissio de Processo

Administrativo, para a apuracio do fato descrito no Art. 1°:

PRESIDENTE: FRANCISCO PETRONIO JACINTO,
portador do RG n° 21XXXXX91 SSP/CE, inscrito no CPF n°
414 XXX.XXX-53, servidor publico municipal, investido no cargo de

provimento efetivo de Operador de Computador, lotado na Secretaria

Municipal de Administracio (SEAD);

SECRETARIO: ROMANA HALSEA DE OLIVEIRA
MOREIRA, portadora do RG n° 14XXXX80 SSP/CE, inscrita no
CPF n° 360.XXX.XXX-00, servidora publica municipal efetiva,
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investida no cargo de provimento efetivo de Advogado, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho

(SEDEST);

MEMBRO: CLAUDIO RAMALHO GALDINO, portador
do RG n® 96XXXXXX32 SSP/SE, inscrito no CPF n° 779. XXX . XXX-
20, servidora publica municipal, investida no cargo de provimento
em comissdo de Subprocurador Adjunto, integrante da estrutura

organizacional da Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Art. 3° - Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias,
prorrogaveis automaticamente por mais 60 (sessenta) dias para a

conclusio do procedimento.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data da sua

publicacio, revogadas as disposicdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administracio Municipal. Palicio Municipal
José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do Norte, Estado do Ceard, aos

24 de outubro de 2022.

Francisco HELIO ALVES DA SILvA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA Ne 0001,/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN

PORTARIA N° 0160/2022 - SEFIN

Dispde sobre a concessio de didrias a servidor

publico municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS DO
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Ceard, usando
de suas atribuicdes legais atribuidas pelo Artigo 81, inciso I, da Lei

Organica do Municipio, Estado do Cear4, de 05 de Abril de 1990;

Considerando o disposto nos artigos 56 e 57, da Lei
Complementar n° 12, de 17 de agosto de 2006, regulamentados pelo
Decreto n° 79, de 27 de janeiro de 2014 e, ainda, pelo Decreto n°
324, de 02 de junho de 2017, pelo Decreto n° 374, de 08 de janeiro
de 2018, pelo Decreto n° 440, de 03 de janeiro de 2019, pelo Decreto
ne 446, de 15 de janeiro de 2019, e pelo Decreto n° 501, de 17 de
janeiro de 2020;

Considerando, finalmente, o oficio da Fundagio Memorial
Padre Cicero - FMPC, n° 0204/2022/FMPC de 21 de outubro de
2022.
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RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER a Sra. THALYTA CAVALCANTE
ALENCAR, inscrito no CPF sob n° 058 XXX.XXX-66 e portadora
do RG n° 20XXXXXXXX58, ocupante do cargo de
BIBLIOTECARIA, lotada na FUNDACAO MEMORIAL PADRE
CICERO-FMPC, 04 (quatro) diarias, no valor unitario de R$ 383,00
(trezentos e oitenta e trés reais), no valor total de R$ 1.532,00 (um
mil quinhentos e trinta e dois reais), acrescidas de 25%, equivalente a
R$ 383,00 (trezentos e oitenta e trés reais), perfazendo o total de R$
1.915,00 (um mil novecentos e quinze reais), para participar do X
Encontro de Bibliotecas Publicas Municipais, V Encontro de
Bibliotecas Comunitarias do Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas
do Ceard e o VII Seminario de Rede de Leituras Jangada Literaria,
que acontecerd nos dias 15, 16 e 17 de novembro de 2022 em Fortaleza
- CE, tendo como inicio do afastamento o dia 14 de novembro de
2022, encerrando-se em 19 de novembro de 2022.

Art. 2° - A viagem sera realizada via rodoviario.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do
Norte, Estado do Ceard, aos 21 de outubro de 2022.

Jost GONCALVES DE MOURA NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

PORTARIA N° 0161/2022 - SEFIN

Dispde sobre a concessio de diarias a servidor

publico municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS DO
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Ceard, usando
de suas atribuices legais atribuidas pelo Artigo 81, inciso I, da Lei

Orginica do Municipio, Estado do Cear4, de 05 de Abril de 1990;

Considerando o disposto nos artigos 56 e 57, da Lei
Complementar n° 12, de 17 de agosto de 2006, regulamentados pelo
Decreto n° 79, de 27 de janeiro de 2014 e, ainda, pelo Decreto n°
324, de 02 de junho de 2017, pelo Decreto n° 374, de 08 de janeiro
de 2018, pelo Decreto n° 440, de 03 de janeiro de 2019, pelo Decreto
ne 446, de 15 de janeiro de 2019, e pelo Decreto n° 501, de 17 de
janeiro de 2020;

Considerando, finalmente, o oficio do Gabinete do Prefeito

de n® OFICIO N° 595,/2022/GP, de 24 de outubro de 2022.

RESOLVE:
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Art. 1°- CONCEDER ao Sr. GLEDSON LIMA BEZERRA,
inscrito no CPF sob n° 622.XXX.XXX-68 e portador do RG n°
96XXXXXXX21, ocupante do cargo de PREFEITO MUNICIPAL,
lotado no Gabinete do Prefeito - GAB, 04 (quatro) diarias, no valor
unitario de R$ 1.072,00 (um mil e setenta e dois reais), no valor total
de R$ 4.288,00 (quatro mil e duzentos e oitenta e oito reais), acrescidas
de 25%, equivalente a R$ 1.072,00 (um mil e setenta e dois reais),
perfazendo o total de R$ 5.360,00 (cinco mil trezentos e sessenta
reais), com a finalidade de participar do Congresso Brasileiro de Gestao
por Resultados que acontecera nos dia 03 e 04 de novembro de 2022
em Brasilia - DF, tendo como inicio do afastamento o dia 02 de

novembro de 2022, encerrando-se em 06 de novembro de 2022.
Art. 20 - O deslocamento da viagem sera via aérea.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do
Norte, Estado do Ceara, aos 24 de outubro de 2022.

Jost GONCALVES DE MOURA NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

PORTARIA N° 0162/2022 - SEFIN

Dispde sobre a concessio de didrias a servidor

publico municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS DO
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Cear4, usando

de suas atribuicdes legais atribuidas pelo Artigo 81, inciso I, da Lei

Orginica do Municipio, Estado do Ceara, de 05 de Abril de 1990;

Considerando o disposto nos artigos 56 e 57, da Lei
Complementar n° 12, de 17 de agosto de 2006, regulamentados pelo
Decreto n° 79, de 27 de janeiro de 2014 e, ainda, pelo Decreto n°
324, de 02 de junho de 2017, pelo Decreto n° 374, de 08 de janeiro
de 2018, pelo Decreto n° 440, de 03 de janeiro de 2019, pelo Decreto
ne 446, de 15 de janeiro de 2019, e pelo Decreto n° 501, de 17 de
janeiro de 2020;

Considerando, finalmente, o oficio do Gabinete do Prefeito

de n® OFICIO N° 595,/2022/GP, de 24 de outubro de 2022.
RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER ao Sr. LUCAS ALVES DA COSTA,
inscrito no CPF sob n° 060.XXX.XXX-03 e portador do RG n°
20XXXXXXX36, ocupante do cargo de DIRETOR DE
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PLANEJAMENTO E DADOS, lotado na Secretaria de Financas -
SEFIN, 04 (quatro) diarias, no valor unitario de R$ 383,00 (trezentos
e oitenta e trés reais), no valor total de R$ 1.532,00 (um mil quinhentos
e trinta e dois reais), acrescidas de 25%, equivalente a R$ 383,00
(trezentos e oitenta e trés reais), perfazendo o total de R$ 1.915,00
(um mil novecentos e quinze reais), com a finalidade de participar do
Congresso Brasileiro de Gestiao por Resultados que acontecera nos
dia 03 e 04 de novembro de 2022 em Brasilia - DF, tendo como inicio

do afastamento o dia 02 de novembro de 2022, encerrando-se em 06
de novembro de 2022.

Art. 20 - O deslocamento da viagem sera via aérea.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do
Norte, Estado do Cear, aos 24 de outubro de 2022.

Jost GONCALVES DE MOURA NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS

PORTARIA N 0163 /2022 - SEFIN

DISPOE SOBRE A NOVA COMPOSICAO
DA COMISSAO PARA REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne
01/2022 PARA CONTRATACAO E
FORMACAO DE CADASTRO RESERVA
DE PROFISSIONAIS PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES EMERGENCIAIS DESTA
SECRETARIA.

O SECRETARIO DE FINANCAS DO MUNICIPIO DE
JUAZEIRO DO NORTE-CE, no uso das atribuicdes legais conferidas
pela Lei Complementar n° 112, datada de 05 de julho de 2017 e

alteracdes.
RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a nova composicio da Comissio Executiva
de elaboracio, divulgacio, recebimento de inscri¢coes, analise/selecio
dos curriculos/titulos e entrevista dos candidatos inscritos no Processo
Seletivo Simplificado para contratacio imediata de profissionais para
execucio das atividades de auxiliares de servicos gerais e vigia, bem

como a formacio do banco de cadastro de reserva.

§1°- A comissio ora instituida, sera composta por 03 (trés)

servidores municipais, com lotacdo nesta Secretaria Municipal de

Financas (SEFIN), que sdo:

¢ Gerson de Nordes Xenofonte CPF: 400.XXX.XXX-91
¢ Hebert Neri Vasconcelos de Oliveira CPF: 222 XXX.XXX-44

¢ Maria do Socorro Lobo Pinheiro CPF: 485.XXX.XXX-15

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio, revogando-se a Portaria n° 0152/2022-SEFIN, de 14 de
outubro de 2022.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Juazeiro do Norte/CE, 25 de outubro de 2022.

JOSE GONCALVES DE MOURA NETO
Secretdrio Municipal de Financas

Portaria n° 0411,/2022

SEDEST

PORTARIA Ne 128/2022-SEDEST
Dispde sobre a concessio de didrias a servidor

publico municipal.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO DO MUNICIPIO
DE JUAZEIRO DO NORTE, Estado do Cear4, usando de suas
atribuicoes legais atribuidas pelo Artigo 81, inciso I, da Lei Orgénica
do Municipio, Estado do Cear4, de 05 de Abril de 1990;

Considerando o disposto nos artigos 56 e 57, da Lei
Complementar n° 12, de 17 de agosto de 2006, regulamentados pelo
Decreto n° 79, de 27 de janeiro de 2014 e, ainda, pelo Decreto n°
324, de 02 de junho de 2017, pelo Decreto n° 374, de 08 de janeiro
de 2018, pelo Decreto n° 440, de 03 de janeiro de 2019, pelo Decreto
ne 446, de 15 de janeiro de 2019, e pelo Decreto n° 501, de 17 de
janeiro de 2020;

Considerando, finalmente, o Oficio n°® 211/2022 da
Protecdo Social Bésica, de 24 de Outubro de 2022.

RESOLVE:
Art. 1°- CONCEDER a Sra. Alessandra Teixeira Braga da

Silva Sousa, portadora do RG n° 20XXXXXXXXX17 SSP-CE, inscrita
no CPF ne 015.XXX.XXX-46, ocupante do cargo GERENTE DO
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NUCLEO DE DIVERSIDADE E GENERO - NUDG, lotada na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho - SEDEST,
03 (trés) diarias e meia, no valor unitario da diaria de R$ 252,00
(duzentos e cinquenta e dois reais), perfazendo um total de R$ 756,00
(setecentos e cinquenta e seis reais), mais o valor da meia didria no
importe de R$ 126,00 (cento e vinte e seis reais), totalizando um
montante de R$ 882,00 (oitocentos e oitenta e dois reais), com a
finalidade de participar do Encontro de Formacio Politica Regional
Nordeste de Mulheres Travestis, Transexuais e Homens Trans, Negros
e Negras, que ocorrera na cidade de Iguatu/CE, nos dias 03/11 a
06/11, com saida aos 03/11/2022 as 07h30min e retorno aos 06/
11/2022 as 17h30min.

Art. 2° - A viagem sera via transporte terrestre.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacio.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do

Norte, Estado do Cear, aos 24 de Outubro de 2022.

JOSINEIDE PEREIRA DE SOUSA LIMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

Portaria N° 534 / 2022-GAB/SESAU
Dispde sobre a concessio de dirias

A Secretaria Municipal de Saude de Juazeiro do Norte,
Estado do Ceara, usando de suas atribuicdes legais, no artigo 72 da
Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990, e com fundamento
nos artigos 56 e 57 da Lei complementar n° 12 de 17 de agosto de
2006, regulamentados pelo Decreto n° 501, de 17 de janeiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1o - CONCEDER ao Sr: “JOSE NOGUEIRA DA
SILVA COSTA” inscrito no CPF: 434 XXX.XXX-15, lotado na
Secretaria de Saude- SESAU, referente a viagem no 16/10/2022
com retorno dia 18/10/2022, em veiculo “ONIBUS”, de PLACA
KLW-4E80 com destino 8 FORTALEZA - CE. ocupante no cargo
de motorista, lotado na Secretaria de Saude- SESAU, 01 (uma) diaria
e 1/2 (meia), no valor de R$ 244,50 (duzentos e quarenta e quatro
reais e cinquenta centavos), acrescida de 8%,equivalente a R$ 13,04
(treze reais e quatro centavos), ainda acrescida de 25%, equivalente a
R$ 61,12 (sessenta e um reais e doze centavos), perfazendo o valor de
R$ 318,66 (Trezentos e dezoito reais e sessenta e seis centavos) com a

finalidade de transportar pacientes para Tratamento de Saude.
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Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.

Secretaria Municipal de Satde, em Juazeiro do Norte, Estado

do Ceard, aos 11 de Outubro de 2022.

FRANCIMONES ROLIM DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 546 / 2022-GAB/SESAU
Dispde sobre a concessio de diarias

A Secretaria Municipal de Saude de Juazeiro do Norte,
Estado do Ceara, usando de suas atribuicoes legais, no artigo 72 da
Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990, e com fundamento
nos artigos 56 e 57 da Lei complementar n° 12 de 17 de agosto de
2006, regulamentados pelo Decreto n° 501, de 17 de Janeiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1o - CONCEDER ao Sr: “AGENOR NOGUEIRA
COSTA FILHO” inscrito no CPF: 434.XXX.XXX-20, lotado na
Secretaria de Saude- SESAU, referente a viagem no dia 18/10,/2022
com retorno dia 20/10/2022, em veiculo “ONIBUS”, de PLACA
KLW-4E90 com destino 8 FORTALEZA - CE. ocupante no cargo
de motorista, lotado na Secretaria de Saude- SESAU, 01 (uma) diaria
e 1/2 (meia), no valor de R$ 244,50 (duzentos e quarenta e quatro
reais e cinquenta centavos), acrescida de 8%,equivalente a R$ 13,04
(treze reais e quatro centavos), ainda acrescida de 25%, equivalente a
R$ 61,12 (sessenta e um reais e doze centavos), perfazendo o valor de
R$ 318,66 (Trezentos e dezoito reais e sessenta e seis centavos) com a

finalidade de transportar pacientes para Tratamento de Saude.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.

Secretaria Municipal de Satde, em Juazeiro do Norte, Estado

do Cear4, aos 14 de Outubro de 2022.

FRANCIMONES ROLIM DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 547 / 2022-GAB/SESAU

Dispde sobre a concessio de diarias
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A Secretaria Municipal de Saude de Juazeiro do Norte,
Estado do Ceara, usando de suas atribuicoes legais, no artigo 72 da
Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990, e com fundamento
nos artigos 56 e 57 da Lei complementar n° 12 de 17 de agosto de
2006, regulamentados pelo Decreto n° 501, de 17 de Janeiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER ao Sr: “JOSE JULIAO BEZERRA”
inscrito no CPF: 131.XXX.XXX-88, lotado na Secretaria de Satude-
SESAU, referente a viagem no dia 18/10/2022 com retorno dia 20/
10/2022, em veiculo “ONIBUS”, de PLACA KLW-4E90 com destino
a FORTALEZA - CE. ocupante no cargo de motorista, lotado na
Secretaria de Saude- SESAU, 01 (uma) didria e 1/2 (meia), no valor
de R$ 244,50 (duzentos e quarenta e quatro reais e cinquenta
centavos), acrescida de 8%,equivalente 4 R$ 13,04 (treze reais e quatro
centavos), ainda acrescida de 25%, equivalente 3 R$ 61,12 (sessenta e
um reais e doze centavos), perfazendo o valor de R$ 318,66 (Trezentos
e dezoito reais e sessenta e seis centavos) com a finalidade de transportar

pacientes para Tratamento de Satude.d:

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.

Secretaria Municipal de Satde, em Juazeiro do Norte, Estado

do Cear4, aos 14 de Outubro de 2022.

FRANCIMONES ROLIM DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 539 / 2022-GAB/SESAU
Dispde sobre a concessio de dirias

A Secretaria Municipal de Saude de Juazeiro do Norte,
Estado do Ceara, usando de suas atribuicdes legais, no artigo 72 da
Lei Organica Municipal, de 05 de abril de 1990, e com fundamento
nos artigos 56 e 57 da Lei complementar n° 12 de 17 de agosto de
2006, regulamentados pelo Decreto n° 501, de 17 de Janeiro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao Sr: “FRANCISCO MANOEL
SOBREIRA JUNIOR” inscrito no CPF: 672.XXX.XXX-87, lotado
na Secretaria de Saude- SESAU, referente a viagem no dia 16/10/
2022 com retorno dia 18/102022, em veiculo “ONIBUS”, de PLACA
KLW -4E80 com destino 8 FORTALEZA - CE. ocupante no cargo
de motorista, lotado na Secretaria de Saude- SESAU, 01 (uma) diaria
e 1/2 (meia), no valor de R$ 244,50 (duzentos e quarenta e quatro

reais e cinquenta centavos), acrescida de 8%,equivalente a R$ 13,04

(treze reais e quatro centavos), ainda acrescida de 25%, equivalente a
R$ 61,12 (sessenta e um reais e doze centavos), perfazendo o valor de
R$ 318,66 (Trezentos e dezoito reais e sessenta e seis centavos) com a

finalidade de transportar pacientes para Tratamento de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.

Secretaria Municipal de Satde, em Juazeiro do Norte, Estado

do Ceard, aos13 de Outubro de 2022.

FRANCIMONES ROLIM DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA DE SAUDE

GUARDA CIVIL METROPOLITANO / SESP

PORTARIA N.° 007/2022 GCM/SESP DE 25 DE OUTUBRO
DE 2022

Absolve o servidor que indica, no bojo de
Processo Administrativo Disciplinar e adota

providéncias.

Considerando que os procedimentos administrativos em
espécie buscam a verdade material dos fatos, apontando materialidade

e autoria;

Considerando o inteiro teor do Processo Administrativo
Disciplinar n° 09/2022 e as razdes expostas no Parecer Conclusivo

007/2022 que demandam pela absolvicio do servidor;

O comandante da Guarda Civil Metropolitana, no uso das
atribuicdes previstas no art. 72 da LC n.° 84 de 26 de marco de 2012,
com fundamento no art. 112, Il e V, da LC n.° 84, de 26 de marco de
2012, resolve:

Art. 1.° - Absolver o servidor CICERO DAMIAO
GRANGEIRO DE OLIVEIRA, matricula funcional n.c 22.498,
lotado na Secretaria Municipal de Seguranca Publica, por suposta
infracio prevista no artigo 17, XVII, do Cédigo de Conduta da Guarda
Civil Metropolitana.

Art. 2.° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.

JOZIMAR CORREIA DOS SANTOS
Comandante da Guarda Civil Metropolitana

Portaria n.c 018/2021 - PMJN
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AVISOS E EDITAIS

AVISO DE HOMOLOGACAO

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE
JUAZEIRO DO NORTE. AVISO DE HOMOLOGACAO.
PREGAO ELETRONICO N¢ 05/2022 - CPSMJN.
OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE LICENCA DE
SISTEMA INFORMATIZADO DE CONTABILIDADE,
CONTROLE INTERNO, LICITACAO, CONTROLE DE
ALMOXARIFADO E CONSUMO DE COMBUSTIVEIS, FOLHA
DE PAGAMENTO, PORTAL DA TRANSPARENCIA EM
ATENDIMENTO A LEI DE ACESSO A INFORMACAO E
SERVICO DE HOSPEDAGEM, MANUTENCAO E
DIAGRAMACAO DO SITE OFICIAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE. EMPRESAS
VENCEDORAS: ASP AUTOMACAOQO SERVICOS E PRODUTOS
DE INFORMATICA LTDA COM VALOR GLOBAL DE R$
37.800,00 (TRINTA E SETE MIL E OITOCENTOS REAIS); FIX
CONSULTORIA E SRVICOS LTDA, COM VALOR GLOBAL DE
R$ 18.000,00 (DEZOITO MIL REAIS) E A AMARO F DA SILVA -
ASSESI, COM VALOR GLOBAL DE R$ 15.600,00 (QUINZE MIL
E SEISCENTOS REAIS). CONSIDERANDO QUE O
PREGOEIRO OFICIAL GARANTIU DURANTE TODO O
PROCEDIMENTO LICITATORIO A FIEL OBSERVANCIA AO
PRINCIPIO CONSTITUCIONAL, DE RESPONSABILIDADE
DO CPSMJN, DOU FE AOS ATOS DO PREGOEIRO, PARA
TANTO, VENHO HOMOLOGAR O PROCESSO ACIMA
CITADO, PARA QUE PRODUZA OS SEUS EFEITOS LEGAIS E
JURIDICOS. BARBALHA/CE, EM 24 DE OUTUBRO DE 2022.
FRANCISCO SAMUEL DA SILVA - ORDENADOR DE

DESPESAS DO CPSMJN.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, através da Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, torna publico o
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Extrato da Ata de Registro de Precos n° 2022.10.17.0002 - ARP,
oriunda do Processo licitatério na modalidade Pregdo Eletronico ne
2022.09.05.1 - SRP, do tipo menor preco por Lote. VALIDADE: 12
(doze) meses, DATA DA ASSINATURA: 17 de outubro de 2022.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho. ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. OBJETO:
Registro de precos para futuras e eventuais aquisicdes de materiais
permanentes para atender as necessidades dos equipamentos sociais
pertencentes a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho de Juazeiro do Norte/CE, que passa a fazer parte, para
todos os efeitos, desta Ata, juntamente com a(s) proposta(s) de preco(s)
da(s) licitante(s) vencedora(s). EMPRESA DETENTORA DO
REGISTRO DE PRECOS COM SEU RESPECTIVO LOTE: C]
COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no CNP] n° 44.634.078/
0001-33 classificado(a) no(s) Lote 01 - Mat. Permanente, no valor
global de R$ 121.042,00 (Cento e vinte e um mil e quarenta e dois
reais). ASSINA PELO ORGAO GERENCIADOR: Josineide Pereira
de Sousa Lima. ASSINA PELO ORGAO PARTICIPANTE: Josineide
Pereira de Sousa Lima. ASSINA PELA LICITANTE/VENCEDORA:

Josenilton Morais da Silva.

Juazeiro do Norte/CE, 17 de outubro de 2022.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, torna publico o
Extrato da Ata de Registro de Precos n° 2022.10.17.0001 - ARP,
oriunda do Processo licitatério na modalidade Pregdo Eletronico n°
2022.09.05.1 - SRP, do tipo menor preco por Lote. VALIDADE: 12
(doze) meses, DATA DA ASSINATURA: 17 de outubro de 2022.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho. ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. OBJETO:

Registro de precos para futuras e eventuais aquisicdes de materiais

permanentes para atender as necessidades dos equipamentos sociais
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pertencentes a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho de Juazeiro do Norte/CE, que passa a fazer parte, para
todos os efeitos, desta Ata, juntamente com a(s) proposta(s) de preco(s)
da(s) licitante(s) vencedora(s). EMPRESA DETENTORA DO
REGISTRO DE PRECOS COM SEU(S) RESPECTIVO(S)
LOTE(S): COMERCIAL SOARES NS LTDA inscrita no CNPJ n°
13.485.158,/0001-40 classificado(a) no(s) Lote 03 - Mat. Permanente,
no valor global de R$ 163.605,00 (Cento e sessenta e trés mil e
seiscentos e cinco reais), Lote 09 - Mat. Permanente, no valor global de
R$ 40.432,50 (Quarenta mil, quatrocentos e trinta e dois reais e
cinquenta centavos). ASSINA PELO ORGAO GERENCIADOR:
Josineide Pereira de Sousa Lima. ASSINA PELO ORGAO
PARTICIPANTE: Josineide Pereira de Sousa Lima. ASSINA PELA
LICITANTE/VENCEDORA: Nelson Soares da Silva.

Juazeiro do Norte/CE, 17 de outubro de 2022.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, torna publico o
Extrato da Ata de Registro de Precos n° 2022.10.17.0005 - ARP,
oriunda do Processo licitatério na modalidade Pregdo Eletronico ne
2022.09.05.1 - SRP, do tipo menor preco por Lote. VALIDADE: 12
(doze) meses, DATA DA ASSINATURA: 17 de outubro de 2022.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho. ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. OBJETO:
Registro de precos para futuras e eventuais aquisicdes de materiais
permanentes para atender as necessidades dos equipamentos sociais
pertencentes a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho de Juazeiro do Norte/CE, que passa a fazer parte, para
todos os efeitos, desta Ata, juntamente com a(s) proposta(s) de preco(s)
da(s) licitante(s) vencedora(s). EMPRESA DETENTORA DO
REGISTRO DE PRECOS COM SEU RESPECTIVO LOTE:
COMERCIAL TRES ACORDES EIRELI inscrita no CNPJ] n°

32.850.995,/0001-76 classificado(a) no(s) Lote 08 - Mat. Permanente,

no valor global de R$ 57.084,00 (Cinquenta e sete mil e oitenta e
quatro reais). ASSINA PELO ORGAO GERENCIADOR: Josineide
Pereira de Sousa Lima. ASSINA PELO ORGAO PARTICIPANTE:
Josineide Pereira de Sousa Lima. ASSINA PELA LICITANTE/
VENCEDORA: Felipe Luis Bohrer.

Juazeiro do Norte/CE, 17 de outubro de 2022.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, torna publico o
Extrato da Ata de Registro de Precos n° 2022.10.17.0004 - ARP,
oriunda do Processo licitatério na modalidade Pregdo Eletronico ne
2022.09.05.1 - SRP, do tipo menor preco por Lote. VALIDADE: 12
(doze) meses, DATA DA ASSINATURA: 17 de outubro de 2022.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho. ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. OBJETO:
Registro de precos para futuras e eventuais aquisicdes de materiais
permanentes para atender as necessidades dos equipamentos sociais
pertencentes a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho de Juazeiro do Norte/CE, que passa a fazer parte, para
todos os efeitos, desta Ata, juntamente com a(s) proposta(s) de preco(s)
da(s) licitante(s) vencedora(s). EMPRESA DETENTORA DO
REGISTRO DE PRECOS COM SEU(S) RESPECTIVO(S)
LOTE(S): JBR DISTRIBUIDORA E SERVICOS EIREL], inscrita
no CNPJ n° 41.380.220,/0001-75 classificado(a) no(s) Lote 04 - Mat.
Permanente, no valor global de R$ 226.948,00 (Duzentos e vinte e
seis mil e novecentos e quarenta e oito reais), Lote 07 - Mat. Permanente,
no valor global de R$ 219.869,90 (Duzentos e dezenove mil e oitocentos
€ sessenta e nove reais e noventa centavos). ASSINA PELO ORGAO
GERENCIADOR: Josineide Pereira de Sousa Lima. ASSINA PELO
ORGAO PARTICIPANTE: Josineide Pereira de Sousa Lima. ASSINA
PELA LICITANTE/VENCEDORA: Clistenes Jalber Vieira de Souza.

Juazeiro do Norte/CE, 17 de outubro de 2022.
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, torna publico o
Extrato da Ata de Registro de Precos n° 2022.10.17.0003 - ARP,
oriunda do Processo licitatério na modalidade Pregdo Eletronico ne
2022.09.05.1 - SRP, do tipo menor preco por Lote. VALIDADE: 12
(doze) meses, DATA DA ASSINATURA: 17 de outubro de 2022.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho. ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. OBJETO:
Registro de precos para futuras e eventuais aquisicdes de materiais
permanentes para atender as necessidades dos equipamentos sociais
pertencentes a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho de Juazeiro do Norte/CE, que passa a fazer parte, para
todos os efeitos, desta Ata, juntamente com a(s) proposta(s) de preco(s)
da(s) licitante(s) vencedora(s). EMPRESA DETENTORA DO
REGISTRO DE PRECOS COM SEU(S) RESPECTIVO(S)
LOTE(S): MAX ELETRO E MAGAZINE LTDA, inscrito no CNPJ
n° 02.347.734/0001-77 classificado(a) no(s) Lote 05 - Mat.
Permanente, no valor global de R$ 133.400,00 (Cento e trinta e trés
mil e quatrocentos reais), Lote 06 - Mat. Permanente, no valor global
de R$ 84.881,68 (Oitenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e um
reais e sessenta e oito centavos). ASSINA PELO ORGAO
GERENCIADOR: Josineide Pereira de Sousa Lima. ASSINA PELO
ORGAO PARTICIPANTE: Josineide Pereira de Sousa Lima. ASSINA
PELA LICITANTE/VENCEDORA: Mayane Cibelle de Oliveira

Assuncio.

Juazeiro do Norte/CE, 17 de outubro de 2022.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, torna publico o
Extrato da Ata de Registro de Precos n° 2022.10.17.0006 - ARP,
oriunda do Processo licitatério na modalidade Pregdo Eletronico n°

2022.09.05.1 - SRP, do tipo menor preco por Lote. VALIDADE: 12
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(doze) meses, DATA DA ASSINATURA: 17 de outubro de 2022.
ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho. ORGAO PARTICIPANTE:
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho. OBJETO:
Registro de precos para futuras e eventuais aquisicdes de materiais
permanentes para atender as necessidades dos equipamentos sociais
pertencentes a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Trabalho de Juazeiro do Norte/CE, que passa a fazer parte, para
todos os efeitos, desta Ata, juntamente com a(s) proposta(s) de preco(s)
da(s) licitante(s) vencedora(s). "EMPRESA DETENTORA DO
REGISTRO DE PRECOS COM SEU RESPECTIVO LOTE: AGIL
COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS LTDA
inscrito no CNPJ n° 30.607.801/0001-80 classificado(a) no(s) Lote
02 - Mat. Permanente, no valor global de R$ 206.800,00 (Duzentos
e seis mil e oitocentos reais). ASSINA PELO ORGAO
GERENCIADOR: Josineide Pereira de Sousa Lima. ASSINA PELO
ORGAO PARTICIPANTE: Josineide Pereira de Sousa Lima. ASSINA
PELA LICITANTE/VENCEDORA: Leandro José Vieira Soares.

Juazeiro do Norte/CE, 17 de outubro de 2022.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato n° 2021.10.21-0001, referente a Dispensa de
Licitacio n° 2022.10.21.01. Partes: o Municipio de Juazeiro do Norte,
através da Secretaria Municipal de Financas e a empresa
CLODOALDO C DE SOUZA - ME. Objeto: Contratacio de servicos
a serem prestados na elaboracio da proposta orcamentdria da
Secretaria de Financas da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/
CE. Valor Total: R$ 16.400,00 (dezesseis mil e quatrocentos reais).
Vigéncia do Contrato: 24 de outubro de 2022 até 12 de dezembro
de 2022. Signatérios: Jos¢ Gongalves de Moura Neto e Clodoaldo

Carneiro de Souza.

Juazeiro do Norte/CE, 24 de outubro de 2022.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2022/SESAU/JN
1. PREAMBULO

O Municipio de Juazeiro do Norte/CE, fundamentado no que dispée a Constituicio
Federal da Republica do Brasil de 1988 e nos Art. 242, 252 e 262 da Lei Federal n2. 8.080,
de 19 de setembro de 1990 e obedecidas as normas gerais da Lei Federal n®. 14.133, de
19 de abril de 2021, especialmente no artigo 74 que dispde sobre a inexigibilidade de
licitagdo, e em seu Capitulo X, que dispoe sobre os Instrumentos Auxiliares das licitagbes
e das contratagdes regidas pela citada lei, TORNA PUBLICO PARA CONHECIMENTO
DOS INTERESSADOS, QUE AS 10HOOMIN DO DIA 02 DE DEZEMBRO DE 2022, NO
AUDITORIO DO CENTRO DE REFERENCIA A SAUDE DO TRABALHADOR (CEREST),
situado a Rua Tabelido Jodo Machado, n? 195, Santa Tereza, Juazeiro do Norte/CE, reali-
zara sessdo publica de abertura dos envelopes do Processo Publico de Sele¢ao pa-
ra a CONTRATACAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS,
QUALIFICADA NO AMBITO DESTE MUNICIPIO COMO ORGANIZACAO SOCIAL DA
SAUDE PARA A GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DOS SERVICOS DE SA-
UDE NO HOSPITAL INFANTIL MUNICIPAL MARIA AMELIA (HIMMA), situado a Rua
Sao Paulo, 2215, Santa Tereza, Juazeiro do Norte/CE, por meio da Secretaria Muni-
cipal de Satide desta Urbe, pelo CHAMAMENTO PUBLICO, do tipo MELHOR QUALI-
FICADA, conforme os critérios deste Edital, SOB O REGIME DE EXECUCAO INDIRE-
TA, mediante as condi¢des estabelecidas no presente Edital, nos termos da Lei Fe-
deral n®. 14.133, de 12 de abril de 2021 e suas atualizacdes, regulamentada pelo Decre-
to-Federal n2 10.829, de 7 de janeiro de 2022, Lei Federal n2 13.800, de 4 de janeiro de
2019 e suas atualizacgoes, Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas atualiza-
¢oes, regulamentada pelo Decreto-Federal n? 8.726, de 27 de abril de 2016, Lei Federal
n? 9.790, de 23 de mar¢o de 1999 e suas atualizagdes, regulamentada pelo Decreto-
Federal n® 3.100, de 30 de junho de 1999, Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998 e
suas atualizacdes, Lei Complementar n2. 187, de 16 de dezembro de 2021, Lei Estadual
n® 12.781, de 30 de dezembro de 1997, e suas atualiza¢ées, Lei Municipal n® 4.311, de
28 de abril de 2013, revisada pela Lei Municipal n2 4.565, de 21 de dezembro de 2015,
regulamentadas pelo Decreto Municipal n? 97, de 12 de maio de 2014, atualizado pelos
Decretos Municipais n? 395, de 04 de maio de 2018 e o de n2 663, de 20 de junho de
2021, assim como ao regramento correspondente as normas do Sistema Unico de Satide
(SUS), emanadas do Ministério da Saude, Legislacdo Federal e Estadual, além de condi-
¢Oes fixadas neste Edital e seus Anexos.

2. OBJETO

2.1. E objeto deste Edital e seus Anexos, a Contrata¢do de Entidades de Direito Pri-
vado sem fins lucrativos QUALIFICADA NO AMBITO DESTE MUNICIiPIO como
Organizacao Social, com area de atuacio nos servicos de Saude, para ges-

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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tdo, operacionalizacio e execugio dos servigos de satide no Hospital Infantil
Municipal Maria Amélia (HIMMA), por meio da Secretaria de Saide do munici-
pio de Juazeiro do Norte/CE, conforme especificagdes contidas neste Edital e
seus Anexos.

2.2. Constituem Anexos do presente Edital, dele sendo partes integrantes, indepen-
dentemente de sua transcrigdo:

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO II - PROGRAMA DE TRABALHO

ANEXO III - PLANO DE INVESTIMENTO

ANEXO IV - PROPOSTA FINANCEIRA

ANEXO V - REQUISITOS DE HABILITACAO

ANEXO VI - ACOES DE CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

ANEXO VII - EXECUCAO ORCAMENTARIA

ANEXO VIII - PROCURACAO

ANEXO IX - ATESTADO DE VISITA TECNICA NA UNIDADE DE SAUDE

ANEXO X - DECLARACAO DE NAO VISITA TECNICA A UNIDADE DE SAUDE

ANEXO XI - DECLARAGCAO DE PLENO CONHECIMENTO E SUBMISSAO AO EDITAL E
SEUS ANEXOS

ANEXO XII - DECLARACAO DE QUE NAO CUMPRE AS SANCOES PREVISTAS NOS IN-
CISOS III E IV DO ARTIGO 156 DA LEI N© 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

ANEXO XIII - DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS

ANEXO XIV - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

ANEXO XV - CONTRATO DE GESTAO

ANEXO XVI - TERMO DE PERMISSAO DE USO

ANEXO XVII - CRONOGRAMA

3. RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 O limite maximo de or¢amento anual previsto para a realizacdo dos servigos do
objeto do Contrato de Gestdo esta incluido no Programa de Trabalho constante
da Lei Or¢camentaria Anual do exercicio financeiro que contempla a vigéncia
destes.

3.2. 0 valor maximo mensal de repasse para cumprimento de despesas de custeio e
de capital é de R$ 2.500.000,00 (dois milhées e quinhentos mil reais), proje-
tando um valor anual de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes mil de reais) para
CUSTEIO e R$ 4.500.000,00 (quatro milhdes e quinhentos mil reais) para
INVESTIMENTO no Equipamento de Satde, objeto deste Edital.

3.3. A despesa decorrente deste chamamento publico correra por conta das seguin-
tes dotagdes orcamentarias:

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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DESPESAS DE CUSTEIO
06.01 Secretaria Municipal de Saude

10.302.0003.2.025 Gerenciamento e Manutencdo do Hospital Infantil Municipal Maria
Amélia Bezerra de Menezes

3.3.90.39.00 Outros Servicos Terceiros - Pessoa Juridica
DESPESAS DE CAPITAL
06.01 Secretaria Municipal de Satude

10.302.0003.2.025 Gerenciamento e Manutencao do Hospital Infantil Municipal Maria
Amélia Bezerra de Menezes

4.4.90.51.00 Obras e Instalacoes

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
FONTE DE RECURSOS

1500100200 Receita de Imposto e Transferéncias - Saude
1600000000 Transferéncias SUS Bloco de Manutengao
1621000000 Transferéncias do SUS de Governo Estadual
1631000000 Transferéncias de Convénio Unido/Saude
1632000000 Transferéncias de Convénio Estado/Satude
1659000000 Outras Recursos vinculados a Saude
1749000000 Outras vinculagoes de Transferéncias

3.4. Para o exercicio seguinte, novas dota¢des deverdo ser informadas tomando-se

por base o Plano Plurianual de Governo 2022/2025 (PPA 2022-2025), a Lei de
Diretrizes Or¢amentdrias (LDO) e a Lei Or¢amentdaria Anual (LOA), sendo as du-
as ultimas, referente ao correspondente ano de execucao.

4. ESCLARECIMENTOS, COMUNICADOS E IMPUGNAGOES

4.1. Na hipo6tese de davida ou necessidade de esclarecimentos na interpretacdo des-
te edital e seus anexos, os interessados deverdo solicita-las por escrito ou atra-
vés do e-mail sesau@juazeiro.ce.gov.br, a Comissdo de Credenciamento e Edital
de Chamamento Publico, em até 05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a
sessdo publica de abertura dos envelopes, isto é, até 25 de NOVEMBRO de 2022.

4.2. Para suprir as duvidas e disponibilizar informacdes solicitadas pelos interessa-
dos, a Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico emitira
Boletim de Esclarecimento, que sera anexado no site da Prefeitura Municipal de
Juazeiro do Norte/CE (www.juazeirodonorte.ce.gov.br).

4.2.1. Nao sendo formulados pedidos de informagdes e esclarecimentos sobre este

chamamento, pressupde-se que os elementos fornecidos no edital sdo sufici-
entemente claros e precisos para todos os atos a se cumprirem no ambito

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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4.3.

4.4.

4.5.

4.5.1.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

deste procedimento, ndo restando direito as interessadas para qualquer re-
clamacao posterior.

Qualquer comunicado referente a este chamamento serd emitido pela Comissdo
de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico e divulgado no site da Pre-
feitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE (www.juazeirodonorte.ce.gov.br).

Qualquer interessado, bem como as entidades qualificadas como Organizacdes
Sociais, no ambito do municipio de Juazeiro do Norte/CE, até 05 (cinco) dias
Uteis que antecedem a sessdo publica para abertura dos envelopes, isto é, 25 de
NOVEMBRO de 2022, poderdo impugnar o ato convocatorio.

A impugnacao devera ser apresentada por escrito e encaminhada para Comis-
sdo de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico, na sede da Secretaria
Municipal de Satde, sendo entregue no Gabinete da Secretaria Municipal de Sa-
ude, situada a Rua José Marrocos, S/N, Santa Tereza, Juazeiro do Norte/CE, ou
através do e-mail sesau@juazeiro.ce.gov.br.

A ndo apresentacao de impugnagdo nos prazos acima estabelecidos implicara

na decadéncia desse direito.

Eventuais modifica¢cdes ao presente edital que o Municipio julgar necessarias,
serdo disponibilizadas no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Juazeiro do
Norte/CE (www.juazeirodonorte.ce.gov.br) e no portal do Tribunal de Contas
do Estado do Ceara (https://licitacoes.tce.ce.gov.br) para ciéncia dos interessa-

dos.

Eventual necessidade de alteracdo do edital, que afete a documentagdo a ser
apresentada, implicara na obrigatoriedade de reabertura dos prazos.

E de responsabilidade tnica e exclusiva dos interessados o acompanhamento da
divulga¢do dos comunicados emitidos pela Comissdo de Credenciamento e Edi-
tal de Chamamento Publico. Ndo serdo aceitas reclamagdes baseadas no desco-
nhecimento do teor desses documentos.

As respostas aos eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnac¢des deverao
ser ofertadas pela Comissio de Credenciamento e Edital de Chamamento Publi-
co em até 02 (dois) dias uteis que antecedem a data de abertura dos envelopes,
isto é, 30 de NOVEMBRO de 2022, no site da Prefeitura Municipal de Juazeiro do
Norte/CE (www.juazeirodonorte.ce.gov.br) e no portal do Tribunal de Contas
do Estado do Ceara (https://licitacoes.tce.ce.gov.br).

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderao participar do Chamamento Publico, as Organizagées Sociais, qualifica-
das, assim declaradas pela municipalidade, conforme Lei Municipal n® 4.311, de
28 de abril de 2014, regulamentada pelo Decreto Municipal n2 97, de 12 de maio
de 2014, suas atualizacdes e correlagdes, que satisfagam plenamente TODOS os
termos e condi¢cdes deste Edital.

5.2. NAO PODERAO PARTICIPAR do Chamamento Publico entidades qualificadas

que:

5.2.1. Tenham sido declaradas desqualificadas ou inidoneas por qualquer esfera
federativa, ou suspensas ou impedidas de contratar com a administragao pu-
blica do Municipio de Juazeiro do Norte/CE, enquanto durarem os efeitos da
sancao.

5.2.2. Possuam servidor da esfera publica (executiva, legislativa ou judiciaria) mu-
nicipal de Juazeiro do Norte/CE, ou seu cénjuge, companheiro, parente em li-
nha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, como diretor, propri-
etario, controlador ou integrar conselho de empresa fornecedora de servigos
a entidade quando a frente da geréncia dos servicos de saide do equipamen-
to, objeto deste Edital.

5.2.3. Estejam em regime de recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou cuja faléncia
haja sido decretada por sentenca judicial, ou em caso de liquidacao, dissolu-
¢do, fusdo, cisdo ou incorporacgao.

5.2.4. Tenha sido condenada, por sentenca transitada em julgado, a pena de inter-
dicao de direitos devido a pratica de crimes contra a administracao publica,
conforme disciplinado no Titulo XI do Decreto-Lei n® 2.848, de 07 de dezem-
bro de 1940, e suas atualiza¢des e regulamentacoes.

5.2.5. Esteja sob a intervengdo da Secretaria Nacional de Previdéncia Complemen-
tar (SNPC), autarquia vinculada ao Ministério do Trabalho e Previdéncia
(MTP).

5.3. A participacdo neste Chamamento Publico importa a entidade qualificada na

irrestrita aceitacdo das condi¢des estabelecidas no presente edital, bem como na
observancia das normas administrativas e técnicas aplicaveis, inclusive quanto
aos recursos a ele referentes.

5.4. A partir do momento em que a Comissdo de Credenciamento e Edital de Cha-
mamento Publico, tomar ciéncia da manifestacdo da entidade, em participar
deste certame, esta resguarda-se ao direito de, por meio das condi¢des possi-
veis, avaliar se a entidade se enquadra em algum dos critérios de exclusido, aci-
ma listados.

5.5. Caso isso seja constatado, serd emitido documento notificante, pela referida
Comissao, informando a condi¢cdo de ndo participagdo do certame, a partir da
ndo conformidade encontrada, considerando os critérios de exclusdo deste Edi-
tal.

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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Tal ato se fard até o 59 (quinto) dia util que antecede a data de entrega da
documentacgao, ou seja, ate o dia 02 (dois) de DEZEMBRO de 2022.

6. DAHABILITACAO

0S DOCUMENTOS DE HABILITAGAO correspondem aqueles comprobatérios da capaci-
dade juridica, idoneidade financeira, regularidade fiscal e previdenciaria, da Entidade

Qualificada como Organizac¢do Social.

6.1.
6.1.1.

6.1.2.

6.1.2.1.
6.1.2.2.

6.1.2.3.

6.1.2.4.

6.1.2.5.
6.1.2.6.

6.1.2.7.

6.1.2.8.

6.1.2.9.

6.1.3.

Comprovam a REGULARIDADE JURIDICA:

Decreto do Prefeito Municipal de Juazeiro do Norte/CE de Qualificagdo da
Entidade como Organizacao Social nesta municipalidade.
Ato constitutivo atualizado com todas as alteragdes realizadas e registrado
no Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio. O ato constitutivo devera, necessariamente, dispor sobre:
Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de saude.
Finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades.
Previsao expressa de a entidade ter, como 6rgaos de deliberacao superior
e de direcao, um Conselho de Administracao e uma diretoria definidos nos
termos do estatuto, asseguradas aquela composicdo e atribui¢cdes norma-
tivas e de controle basicas preventivas na Legislacdo pertinente.
Previsao de participagdo, no érgao colegiado de delibera¢do superior, de
membros da comunidade, de notoéria capacidade profissional e idoneidade
moral.
Composicao e atribuicdes da diretoria de entidade.
Obrigatoriedade de publicacdo anual, no Didrio Oficial do Municipio e/ou
Estado, dos relatérios financeiros e do relatério de execucdo do contrato
de gestao com o Municipio.
No caso de associacdo civil, a aceitacao de novos associados, na forma do
estatuto.
Proibicao de distribuicao de bens ou de parcela do patrimonio liquido em
qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou faleci-
mento de associado ou membro da entidade.
Previsdo de incorporacdo integral do patrimonio, dos legados ou das doa-
¢oes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros de-
correntes de suas atividades, em caso de extincdo ou desqualificacdo, ao
patriménio de outra organizacao social qualificada no ambito do Munici-
pio, da mesma area de atuagdo, ou ao patriménio do Municipio, na propor-
¢do dos recursos e bens por estes alocados.
Copia autenticada do estatuto social devidamente registrado em cartorio e
suas alteracoes.

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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6.1.4. COMO CARATER NAO DETERMINANTE:
6.1.4.1. Portaria do Ministério da Saude, publicada em Diario Oficial da Unido

(DOU) que valida o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia So-
cial e da Satide (CEBAS) para a proponente.

6.2. Comprovam a REGULARIDADE FISCAL:

6.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP].

6.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apre-
sentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Fe-
deral do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n®. 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Se-
cretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Na-

cional.

6.2.3. Certiddo Negativa de Débito relativo a Previdéncia Social - CND.

6.2.4. Certidao Negativas de Débitos ou de nio contribuinte expedidas pelo
Estado em que estiver localizada a Sede da entidade.

6.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do requerente, relativa a atividade em cujo exercicio concorre.

6.2.6. Certificado de Regularidade de Situagdo do Fundo de Garantia do Tempo
de servico — FGTS, em vigor na data de apresentacdo dos documentos de ha-
bilitacao.

6.2.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Tra-

balho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

6.2.8. COMO CARATER NAO DETERMINANTE:

6.2.8.1. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da urbe de Juazeiro
do Norte/CE, relativa a atividade em cujo exercicio concorre.

6.2.8.2. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal, no muni-

cipio de Juazeiro do Norte/CE, pertinente ao seu ramo de atividade e com-
pativel com o objeto contratual.

6.3. Comprovam a CIENCIA DA PARTICIPACAO:

6.3.1. Declaraciao de Pleno conhecimento e aceitacio do Edital do Chamamen-
to Publico n° 03/2022 /SESAU, conforme Anexo XI.

6.3.2. Alvara de funcionamento e localizacdo da sede da entidade.

6.3.3. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Carteira do Registro Geral de

Identificacao (RG), devidamente autenticados, do representante legal da en-
tidade e procurador, se houver.

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
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6.3.4.

6.3.5.

6.3.6.

6.3.7.

6.3.8.

6.4.
6.4.1.

6.4.1.1.

6.4.1.2.

Declaracdo assinada pelo Presidente da entidade, ou representante legal,
informando que nenhum membro da diretoria é servidor ptblico e ndo
exerce cargo em comissdo na administragdo publica municipal direta e/ou
indireta de Juazeiro do Norte/CE.

Declaracio, em papel timbrado e subscrita pelo representante legal de que
a interessada ndo cumpre as san¢oes previstas nos incisos Il e IV do arti-
go 156 da Lei Federal n° 14.133 de 12 de abril de 2021, conforme Anexo XII.
Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante
legal, de que nao possui em seu quadro de pessoal, empregado(s) com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
com menos de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo, na condicdo
de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos nos termos do inciso XXXIII do
art. 72 da Constituicdo Federal de 1988 e do art. 68, VI, da Lei n® 14.133 /
2021, conforme Anexo XIII.

Atestado de Visita Técnica/Declaraciao de Pleno Conhecimento das con-
dicoes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos - para com-
provar a realizacdo da visita técnica ao Hospital Infantil Maria Amélia (HI-
MA), de acordo com as condi¢des neste edital e modelo constante em seu
Anexo IX ou documento que o substitua, caso a proponente se ponha na con-
dicdo de ndo visitar a unidade, conforme Anexo X.

Declaracio de Inexisténcia de Impedimento, conforme Anexo XIV.

Comprovam a QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

As empresas devem apresentar o Balango patrimonial e demonstracdes
contabeis do dltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma
da lei (devidamente registrado no 6rgdo competente), que comprovem a boa
situacdo financeira da interessada, vedada a sua substituicdo por balancetes
ou balangos provisérios.
0 Balango a ser apresentado devera ser referente ao ultimo exercicio soci-
al ja encerrado.
A boa situagdo sera avaliada pelos indices discriminados nas férmulas a
seguir, conforme previsto no Art. 69 da Lei 14.133/2021:

_ AC+RLP
" PC+ELP

Onde:

LG = Liquidez Geral

AC = Ativo Circulante

RLP = Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a longo Prazo

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br

019

Secretaria Municipal
de Saude - SESAU



020 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO JUAZEIRO DO NORTE-CE, 25 DE OUTUBRO DE 2022

q\m

iy PREFEITURA DE

‘ 4: =% JUAZEIRO Secretaria Municipal
@El—‘}»\: oo NORTE de Saude - SESAU
SC = AC
" PC+ELP
Onde:

SG = Solvéncia Geral
PC = Passivo Circulante
ELP = Exigivel a longo Prazo

LC Ac
- PC
Onde:
LC = Liquidez Corrente
AC = Ativo Circulante
PC = Passivo Circulante
6.4.1.3. Os indices deverdo ser demonstrados pelas participantes, mediante me-

moria de calculo assinada pelo contador, constando nimero de seu regis-
tro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC.

6.4.1.4. Nao serd habilitada a empresa cujos indices Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) forem inferiores a 01 (um).
6.4.1.5. Conforme § 42 do Artigo 69 da Lei n® 14.133/2021, a Liquidez Corrente

deve ser igual ou superior a R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais), qual corresponde a 10% (dez por cento) do valor estimado como
contrapartida mensal maxima, durante a vigéncia do contrato.
6.4.2. As empresas deverdo apresentar Certidao Negativa de Faléncia expedida
pelo distribuidor da sede da Pessoa Juridica.

6.5.  Comprovam a QUALIFICACAO TECNICA:

6.5.1. Comprovacio de que a entidade mantém registro do(s) seu(s) responsa-
vel(is) técnico(s) perante os Conselhos de Classe competentes, da sede do seu
domicilio. Esta se fard mediante Certiddo Negativa de débitos ao seu Conse-
lho, e apresentacdo de Carteira de Conselho de Classe valida para o exercicio
profissional.

6.5.2. Declaracao de que nenhum de seus componentes sofreu qualquer san-
¢ao de ordem profissional e que nao responde a nenhum processo sobre o
exercicio de sua atividade.

6.5.3. Comprovacido de experiéncias anteriores na area de atencio a saude,
através de atestado(s) e/ou certidao(des) fornecida(s) por pessoa(s) juridi-
ca(s) de direito publico ou privado, indicando as pessoas juridicas envolvidas,
local da prestag¢do do servico, especificacdo do servigo (natureza), data de ini-
cio e término da prestacdo do servico e qualidade do servigo prestado.
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6.5.3.1.

6.5.3.2.

6.5.4.
6.5.5.
6.5.5.1.

O(s) atestado(s) e/ou certiddao(des) deve(rdo) esta registrado(s) no Conse-
lho Regional de Administracdo - CRA, conforme Resolucdo Normativa CFA
n° 464, de 22/04/2015, e Resolugdo Normativa CFA n® 489, de 28 de ou-
tubro de 2016.
Se a entidade for a matriz, todos os documentos deveriao estar em nome da
matriz, e se a entidade for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
Declaracao de Idoneidade, conforme o Anexo XIV.
COMO CARATER NAO DETERMINANTE:
Lista de estabelecimentos de satide que administrou ou administra
nos ultimos 02 (dois) anos, caso exista, com respectivo cadastro no Sis-
tema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (SCNES), com o
atesto do atual gestor do referido Sistema, no municipio em que este ca-
dastro se encontra ativado.

7.  VISITA TECNICA

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

As Organizag¢des Sociais qualificadas e aptas, conforme os critérios de inclusao
deste Edital devem realizar visita técnica ao Hospital Infantil Municipal Maria
Amélia (HIMMA), situado a Rua Sdo Paulo, 2215, Santa Tereza, Juazeiro do Nor-
te/CE, cuja geréncia e operacionaliza¢do deste equipamento é objeto deste edi-
tal, previamente a apresentagdo do envelope, devendo o representante legal da
entidade ou seu procurador, caso haja, demonstrar tal condicao.

A Visita Técnica devera ser agendada, PESSOALMENTE na Secretaria Municipal
de Saude, no Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, situada a Rua José Mar-
rocos, S/N, Santa Tereza, Juazeiro do Norte/CE, até o 52 (quinto) dia ttil que an-
tecede a data de entrega da documentacdo, abertura dos envelopes e julgamento
das propostas, ou seja, 25 de NOVEMBRO de 2022.

Fica determinado que a visita técnica sera acompanhada por 02 (dois) membros
designados para este fim, em Ato Especifico, pela Secretaria Municipal de Saude
de Juazeiro do Norte/CE.

Na ocasido, a Organizacdo Social receberd o Atestado de Visita Técnica (Anexo
[X) devidamente assinado pelos membros destinados pela Secretaria Municipal
de Saude de Juazeiro do Norte/CE.

As Organizacgdes Sociais qualificadas, a seu critério, poderdo declinar da visita,
sendo neste caso, necessario apresentar em substituicdo a Declaragdo de Com-
parecimento na Visita Técnica, declaragdo formal assinada pelo seu represen-
tante legal, sob as penalidades da lei, que tem pleno conhecimento das condi-
¢Oes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, e sobre o local dos
servigos, assumindo total responsabilidade por esta declaracao, ficando impedi-
da, no futuro, de pleitear por for¢a do conhecimento declarado, quaisquer alte-
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ragdes contratuais de natureza técnica e/ou financeira. Como procedimento,
adota-se o disposto no Anexo X.

7.6. As condigbes do Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA) e as demais
previsdes contidas neste edital se presumem conhecidas e aceitas pelas entida-
des participantes na data da realizacdo da sessdo de abertura dos envelopes,
nao sendo aceitas reclamagdes posteriores.

8. SOBRE A DOCUMENTACAO PARA PARTICIPACAO

Para participar da sessdo que culmina a andlise das propostas deste Edital, a entidade
devera apresentar 02 (dois) envelopes, separadamente e lacrados, contendo, em um, o
Programa de Trabalho, o Plano de Investimento e a Proposta Financeira, e no outro, a
Documentacdo que confirma sua qualificagcdo, conforme as regras deste Edital.

8.1. Sobre o Envelope de Propostas:
8.1.1. Este deve conter na parte externa e frontal, além da razio social da entidade
qualificada, os seguintes dizeres:

Envelope n? 1 - Contendo o Programa de Trabalho, Plano de Investimento e Pro-
posta Financeira.

CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2022/SESAU

ENVELOPE N2 01

Programa de Trabalho, Plano de Investimento e Proposta Financeira
UNIDADE DE SAUDE:

Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA)

ENTIDADE:

CNPJ/CPF:

8.1.2. O “ENVELOPE 1” contempla o Programa de Trabalho, o Plano de Investimen-
to, e a Proposta Financeira. Estes documentos devem estar devidamente
aprovados pelo Conselho de Administracdo da entidade, deverao ser elabo-
rados tendo como base as condi¢bes estabelecidas no Edital e seus Anexos.
8.1.2.1. O Programa de Trabalho, encabecado por indice relacionando todos os
documentos e as folhas em que se encontram, sera apresentada em 01
(uma) via impressa, numerada e rubricada, sem emendas ou rasuras, para
fins de apreciacdo respeitando os roteiros e parametros para pontuacio
previstos no Anexo II.

8.1.2.2. O Plano de Investimento deve conter em seu corpo o tipo de investimen-
to a ser realizado, que contemple o que se quer, por que se quer, para que
se quer como sera adquirido, quanto precisa para adquirir, onde pretende
adquirir (incluindo aqui tabela com apresentacdo de no minimo 03 or¢a-
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8.1.2.2.1.

8.1.2.3.

8.1.2.3.1.

8.1.2.3.2.
8.1.2.3.2.1.

8.1.2.3.2.2.

8.1.2.3.2.2.1.
8.1.2.3.2.2.2.
8.1.2.3.2.2.3.

8.1.2.3.2.3.

8.1.2.3.3.

mentos, e considerando o descrito no Painel de Compras do Governo, dis-
ponivel em http://paineldecompras.economia.gov.br/ ou na auséncia des-
te, o valor praticado na Secretaria Municipal de Saude de Juazeiro do Nor-
te/CE, considerando a Lei 14.133/2021), quando pretende adquirir, e co-
mo serd comprovada a aquisi¢do, conforme roteiros e parametros para
pontuacgado previstos no Anexo III.
0 Plano de Investimento corresponde a um estudo de ampliacdo e
aprimoramento dos servicos evidenciados na unidade no ato da visita, o
qual deve contemplar propostas de aquisicdo de equipamentos, infraes-
trutura e amplia¢do de servicos na unidade. O citado Plano deve apre-
sentar, ao fim uma tabela que informe a descricdo das a¢des a serem fei-
tas e o valor global para que esta seja executada.
A Proposta Financeira deve apresentar sinteticamente, as fontes de re-
ceita e a computacio de todas as despesas, custos operacionais e impostos,
para o periodo de 01 (um) més, assim como a previsibilidade de recurso
para investimento na melhora da estrutura fisica e operacional a ser im-
plementado no intervalo de 12 (doze) meses, para a geréncia do Hospital
Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA), objeto deste chamamento, de

acordo com as necessidades verificadas na Visita Técnica e com as especi-
ficagdes constantes neste edital, essencialmente sintetizadas no Anexo IV.
A Proposta Financeira é a sintese do montante solicitado pela entidade
para exercer as a¢oes de gerenciamento dos servigos a serem desenvol-
vidos na unidade de saude, objeto deste Edital. Nesta, deve estar especi-
ficado o Cronograma de Desembolso Mensal previsto em consonancia
com o cronograma de implementacdo e execucdo das atividades.
A Proposta Financeira deve, entre outras coisas:
Contemplar todos os impostos e as despesas previstas para imple-
mentacdo e execucdo das atividades (inclusive valores referentes a
provisionamentos de encargos trabalhistas, como férias e décimo
terceiro salario, dissidios, insalubridade, entre outros), apresentadas
na Proposta de Trabalho.
Apresentar:
Periodo de pagamento aos colaboradores;
Periodo de pagamento aos fornecedores;
Periodo de pagamento aos prestadores de servicos como pessoa
juridica e pessoa fisica, contratualizados;
Apresentar o Plano Or¢camentario de Custeio para o desenvolvimento
das agdes e servicos, contemplando todos os itens solicitados neste
Edital, conforme o Anexo I, podendo ser acrescido de outros tipos de
despesas pertinentes, desde que justificadas.
Esta deve conter a identificacdo e assinatura do representante da enti-
dade participante, descricdo do valor total mensal e anual da proposta
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financeira (em reais) por extenso, bem como data de validade da pro-
posta que ndo poderd ser inferior a 90 (noventa) dias.

8.1.3. 0 “ENVELOPE 1” devera conter também, como dispositivo para classifica-
¢do, os documentos que comprovem a experiéncia da interessada na execu-
¢do de servicos de natureza semelhante ao objeto desta contratacao.

8.1.4. O conteudo descrito para o “ENVELOPE 1” devera ser entregue juntamente
com o material impresso, a midia digital contendo pastas nomeadas, por tipo
de proposta: Programa de Trabalho; Plano de Investimento; e Proposta Fi-
nanceira.

8.2. Sobre o Envelope de Documentacgio:
8.2.1. AO QUE SE REFERE AO SEGUNDO ENVELOPE, na parte externa e frontal,
além da razao social da entidade qualificada, os seguintes dizeres:

Envelope n? 2 - Contendo os Documentos de Habilitacido
CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2022/SESAU

ENVELOPE N2 02 - Habilitagio

UNIDADE DE SAUDE:

Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA)

ENTIDADE:

CNPJ/CPF:

8.2.2. 0 conteddo deste envelope corresponde ao disposto no Anexo V, onde ha:

8.2.2.1. Documentagio de comprovaciao de Regularidade Juridica.

8.2.2.2. Documentag¢io de comprovacgiao de Regularidade Fiscal.

8.2.2.3. Documentag¢io de comprovacio de Ciéncia da Participagao.

8.2.2.4. Documentag¢io de comprovacgio de Qualificagdo Econémico-Financeira.

8.2.2.5. Documentacido de comprovagdo de Qualificacdo Técnica.

8.2.2.6. Atestado de Visita Técnica / Declaragdo de Pleno Conhecimento das Con-
di¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, conforme Ane-
xo [X ou documento que o substitua, conforme Anexo X.

8.3. Dos Procedimentos Comuns aos Envelopes:

8.3.1. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelos de eti-

quetas acima mencionadas.
8.3.1.1. 0 conteddo descrito no Envelope n2 1, e no Envelope n? 2, exigidos no pre-

sente Chamamento Publico, individualmente, deverdo ser apresentados
em envelopes fechados, indevassaveis, distintos e identificados.
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8.3.2.

8.3.3.

0 SERVICO SERA CONTRATADO POR apresentar melhor pontuagio na so-
matoria das variaveis avaliativas, dispostas mediante apresenta¢do de Pro-
grama de Trabalho, Plano de Investimento e Proposta Financeira, somando-
se a apresentacdo da documentacdo que comprove a sua habilitacdo nesta
municipalidade.

Os ENVELOPES 1 e 2 além de apresentarem a documentagio prescrita, sob a
forma fisica, devem também conter, dentro do seu contetido, MIDIA DIGITAL
do material presente no respectivo envelope, em outro, lacrado, contendo na
parte externa e frontal, além da razio social da entidade qualificada, os se-
guintes dizeres, respectivamente:

Midia Digital n2 1 - Contendo a Documentacio do Primeiro Envelope

CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2022/SESAU

MIDIA DIGITAL N2 01
Programa de Trabalho, Plano de Investimento e Proposta Financeira

UNIDADE DE SAUDE:
Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA)

ENTIDADE:

CNP]J/CPF:

Midia Digital n2 2 - Contendo a Documentacio do Segundo Envelope

CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2022/SESAU

MIDIA DIGITAL N 02 - Habilitagdo

UNIDADE DE SAUDE:
Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA)

ENTIDADE:

CNP]J/CPF:

8.3.4.

8.3.5.

8.3.6.

8.3.7.

O material fisico presente nos ENVELOPES 1 e 2, deverdo estar perfurados
com 02 (dois) furos e presos por grampo trilho para facilitar o manuseio e o
arquivamento dos documentos.

A midia digital presente nos ENVELOPES 1 e 2, corresponde a digitalizacdo
do contelido fisico dos respectivos envelopes, que devem estar dispostos,
conforme as regras deste instrumento editalicio.

Fica facultada a Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento Publi-
co a verificagdo da autenticidade dos documentos apresentados, por quais-
quer meios disponiveis, inclusive, devendo promover diligéncias para dirimir
quaisquer duvidas no auxilio da instrugao licitatéria.

Toda a Documentacdo devera estar atualizada nos termos da legislacdo vi-
gente.
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8.3.7.1. Por padroniza¢do, considerando o inciso I, do Art. 70 da Lei n2
14.133/2021, os documentos de identificagdo da entidade e de seus re-
presentantes, apresentados nos ENVELOPES 1 e 2, tanto fisicos, quanto
digitais, devem ser apresentados em co6pia colorida autenticada e rubrica-
dos.

8.3.8. Os ENVELOPES 1 e 2 deverao ser apresentados separadamente, com todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de sepa-
ragdo, catdlogos, desenhos ou similares, se houver, ndo sendo permitidas
emendas, rasuras ou ressalvas.

8.3.9. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, bem como também nio serao aceitos documentos em
idioma estrangeiro, salvo justificativa.

8.3.10. SOMENTE SERAO CONSIDERADOS os Programas de Trabalho, Plano de In-
vestimento e Propostas Financeiras que abranjam a totalidade do objeto, nos
termos deste edital.

8.3.11. A ENTREGA DOS ENVELOPES ocorrera, impreterivelmente, no dia 02 de
DEZEMBRO de 2022, iniciando as 08h00 e perdurara até as 09h00min do
mesmo dia, no Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, situado a Rua José
Marrocos, S/N, Santa Tereza, Juazeiro do Norte/CE.

8.3.11.1. Vencido o horario para o recebimento, o Presidente da Comissao declarar-

se-a encerrado o prazo de entrega dos envelopes, e, portanto, nenhum ou-
tro serd recebido e nem serao aceitos documentos outros que nao os exis-
tentes nos referidos envelopes.

8.3.12. Fica estabelecida a validade minima da proposta por 90 (noventa) dias, con-
tados a partir da data do seu recebimento pela Comissido de Credenciamento
e Edital de Chamamento Publico.

8.3.13. No dia de abertura dos envelopes, os interessados devem apresentar a Co-
missdo de Credenciamento e edital de Chamamento Publico a documentacao
de identificacdo da entidade e de seus representantes, cujas copias autentica-
das devem estar nos envelopes e na midia digital, lacrados.

8.3.13.1. A documentacgdo apresentada integrard os autos do Processo e nao sera
devolvida.
8.3.14. As entidades deverdao assumir todos os custos associados a elaboracio de

suas propostas, ndo cabendo nenhuma indenizagao pela aquisi¢do de elemen-
tos necessarios a organizacio e apresentacao das propostas.

9. SOBRE 0S PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DA DOCUMENTACAO

9.1. Dos Procedimentos Preparatorios:

9.1.1. A Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico lavrara atas
circunstanciadas, registrando todos os eventos ocorridos no decorrer da se-
lecdo.
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9.1.2. As observagoes deverdo ser formuladas por escrito, sendo que as apresenta-
das verbalmente serdo redigidas a termo.

9.1.3. Dentre os eventos ocorridos no decorrer da selecdo, deve estar em ata:
9.1.3.1. Os referentes aos esclarecimentos, comunicados e impugnacgdes (Secdo

4);
9.1.3.2. A identificagdo de que as interessadas estdo aptas a participar do cer-

tame (Secao 5);
9.1.3.3. As manifestacdes dos interessados para visita técnica (Secdo 7) e;
9.1.3.4. A citacao das entidades que entregaram os envelopes para participagdo

do ato, no horario das 08h00 as 09h00 do presente dia em que se dara a
abertura dos envelopes (Secdo 8).
9.14. A abertura dos envelopes acontecera as 09h30min do dia 02 de DEZEM-
BRO de 2022, junto a Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento
Publico da Secretaria Municipal de Saude de Juazeiro do Norte/CE, NO AU-
DITORIO DO CENTRO DE REFERENCIA A SAUDE DO TRABALHADOR (CE-
REST), situado a Rua Tab. Jodo Machado, n? 195, Santa Tereza, Juazeiro do
Norte/CE.
9.1.4.1. No caso de decretacdo de feriado ou ponto facultativo que coincida com a
data designada para entrega dos envelopes “01” e “02” e suas aberturas, o
certame se realizara no primeiro dia util subsequente, na mesma hora e
mesmo local, podendo, no entanto, a Comissao definir outra data, horario e
até local, fazendo a publicacao através da Imprensa Oficial do Municipio.
9.1.5. As sessdes publicas de abertura dos envelopes 1 e 2 poderdo ser assistidas
por qualquer interessado, mas somente sera permitida a manifestacao do re-
presentante credenciado das entidades, vedada a interferéncia de assistentes
ou de quaisquer outras pessoas que nao estejam devidamente credenciadas.
9.1.6. A Organizacdo Social podera se fazer presente por dirigente, ou por procura-
dor, através de instrumento proéprio, escrito e firmado por seu representante
legal, a quem seja outorgado e conferido amplos poderes de representagdo
em todos os atos e termos do Edital, conforme Anexo VIII.
9.1.6.1. 0 documento referente a representacao da participante devera ser entre-
gue ao Presidente da Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamen-
to Publico no inicio da sessdo de abertura dos envelopes.
9.1.6.1.1. Caso a Organizacdo Social, opte por ser representada por um procura-
dor, e ndo por seu representante oficial, compete a este acatar todas as
decisOes a serem tomadas no ato de avaliacdo dos envelopes, no que se
refere a interposicdes e recursos quanto aos procedimentos realizados,
caso venham a ocorrer, ndo cabendo posterior ao dia de abertura, soli-
citacdo de revisdo, por ciéncia dos atos aqui declarados.
9.1.6.2. Quando o representante se tratar de dirigente da Organizacdo Social, de-
vera apresentar o Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor registrado em car-
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torio, acompanhado da ata de comprovacgao da eleicdo de sua atual direto-
ria, registrados em Cartério do Registro Civil de Pessoas Juridicas.

9.1.7. Ficar4 impedido de quaisquer manifesta¢cdes em referéncia a fatos relaciona-
dos com o presente chamamento, o representante da Organizacdo Social par-
ticipante, que ndo apresentar o instrumento de representacio, ou cuja docu-
mentac¢do nado atenda as especificacdes acima citadas.

9.1.8. E vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacio de mais de 01
(uma) Organizacao Social no presente chamamento.
9.1.9. Para a participacao no recinto onde ocorrera a abertura dos envelopes, os

interessados devem apresentar, a representacdo da Comissdo de Credencia-
mento e Edital de Chamamento Publico, na portaria, documento oficial de
identificacdo com foto.

9.2. Dos Procedimentos de Avaliacdo dos Envelopes:

9.2.1. No dia, horario e local premeditados apds os atos preparatorios, serdo
abertos os “Envelopes de Propostas” contendo os Programas de Trabalho, os
Planos de Investimento e as Propostas Financeiras. Os documentos deste se-
rao rubricados pelos membros da Comissdo, em seguida postos a disposicao
dos prepostos das entidades para que os examinem e os rubriquem, se assim

optarem.
9.2.1.1. O presidente fard constar em ata a decisdo dos prepostos das entidades
que optarem por ndo rubricar a documentag¢do contida nos envelopes.
9.2.2. Feito isso, a Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico

realizard a avaliagcdo dos Programas de Trabalho, dos Planos de Investimento
e das Propostas Financeiras, de acordo com os critérios neste Edital, proce-
dendo a defini¢do das notas respectivas para cada Lote, conforme Anexos II,
III e IV, respectivamente.
9.2.2.1. Serdo avaliados individualmente o Programa de Trabalho, o Plano de In-
vestimento e a Proposta Financeira. Cada grupo, tera uma pontuacao indi-
vidual que variara de 0 a 100 pontos, conforme os critérios definidos nos
Anexos I, 11l e IV, respectivamente.
9.2.2.2. Para cada entidade, sera atribuida uma Nota que é fruto da Média Ponde-
rada dos valores das notas individuais do Programa de Trabalho, do Plano
de Investimento e da Proposta Financeira, que possuem, respectivamente,
pesos 5 (cinco), 3 (trés) e 2 (dois), conforme memdria de calculo descrita
na seguinte Equacao:

PTx5)+ (PFx3)+ (PIx2
ota, = PTAD+BFx3) £ (P1x2)

Onde:
PT = Proposta de Trabalho
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9.2.3.

9.2.3.1.
9.2.3.2.
9.2.3.3.

9.2.3.3.1.

9.2.3.3.2.

9.2.3.3.3.

9.2.4.

9.2.5.

9.2.6.

9.2.7.

PI = Plano de Investimento
PF = Proposta Financeira

Em caso de empate na pontuacio, conforme a memoria de calculo disposta
neste Edital, os critérios para defini¢cdo da colocacado sao:

Menor Proposta de Plano de Investimento

Menor Proposta Financeira

Sorteio, este feito na modalidade randomica, por meio de planilha de Ex-

cel, via fungao “ALEATORIOENTRE”, onde:
Cada organizagdo presente nos critérios de empate, ira escolher um
numero entre 1 e 10, se a quantidade de empresas empatadas, for infe-
rior a 10. Caso a quantidade de entidades empatadas seja superior a 10,
a cada 5 cinco, acrescentar-se-a em 10, o limite maximo do intervalo,
para o sorteio. A escolha do niimero de votacdo, deve ser registrado na
Ata de Julgamento.
Ap0és registro em Ata, por meio de planilha de Excel, deve ser feito, di-
ante dos representantes das empresas empatadas, a programac¢do em
célula qualquer da planilha, da seguinte funcao
“=ALEATORIOENTRE(inferior; superior)”, onde o limite inferior, é
igual a “1”; o superior, respeitara o limite descrito acima.
A entidade vencedora, no critério de desempate, serd aquela que tiver o
ndmero sorteado aleatoriamente, pelo Excel, nos moldes descritos nes-
te item.

Ao final da avaliacdo do contetido do Envelope 1 (Envelope das Propostas), a
Comissao de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico procedera a
classificacdo das entidades, em ordem decrescente, segundo a Nota Final
atribuida, em conformidade com o estabelecido neste edital. Por seguinte,
havera a abertura dos Envelopes de Documentagdo (Envelope 2).

A Comissdo examinara os aspectos relacionados com a suficiéncia, a formali-
dade, a idoneidade e a validade dos documentos, além de conferir se as co6-
pias porventura apresentadas estio devidamente autenticadas em Cartorio.
Os documentos de habilitacdo serdo rubricados pelos membros da Comissao,
em seguida postos a disposicdo dos prepostos das entidades para que os
examinem e os rubriquem, se assim optarem. O presidente fara constar em
ata a decisdo dos prepostos das entidades que optarem por ndo rubricar a
documentacao contida no envelope.

Apés os procedimentos de abertura, na ordem decrescente, segundo a Nota
Final atribuida na Fase dos Envelopes de Proposta, serdo avaliados individu-
almente a documentacdo de Regularidade Juridica, de Regularidade Fiscal, de
Ciéncia da Participacdo do presente Chamamento, de Qualificacdo Economi-
co-Financeira e de Qualificagdo Técnica.
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9.2.7.1. 0 processo de pontuagdo sera equivalente a Média Aritmética dos Grupos

de Documentos. Os pesos sdo definidos da seguinte forma:
9.2.7.1.1. Quanto a Regularidade Juridica. A pontuagdo é 0 ou 100, com peso 3
(trés).
9.2.7.1.1.1. Aos que respeitaram todos os critérios, de carater obrigatorio, des-

critos no Capitulo 1 do Anexo V para comprovar a citada regularida-
de, recebera pontuag¢io maior.

9.2.7.1.1.2. Aos que apresentaram na documentagdo Portaria do Ministério da
Saude, publicada em Diario Oficial da Unido (DOU), deferindo a enti-
dade Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social em
Sadde (CEBAS), terd a sua pontuacao triplicada.

9.2.7.1.1.3. Aos que ndo apresentaram, ao menos um documento, de carater
obrigatorio, do solicitado no Capitulo 1 do Anexo V, ndo serd compu-
tada pontuacio, e sera considerada DESCLASSIFICADA.

9.2.7.1.2. Quanto a Regularidade Fiscal. A pontuagdo é 0 ou 100, com peso 2
(dois).
9.2.7.1.2.1. Aos que respeitaram todos os critérios descritos, de carater obriga-

torio, no Capitulo 2 do Anexo V para comprovar a citada regularida-
de, recebera pontuagdo maior.

9.2.7.1.2.2. Aos que apresentaram na documentacdo Prova de Inscricdo no Ca-
dastro de Contribuintes do Municipio de Juazeiro do Norte/CE, tera a
sua pontuacdo duplicada.

9.2.7.1.2.3. Aos que nao apresentaram, ao menos um documento, de carater
obrigatorio, do solicitado no Capitulo 2 do Anexo V, ndo sera compu-
tada pontuacio, e sera considerada DESCLASSIFICADA.

9.2.7.1.3. Quanto as Condicdes para a Participacdo do Chamamento. A pontu-
acdo é 0 ou 100.
9.2.7.1.3.1. Aos que respeitaram todos os critérios, de carater obrigatdrio, des-

critos no Capitulo 3 do Anexo V para comprovar a citada regularida-
de, recebera pontuagio maior.

9.2.7.1.3.2. Aos que nao apresentaram, ao menos um documento, de carater
obrigatério, do solicitado no Capitulo 3 do Anexo V, ndo sera compu-
tada pontuacio, e sera considerada DESCLASSIFICADA.

9.2.7.1.4. Quanto a Qualificagdo Econdmico-Financeira. A pontuacdo é 0 ou
100, com peso 3 (trés).
9.2.7.1.4.1. Aos que respeitaram todos os critérios descritos, de carater obriga-

torio, no Capitulo 4 do Anexo V para comprovar a citada qualificacao,
recebera pontuagdo maior.

9.2.7.1.4.2. Aos que ndo apresentaram, ao menos um documento, de carater
obrigatério, do solicitado no Capitulo 4 do Anexo V, ndo serd compu-
tada pontuacio, e sera considerada DESCLASSIFICADA.
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9.2.7.1.4.3.

9.2.7.1.4.4.

9.2.7.1.4.5.

9.2.7.1.5.

9.2.7.1.5.1.

9.2.7.1.5.2.

9.2.7.1.5.3.

9.2.7.2.

9.2.7.3.

9.2.7.4.

Aos que apresentarem Liquidez Corrente (LC) inferior a R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) que corresponde a
10% (dez por cento) do valor estimado como contrapartida mensal
maxima, durante a vigéncia do Contrato, oriundo deste Edital, con-
forme § 42 do Artigo 69 da Lei n? 14.133/2021, nido serd compu-
tada pontuacio.

Aos que apresentaram indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Ge-
ral (SG) e Liquidez Corrente (LC) inferior a 01 (um), ndo serd compu-
tada pontuacio.

Aos que apresentaram indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Ge-
ral (SG) e Liquidez Corrente (LC) superior a 01 (um), terd a sua pon-
tuacdo triplicada.

Quanto a Qualificacdo Técnica. A pontuagio é 0 ou 100, com peso 2
(dois).

Aos que respeitaram todos os critérios descritos, de carater obriga-
torio, no Capitulo 5 do Anexo V para comprovar a citada regularida-
de, recebera pontuacio maior.

Aos que ndo apresentaram, ao menos um documento, de carater
obrigatorio, do solicitado no Capitulo 5 do Anexo V, ndo sera compu-
tada pontuacgio, e serd considerada DESCLASSIFICADA.

Aos que apresentaram na documentacio de comprovacdo de que
administra ou administrou, nos ultimos 02 (dois) anos, estabeleci-
mento de saide, devidamente cadastrado no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Sadde (SCNES), terd a sua pontua-
¢do duplicada. A comprovacio, deve ser feita por relatérios compro-
batérios emitidos pelo sistema e atesto do gestor de saide do ente
federado em que se encontra a base local do SCNES.

As entidades que em ao menos um dos Grupos de Apresentacao de Docu-
mentacdo, tiver sido DESCLASSIFICADA, automaticamente tornar-se-a
INABILITADA, ndo sendo mais considerada para anadlise, por parte da Co-
missdo, sua documentacio.

A Comissdo deve registrar na Ata o Motivo da DESCLASSIFICACAO da en-
tidade, e consequentemente, sua INABILITACAO, e em seguida, d4 ciéncia
aos presentes, especialmente ao preposto da Entidade, que pode recorrer
pela decisdo em um prazo de até 03 (trés) dias uteis, a contar do dia se-
guinte apés o da abertura dos envelopes.

A memoria de cdlculo, a ser adotada apenas para aquelas entidades que
apresentaram as documentac¢des nos critérios deste Edital, é:

RJ + RF + CP + QF + QT
100

NOTA, =
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Onde:

R] = Regularidade Juridica.

RF = Regularidade Fiscal.

CP = Ciéncia da Participagao.

QF = Qualificacdo Econémico-Financeira.
QT = Qualificacao Técnica.

9.2.8. Em caso de empate na pontuagdo, conforme a memoria de calculo disposta
neste Edital, os critérios para definicdo da colocac¢do sao:

9.2.8.1. Maior Liquidez Corrente (LC)

9.2.8.2. Apresentacdo de Portaria do Ministério da Saude, publicada em Didario Ofi-

cial da Unido (DOU), deferindo a entidade Certificado de Entidade Benefi-
cente de Assisténcia Social em Satude (CEBAS)

9.2.8.3. Comprovacdo de maior periodo de administracdo de estabelecimento de
saude, reconhecida por gestor da saude do ente federado em que se encon-
tra a base local do SCNES.

9.2.8.4. Sorteio, este feito na modalidade randdmica, por meio de planilha de Ex-
cel, via funcao “ALEATORIOENTRE”, onde:

9.2.8.4.1. Cada organizagdo presente nos critérios de empate, ira escolher um

numero entre 1 e 10, se a quantidade de empresas empatadas, for infe-
rior a 10. Caso a quantidade de entidades empatadas seja superior a 10,
a cada 5 cinco, acrescentar-se-a em 10, o limite maximo do intervalo,
para o sorteio. A escolha do numero de votagdo, deve ser registrado na
Ata de Julgamento.

9.2.8.4.2. Apds registro em Ata, por meio de planilha de Excel, deve ser feito, di-
ante dos representantes das empresas empatadas, a programacgdo em
célula qualquer da planilha, da seguinte funcdo
"=ALEAT()RIOENTRE(inferior; superior)”, onde o limite inferior, é
igual a “1”; o superior, respeitara o limite descrito acima.

9.2.8.4.3. A entidade vencedora, no critério de desempate, sera aquela que tiver o
numero sorteado aleatoriamente, pelo Excel, nos moldes descritos.

10. DO JULGAMENTO

10.1. A avaliagao, sele¢do e classificagcdo das propostas apresentadas pelas entidades
consistem na andlise da documentacdo referente a habilitacdo e proposta técni-
ca, bem como sua capacidade operacional.

10.2. O julgamento do Chamamento Publico serad realizado considerando todas as
condicdes detalhadas neste Edital e seus Anexos. Essencialmente aquela que ob-
teve melhor pontuacao, apds analise da documentacgao, nos critérios deste.

10.2.1. Quanto as PROPOSTAS serdo considerados os critérios de avaliacdo contidos

nos Anexos deste Edital. Aqueles que nio respeitarem aos parametros mini-
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10.2.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.6.1.

10.6.1.1.

10.6.1.2.

10.6.1.3.

mos dispostos neste Edital, especificamente, descritos nos Anexos I, Il e IV,
serdo desclassificados. Assim como, essencialmente, aqueles que obtiverem
nota zero, na avaliacdo da documentacao.
Quanto a HABILITACAO ser4 julgada inabilitada a proponente que deixar de
apresentar qualquer documento DE CARATER OBRIGATORIO, exigido por es-
te Edital, conforme descreve o Anexo V, ou ainda, apresenta-lo com irregula-
ridade detectada pela Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento
Publico, nao passivel de ser sanada.
Quando todas as entidades forem inabilitadas ou todas as propostas forem des-
classificadas, a Comissao podera fixar as entidades participantes, o prazo de, no
minimo 05 (cinco) dias uteis para a apresentacdo de nova documentagdo ou de
outras propostas.
Superadas essas fases apds a definicdo das notas individuais identificadas na
analise da documentac¢do do Envelope 2, serd publicado, em ordem decrescente
os valores para apreciacdo dos presentes.
Em seguida, é apresentado o processo de classificacdo das entidades, e definigdo
da vencedora. Esta sera definida pela soma entre as Notas alcancadas na andlise
da documentagao do Envelope 1 com a do Envelope 2.

NOTA = NOTA; + NOTA,
Onde:
NOTA = Nota Final.
NOTA1 = Nota da Avaliagao do Envelope de Propostas.
NOTAZ2 = Nota de Avaliacdo do Envelope de Documentos.

Em caso de empate na pontuacdo, conforme a memdria de calculo disposta nes-
te Edital, os critérios para definicdo da colocagao sdo:
Sorteio, este feito na modalidade randémica, por meio de planilha de Excel,
via funcio “ALEATORIOENTRE”, onde:
Cada organizacdo presente nos critérios de empate, ird escolher um niime-
ro entre 1 e 10, se a quantidade de empresas empatadas, for inferior a 10.
Caso a quantidade de entidades empatadas seja superior a 10, a cada 5
cinco, acrescentar-se-a em 10, o limite maximo do intervalo, para o sorteio.
A escolha do niimero de votagdo, deve ser registrado na Ata de Julgamen-
to.
Ap6s registro em Ata, por meio de planilha de Excel, deve ser feito, diante
dos representantes das empresas empatadas, a programacio em célula
qualquer da planilha, da seguinte fun¢io “=ALEATORIOENTRE(inferior;
superior)”, onde o limite inferior, é igual a “1”; o superior, respeitara o li-
mite descrito acima.
A entidade vencedora, no critério de desempate, sera aquela que tiver o
numero sorteado aleatoriamente, nos moldes descritos neste item.
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10.7. O resultado do julgamento declarando a Organizacdo Social vencedora do pro-
cesso de selecdo sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Ju-
azeiro do Norte/CE, bem como no sitio eletronico oficial.

10.8.  Sera considera VENCEDORA aquela que alcancar maior nota entre as participan-
tes, pelos métodos descritos neste Edital.

11. RECURSOS E REPRESENTACAO

11.1.  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitacdo por irregula-
ridades na aplicacdo da Lei n® 14.133/2021, ou para solicitar esclarecimentos
sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até o 5 (cinco) dias uteis an-
tes da data de abertura dos Envelopes, ou seja, até 25 de novembro de 2022.

11.2.  Das decisoOes proferidas pela Comissdo de Credenciamento e Edital de Chama-
mento Publico, cabera recurso por parte dos participantes, nos termos do art.
165, da Lein® 14.133/2021.

11.2.1. O recurso a que se refere este item, devera ser interposto no prazo de 3 (trés)
dias uteis, contados do dia util posterior a divulgacado e publicacdo da decisdo
pela Comissdo de Credenciamento e edital de Chamamento Publico. Ou seja,
ate o dia 07 de DEZEMBRO de 2022.

11.2.2. A interposicdo de recurso sera comunicada aos demais participantes, que
poderdo impugna-lo no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados do dia util pos-
terior a divulgacdo e publicacdo dos recursos interpostos e aberto o prazo de
contrarrazoes.

11.2.3. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

11.3. Nao serdo aceitos recursos ao edital via fax. Estes devem ser protocolizados em
tempo habil, aos cuidados da Comissao de Credenciamento e Edital de Chama-
mento Publico na Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua José Marrocos,
s/n - Santa Tereza, Juazeiro do Norte/CE, de segunda-feira a sexta-feira das
07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, na sala do Departamento
de Controle, Avaliagdo e Auditoria (DCAA/SESAU/]N).

11.4. No mesmo prazo, a Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento Pu-
blico manifestar-se-a sobre o recurso, submetendo-o a decisdo da autoridade
maxima do 6rgao promotor do Chamamento Publico.

11.5.  Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para sua interposicao,
a autoridade maxima do 6rgdo promotor homologara o resultado e a Comissao
de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico ira divulgar, no sitio ele-
tronico oficial, as decisdes proferidas e o resultado definitivo do processo admi-
nistrativo. Ou seja, ate o dia 16 de DEZEMBRO de 2022.

11.6. Apos a homologacdo, a Organiza¢do Social vencedora serd considerada apta a
celebrar o contrato de gestdo, com data a serem divulgadas pela Secretaria Mu-
nicipal de Satude, em Diario Oficial do Municipio, via Termo de Convocacao.
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12. DAS DILIGENCIAS, ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES E SANEAMENTO

12.1.

12.2.

12.3.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

DE ERROS

A Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico pode, a seu
critério, em qualquer fase do Processo de Selecdo, promover diligéncia destina-
da a esclarecer ou a complementar a instrucdo do Chamamento Publico, vedada
a inclusdo posterior de documento ou informagdo que deveria constar original-
mente nos envelopes.

A interessada participante é responsavel pela veracidade das informacgdes pres-
tadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sangdes previs-
tas nas legislagdes civil, administrativa e penal, devendo apresentar assinado o
atestado de pleno conhecimento e aceitagcdo do Edital de Chamamento Publico
n°® 03/2022/SESAU/]JN, conforme Anexo XI.

Os esclarecimentos e as informagdes prestadas por quaisquer das partes terdo
sempre a forma escrita, e estardo, a qualquer tempo, disponiveis no processo do
Chamamento Publico.

DO CONTRATO DE GESTAO

A CONTRATADA devera comparecer a Prefeitura Municipal de Juazeiro do Nor-
te/CE para a assinatura do contrato, conforme Minuta parte integrante deste
edital (Anexo XV), dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data de
sua convocacio, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das
demais penalidades previstas na Lei n°® 14.133/2021.

Fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcrigdo, as ins-
trugdes contidas neste Edital, os documentos nele referenciados, além da pro-
posta apresentada pela entidade vencedora, assim como o plano de investimen-
to e o programa de trabalho.

A vigéncia do presente contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da
assinatura do instrumento, podendo ser prorrogada, por acordo entre as partes,
nos termos do artigo 105 e 106 da Lei Federal n® 14.133/2021.

E facultado a Administragio, quando o convocado nio assinar o termo de con-
trato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e condi-
¢cOes estabelecidos, convocar os participantes remanescentes, na ordem de clas-
sificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo
primeiro classificado, inclusive quanto aos precos atualizados de conformidade
com o ato convocatorio, ou revogar o certame, independentemente da conforme
as condi¢des apresentadas no art. 90 da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021.

O CONTRATANTE se reserva ao direito de rejeitar no todo ou em parte o servico
prestado, se estiver em desacordo com o contrato ou condi¢des pré-fixadas pelo
edital.
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13.5.1. Tal ato deve ser feito mediante constatagdo feita pela Comissao de Fiscaliza-

¢do e Avaliacdo (CFA), qual serd composta por integrantes do Componente
Municipal de Auditoria (CMA) pertencentes ao Departamento de Controle,
Avaliacao e Auditoria (DCAA) da Secretaria Municipal de Satde de Juazeiro
do Norte/CE.

13.6. A CONTRATADA deverd cumprir integralmente as disposicdes previstas nos
Anexos e Contrato de Gestdo, partes integrantes deste edital.

13.7. Para assegurar a plena execu¢do do presente ajuste, a secretaria contratante
podera exigir da entidade vencedora, como condicao para assinatura do instru-
mento contratual, uma garantia conforme prevista no artigo 96 da Lei Federal
n° 14.133/2021, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global contra-
tado numa das modalidades abaixo:

13.7.1.1. Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma es-

critural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de cust6-
dia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

13.7.1.2. Seguro-garantia.

13.7.1.3. Fiang¢a bancaria emitida por banco ou institui¢io financeira devidamente au-

torizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil.

13.8.  Aliberacdo ou a restituicdo da garantia serd realizada apds a execu¢do da pres-
tacdo a que se refere o instrumento contratual, nos termos do artigo 100 da Lei
14.133/2021.

14. DAS DIRETRIZES GERAIS DO EDITAL

14.1. Competira a entidade vencedora para gerenciar e operacionalizar os servicos de
saude no Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA) no municipio de Ju-
azeiro do Norte/CE:

14.1.1. Prestacdo gratuita e universal dos servigos de aten¢do a sadde aos usudrios,
no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) e conforme o Termo de Refe-
réncia deste Edital.

14.1.2. Elaborar a Politica de Aquisicdo de Medicamentos, que utilize minimamente
como parametro de comparagdo de preco o teto do valor da Cimara de Regu-
lacdo do Mercado de Medicamentos (CMED) da Agéncia Nacional de Vigilan-
cia Sanitaria (ANVISA/MS).

14.1.3. Implementar Plano de Acesso e Uso Racional de Medicamentos, que em seu
escopo, deve seguir a Relagdo Nacional e Estadual de Medicamentos e as Poli-
ticas do Estado do Ceara e do Municipio de Juazeiro do Norte/CE de Assistén-
cia Farmacéutica.

14.1.4. A execucdo direta ou subcontratacdo dos servigos suplementares ao funcio-
namento do Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA), se houver,
deve ajustar-se aos valores praticados pelo Banco de Pregcos em Saude, por
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14.1.4.1.

14.1.5.

14.1.6.

14.1.7.

14.1.8.

meio do Painel de Compras do Ministério da Economia, disponibilizado em
http://paineldecompras.economia.gov.br/.
Na auséncia deste parametro, devera ser utilizado os valores praticados
pela Secretaria Municipal de Saude. Esta vedada a contratacdo de servicos
de empresas vinculadas a qualquer autoridade assistencial ou administra-
tiva da Organizacdo Social.
No caso de despesas de investimento, tais como obra de ampliacdo ou refor-
ma, ou aquisicdo de equipamentos médico-hospitalares ou de material per-
manente ou bens-duraveis, devera ser oficializado através de justificativa
motivada, em Plano de Trabalho, direcionado a Gestora da Secretaria Munici-
pal de Satde, para autorizacio, que contemple o que se quer, por que se quer,
para que se quer, como serd adquirido, quanto precisa para adquirir, onde
pretende adquirir (incluindo aqui tabela com apresentagdo de no minimo 03
(trés) orcamentos, e considerando o descrito no Painel de Compras do Go-
verno, disponivel em http://paineldecompras.economia.gov.br/, ou na au-
séncia deste, o valor praticado na Secretaria Municipal de Saude de Juazeiro
do Norte/CE, considerando a Lei 14.133/2021), quando pretende adquirir, e
como sera comprovada a aquisicdo, que por sua vez, sera avaliada pela Co-
missdo de Avaliacdo e Fiscalizagdo, vinculada ao Departamento de Controle,
Avaliacdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Sadde.
A Gestao e Contratagdo de Pessoas para operacionalizagdo dos servigos pres-
tados devera ser realizada através de Processo Seletivo gerenciado por enti-
dade contratada pela entidade, com publicidade de edital, inscri¢des, resulta-
dos e convocacdes, conforme descreve Termo de Referéncia, e sob o acompa-
nhamento da Comissdo de Avaliacio e de Fiscalizacdo do Contrato de Gestao.
Implantar a politica HumanizaSUS como proposta de utilizacdo de métodos
de humanizacao nos niveis de atencdo e da gestdo apostando na indissociabi-
lidade nos modos de producido de saude, ou seja, todas as acdes devem ser
tratadas juntas nos dmbitos dos processos de trabalho entre atencdo e ges-
tdo, entre clinica e politica, entre produgio de satde e producdo de subjetivi-
dade operando com o principio de transversalidade que consiste na consoli-
dacdo de redes de vinculo e corresponsabilizacdo entre os usudrios, traba-
lhadores e gestores na busca de articulagio das agdes praticadas por todos os
atores envolvidos.
Garantir o processo de alimentacdo local dos sistemas de informacdo em sa-
ude (Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satide - SCNES;
Sistema de Informac¢do Ambulatorial - SIA/SUS; e Sistema de Informacao
Hospitalar - SIH/SUS; Sistema de Informac¢ido de Notificacdo de Doencas e
Agravos Notificantes - SINAN/SUS; Sistema de Informacao do Programa Na-
cional de Imunizacdo - SIPNI; Sistema de Informacdo de Mortalidade -
SIM/SUS; Sistema de Informacdo da Gestdo de Medicamentos e Insumos -
Horus; Sistema de Informac¢ido de Regulacdo dos Procedimentos e Servigos
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de Saude - SISREG ou outro sistema de regulacio de acesso de pacientes ado-
tado pelo municipio e Estado do Ceara; e do Sistema de Gestdo e de Cadastro
Nacional de Usuarios do Sistema Unico de Satide - CADSUS) vigentes, em
consonancia com o Setor de Controle e Avaliacdo do Departamento de Con-
trole, Avaliacdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Satdde.

14.1.9. Garantir o alcance das Metas Qualitativas e Quantitativas estimadas no Plano
Operacional disposto em Anexo a este Edital.

14.1.10. Responsabilizar-se por todos os procedimentos necessarios para a emis-
sdo/renovacgdo dos Alvaras Sanitarios e de Funcionamento, bem como Certi-
ficado do Corpo de Bombeiros.

14.1.11. Primar a acreditacdo dos servicos e das clinicas credenciadas e habilitadas na
Unidade Hospitalar pelas entidades certificantes, como a Organizacdo Nacio-
nal de Acreditacdo (ONA) e as Entidades Certificadoras ISO de Qualidade, Se-
guranca, Meio Ambiente e Satude (QSMS) - ISO 9001:2015; ISO 14001:2015;
[SO 31001:2018 e ISO 45001:2018.

14.1.12. Pleitear, se ndo tiver, ou manter atualizada, se tiver, a Certificacdo como Enti-
dade Beneficente em Assisténcia Social (CEBAS), junto ao Ministério da Sau-
de, conforme prescreve a Lei Complementar n2 187, de 16 de dezembro de
2021.

14.2. O servico a ser prestado no Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA)
estara sujeito a auditorias periddicas realizadas pelos membros do Componente
Municipal de Auditoria (CMA), vinculados ao Departamento de Controle, Avalia-
¢do e Auditoria da Secretaria Municipal de Sadde de Juazeiro do Norte/CE
(DCAA/SESAU/]N), qual fiscalizara a execu¢do do Contrato de Gestdo firmado
por forca deste Edital.

15. DA DESIGNACAO DO FISCAL

15.1. A execugdo contratual decorrente deste Chamamento Publico sera acompanha-
da e fiscalizada pela Secretaria de Satide do Municipio de Juazeiro do Norte/CE,
através do Senhor David José do Nascimento Moraes, CPF N° XXX.008.155-XX,
especialmente designado para este fim a partir de solicitagio da CONTRATAN-
TE, de acordo com o estabelecido no art. 117, da Lei Federal n° 14.133, de 12 de
abril de 2021.

15.2. A Secretaria Municipal de Saude instituira Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacao
do Contrato de Gestdo, responsavel por dar suporte ao Fiscal do Contrato.

15.3.  Para que ndo haja prejuizo dos servicos, a Contratante, podera a qualquer mo-
mento, substituir o fiscal/gerente de contrato através de nova designagdo for-
mal via portaria, que devera ser anexada aos autos.

15.4. Como parte do processo de fiscalizagdo, por meio das a¢des de controle, monito-
ramento, avaliacdo e auditoria, serd aberto no ambito do Departamento de Con-
trole, Avaliacdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Satde de Juazeiro do
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Norte (DCAA/SESAU/JN), Processos Administrativos Internos frutos da analise
da execugdo contratual fornecida pela Contratada, conforme retrata as disposi-
¢Oes transcritas no Anexo VI deste Edital.

16. DA VEDACAO DE FRAUDE E CORRUPCAO

16.1. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a acei-
tar de quem quer que seja, tanto por conta préopria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupg¢ao, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contra-
to, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus
prepostos e colaboradores ajam da mesma forma, consoante disposto na Lei Fe-
deral n° 12.846, de 12 de agosto de 2013, e pelo Decreto Federal que a regula-
menta, este correspondente ao de n2 11.129, de 11 de julho de 2022.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. A participagdo da Organizacdo Social no Processo de Selecdo implica na sua
aceitacdo integral e irretratavel dos termos, clausulas, condi¢des e anexos deste
Edital, que passarao a integrar o Contrato de Gestao como se transcrito, com las-
tro na legislacdo referida no preambulo deste, bem como na observancia dos re-
gulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceitas
sob quaisquer hipéteses, alegacdes de seu desconhecimento em qualquer fase
do Processo de Selecdo e execucio deste.

17.2. O Dirigente maximo da Organizacdo Social devera apresentar o Atestado de Ple-
no Conhecimento e Aceitacdo do presente Edital, Anexo XI, acompanhado pela
documentagdo que o qualifica como tal na entidade.

17.2.1. A documentacgio citada neste caput far-se-a pelo Ato Constitutivo ou Estatuto
em vigor registrado em cartério, acompanhado da ata de comprovac¢ido da
eleicdo de sua atual diretoria, registrados em Cartério do Registro Civil de
Pessoas Juridicas.

17.3. A entidade selecionada que deixar de comparecer para assinatura dos Contratos
de Gestdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar de sua convocacao, per-
derd o direito a contratacio.

17.3.1. Caso tal ato aconteca, serd chamada a préxima colocada do certame, até en-
cerrar as possibilidades, respeitando as mesmas condi¢cdes temporais dadas
para a primeira colocada.

17.4. Reserva-se a autoridade competente, o direito de revogar no todo ou em parte a

presente chamamento visando ao interesse da Administracao Publica, devendo
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anula-la por ilegalidade, assegurados o contraditério e a ampla defesa, conforme
dispde o artigo 71 e paragrafos da Lei n® 14.133/2021.

17.5. Integram-se a este Edital, os elementos descritos presentes na Lei Municipal n?
4.311, de 28 de abril de 2014, publicada na edi¢do do Diario Oficial do Municipio
de n? 3.754, de 06 de maio de 2014, suas atualizacdes e correlagdes, e o Decreto
Municipal n® 97, de 12 de maio de 2014, republicado no Diario Oficial do Muni-
cipio, de n? 3.762, de 16 de maio de 2014, e suas correlagdes.

17.6. A Secretaria Municipal de Saude de Juazeiro do Norte/CE guarda-se ao direito
de que caso, no decorrer da operacionaliza¢do dos servigos de gestao, dentro da
possibilidade de implementacio de servicos na Unidade Hospitalar, identifique
a necessidade de ampliacdo dos mesmos, ou inclusdo de novos, ird cobrar da
CONTRATADA a fazer estudo técnico, operacional e financeiro, da aplicagdo da
proposta, que sera avaliada pela CONTRATANTE, que tomara a decisdo de revi-
sar o recurso mensal, considerando a aplicabilidade dos procedimentos que
configuram a implementacdo de novos servicos ou ampliacdo dos ja previstos,
neste Edital. Isso vale, a partir de auditorias, na constata¢do de limitacdo e revi-
sdo a menor do valor, se for constado a nio justificativa de despesas apresenta-
das a Comissao Fiscal e de Avaliacao.

17.6.1. Por sua vez, caso a Secretaria Municipal de Saide de Juazeiro do Norte/CE,
identifique a necessidade de suprimir servicos previsto neste Edital, tal ato,
deve ser feito, mediante assinatura de Aditivo, onde devem estar especifica-
das as consideragdes de tal determinagao.

17.7.  Os casos omissos neste edital referentes aos procedimentos operacionais serdo
resolvidos pela Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico,
encarregada do recebimento, analise e julgamento.

17.8.  Integram o presente Edital, como se nele estivessem transcritos, os Anexos cita-
dos.

Juazeiro do Norte/CE, 25 de OUTUBRO de 2022.

VANESSA LUNA CRUZ BARRETO
Presidente da Comissdo de Credenciamento e Edital de Chamamento Publico
Portaria n. 190/2022-GAB/SESAU
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

E objeto do presente termo de referéncia a contratacio de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, qualificada no ambito deste municipio como organizacao
social da saude para a gestdo, operacionalizacdo e execu¢do dos servicos de saude no
Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA), conforme especificacdes aqui conti-
das.

2. JUSTIFICATIVA

Este Termo de Referéncia tem como finalidade a definicdo de parametros para
realizar a gestdo do Hospital Infantil Maria Amélia do municipio de Juazeiro do Nor-
te/CE, localizada no bairro Santa Tereza, garantindo o seu pleno funcionamento nos
moldes aqui estabelecidos. Considerando a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
dispde sobre as condi¢des para a promog¢ao, prote¢do e recuperacdo da saude, a organi-
zacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes; a Lei n° 8.142 de 28 de dezem-
bro de 1990, que dispde sobre a participagio da comunidade na gestio do Sistema Unico
de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da sadde; o Decreto n? 1.651, de 28 de setembro de 1995, que regulamenta o
Sistema Nacional de Auditoria, disposta pela Lei n2 8.689, de 27 de junho de 1993; o De-
creto n? 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei 8.080/1990; as Portarias
de Consolidacdon?1, 2, 3,4, 5 e 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, e suas atualiza-
¢cOes e correlagdes, que contextualizam as normativas federais referentes a operacionali-
zacgdo do SUS no pais.

3. SOBRE O HOSPITAL INFANTIL MUNICIPAL MARIA AMELIA

O Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA), localizado a Rua Sdo Pau-
lo, 2215, Bairro Santa Tereza, CEP 63.050-316, Juazeiro do Norte/CE, registrado no Sis-
tema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (SCNES), sob o coédigo
2426072, com tipologia de Hospital Geral é classificado como estabelecimento de saude
de média e alta complexidade em Pediatria. No desenho da rede Macrorregional de sau-
de, o Hospital é Estratégico em Clinica Pediatrica.

Apés reforma da estrutura fisica da unidade, ha a previsibilidade de ampliagdo
dos servicos de pediatria, promovendo a implementacao de clinica de cirurgia pediatri-
ca, assim como os servi¢cos de cuidados urgéncia e emergéncia pediatrica, e de cuidados
intermediarios. Os servicos de gestdo e operacido do hospital devem ocorrer segundo os
moldes da Politica Nacional de Humanizacgao.

Estruturalmente, o Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA) é com-
posto, minimamente, por:
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Area de recepc¢do de ambulancias.

Sala de Estabiliza¢do. Espacgo para 02 (dois) leitos.

Sala de Raios-X.

Sala de gesso e reducdo de fraturas.

Sala de Procedimentos.

Laboratoério

Sala de Coleta

Sala de Vacina

Sala de Servigo Social.

Area de escovagio.

06 (seis) consultérios

Sala de Procedimentos de Imagem (Ultrassonografia)
Sala de Sutura.

Sala de Classificagdo de Risco.

Area de Recepcio / Acolhimento.

Sala de Nebulizagdo.

Area de Observagio. Espaco para 27 (vinte e sete) poltronas para medicacio.
Area de Observagio Clinica. Espaco para 09 (nove) leitos.
03 (trés) enfermarias, com total de 42 (quarenta e dois) leitos.
Unidade de Isolamento. Espaco para 01 (um) leito.

03 (trés) Postos de Enfermagem.

Sala de Recuperacao Pds- Anestésica (RPA). Espaco para 03 (trés) leitos.
02 (duas) Salas Cirdrgica.

Farmacia

Area de Preparacio e Conservagio de Alimentos.
Refeitério para Pacientes / Acompanhantes

Refeitério para Funciondrios

Almoxarifado

Unidade de Esterilizacdo de Materiais

Necrotério

Oficina

Sala do Gerador

Central de Gases

Central de Residuos

Sala de Coordenagao de Enfermagem

Sala de Aula

Sala de Reunides

Setor Administrativo

Sala da Diretoria

COPA

Auditério. Espago para 75 (setenta e cinco) pessoas.
Espaco para estacionamento de funciondrios e pacientes.
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e Areas de Depdsito de Material de Limpeza
e Banheiros para pacientes, acompanhantes e funcionarios.

A Unidade Hospitalar deve prestar servicos de satde, no ambito da Pediatria,

Clinica Médica e Cirurgica, com processo de Acolhimento e Classificacdo de Risco, articu-
lado com a rede de Atencdo Primaria, SAMU 192, unidades hospitalares, unidades de
apoio diagnéstico e terapéutico e com outros servicos de atencdo a saude do sistema

locorregional, construindo fluxos coerentes e efetivos de referéncia e contra referéncia
através das Centrais de Regulacdo Médica de Urgéncia e Central de Regulacao do SUS.
Possibilitando condi¢Ges de observacdo pediatrica. Além dos servicos ja relatados o hos-

pital deve definir leitos de retaguarda para Apoio ao Hospital Infantil Maria Amélia e

atendimento ambulatorial nas clinicas médica e cirdrgica.

4. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

4.1.

4.2.

4.2.1.

4.2.1.1.
4.2.1.2.
4.2.1.3.

4.2.2.

4.2.2.1.
4.2.2.2.

4.2.2.3.

Os servicos de saude deverdo ser prestados no Hospital Infantil Municipal Maria
Amélia (HIMMA), nos exatos termos da legislacdo pertinente ao Sistema Unico
de Saude (SUS), disposto no Capitulo referente aos Artigos 196 ao 200 da Cons-
tituicdo Federal de 1988, especialmente o disposto em suas Leis Organicas (Lei
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e a Lei n°® 8.142 de 28 de dezembro de
1990), assim como no: Decreto n? 1.651, de 28 de setembro de 1995, que regu-
lamenta o Sistema Nacional de Auditoria, disposta pela Lei n? 8.689, de 27 de
junho de 1993; Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei
8.080/1990; Portarias de Consolidagdon? 1, 2, 3,4, 5 e 6/GM/MS, de 28 de se-
tembro de 2017, e suas atualizacdes e correlacdes, que contextualizam as nor-
mativas federais referentes a operacionalizagdo do SUS no pafs, especificamente
no que se refere a assisténcia pediatrica.

Sao PRINCIPIOS norteadores das atividades a serem propostas para execugio
das acdes de gestdo dos servicos no Hospital Infantil Municipal Maria Amélia
(HIMMA), por for¢a deste Edital, ao qual, as Propostas de Trabalho, DEVEM con-
templar:
PRINCIPIOS ETICOS / DOUTRINARIOS DO SUS
UNIVERSALIDADE de acesso aos servigos de saude.
EQUIDADE na assisténcia a saude.
INTEGRALIDADE da assisténcia a saude.
PRINCIPIOS OPERACIONAIS PARA A ASSISTENCIA
GRATUIDADE da assisténcia a saude.
IGUALIDADE da assisténcia a satide, sem preconceitos ou privilégios de
qualquer espécie.
RESOLUTIVIDADE da prestagao dos servicos, os quais devem ser com qua-
lidade e eficiéncia.
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4.2.2.4. ECONOMICIDADE na assisténcia, qual é configurada no uso dos equipa-

mentos de modo adequado e eficaz, sem limitar a qualidade da atividade e
a garantia de sua eficacia e eficiéncia.

4.2.2.5. TRANSPARENCIA dos processos de satide, garantindo o direito a informa-
¢do as pessoas assistidas, sobre sua sadde, assim como a divulgacao de in-
formacdo quanto ao potencial dos servicos de satide e sua utilizacdo pelo

usuario.
4.3. Essencialmente, deve ser garantido na unidade, os seguintes servicos:
4.3.1. Atendimento as urgéncias e emergéncias pediatricas. Realizar atendi-

mentos e procedimentos médicos e de enfermagem adequados aos casos de-
mandados a Unidade Hospitalar, durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia,
todos os dias da semana, observando o que segue:

4.3.1.1. Atendimento de Urgéncia e Emergéncia Pediatrica.

4.3.1.2. Acolhimento e Classificagao de Risco.

4.3.1.3. Procedimentos médicos de urgéncia de acordo com as caracteristicas do
Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA).

4.3.2. Observacao clinica pediatrica. A observacio compreende a prestacio de

assisténcia a saide no periodo previsto de até 24 horas, oferecendo atendi-
mento assistencial integral necessario, dentro do escopo do hospital, para ob-
ter o diagnoéstico e resolver as queixas da crianga com o emprego de terapéu-
ticas necessarias. Apés as 24 horas de observacdo com realizacdo de exames
e terapéuticos, caso o diagndéstico nao tenha sido elucidado ou a queixa resol-
vida, o paciente devera ter internado. No periodo de observacao, estdo inclu-

idos:

4.3.2.1. Tratamento das possiveis complicagdes que possam ocorrer.

4.3.2.2. Tratamento farmacoterapéutico necessario, de acordo com a padronizacao
da Unidade.

4.3.2.3. Cuidados e procedimentos assistenciais necessarios a crianga.

4.3.2.4. Assisténcia nutricional necessaria durante o periodo de observacao.

4.3.2.5. Direito a acompanhante durante o periodo da observacdo, conforme re-
gras estabelecidas devido as condi¢des especiais da crianca.

4.3.3. Atendimento em Cirurgia Pediatrica Eletiva. Os procedimentos cirturgicos

eletivos pediatricos serdo realizados mediante fluxo estabelecido pela Secre-
taria Municipal de Saude.

4.3.4. Atendimento de pequenas cirurgias pediatricas. Para o atendimento a
nivel ambulatorial o Hospital disponibilizara sala e materiais para a realiza-
¢do de procedimentos cirdrgicos que nio necessitem de médico anestesista
para a assisténcia ao paciente. Tais procedimentos serdo eletivos, e previa-
mente agendados pela Secretaria Municipal de Sadde.

4.3.5. Internamento Clinico Pediatrico. O Hospital Infantil Maria Amélia (HIMA)
possui leitos pediatricos masculinos e femininos para internamento de paci-
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4.3.6.

4.3.6.1.
4.3.6.2.
4.3.6.3.
4.3.6.4.

4.3.7.

4.3.8.

4.3.8.1.
4.3.8.2.
4.3.8.3.
4.3.8.4.
4.3.8.5.

4.3.9.

4.3.10.

4.3.11.

4.3.12.

4.3.13.

4.3.14.

4.3.15.

entes com distirbios clinicos oriundos das Unidades de Pronto Atendimento
24 Horas - UPA 24h, do municipio de Juazeiro do Norte/CE, e regulados pela
Central de Regulagio do Sistema Unico de Satide (SUS) presente no Estado do
Ceara.
Servicos de Triagem Neonatal. Deve dispor de pacientes para realizar:

Teste do Olhinho

Teste da Orelhinha

Teste do Coragaozinho

Teste da Linguinha
Servicos de Vacinag¢ao. Deve assegurar, conforme Programa Municipal de
Imunizagdo (PMI), atrelado ao Programa Nacional de Imunizag¢ido (PNI), ser-
vicos de imunizagdo e de atualizagdo da caderneta de vacinagdo. Deve asse-
gurar o registro da informacdo no Sistema de Informagdo do PNI (SIPNI).
Servicos de Apoio ao Diagndstico e a Terapéutica - SADT. O Servico de
Apoio ao Diagnostico e a Terapéutica, no ambito do Hospital Infantil Munici-
pal Maria Amélia (HIMMA), consistira a partir na realizacdo de exames com-
plementares necessarios para o diagndéstico ou a coleta de materiais, e reali-
zacdo de procedimentos terapéuticos imediatos necessarios no atendimento
da emergéncia.

Eletrocardiograma

Coleta de material e realizacdo de exames laboratoriais

Exames de Raio-X (DISPONIVEL 24 HORAS).

Ultrassonografia.

Pequenos procedimentos médicos.
Servicos de Controladoria e Seguranca. Equipe de seguranca em todas as
portas controlando acessos e fluxos nas 24 horas, finais de semana e feriados.
Servico de Nutricdo. Servico de nutrigdo, disponibilizando refei¢cées aos
usuarios que estiverem internados, leitos de observacio, acompanhantes e
funcionarios plantonistas.
Servico de Esterilizacdo. Servicos de esterilizagdo dos materiais e equipa-
mentos médico-hospitalares, tanto os termos resistentes quanto os termos
sensiveis.
Servico de Higienizacao. Servicos de limpeza e higienizacdo nas 24 horas,
finais de semana e feriados.
Servicos de Rouparia e Lavanderia. Roupas de cama e servico de lavande-
ria necessarios ao desempenho das atividades do Hospital.
Servico de Manutencao. Preventiva e corretiva dos equipamentos médico-
hospitalares, bem como, manutencdo predial, hidraulica e elétrica.
Aquisicao e/ou reposicao de material permanente (mobilidrio hospitalar
e equipamentos), em planejamento prévio com o Municipio, este ja antecipa-
do mediante Plano de Investimento.
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4.3.16. Aquisicao de medicamentos e materiais de consumo necessarios ao de-
senvolvimento da atividade no Hospital.

4.3.17. Servicos de gases medicinais. Prover e gerenciar os gases medicinais.

4.3.18. Transporte de pacientes. Dispor de ambulancia.

4.3.19. Programacio visual da unidade. Garantir a preservacdo da imagem da uni-
dade.

4.3.20. Servico de Educacao em parceria com Instituicoes de Ensino Superior e
Técnico

4.4. Além da execugdo dos servigos, cumpre ainda a gestao das rotinas administrati-

vas de funcionamento e protocolos assistenciais, devendo manter sistema ele-
trénico de gestdo hospitalar compativel com o sistema informatizado utilizado
pela Secretaria Municipal de Sauide, e processar a producao de assisténcia reali-
zada na unidade nos sistemas de informag¢ao em satde.

4.5. E de responsabilidade da entidade vencedora para gerenciar a unidade hospita-
lar, objeto deste Edital, a manutencio das informacdes referentes ao cadastro
deste equipamento no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (SCNES).

4.6. A Organizacao selecionada respondera pela adequacao da unidade, instalagdes e
servicos as normas técnicas e exigéncias legais vigentes. Neste ato, estdo o licen-
ciamento sanitario e a certificacdo do Corpo de Bombeiros, devidamente atuali-
zados. Assim como DEVE PRIMAR PELA Acreditagdo dos servicos realizados na
unidade pelas autarquias federais e/ou internacionais, reconhecidas para tal
fim.

5.  PERFIL ASSISTENCIAL DO HOSPITAL INFANTIL MUNICIPAL MARIA AMELIA

(HIMMA)
5.1. Quanto ao Acolhimento
5.1.1. A agdo assistencial e técnica devera ser feita por um enfermeiro que recepci-

onara o usudrio desde sua chegada, ouvindo sua queixa, permitindo que este
expresse suas preocupagdes, angustias e, ao mesmo tempo, colocando os li-
mites necessarios, garantindo atencdo resolutiva, e escuta qualificada.

5.1.2. A partir do acolhimento, apos registrar o nome do usudrio no sistema infor-
matizado, este serd encaminhado a drea da recep¢do onde guardara a chama-
da para finalizar o registro.

5.1.2.1. A escolha por um enfermeiro, para o acolhimento, serd em razdo da sua

capacidade de reconhecer agravos a saude que coloquem a vida do usuario
em risco, permitindo maior agilidade no atendimento médico.
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5.3.
5.3.1.

5.4.
5.4.1.

5.5.

5.5.1.

5.6.
5.6.1.

5.7.
5.7.1.

5.7.2.

5.7.2.1.

5.7.2.2.

Quanto a Classificagdo de Risco.

Alteragdo na légica do atendimento ao permitir que o critério de priorizacao
da atenc¢do ao usuario seja o agravo a saude e/ou grau de sofrimento e ndo
mais a ordem de chegada. Realizado por enfermeiro que utilizara protocolo
de classificagcdo de risco e identificara os usuarios que necessitem de trata-
mento imediato, considerando o potencial de risco, agravo a saide ou grau de
sofrimento, e providenciarg, de forma agil, o atendimento adequado para ca-
da caso.

Quanto ao Atendimento Médico Pediatrico.
Sera oferecido para a crianca e adolescente, de acordo com a classificacio de
risco. Podera estar compreendido no atendimento médico qualquer outro
exame complementar, procedimento ou observacao clinica.

Quanto ao Atendimento Médico Cirargico.
Sera oferecido em nivel ambulatorial para pacientes pediatricos, de acordo
com o agendamento pelo Componente Regulador do Municipio e pelo carater
de urgéncia e emergéncia que venha a se encontrar o paciente, caso seja ne-
cessaria a intervencdo cirurgica.

Quanto aos Procedimentos.
Serdo realizados procedimentos clinicos e cirturgicos eletivos e de urgéncia
pediatrica, a partir da necessidade manifestada.

Quanto aos Servicos de Apoio Diagndstico e Terapéutico.
Serdo realizados exames laboratoriais, radiol6gicos simples sem contraste, e
eletrocardiogramas, disponiveis 24 horas, e ultrassonografias disponiveis no
horario das 09h00 as 15h00min, de forma eletiva.

Quanto a Administra¢do de Medicagao.
Os medicamentos serdo administrados aos usudrios que se encontram na
unidade ambulatorial, em observagao, e sob o regime de internacdo, devida-
mente prescrito pelo profissional médico cadastrado no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saide (SCNES) da Unidade Hospitalar.
No tocante aos Medicamentos sujeitos a Controle Especial pela Portaria n®
344/GM/MS, 12 de maio de 1998, suas atualizacdes e correlagdes.
Os medicamentos sujeitos a controle especial constantes nos anexos da
Portaria n? 344/GM/MS, 12 de maio de 1998, suas atualizacdes e correla-
¢Oes, ficardo sob a guarda do farmacéutico.
Haverd carrinho/maleta de medicamentos sujeitos a controle especial,
cujos itens e as quantidades serdo previamente pactuados e informados
formalmente a Vigilancia Sanitaria Municipal.
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5.7.2.3. Os itens constantes no referido carrinho/maleta somente serdo repostos

pelo farmacéutico mediante apresentacao de receita ou do medicamento
danificado ou com prazo de validade expirado.

5.7.2.4. Ao retirar os medicamentos do carrinho/maleta, o profissional previamen-
te designado pela coordenagdo que estiver na escala devera assinar, bem
como descrever a quantidade e a data do evento nas duas vias da receita.

5.7.2.5. A primeira via de receita de controle especial, referente a medicamento
fornecido, devera ser guardada no carrinho/maleta destinado para reco-
lhimento e posterior controle pelo farmacéutico.

5.7.2.6. A segunda via de receita de controle especial devera ser entregue para o
profissional que realizard a administragcdo do medicamento.
5.7.2.7. O registro dos medicamentos, constantes na Portaria n? 344 / 1998 / GM /

MS, e de suas atualizacdes e correlacdes, no sistema informatizado, somen-
te serda efetuado pelo farmacéutico, uma vez que tal registro gera livro ele-
tronico de controle de psicotrépicos e ou outros medicamentos sujeitos a
controle especial.

5.7.2.8. No periodo em que houver a presenca do farmacéutico, esse fara as baixas
das prescricdes de medicamentos controlados do dia anterior, bem como
do final de semana.

5.7.3. No tocante aos Medicamentos sujeitos a Controle Especial pela Portaria n®
344/GM/MS, 12 de maio de 1998, suas atualizacdes e correlagdes.
5.7.3.1. Os medicamentos sujeitos a controle especial constantes nos anexos da

Portaria n? 344/GM/MS, 12 de maio de 1998, suas atualiza¢Ges e correla-

¢oes, ficardo sob a guarda do farmacéutico.
5.7.4. No tocante aos Medicamentos Sujeitos a Controle Especial pela Resolucao da
Diretoria Colegiada n® 20, de 6 de maio de 2011, da Agéncia Nacional de Vigi-

lancia Sanitaria (RDC 20/2021/ANVISA/MS).

5.7.4.1. 0Os medicamentos sujeitos a controle especial constante no anexo da RDC
20/2021/ANVISA/MS ficardo sob a guarda do farmacéutico.
5.7.4.2. Haverd um estoque de medicamentos antimicrobianos, cujos itens e as

quantidades serdo previamente pactuados e informados formalmente a
Vigilancia Sanitaria Municipal.
5.7.4.2.1. O referido estoque ficard acondicionado em local adequado, cumprindo
requisitos sanitarios necessarios, e servira de suporte assistencial para
atender a populac¢ido na auséncia do farmacéutico.
5.7.4.3. Os itens constantes da RDC 20/2021/ANVISA/MS somente serdo repostos
pelo farmacéutico mediante apresentacao de receita ou do medicamento
danificado ou com prazo de validade expirado.
5.7.4.4. Ao retirar medicamentos da maleta, o profissional que estiver na escala
deverd assinar, bem como descrever a quantidade e a data do evento nas
duas vias da receita.
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5.7.4.5.

5.7.4.6.

5.7.4.7.

5.7.4.8.

5.7.4.9.

5.7.4.10.

5.7.5.

5.8.
5.8.1.

5.9.
5.9.1.

5.9.2.

A segunda via de receita de controle especial (antimicrobianos), referente
a medicamento fornecido, devera ser guardada na gaveta destinada para
recolhimento pelo farmacéutico, para que possa repor o armario e conferir
se o registro no sistema informatizado foi realizado adequadamente via
relatérios disponiveis.
A primeira via de receita de controle especial (antimicrobianos) devera
ser entregue para ao usudrio juntamente com o medicamento para uso
qual deve ser anexada ao prontudrio do paciente.
O registro dos medicamentos, constantes na RDC 20/2021/ANVISA/MS,
no sistema informatizado, somente podera ser efetuado pelo farmacéutico.
O farmacéutico fard o registro das prescricdes de antimicrobianos no sis-
tema informatizado fornecidos no dia anterior, bem como no final de se-
mana.
A quantidade de medicamento antimicrobiano fornecida deve ser sempre
referente ao tratamento completo, para evitar que a pessoa interrompa o
tratamento antes do prazo correto.
A CONTRATADA devera se adequar para o fornecimento dos medicamen-
tos nos casos em que houver modificacdes na Relagdo Municipal de Medi-
camentos - REMUME.
No tocante aos Medicamentos Antirretrovirais Utilizados para profilaxia po6s
exposicao (PEP) ao Virus da Imunodeficiéncia Adquirida (HIV), a contratada
devera seguir o Protocolo utilizado pela Secretaria Municipal de Saidde de Ju-
azeiro do Norte/CE.

Quanto a Transferéncia de Usuarios:

0 médico assistente do usuario no Hospital Infantil Municipal Maria Amélia
(HIMMA) sera responsavel pela interlocu¢do com a Central de Regulagdo de
Leitos do Estado do Ceara. O Servico funcionara 24 horas por dia, 07 dias por
semana, de forma ininterruptas, obedecendo aos fluxos, protocolos clinicos,
terapéuticos e assistenciais estabelecidos pela Secretaria Estadual e Munici-
pal de Saude.

Quanto a Padronizacao de Documentos:

Fica determinado a obrigatoriedade de utilizacdo dos instrumentos / docu-
mentos e ferramentas padronizadas na implementacdo dos fluxos assisten-
ciais na rede de atenc¢do a saide de Juazeiro do Norte/CE. Neste os Planos
Operacionais das Redes de Atenc¢do a Saude e os projetos de implementacao
das politicas e programas Estadual e Federal referente as Redes de Atencdo a
saude.

O referido Hospital sera informado oficialmente a respeito de qualquer nova
ferramenta a ser incorporada.
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6. DAS COMISSOES PERMANENTES E/OU GRUPOS DE TRABALHO

6.1. Organizacdo selecionada deverd manter em funcionamento, no minimo, as se-
guintes Comissoes de Carater Permanente, seguindo o que recomenda a legisla-
cdo para cada uma delas.

6.1.1. Comissio de Etica Médica.

6.1.2. Comissio de Etica de Enfermagem.

6.1.3. Comissdo de Obitos e de Revisdo de Prontuarios.

6.1.4. Comissao de Farmacia e Terapéutica.

6.1.5. Comissao de Controle de Infeccdo relacionada a Assisténcia a Saude.
6.1.6. Comissao Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA.

6.1.7. Ntcleo de Seguranca do Paciente.

7. DA GESTAO DE PESSOAS

A partir do que se prefigura na unidade, observa-se a necessidade de uma equipe técnica
multidisciplinar e de colaboradores, cujos quantitativos minimos se apresentam a se-

guir.
7.1. Do Dimensionamento de Pessoal:
7.1.1. Unidade Ambulatorial. Funcionamento em horario comercial, de segunda a

sexta-feira, das 07h00 as 19h00. A distribuicdo dos profissionais pode ser
disposta em escalas de 30 horas semanais. Os atendimentos ambulatoriais
sdo eletivos, e empregam-se nestes, a possiblidade de realizacdo de triagem
neonatal, consultas de clinica médica e especializada, de enfermagem, de psi-
cologia, de fonoaudiologia e terapia ocupacional, de nutri¢do e de assisténcia
social. A estrutura da unidade é composta por: Sala de Vacina; Sala de Tria-
gem Neonatal; Sala de Procedimentos de Imagem; Consultérios Médicos;
Consultério Nao Médicos; Ouvidoria; Setor de Recepc¢ao e Acolhimento. Dian-
te disso, estima-se:

Quadro 1. Dimensionamento da Unidade Ambulatorial

07h00- 13h00-
CATEGORIA 13h00 19h00 TOTAL
Enfermeiro 01 01 02
Técnico de Enfermagem 02 02 04
Psicélogo 01 01 02
Assistente Social 01 01 02
Fonoaudiologia 01 01 02
Terapia Ocupacional 01 01 02
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Recepcionista 01 01 02
Agente Administrativo 01 01 02
Controlador de Acesso 01 01 02
Porteiro 01 01 02

7.1.2.

* No que confere aos servicos médicos, deve ser garantido a presenca de mé-
dico clinico especializado em pediatria, 40 horas/semana, especialmente du-
rante o horario das 09h00 as 17h00, minimamente.

Unidade de Urgéncia e Emergéncia. Funcionamento 24 horas. Ininterrupto.
A distribuicdo dos profissionais pode ser disposta no modelo 12 horas / 36
horas (12/36). Os atendimentos ambulatoriais sdo no carater de urgéncia e
emergéncia, sendo esta especializada em pediatria clinica. A estrutura da
unidade é composta por: Sala de Reabilitacdo; Sala de Procedimentos; Sala de
Classificacdo de Risco; Sala de Imobilizacdo; Sala de Raios-X; Sala de Nebuli-
zacdo; Ouvidoria; Ala de Observacdo Clinica com 27 (vinte e sete) poltronas
para medicacdo; Sala de Classificagcdo de Risco; Ala de Observagio Clinica In-
tensiva com 09 (nove) leitos. Logo, estima-se:

Quadro 2. Dimensionamento da Unidade de Urgéncia e Emergéncia

07h00- 19h00-
CATEGORIA 19h00 07h00 TOTAL

Enfermeiro 03 06 09
Técnico de Enfermagem 12 12 24
Técnico de Imobilizagdo Gessada 01 02 03
Assistente Social 01 02 03
Recepcionista 02 02 04
Porteiro 02 02 04
Maqueiro 02 02 04
Controle de Acesso 01 02 03
Técnico em Radiologia* - - 07

* Pela particularidade do servico fornecido pelos profissionais tecnélogos em

radiologia, a escala para este é diferenciada. Cada um possui um plantdo de

24 horas/semana. Dado a este motivo, minimamente, deve ser garantido 07

(sete) profissionais da categoria.

** No que confere aos servigos médicos, deve haver disponivel para a unida-

de de urgéncia e emergéncia, médico clinico, 24 horas.
7.1.3. Unidade de Internag¢ao. Funcionamento 24 horas. Ininterrupto. A distribui-

¢do dos profissionais pode ser disposta no modelo 12 horas / 36 horas
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(12/36). Os atendimentos se ddo em trés alas. A primeira é composta por 10
(dez) leitos, assim como a segunda; a terceira por sua vez, sdo 12 (doze) lei-
tos. Totalizando 32 (trinta e dois) leitos. Dentro desta ainda ha um espago
com 01 (um) leito de isolamento, para casos clinicos especificos, conforme
protocolo. Logo, estima-se:

Secretaria Municipal
de Saude - SESAU

Quadro 3. Dimensionamento da Unidade de Internacao

07h00- 19h00-
CATEGORIA 19h00 07h00 TOTAL
Enfermeiro 06 06 12
Técnico de Enfermagem 12 12 24
Fisioterapeuta 02 00 02

* No que confere aos servicos médicos, deve haver disponivel para a unidade
de internacdo, médico clinico, 24 horas.

7.1.4. Unidade Cirdrgica. Funcionamento 24 horas. Ininterrupto. A distribuicio
dos profissionais pode ser disposta no modelo 12 horas / 36 horas (12/36).
Os atendimentos se ddo na ala cirdrgica, composta por 08 (oito) leitos. Ha
agregado a esta, a Sala de Recuperacdo Po6s-Anestésica (RPA), com 03 (trés)
leitos; assim como duas salas cirtrgicas, e o setor de Central de Material Es-
terilizado, composto por: drea de recepcao e limpeza; drea de preparo e este-
rilizacdo; area de desinfeccdo quimica; area de monitoramento do material
esterilizado; area de armazenamento — Rota Limpa; area de coleta - Rota Su-
ja. Logo, estima-se:

Quadro 4. Dimensionamento da Unidade Cirurgica

07h00- 19h00-
CATEGORIA 19h00 07h00 TOTAL
Enfermeiro 08 08 16
Técnico de Enfermagem 18 18 36

7.1.5.

* No que confere aos servicos médicos, deve haver disponivel para a unidade
de internacdo, médico cirurgido e médico anestesiologista, 24 horas.

Setor de Farmacia Hospitalar. Funcionamento 24 horas. Ininterrupto. A
distribuicdo dos profissionais pode ser disposta no modelo 12 horas / 36 ho-
ras (12/36). Neste setor ocorre a logistica interna de medicamentos e insu-
mos médico-hospitalares, desde sua recep¢ao, armazenamento, distribui¢cao
e descarte. Estruturalmente ha a farmacia central e uma farmacia satélite.
Logo, estima-se:
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Quadro 5. Dimensionamento do Setor de Farmacia Hospitalar

07h00- 19h00-
CATEGORIA 19h00 07h00 TOTAL
Farmacéutico 02 02 04
Auxiliar de Farmacia 04 04 08

7.1.6.

Servicos de Apoio. A escala destes, pode ser de 44 horas, escalas 12/36 ho-
ras, ou até escala de 24 horas/semanais. A especificacdo destas se fara con-
forme a contratualizacio e distribuicdo dos servicos no ambiente hospitalar.

Entram nesse contexto, os servigos de: Alimentag¢io e Nutricdo Clinica; Enge-
nharia Clinica; Seguranca e Guarda Patrimonial; Laboratério e Andlises Clini-
cas; Conservacdo, Limpeza e Higienizacdo; Faturamento dos Procedimentos e
Servigos Hospitalares; Gestdo de Recursos Humanos; Apoio Administrativo;

Tecnologia da Informacao; e Transporte de Pacientes. Essencialmente, identi-

fica-se como profissionais destes servicos:

Quadro 6. Dimensionamento dos Servicos de Apoio

CATEGORIA TOTAL

Nutricionista Clinico 04
Auxiliar de Cozinha 04
Conferencista e Expedidor 06
Enfermeiro Epidemiologista 02
Analista de Sistemas de Informacao 02
Faturista 04
Assistente de Recursos Humanos 04
Auxiliar de Escritério 04
Assistente Administrativo 08
Motorista de Ambulancia 08
Auxiliar de Servicos Gerais 18

* A defini¢do das escalas, se da a partir da essencialidade do servigo prestado

para a manutencao, preservacao e promoc¢ao da assisténcia a saude do paci-

ente acolhido e acompanhado na unidade hospitalar.

** Aqueles servigos cujos produtos interferem diretamente na decisao clinica

e na promogdo da assisténcia a saude, os profissionais devem ter escalas de

12/36 horas, ou de 24 horas/semanais.

*** Aos relacionados a servigos de suporte e de gestdo, a estes a escala é de

44 horas/semanais.
7.1.7. Servigcos Médicos. Estes ocorrerdo na Unidade Ambulatorial, qual tem funci-

onamento de segunda a sexta-feira, em horario comercial, das 07h00 as
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19h00; e na unidade hospitalar, composta pelos servicos de urgéncia e emer-
géncia, unidade de observa¢do ambulatorial e unidade de internagio, assim
como servicos de cirurgia 24 horas, em carater eletivo e de urgéncia. Como
modelo de padronizacdo da escala médica, institui-se o quadro de 24 horas,
para os profissionais nas unidades de urgéncia e emergéncia, cirurgia, obser-
vagdo e internagio; e na unidade ambulatorial, essa sera de carga-horaria fixa
de 40 horas/semana, considerando o horario de referéncia das 09h00 as
17h00 da presenga desse profissional no equipamento de saide. Essencial-
mente, identifica-se a necessidade do seguinte quadro de profissionais médi-
Cos:

Quadro 7. Dimensionamento dos Servicos Médicos

CATEGORIA 40 HORAS 24 HORAS TOTAL
Médico Ortopedista e Traumatologista 00 07 07
Médico Pediatra 02 07 09
Médico Clinico 02 07 09
Médico Cirurgido Pediatra 00 07 07
Médico Otorrinolaringologista 01 00 01
Médico Cardiologista Pediatrico 01 00 01
Médico Neurologista Pediatrico 01 00 01
Médico Ultrassonografista 01 00 01
Médico Anestesista 00 07 07
7.1.8. Nucleo Administrativo. Especifica-se aqui, as representacées administrati-

vas quais devem compor minimante, o organograma hospitalar. Estrutural-
mente tém-se as diretorias e coordenadorias. Logo, estima-se:

7.1.8.1. Diretor Administrativo

7.1.8.2. Diretor Técnico-Operacional

7.1.8.3. Diretor Clinico

7.1.8.4. Diretor de Enfermagem

7.1.8.5. Coordenador de Recursos Humanos

7.1.8.6. Coordenador de Farmaécia

7.1.8.7. Coordenador de Nutricao

7.1.8.8. Coordenador do Setor de Faturamento Hospitalar

7.1.8.9. Coordenador do Setor de Qualidade dos Processos Hospitalares
7.1.8.10. Coordenador das Comissdes Hospitalares (por comissao instituida)
7.1.9. 0 disposto é o que se considera por minimo distribuicdo de profissionais pa-

ra o desenvolvimento das atividades na unidade hospitalar. Ndo se reprime
ao acréscimo de outras categorias profissionais que se fazem necessarios.
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Para tanto, deve estar disposto no Programa de Trabalho, com sua referida
justificativa, e previsibilidade orcamentaria na Proposta Financeira.
Ressalta-se que o municipio dispde de profissionais efetivos matriculados
para atuarem na referida Unidade. Diante desse fato, registra-se que o va-
lor destes, a considerar a proposta apresentada, sera abatido do valor total
a ser firmado no Contrato, cuja referéncia sera definida pela Secretaria
Municipal de Saude, antes dos procedimentos de assinatura do supracita-
do Contrato de Gestiao com a entidade considerada Vencedora no certame,
conforme as regras deste Edital e seus Anexos.
Caso essa revisdo ocorra no periodo de implementagdo do Contrato de Ges-
tdo, oriundo deste edital, esse acréscimo no quadro de profissionais deve ser
apresentado pela CONTRATADA, mediante instrumento oficial, contendo a
funcdo, quantidade, finalidade e impacto financeiro, que com o aval da CON-
TRATANTE, serd autorizada a inclusdo do grupo de profissionais ndo con-
templados no Programa de Trabalho e na Proposta Financeira, homologada
neste Edital.

Do Perfil dos Profissionais:

Os recursos humanos disponibilizados pela organizacao selecionada deverao
ser qualificados, com habilitacdo técnica e legal (com registro no respectivo
Conselho de Classe), com quantitativo compativel para o perfil da unidade e
os servicos a serem prestados. Devera ainda obedecer as normas legais, em
especial da Secretaria Municipal de Sadde, do Ministério da Saude/MS, do
Ministério do Trabalho e Previdéncia/MTP, assim como as Resolugdes dos
Conselhos Profissionais, e suas respectivas legislacdes que qualificam o de-
sempenho de suas fun¢des no pais.

A Gestdo e Contratacio de Pessoas para operacionalizacdo dos servicos pres-
tados devera ser realizada através de processo seletivo por meio de prova
objetiva e analise de titulos.

A equipe de trabalhadores e profissionais de satide do Hospital Infantil Muni-
cipal Maria Amélia (HIMMA), que compordo o quadro de gestdo de pessoas
deve ser realizada de forma que as ac¢des exigidas neste Edital e Anexos sejam
realizadas integralmente, respeitando a legislacdo, preceitos éticos, area fisi-
ca do prédio e determinacdes vigentes, pertinentes a cada categoria profissi-
onal.

A forga de trabalho devera ser contratada prioritariamente de acordo com a
legislacdo vigente — CLT. Os profissionais médicos, exceto os médicos do tra-
balho, devem, preferencialmente, ser contratados via pessoa juridica.

Os médicos do trabalho devem ser contratos, sob a forma de pessoa fisica, e
sujeitar as regras do Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, suas atua-
lizacGes e correlagdes.
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7.2.6. Caso dentre os médicos que estdo contratados via pessoa juridica, queiram se
submeterem as regras do Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, suas
atualizagdes e correlagdes, ndo ha impedimento algum.

7.2.6.1. Este ato pode ser feito, dando ciéncia a Comissdo de Avaliacdo e Fiscaliza-

¢do do Contrato de Gestdo, oriundos deste Edital.

7.3. Da Politica de Recursos Humanos:

7.3.1. A politica e recursos humanos devera ser focada na parceria efetiva com seus
colaboradores, a qual se consubstancia em ambiente de trabalho que valoriza
sobremaneira o relacionamento interpessoal e praticas de gestao que fazem
com que o colaborador sinta prazer em trabalhar.

7.3.2. E de responsabilidade da CONTRATADA definir politica de seguranca e satide
ocupacional com foco no bem-estar e seguranca do funciondrio proporcio-
nando ambiente de trabalho seguro e saudavel em todas as suas instalacdes e
tomar medidas adequadas a fim de impedir acidentes e danos a saide prove-
niente do trabalho, minimizando, tanto quanto possivel, a causa de danos
inerentes ao ambiente de trabalho.

7.4. Da Contratacdo de Pessoal:

7.4.1. A Contratagdo de Pessoas para operacionalizacdo dos servicos prestados de-
vera ser realizada por meio de processo seletivo com aplicacdo de prova ob-
jetiva e analise de titulos aos candidatos, que possibilite aferir o conhecimen-
to do profissional em sua drea de atuagdo, pautada em critérios previamente
definidos em seu proéprio regulamento de selecio de pessoal.

7.5. Da Transparéncia do Processo Seletivo:

7.5.1. Os editais realizados pela CONTRATADA, bem como o resultado desses deve-
rao constar na pagina da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, no si-
tio https://juazeirodonorte.ce.gov.br/, onde conterdo todas as informacoes
de forma transparente.

7.5.2. A selecdo de pessoal pela CONTRATADA deve ser conduzida de forma publica
(jornal de grande circulagdo), objetiva e impessoal, nos termos do regula-
mento proprio a ser editado por ela.

7.5.3. Deve ser designada entidade especializada na realizacdo de processos seleti-
vos para realizar a concretiza¢do dos procedimentos, nos termos deste.

7.6. Dos Critérios do Processo Seletivo:

7.6.1. Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos
humanos, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e
previdenciarias.

7.6.2. Os profissionais contratados pela CONTRATADA para a prestacdo dos servi-

¢cos de saude deverdo ter comprovada capacidade técnica, com formacao
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7.6.3.

7.7.

7.7.1.

7.7.2.

7.7.3.

7.7.4.

7.7.5.

7.7.6.

7.8.

7.8.1.

7.8.2.

7.9.

7.9.1.

adequada ao servigo desempenhado e estar em dia com suas obrigac¢des jun-
to aos conselhos de classe.

Garantir que no edital de contratacido de profissionais assistencialistas, con-
tenha critério de pontuacdo de tempo experiéncia comprovada na area de
materno-infantil, clinica médica e cirurgica e urgéncia e emergéncia.

Das responsabilidades da CONTRATADA com seus Trabalhadores:

Promover a adesdo de compromisso de todos os colaboradores com os prin-
cipios e diretrizes do SUS, quais sejam os da universalidade, equidade, des-
centralizacdo, integralidade e participacao da comunidade.

Garantir a aplicabilidade dos direitos trabalhistas e previdencidrios, dispos-
tos via e a partir do Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, suas atuali-
zagoes e correlagdes.

Elaborar a¢des de valorizacdo do colaborador, em seu desenvolvimento, inte-
gracdo, promog¢ado, remunerac¢do e parceria na execugao das agdes.

Definir politica de seguranga ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de
proporcionar ambiente de trabalho seguro e saudavel.

Implantar e manter, conforme Portarias do Ministério da Satde e Resolugdes
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e do Ministério do Trabalho e
Previdéncia, normas de atendimento a Acidentes Bioldgicos e Programa de
Protecdao de Riscos Ambientais (PPRA), além de fornecer Equipamentos de
Protecao Individual (EPI) e Coletiva (EPC).

Elaborar programa de avaliagao periddica do desempenho deles.

Da Substituicao de Profissionais:

A CONTRATADA devera dispor de mecanismos para pronta substituicdo de
seus profissionais em caso de faltas, de forma a ndo interromper ou prejudi-
car os servicos prestados a populagao, informando a Secretaria Municipal de
Saude de Juazeiro do Norte/CE para cadastramento deles no Sistema de Ca-
dastro Nacional de Estabelecimentos de Satide — SCNES.

Garantir que a escala de médicos plantonistas da Unidade seja cumprida,
através de plano de contingéncia e chamada de profissionais de sobreaviso,
para cobertura dos plantdes em caso de faltas. O ndo cumprimento deste item
implicara na imediata aplicacdo das clausulas de sancao do contrato de ges-
tdo.

Do Cadastro:

Garantir que todos os colaboradores que executem ac¢des ou servicos de sad-
de na Unidade estejam cadastrados no Sistema de Cadastro Nacional de Esta-
belecimentos de Saude - SCNES, enviando atualizacdo dos profissionais ao
setor responsavel da secretaria de saide sempre que houver alteracdes dos
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profissionais, conforme fluxo operacional instituido pelo Departamento de
Controle, Avaliacdo e Auditoria (DCAA/SESAU/]N).

7.9.2. Apresentar a Direcdo de Atencdo Especializada da Secretaria Municipal de
Sadde de Juazeiro do Norte/CE relacdo dos profissionais da Unidade respon-
saveis pela prestacdo dos servicos, incluindo sua formacgdo e titulacio, e,
mensalmente suas alteragoes.

7.10. Do Controle do Ponto Biométrico:

7.10.1. Manter controle do ponto biométrico, disponibilizado pela CONTRATADA, de
todos os profissionais, inclusive substitutos, em servico na Unidade, aferindo-
o e alimentando o sistema informatizado de gestdo e apresentando a Secreta-
ria Municipal de Saude os extratos do ponto eletronico a qualquer momento
que for requisitado, especialmente, nas presta¢des de contas, cuja apresenta-
¢do é mensal, a Comissao de Fiscalizacdo e Avaliac¢do.

7.11. Da Cessao de Servidores:

7.11.1. Os servidores publicos municipais de cargo efetivo que desejarem, mediante
anuéncia da Contratada, poderio ser colocados a disposi¢io desta, pela Con-
tratante, para terem exercicio nas unidades sob sua gestdo. Isto se fara por
meio de aquiescéncia e ato do Prefeito do Municipio nas condi¢des previstas
no Artigo 16, Capitulo IV, da Lei Municipal n°. 4.311, de 28 de abril de 2014,
que disciplina as relacdes entre o Municipio e as Organizag¢des Sociais, regu-
lamentada pelo Decreto Municipal n°® 97, de 12 de maio de 2014 e suas alte-
racdes e correlagdes.

7.12. Dos Contratos entre a CONTRATADA e Terceiros:

7.12.1. Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-do pelas normas de
direito privado.
7.12.1.1. Nao se estabelece relacdo de qualquer natureza entre os terceiros e o Po-
der Publico.

7.12.2. Na hipdtese de subcontratagio, os contratos entre a CONTRATADA deverado
ser enviados a Secretaria Municipal de Saide de Juazeiro do Norte/CE, dire-
cionados ao Departamento de Controle, Avaliacdo e Auditoria (DCAA), via
Prestacdo de Contas, mensalmente.

7.12.3. A Secretaria Municipal de Satude de Juazeiro do Norte/CE podera solicitar, a
qualquer tempo, informagdes sobre a contratacdo de terceiros para a execu-
¢do dos servicos do Contrato de Gestdo, inclusive para fins de comprovacao
das condig¢des de capacitacdo técnica e financeira.

7.12.4. O conhecimento da Secretaria Municipal de Saidde de Juazeiro do Norte/CE
acerca de eventuais contratos firmados com terceiros NAO EXIME a CON-
TRATADA do cumprimento, em sua totalidade, de suas obrigacdes decorren-
tes do Contrato de Gestdo.
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7.12.5.

7.13.

7.13.1.

7.13.2.

7.13.3.

7.13.4.

7.13.4.1.

7.13.4.2.

7.13.5.

7.13.6.

Todos os empregados e terceiros contratados pela CONTRATADA deverao
portar identificacdo (crachds) e estar devidamente uniformizados quando no
exercicio de fung¢des nas dependéncias da unidade, ap6s aprovacio da Secre-
taria Municipal de Sadde de Juazeiro do Norte/CE.

Dos Uniformes de Identificacao na Unidade:

Tanto os profissionais cedidos, quanto contratados e, que estdo sob o regime
de terceirizacdo, devem estar devidamente uniformizados, quando no exerci-
cio de suas atividades na Unidade de Satde, objeto deste Edital.
A descricdo dos uniformes deve respeitar os requisitos minimos dispostos
em literatura que garantam a prote¢do individual minima e prevencdo de
acidentes.
Especificamente, no uniforme, o carater identificador se fara pelo bordado do
brasdo do municipio de Juazeiro do Norte/CE, na manga esquerda das cami-
sas; Nome da Unidade de Saude; Identificacdo do Profissional assistencialista
e dos servicos de apoio, cargo/funcao.
No que confere as vestimentas dos profissionais, além da especifica¢io cita-
da, deve, nas costas deve estar o bordado identificando o nome da unidade de
satde, no caso: “HOSPITAL INFANTIL MUNICIPAL MARIA AMELIA”.
A frente deve haver a identificacdo do cargo/funcao do colaborador (exce-
to os integrantes da diretoria e coordenadoria).
A personalizacdo se fard com o bordado do nome do profissional proprie-
tario do uniforme.
Os profissionais dos servicos terceirizados, devem atuar uniformizados, iden-
tificando conforme as normativas do prestador terceirizado, e juntamente a
este, cracha contendo foto, 3 x 4, brasdo do municipio, nome do “HOSPITAL
INFANTIL MUNICIPAL MARIA AMELIA” e a fun¢io que exercer na unidade,
via terceirizacao.
Todos os profissionais devem atuar, devidamente, identificados.

8. SOBRE A INCORPORACAO DE NOVAS MODALIDADES DE ATENDIMENTO E
PROGRAMAS DE SAUDE

8.1.

Se ao longo da execugdo das atividades relacionadas neste Termo de Referéncia
e de comum acordo, a CONTRATADA se propuser ou for requisitada a realizar
outros tipos de atividades, seja pela introducdo de novas especialidades médicas
e/ou clinicas, seja pela realizacdo de programas especiais para determinado tipo
de usudrio ou pela introdugio de novas categorias de exames laboratoriais e/ou
outras categorias de grupos de procedimentos de suporte ao diagnoéstico e a te-
rapéutica, estas atividades somente poderdo ser implantadas pela Unidade com
a aprovacio prévia da Secretaria Municipal de Saude, apés andlise técnica, sen-
do quantificadas separadamente do atendimento rotineiro da Unidade, assim
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como emite-se a garantia do complemento or¢camentario, conforme estudo do
impacto econdmico-financeiro para a execu¢do do mesmo, com 0s recursos pre-
viamente firmados pelos Contratos oriundos deste Edital.

8.1.1. A prerrogativa de viabilidade de inclusdo de incorporagdo de novas modali-
dades serd especial da Secretaria Municipal de Satde de Juazeiro do Nor-
te/CE.

8.1.2. As mudancas/ajustes feitos mediante andlise favoravel da gestora da pasta

da Secretaria de Saude do municipio de Juazeiro do Norte/CE, serd formali-
zado mediante Termo Aditivo Contratual.

8.2. Qualquer alteracao, seja esta, mudanca ou ajuste, no Contrato de Gestao, deve
ser informada a Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizag¢do (CAF), vinculada ao De-
partamento de Controle, Avaliacdo e Auditoria (DCAA) da Secretaria Municipal
de Saude de Juazeiro do Norte/CE (SESAU).

9. DAS DIRETRIZES GERAIS DO TERMO DE REFERENCIA

9.1. Atuar como prestador de servigo de satide obedecendo os principios do Sistema
Unico de Satde (SUS), instituido pela Constituicdo Federal de 1988 e as Leis
8.080 e 8.142, ambas de 1990, tendo como principios a universalidade, integra-
lidade e equidade da assisténcia de sadde.

9.2. Ter como principios organizativos a Regionalizacdo e a Hierarquizacdo aten-
dendo aos servigos de forma organizada conforme o grau de complexidade
promovendo o atendimento conforme o grau de assisténcia ao qual a unidade
estd habilitada, realizando o encaminhamento conforme os perfis do usudrio,
dentro da Rede Assistencial vigente na regido.

9.3. Ter atendimento disponivel durante 24 horas as criangas e adolescentes, em
todos os dias do ano, ininterruptamente, a todos os pacientes, de todas as faixas
etarias, que buscam o Hospital Geral, especializado em pediatria, independen-
temente de sua condicdo, inclusive Satide Mental.

9.4. Desenvolver suas a¢des alinhadas ao preconizado no Planejamento Institucional
da Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Juazeiro do Norte/CE, previstos no
Plano de Saude e Programagdes Anuais de Saude.

9.5. Encaminhar para a aten¢do primadria utilizando-se da contrarreferéncia para
que este venha a ter a continuidade do cuidado, na sua unidade de referéncia,
utilizando o formulério de contrarreferéncia para Aten¢ao Primaria, instrumen-
to contido em prontudrio eletrdnico, integrado ao software e-SUS, do Sistema de
Informacdo em Saude da Atengdo Basica (SISAB), do Ministério da Saude, cujas
regras de negocio, e modelo informacional, esta disponivel em
https://sisaps.saude.gov.br/esus/.

9.5.1. Deve-se considerar além do citado acima, todos os sistemas e subsistemas do

Sistema Unico de Satde, descritos na Portaria de Consolidagio n2 4/GM/MS,
de 27 de setembro de 2017.
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Realizar a gestdo guarda e conservacdo do prédio publico assim como do terre-
no e bens inventariados pelo municipio incluindo mobilidrio, equipamentos
médico hospitalares, de informatica e outros listados no Termo de Permissédo de
Uso.
Implantar a politica Humaniza SUS, como proposta de utilizacdo de métodos de
humanizacdo nos niveis de atencio e da gestdo apostando na indissociabilidade
nos modos de producdo de saude, ou seja, todas as a¢des devem ser tratadas
juntas nos ambitos dos processos de trabalho entre atencao e gestao, entre cli-
nica e politica, entre produc¢do de satide e produgdo de subjetividade operando
com o principio da transversalidade que consiste na consolidagdo de redes de
vinculo e corresponsabilizacdo entre usuarios, trabalhadores e gestores na bus-
ca de articulacdo das a¢des praticadas por todos os atores envolvidos.

0 documento norteador para a implementacio das agdes da Politica Humani-

za SUS, estd disposto em https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-

informacao/acoes-e-programas/humanizasus.
Implantar as acdes do Programa de Seguranca do Paciente (PSP), cujas normati-
vas e protocolos estdo disponivel no link https://www.gov.br/saude/pt-
br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/pnsp, de acordo com o Capitulo
VIII da Portaria de Consolidacdo n2 5/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, e
com as normativas que vierem a serem definidas pela Secretaria Municipal de
Saude de Juazeiro do Norte/CE, contribuindo para qualificacdo do cuidado em
saude e promovendo a seguran¢a do paciente, dos profissionais de satde e am-
biente de assisténcia a sadde.

Integra-se a documentac¢do de Promog¢ao de Seguranca do Paciente, as nor-

mativas dispostas na Resolucdo da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional

de Vigilancia Sanitéaria n? 36, de 25 de julho de 2012.
Participar do Sistema de Acreditacdo desenvolvido pela Secretaria Municipal de
Saude, quando implantado com objetivo de qualificar as a¢des desenvolvidas
nas Unidades de Sadde presentes no municipio. Especificamente, além do siste-
ma municipal, a entidade DEVE:

Promover agdes que promovam a certificacio de acreditagdo dos servicos

desenvolvidos nas unidades do Hospital Infantil Municipal Maria Amélia

(HIMMA), pela Organizacao Nacional de Acreditagdo - ONA.

Promover agdes que promovam a certificacdo dos servicos as ISO 9001:2015,

[SO 14001:2015 e ISO 45001:2018, as quais correspondem a comprovacao

do Sistema de Gestdo Integrado (SGI) na promoc¢io de a¢des com qualidade

no ambito da Seguranca, Meio Ambiente e Satide da organizacado (Certificacao

QSMS).

Promover a¢des que promovam a certificacdo dos servicos a ISO 31000:2018,

qual rege os processos de gestdo de riscos em uma organizacao.

Promover acdes de adequacdo as Normas Regulamentadoras dispostas em

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-
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especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-
trabalho/ctpp-nrs/normas-regulamentadoras-nrs, conforme a caracteristica
dos servicos executados no Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIM-
MA).

9.9.5. Aplicar as a¢des de boas praticas de funcionamento das unidades para servi-
cos de saude instituidas pela Resolu¢do da Diretoria Colegiada da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria n? 63, de 25 de novembro de 2011.

9.10. Atender criancas e adolescentes com idade até 16 (dezesseis) anos completos,

no ambito hospitalar, conforme as diretrizes estabelecidas:

9.10.1. Nas normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da saude, a organizagcdo
e o funcionamento, descritas na Portaria de Consolidagdo n® 1 / GM / MS de
27 de setembro de 2017.

9.10.2. Nas Politicas de Saude e suas normativas, descritas nas Portarias de Consoli-
dacdo n? 2/GM/MS e n? 5/GM/MS, respectivamente, ambas de 27 de setem-
bro de 2017.

9.10.3. Nas Redes de Atengdo a Saude e suas normativas, descritas na Portaria de
Consolidaciao n? 3/GM/MS, de 27 de setembro de 2017.

9.10.4. Na Politica Estadual de Incentivo Hospitalar homologada pela Resolucao da
Comissao Intergestora Bipartite do Estado do Ceara, de n. 144, assinada aos
26 de outubro de 2021.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Quanto ao Objeto do Contrato de Gestio:

10.1.1. Executar o objeto, em conformidade com as condi¢coes deste instrumento.

10.1.2. Manter durante toda a execugdo contratual, compatibilidade com as obriga-
¢des assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
Chamada Publica.

10.1.3. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os percentuais de acréscimos ou

supressoes limitadas ao estabelecido no art. 124 da Lei Federal n° 14.133, de
12 de abril de 2021, especificamente em seu § 12, tomando-se por base o va-
lor contratual.

10.1.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a ter-
ceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execucdo do objeto, nao
podendo ser arguido para efeito de exclusdo ou reducido de sua responsabili-
dade o fato de a contratante proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a execu-
¢do contratual.

10.1.5. Substituir ou reparar o objeto contratual que comprovadamente apresente
condi¢des de defeito ou em desconformidade com as especificacées deste
termo, no prazo fixado pelo (s) 6rgao, contado da sua notificacao.

10.1.6. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham
a incidir sobre a execugdo contratual, inclusive as obrigacdes relativas a sala-
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10.1.7.

10.1.8.

10.1.9.

10.1.10.

10.1.11.

10.1.11.1.

10.1.11.2.
10.1.11.3.

10.1.12.

10.1.13.

10.1.13.1.

10.1.13.2.
10.1.13.3.

10.1.13.4.
10.1.13.5.
10.1.13.6.

rios, previdéncia social, impostos, encargos sociais e outras providéncias,

respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e

especificas de acidentes do trabalho e legislacio correlata, aplicaveis ao pes-

soal empregado na execugio contratual.

Responder pela adequacdo da unidade, instalagdes e servigos as normas téc-

nicas e exigéncias legais vigentes. Neste ato, estdo o licenciamento sanitario e

a certificacdo do Corpo de Bombeiros, devidamente atualizados. Assim como

DEVE PRIMAR PELA Acreditacdo dos servigos realizados na unidade pelas

autarquias federais e/ou internacionais, reconhecidas para tal fim.

Prestar imediatamente as informagodes e os esclarecimentos que venham a

ser solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indagacdes de

carater técnico, hipotese em que serio respondidas no prazo de 72 (setenta e

duas) horas uteis.

Cumprir, quando for o caso, as condi¢des de garantia do objeto, responsabili-

zando-se pelo periodo oferecido em sua proposta de técnica, observando o

prazo minimo exigido pela Administragao.

Os servicos deverdo obedecer as prescrigdes e exigéncias contidas nas especi-

ficacdes deste Termo de Referéncia, bem como todas e quaisquer normas ou

regulamentagdes intrinsecas ao tipo de fornecimento.

Sao condi¢des que devem ser considerados, meio a execugio do objeto:
Respeito a decisdo do usudrio em relacdo ao consentimento ou recusa na
prestacdo de servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de
morte ou obrigacdo legal.

Garantia do sigilo dos dados e informagdes relativas aos usuarios.
Garantia do atendimento do usuario no acolhimento, para toda e qualquer
informacao.

Contratar e pagar o pessoal necessario a execugdo dos servigos inerentes as
suas atividades, ficando como tnico responsavel pelo pagamento dos encar-
gos sociais e obrigac¢des trabalhistas decorrentes, respondendo integral e ex-
clusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a SMS/PMJN de quaisquer
obrigacdes, presentes ou futuras, exceto os profissionais efetivos cedidos pela
mesma secretaria.

Observar, na prestacdo dos servigos:

Respeito aos direitos dos usudrios, atendendo-os com dignidade de modo
universal, equanime e igualitario.

Manutencao da qualidade na prestagao dos servigos.

Respeito a decisdo do usuario em relacdo ao consentimento ou recusa na
prestacdo de servicos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de
morte ou obrigacado legal.

Garantia do sigilo dos dados e informacgdes relativas aos usudrios.
Esclarecimento dos direitos aos usuarios quanto aos servigos oferecidos.
Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade.
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10.1.13.7. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execu-
¢do do objeto contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela
fiscalizacdo da contratante, ou que venha a insurgir contra os principios do
exercicio da profissdo, conforme o respectivo Cédigo de Etica da categoria
ao qual est3 alistado.

10.1.14. Atender aos principios da Vigilancia em Saude, conforme cédigo sanitario mu-
nicipal, portarias e notas técnicas vigentes ou que venham a ser publicadas pe-
la Secretaria Municipal de Saude e/ou Diretoria de Vigilancia em Satude, Minis-
tério da Saude e Secretaria Estadual da Saude.

10.1.15. Garantir os procedimentos necessarios para se fazer cumprir o disposto nas
Portarias n? 420/GM/MS, de 02 de margo de 2022, e de n? 3.328/GM/MS, de
22 de agosto de 2022, suas atualiza¢des e correlagdes, institucionalmente di-
vulgadas via Secretaria de Vigilancia em Sadde (SVS/MS), por meio do endere-
¢o eletronico https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/svs.

10.1.16. Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos
casos pertinentes.

10.1.17. Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de sadde cujo uso lhe for
permitido, devendo afixar aviso, em lugar visivel, assim como da gratuidade
dos servigos prestados nessa condigao.

10.2. Quanto aos bens moéveis e iméveis:

10.2.1. Adquirir via projeto base de investimento, autorizado pela gestao da Secreta-
ria Municipal de Saude de Juazeiro do Norte, veiculos, equipamentos e mate-
rial permanente, assim como, construir, ampliar e/ou reformar no espaco fi-
sico onde se encontra localizado a unidade hospitalar, cuja gerencia dos ser-
vigos desta, é objeto deste Edital, em conformidade com o disposto nestes
respectivos termos deste Edital, e dos instrumentos contratuais deste, oriun-
dos, até a finalizacao destes, onde sera repatriado os equipamentos e materi-
ais permanentes adquiridos, assim como restituidos o prédio a Secretaria
Municipal de Sadde / Prefeitura Municipal de Juazeiro.

10.2.2. Administrar, manter e reparar os bens imoéveis e moéveis, cujo uso lhe seja
permitido, em conformidade com o disposto nestes respectivos termos deste
Edital, e dos instrumentos contratuais deste, oriundos, até sua restitui¢cdo a
Secretaria Municipal de Satide / Prefeitura Municipal de Juazeiro.

10.2.3. Realizar a manutencdo preventiva, mantendo em perfeitas condi¢des os
equipamentos e instrumentais cedidos pela Secretaria Municipal de Satude /
Prefeitura Municipal de Juazeiro - SMS/PM]N e, caso necessario, substitui-los
por outros do mesmo padrao técnico.

10.2.4. Manter uma ficha histérica com as intervengdes realizadas nos equipamentos
e na unidade da Secretaria Municipal de Satude ao longo do tempo, especifi-
cando o servigo executado e as pecas substituidas.
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10.2.5.

10.2.6.

10.2.7.

10.2.8.

10.2.9.

10.2.10.

10.2.11.

10.2.12.

10.2.13.

10.2.14.

10.2.15.

10.2.16.

10.2.17.

Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacao ou base de
dados para acesso irrestrito aos 6rgaos de controle do Poder Publico.
Responsabilizar-se por todos os 6nus, encargos e obriga¢cdes comerciais, fis-
cais, sociais, tributdrios, ou quaisquer outros previstos na legislacao em vigor,
bem como com todos os gastos e encargos com materiais e concessionarias.
Providenciar seguro contra incéndio, responsabilidade civil e patrimonial dos
bens méveis e imoéveis cedidos pela SMS/PM]N, imediatamente ap6s a assina-
tura do Contrato, a qual a copia devera ser enviada ao Departamento de Con-
trole, Avaliacao e Auditoria, com cépia para a Direcao de Atencdo Especiali-
zada da Secretaria Municipal de Satde de Juazeiro Norte/CE, e anexada ao
contrato de gestao.

Dar conhecimento imediato ao Departamento de Controle, Avaliacdo e Audi-
toria - DCAA/SESAU, e a Dire¢do de Atencdo Especializada (DAE) dos Servi-
¢os de Saude de Juazeiro do Norte/CE, de vicios ocultos, problemas nas estru-
turas ou funcionamento dos bens méveis e imo6veis do Hospital Infantil Muni-
cipal Maria Amélia - HIMMA, sob pena de responsabilizacdo pelo dano e
obrigatoriedade de repara¢do a SMS/PM]JN.

Incluir no patriménio da SMS/PM]JN os bens adquiridos na vigéncia do Con-
trato de Gestdo, os quais devem ser cedidos ao Ente Publico, ao fim deste,
conforme Termo de Permissdo de Uso (Anexo XVI).

Zelar e manter em perfeito estado de funcionamento e conservagdo: o gera-
dor de energia e a caixa d’agua.

Deve ser apresentado relatério de monitoramento da qualidade da agua, este
fornecido pelo Sistema de Monitoramento da Qualidade da Agua - SISAGUA,
do Ministério da Saude, juntamente a Prestacdo de Contas da execuc¢do dos
servicos desempenhados pela Entidade, na unidade, na competéncia avaliada.
Arcar com as despesas decorrentes do fornecimento de agua e energia elétri-
ca.

Realizar mensalmente a dedetizacdo do prédio. A comprovacio deste feito
deve ser expressa em relatério de atividade, este apresentado na Prestacio
de Contas da execugdo dos servicos desempenhados pela Entidade, na unida-
de, na competéncia avaliada.

Manter os servigos de vigilancia do bem publico e dos profissionais, 24 horas,
ininterrupta.

Responsabilizar-se pela coleta de residuos sélidos, organicos, hospitalares e
radioativos produzidos na unidade hospitalar.

Responsabilizar-se pela iluminagdo externa da unidade de saide, cuja gerén-
cia dos servicos nesta, é objeto deste Edital.

Arcar com as despesas concernentes ao uso, conservagao, manutengio pre-
ventiva e corretiva, bem como impostos, taxas e tarifas incidentes sobre o
imével.
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10.2.18. Responder por eventuais agdes judiciais provenientes da utilizacdo do imével
cedido, que porventura vierem a sofrer durante a vigéncia deste Termo.

10.3. Quanto aos Equipamentos médicos e hospitalares:

10.3.1. Ficam desde ja cedidos a CONTRATADA, a titulo de cessido de uso e pelo pra-
zo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO, oriundo deste Edital, os bens mé-
veis e imoveis, equipamentos e instalacdes do (equipamento publico), identi-
ficados, inventariados, avaliados e descritos quanto ao seu estado de conser-
vacao, conforme Termo de Permissdo de Uso, anexo do Contrato de Gestao.

10.3.2. Os demais equipamentos considerados necessarios para a composicdo da
Unidade serao adquiridos com o repasse de Investimento e deverao estar re-
lacionados na Proposta de Investimento da Proponente, apresentadas medi-
ante Projeto, conforme as regras descritas neste Edital e adotadas pela Secre-
taria Municipal de Satude de Juazeiro do Norte/CE, via Comissdo de Avaliacdo
e Fiscalizacdo.

10.3.3. Equipamentos Médicos como leitos hospitalares, ventiladores, monitores e
outros, identificados na Visita Técnica, serdo cedidos pela Secretaria Munici-
pal de Saude de Juazeiro do Norte/CE a CONTRATADA para o uso neste con-
trato, para a prestacdo dos servicos.

10.3.4. No momento da assinatura do Contrato de Gestdo a CONTRATADA assinara a
lista com o nome e o quantitativo dos materiais permanentes, equipamentos
e instrumentais, que serdao cedidos pela contratante, bem como lista conten-
do os insumos que deverao ser adquiridos pela Contratada, conforme a Pro-
posta de Investimento apresentada pela mesma no periodo de selecio.

10.3.5. Fica a CONTRATADA impedida de destinar bens cedidos para finalidades nao
vinculadas ao alcance das metas e dos objetivos previstos neste instrumento.

10.3.6. A CONTRATADA sera obrigada em relagdo aos bens iméveis cedidos:

10.3.6.1. Conserva-los, mantendo-os limpos e em bom estado, incumbindo-lhe tam-

bém

devolvé-lo, ao final deste CONTRATO DE GESTAO em perfeitas condi¢des
de uso e conservacio, sob pena de, a critério do CONTRATANTE, pagar os
prejuizos, ou consertar os danos.

10.3.6.2. Assegurar o acesso dos servidores publicos encarregados da fiscalizagdo
do CONTRATO DE GESTAO e do bem cedido.

10.3.6.3. Pagar todas as despesas que direta ou indiretamente decorram do uso do
bem cedido, inclusive tributos, tarifas e precos publicos.

10.3.6.4. Retirar as suas expensas, caso solicitado pelo CONTRATANTE, eventuais

bens adquiridos com recursos proprios, que se encontrem no bem cedido,
ainda que a ele provisoriamente agregados.

10.3.6.5. Manter uma ficha histérica com as intervenc¢des realizadas nos equipa-
mentos ao longo do tempo, especificando o servico executado e as pecas
substituidas.
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10.4.
10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.4.4.

10.4.4.1.

10.4.4.2.

10.4.5.

Quanto a Aquisi¢do de Insumos médico-hospitalares e servicos:

A execucdo direta ou subcontratacdo dos servicos suplementares ao funcio-
namento do Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA) como lavan-
deria, hotelaria, higieniza¢do, dedetizacdo, engenharia clinica, manutencao e
suporte técnico, seguranca privada, gestdo da informacdo em saide, manejo e
destinacdo de residuos hospitalares deve ajustar-se aos valores maximos re-
gistrados no Banco de Precos em Saide (BPS), em
https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-informacao /banco-de-precos.

Caso, este ndo esteja no BPS registrado, deve-se levar em consideragdo o ado-

tado pela Secretaria Municipal de Satde de Juazeiro do Norte/CE.

A aquisicdo de insumos médico-hospitalares, gases medicinais, e alimentos
deve ajustar-se aos valores maximos registrados no Banco de Pregos em Sau-
de (BPS), disponivel em https://www.gov.br/saude/pt-br/acesso-a-
informacao/banco-de-precos. Caso, este ndo esteja no BPS registrado, deve-
se levar em consideracdo o adotado pela Secretaria Municipal de Saude de
Juazeiro do Norte/CE.

Estdo vedadas a contratacdo de servicos de empresas vinculadas a familiar de
qualquer autoridade assistencial ou administrativa da Organizac¢do Social.

Disponibilizar exames laboratoriais de andlises clinicas, conforme os proce-
dimentos descritos nas categorias: 02.02.01 - Exames Bioquimicos; 02.02.02
- Exames Hematoldgicos e de Hemostasia; 02.02.03 - Exames Sorolégicos e
Imunobiolégicos; 02.02.04 - Exames Coprolégicos; 02.02.05 - Exames de
Uroanalises; 02.02.06 - Exames Hormonais; 02.02.07 - Exames Toxicol4gicos
ou de Monitorizacdo Terapéutica; 02.02.08 - Exames Microbioldgicos;
02.02.09 - Exames com outros liquidos Biolégicos; 02.02.10 - Exames de Ge-
nética; 02.02,11 - Exames de Triagem Neonatal; e 02.02.12 - Exames Imuno-
hematolégicos.
A tabela de referéncia adotada para o processo de faturamento, definicdao
minima de precos e de apresentacdo da execucdo dos exames listados em
prestacao de contas a Comissao de Avaliacdo e Fiscalizacao do Contrato de
Gestdo, proveniente deste Chamamento Publico, é a presente no Sistema
de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Orteses, Proteses e Mate-
riais Especiais do Sistema Unico de Satide (SIGTAP/SUS), disposta no sitio
http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp.
Os exames listados neste item sdo destinados para os pacientes internos e
aqueles encaminhados pela Rede de Ateng¢do a Saude no seu nivel prima-
rio, conforme Protocolo Clinico institucionalizado e Fluxo Assistencial de-
finido no ambito da Secretaria Municipal de Satde, para as criancas e jo-
vens com idade até 16 (dezesseis) anos completos.
Ao contratar servicos de terceiros para atividades acessorias e de apoio, res-

ponsabilizar-se pelos encargos dai decorrentes.
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10.4.6.  Responsabilizar-se, civil e criminalmente perante os usudrios, por eventual

indenizacdo de danos materiais e/ou morais decorrentes de a¢do, omissao,
negligéncia, impericia ou imprudéncia, decorrentes de atos praticados por
profissionais, subordinados a contratada, no desenvolvimento de suas ativi-
dades.

10.5. Quanto a Tecnologia de Informacio:

10.5.1. Utilizar obrigatoriamente o sistema informatizado da Secretaria Municipal de
Saude de Juazeiro do Norte/CE, ou o que for por ela indicado para as ativida-
des assistenciais da Unidade, via Departamento de Controle, Avalia¢cdo e Au-
ditoria (DCAA/SESAU/]JN).

10.5.1.1. Caso haja a proposta de uso de software de terceiros, este deve ser atesta-

do pela equipe técnica da Secretaria de Saude, a partir de parecer oriundo
do Departamento de Controle, Avaliacdo e Auditoria (DCAA/SESAU/]N).
Sao prerrogativas para este:
10.5.1.1.1. Satisfazer as especificagdes da Secretaria Municipal de Saude, qual deve
emitir parecer favoravel para sua utilizagdo, onde dentre as funcionali-
dades, este deve, além de respeitar o modelo informacional vigente no
Departamento de Informatica do Sistema Unico de Satide.

10.5.1.1.2. Estar integrado a Rede Nacional de Dados em Satide - RNDS.
10.5.1.1.3. Exportar dados para os Sistemas de Informac¢do do Municipio e do Mi-
nistério da Saude.
10.5.1.1.4. Manter backup das informagdes relativas a resultado de exames.
10.5.2. Alimentar e atualizar os sistemas de informacao a serem adotados pela Se-
cretaria Municipal de Saide de Juazeiro do Norte/CE.
10.5.2.1. E de responsabilidade da CONTRATADA a atualizacdo das informagdes

referentes a infraestrutura, equipamentos, leitos e servicos hospitalares
desenvolvidos no Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA) no
Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide - SCNES, on-
de este se encontra cadastrado sob o cédigo 2426072.

10.5.3. Registrar, acompanhar e comprovar as atividades realizadas nos Sistemas de
Informagido Municipal, prontuario eletrdnico, sistemas oficiais do Ministério
de Sadde, bem como através dos formularios e instrumentos para registro de
dados.

10.5.3.1. Caso o Departamento de Informatica do Sistema Unico de Satide (DATA-

SUS/MS) venha a proporcionar alteragdes significantes nos sistemas de in-
formacoes citados acima, estas devem ser respeitadas em igual teor, pela
entidade.

10.5.4. A CONTRATADA deve implementar sistema de gestdo de atendimento na
unidade ambulatorial e de urgéncia e emergéncia, vinculada as Salas de Clas-
sificacdo de Risco, Sala de Estabilizacdo e Recepgio, qual deve regular e quan-
tificar os atendimentos que ocorrem no ambito da Unidade Ambulatorial e de

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br



JUAZEIRO DO NORTE-CE, 25 DE OUTUBRO DE 2022

PREFEITURA DE

JUAZEIRO
o NORTE

10.5.4.1.

10.5.4.2.

10.6.
10.6.1.

10.6.2.

Urgéncia e Emergéncia, assim como um sistema de ouvidoria e de avaliagao

do nivel de satisfagdo do usudrio quanto aos servicos prestados, na unidade

hospitalar.
Para este deve considerar os critérios de acolhida e classificagdo de risco
do paciente, estabelecendo para este os graus de atendimento. Essencial-
mente deve contemplar as seguintes informacdes: Cartdo Nacional de Sau-
de do Usuario; Hora de Entrada na unidade; Hora do Atendimento de Clas-
sificacdo de Risco feito pelo Enfermeiro; Hora do Atendimento Clinico feito
pelo profissional Médico; Hora do encerramento do processo assistencial
fornecido ao paciente, em que configura a liberacdo dele, da unidade.
Em cada consultério, posto de enfermagem e recepcdo, locais em que
ocorreu atendimento ao usuario, deve estar disponivel um sistema de ava-
liagdo da satisfacdo do paciente aos servigos fornecidos. Este deve ser
graduado, escala de 01 a 05, para avaliar a assisténcia pelo usuério.

Quanto a Promoc¢io de Conhecimento:

Receber alunos de cursos de graduacdo e/ou técnico para praticas educacio-
nais em satide, assim como, ser campo de estagio para os programas de resi-
déncia, contribuindo para a formacdo profissional e constru¢io da rede de
saude, desde que autorizados pela Secretaria Municipal de Saudde.
Desenvolver acdes de Educacdo Permanente em Satide em consonancia com
as diretrizes adotadas pela Secretaria Municipal de Sadde de Juazeiro do Nor-
te/CE.

10.7. A Organizacio contratada devera ainda:

10.7.1.

10.7.2.

10.7.3.

10.7.4.

10.7.4.1.

Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagio ou base de
dados para acesso irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico e Componente
Municipal de Auditoria, vinculado ao Departamento de Controle, Avaliacdo e
Auditoria (DCAA/SESAU/]N).
Fornecer em sua totalidade, os servigos assistenciais de satide reais e poten-
ciais, descritos neste Termo de Referéncia.
Dar conhecimento imediato a Secretaria de Satde de Juazeiro do Norte/CE de
todo e qualquer fato que altere de modo relevante o normal desenvolvimento
do Contrato, ou que, de algum modo interrompa a correta prestagdo do aten-
dimento aos usudrios do HIMMA.
Implementar metodologia da gestdo da qualidade, seus conceitos e principios
por meio de um conjunto de processos, capazes de dotar as unidades de sau-
de, de ferramentas e instrumentos que possibilitem a melhoria de desempe-
nho de seus servigos.
Promover a¢des que promovam a certificagdo de acreditagdo dos servicos
desenvolvidos nas unidades do Hospital Infantil Maria Amélia (HIMA), pe-
la Organizacao Nacional de Acreditacao - ONA.
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10.7.4.2. Promover agdes para a certificacdo dos servigos as ISO 9001:2015, ISO
14001:2015 e ISO 45001:2018, as quais correspondem a comprovacao do
Sistema de Gestdo Integrado (SGI) na promogdo de agdes com qualidade
no ambito da Segurancga, Meio Ambiente e Saude da organizacdo (Certifi-
cacdo QSMS).

10.7.4.3. Promover agdes para a certificacdo dos servigos a SO 31000:2018, qual
rege os processos de gestdo de riscos em uma organizacao.

10.7.4.4. Promover a¢des de adequacdo as Normas Regulamentadoras dispostas em
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-

especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/seguranca-e-saude-no-
trabalho/ctpp-nrs/normas-regulamentadoras-nrs, conforme a caracteris-
tica dos servigos executados no Hospital Infantil Municipal Maria Amélia
(HIMMA).
10.7.5. Implementar Plano de Investimento, conforme os critérios dispostos neste
Edital, mediante a apresentacdo oficial através de justificativa motivadora,
para autorizacdo da Comissao de Avaliacdo e Fiscalizagcdo do Contrato de Ges-

tdo, proveniente deste Chamamento Publico.

10.7.6. Inventar quadrimestralmente os bens moéveis e imoéveis, veiculares e nao vei-
culares, da unidade de satude e apresentar a Comissao de Avaliacdo e Fiscali-
zacdo dos Contratos de Gestdo oriundos a partir deste Edital, meio a Presta-
¢do de Contas, do més a que se faz referéncia.

10.7.7. Atender aos aspectos relacionados a transparéncia das despesas realizadas,
nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a In-
formacdo), regulamentada pelo Decreto n®. 7.724, de 16 de maio de 2012.

10.7.8. Essencialmente, a Organizagdo deve:

10.7.8.1. Disponibilizar em sitio eletronico na rede mundial de computadores, no

minimo, as seguintes informacdes, relativas aos recursos publicos recebi-
dos do setor publico, especialmente, no que compete aos de Juazeiro do

Norte/CE:
10.7.8.1.1. Registro atualizado da estrutura organizacional, inclusive do corpo di-
retivo, endereco, telefone e horarios de atendimento ao publico.
10.7.8.1.2. Informes sobre os programas, projetos e a¢des da organizacao social.
10.7.8.1.3. Registro atualizado, mensal, dos recursos publicos recebidos, inclusive
rendimentos decorrentes de sua aplicagdo no mercado financeiro, e sua
destinagao.
10.7.8.1.4. Registro atualizado, mensal, das despesas executadas.
10.7.8.1.5. Registro atualizado das metas propostas e resultados alcangados,

acompanhado dos demonstrativos financeiros referentes a execugao do
contrato de gestao.

10.7.8.1.6. Informagdes sobre fiscalizacbes, tomadas de contas e prestacdes de
contas envolvendo o contrato de gestdo, a cargo dos 6rgaos de Controle
Interno e Externo.
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10.7.8.1.7. Informagdes sobre processos seletivos realizados para a contratacao de

10.7.8.1.8.

10.7.8.1.9.

10.7.8.1.10.

10.7.8.2.

10.7.8.2.1.

10.7.8.2.2.

10.7.8.2.3.

10.7.8.2.4.

10.7.8.2.5.

10.7.8.2.6.
10.7.8.2.7.

10.7.8.2.8.

10.7.8.3.

10.7.8.4.

10.7.9.

10.7.10.

pessoal, incluindo o edital de chamamento publico, o nome completo do
empregado, funcio, lotacao, jornada de trabalho, remuneragao e vanta-
gens individualizadas.
Informagdes concernentes a procedimento de compras de bens e servi-
¢os e contratagoes celebradas.
Relacdo completa de terceirizados.
Respostas e perguntas mais frequentes da sociedade.
Nos termos da Lei de Acesso a Informacao, os sitios eletrénicos devem
atender aos seguintes requisitos:
Conter ferramenta de pesquisa de conteddo que permita o acesso a in-
formacgio de forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil
compreensao.
Possibilitar a gravacdo de relatérios em diversos formatos eletronicos,
inclusive abertos e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de
modo a facilitar a analise das informacgdes.
Possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos
abertos, estruturados e legiveis por maquina.
Divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturar a informa-
¢ao.
Garantir a autenticidade e a integridade das informacdes disponiveis
para acesso.
Manter atualizadas as informag¢des disponiveis para acesso.
Indicar local e instrugdes que permitem ao interessado comunicar-se,
por via eletronica ou telefénica, com a entidade detentora do sitio.
Adotar medidas necessarias para garantir a acessibilidade de contetdo
a pessoas com deficiéncia.
Instituir, gerir e controlar a aplicabilidade de Manual de Normas e Rotinas
para todos os setores e servigcos desenvolvidos na unidade de satide, com a
insercao de fluxo operacional de acesso e de Protocolos Operacionais Pa-
drio referentes a promog¢do dos cuidados aos pacientes.
Aplicar as agdes, programas e politicas de assisténcia a saide, quando ado-
tadas pela gestdo municipal de sadde, via equipe de gestdo da Pasta da Sa-
ude, na esfera da administracao publica.
Apresentar a Secretaria Municipal de Satude, anualmente, o instrumento de
convencdo trabalhista, devidamente registrado no Ministério do Trabalho e
Previdéncia, bem como sua adesdo e efetivo cumprimento desta convencgao,
na forma do Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, suas atualizacdes e
correlagdes.
Cumprir as determinantes descritas nos Contratos de Gestdo (Anexo XV), e
instrumentos que deste, originarem, por meio da aplicabilidade deste Edital e
seus Anexos.
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11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1.  Exigir o fiel cumprimento do Edital, seus Anexos, e dos Contratos de Gestao, des-
te instrumento editalicio, oriundos.

11.2.  Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade na execu¢do do objeto
deste Edital.

11.3.  Zelar pelo cumprimento das normas, clausulas e condi¢des estabelecidas no
Contrato de Gestdo oriundo deste Edital, tendo como referéncia a aplicacdo das
acoes de competéncia da CONTRATANTE, dispostas no Anexo VL.

11.4. Garantir as transferéncias orcamentarias para o cumprimento das pactualiza-
¢oes, conforme as normativas deste Edital e seus Anexos, em destaque, cita-se o
disposto no Anexo VIL

12. DO CONTROLE E AUDITORIA, AVALIACAO E MONITORAMENTO

12.1. Dos Agentes de Controle e Auditoria, Avaliacao e Monitoramento:

12.1.1. Competira a Comissao de Avaliacdo e Fiscalizacdo, constituida por auditores
do Componente Municipal de Auditoria, parte integrante do Departamento
de Controle, Avaliacdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Jua-
zeiro do Norte/CE (DCAA/SESAU/]N), controlar, auditar, avaliar e monitorar
a execucdo das acdes referente a concretizacdo do objeto deste Edital, pres-
tando suporte ao Fiscal do Contrato de Gestao definido no item 15.1 deste
Edital.

12.2. Dos Mecanismos de Controle e Auditoria:

12.2.1. As agdes de controle se dardo mediante pareceres emitidos pela Comissao de
Avaliacdo e Fiscalizagdo a partir de auditorias feitas na unidade hospitalar,
qual geréncia e operacionalizacdo dos servigos é objeto deste Edital.

12.2.2. No periodo de vigéncia do Contrato de Gestdo oriundo deste Edital, o proces-
so de avaliacdo se dard mediante a realizacdo de auditorias realizadas pelos
membros do Componente Municipal de Auditoria (CMA) do municipio de Ju-
azeiro do Norte/CE.

12.2.3. As Auditorias a serem realizadas, no processo de analise da execucdo do obje-
to deste Edital, conferem na analise da aplicabilidade do disposto neste Edital
e nos Contratos de Gestdo dele oriundos. Sao elas:

12.2.3.1. Auditoria da Prestacao de Contas. Periodo: Mensal. Objetivo: Avaliar o

processo de comprovacdo de despesas, identificando se a execucdo destas,
estdo em conformidade com as regras descritas neste Edital e em seu
Termo de Referéncia, assim como na legislacdo vigente, no tocante ao uso
de recursos publicos, legislacdo trabalhista e tributaria.

12.2.3.2. Auditoria de Prontuarios. Periodo: Bimestral. Objetivo: Avaliar a siste-

matica clinica adotada que venha a justificar a despesa hospitalar, assim
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12.2.3.3.

12.2.3.4.

12.2.4.

como as variaveis que configurem a aplicagdo de protocolos clinicos, con-
forme a literatura cientifica, e a promog¢do de seguranca do paciente e da
informac¢do em satde.
Auditoria dos Servicos. Periodo: Quadrimestral. Objetivo: Avaliar a exe-
cucdo dos servigos de satde e das obrigacdes definidas neste Edital e em
seu Termo de Referéncia.
Auditoria de Qualidade. Periodo: Semestral. Objetivo: Avaliar a confor-
macdo dos servicos operacionais assistenciais e de gestao, tendo como re-
feréncia as normativas das ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO
45001:2018 e ISO 31000:2018.
No Anexo VI, especialmente em seus quatro primeiros capitulos, neste Edital,
esta o Termo de Referéncia para a aplicabilidade das auditorias citadas.

12.3. Dos Mecanismos de Avaliacao e Monitoramento:

12.3.1.

12.3.2.

12.3.2.1.

12.3.2.1.1.
12.3.2.1.2.
12.3.2.1.3.
12.3.2.1.4.
12.3.2.1.5.
12.3.2.1.6.
12.3.2.1.7.

12.3.2.1.8.
12.3.2.2.

12.3.2.2.1.
12.3.2.2.2.
12.3.2.2.3.
12.3.2.3.

12.3.2.3.1.
12.3.2.3.2.
12.3.2.3.3.
12.3.2.4.

12.3.2.4.1.

A avaliacdo e o monitoramento da Organizagao, se darda mediante andlise do
alcance das metas quantitativas e qualitativas dos indicadores, cujos resulta-
dos devem ser apresentados mensalmente, via Prestacdo de Contas, encami-
nhada a Secretaria Municipal de Satude, conforme normativa descrita no cita-
do Anexo.
Os indicadores adotados para avaliar o impacto dos servicos assistenciais
desenvolvidos na Unidade Hospitalar, sao:

Referente a Assisténcia Ambulatorial

INDICADOR A01: Proporgao de Classificacdo de Risco.

INDICADOR A02: Indice de Resolutividade da Assisténcia Pediatrica.

INDICADOR A03: Atendimentos de Urgéncia com Observacao.

INDICADOR A04: Atendimentos de Urgéncia em Clinica Médica.

INDICADOR A05: Atendimentos de Urgéncia em Clinica Pediatrica.

INDICADOR A06: Atendimentos de Urgéncia em Clinica Cirurgica.

INDICADOR A07: Atendimentos ortopédicos com imobilizacdo provisé-

ria.

INDICADOR A08: Taxa de Ocupag¢do Ambulatorial.

Referente a Assisténcia Hospitalar

INDICADOR HO1: Taxa de Ocupacio de Leitos.

INDICADOR HO2: Tempo Médio de Permanéncia.

INDICADOR HO3: Transferéncias em clinica Pediatrica.

Referente aos Procedimentos Cirurgicos

INDICADOR C01: Taxa de Ocupagdo de Leitos Cirdrgicos.

INDICADOR CO03: Proporg¢do de Cirurgias Eletivas.

INDICADOR C04: Proporcdo de Cirurgias Eletivas com Anestesia Geral.
Referente aos Procedimentos de Suporte ao Diagnéstico e a Terapéu-
tica

INDICADOR E01: Indice de Exames Radiolégicos por Paciente.
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12.3.2.4.2. INDICADOR E02: Indice de Exames de Imagem por Paciente.

12.3.2.4.3. INDICADOR E03: indice de Exames Laboratoriais por Paciente.

12.3.2.5. Referente a Assisténcia Farmacéutica

12.3.2.5.1. INDICADOR F01: Indice de Administra¢io de Medicamentos por Pacien-
te na Unidade Ambulatorial de Urgéncia e Emergéncia.

12.3.2.5.2. INDICADOR FO02: indice de Administracio de Medicamentos AIH.

12.3.2.5.3. INDICADOR F03: Indice de Dispensacio de Medicamentos por Guia de
Autorizacao de Procedimento de Média Complexidade — APAC.

12.3.2.6. Referente aos Indicadores Qualitativos

12.3.2.6.1. INDICADOR QO01: Aplicagio de Consulta de Satisfagdo do Usuério.

12.3.2.6.2. INDICADOR QO02: Ata de reunido de Comissao Interna de Prevencado de
Acidentes - CIPA

12.3.2.6.3. INDICADOR Q03: Ata de reunido de Comissido de Controle e Infecgio
Hospitalar - CCIH

12.3.2.6.4. INDICADOR Q04: Ata de reunido de Comissio de Etica Médica

12.3.2.6.5. INDICADOR QO5: Ata de reunido de Comissio de Etica de Enfermagem

12.3.2.6.6. INDICADOR Q06: Ata de reunido da Comissido de Obitos e Revisdo de
Prontuarios Médicos

12.3.2.6.7. INDICADOR QO07: Ata de reunido da Comissido de Farmacia e Terapéuti-
ca

12.3.2.6.8. INDICADOR QO08: Ata de reunido do Ntcleo de Seguranga do Paciente

12.3.2.6.9. INDICADOR Q09: Ata de reunido do Conselho Gestor

12.3.2.6.10. INDICADOR Q10: Registro de Monitoramento de Plano de Ac¢do de im-
plementacdo das atividades do Programa de Controle Médico e de Sau-
de Ocupacional - PCMSO

12.3.2.6.11. INDICADOR Q11: Registro de Monitoramento das atividades programa-
das no Plano de A¢do de Prevencao de Riscos Ambientais

12.3.2.6.12. INDICADOR Q12: Registro de Monitoramento de Plano de A¢do de im-
plementacdo das atividades do Programa de Educagdo Permanente

12.3.2.6.13. INDICADOR Q13: Registro de Monitoramento de Manifestagdes direcio-
nadas a Ouvidoria e das Providéncias Relacionadas no tocante a resolu-
¢do e controle dos motivos de queixas apresentadas

12.3.2.6.14. INDICADOR Q14: Registro de Monitoramento das a¢des programadas
no Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos, Hospitalares, Organi-
cos e Radioativos

12.3.2.6.15. INDICADOR Q15: Manual de Normas e Rotinas por Unidade Hospitalar

12.3.2.6.16. INDICADOR Q16: Procedimentos Operacionais Padrdo dos Servigos de
Enfermagem, por Unidade Hospitalar

12.3.2.6.17. INDICADOR Q17: Protocolos Clinicos e Terapéuticos, por grupo de pato-
logia assistida na Unidade Hospitalar, tendo como referéncia os codigos
os cobertos por tipo de procedimentos disposto no Sistema de Gestio
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da Tabela de Procedimentos e Servigos de Satde, Ortese, Préteses e Ma-
teriais Especiais - SIGTAP/SUS

12.3.2.7. Referente a Visdo do Paciente e na Certificacido de Qualidade

12.3.2.7.1. INDICADOR P01: Indice de Satisfagdo dos Pacientes com os servigos da
Unidade Ambulatorial.

12.3.2.7.2. INDICADOR P02: Indice de Satisfacdo dos Pacientes com os servicos da
Unidade Hospitalar.

12.3.3. No Anexo VI, deste Edital, estd o Termo de Referéncia da avaliagdo dos indi-

cadores, definindo Meta, Objetivo e Memoria de Calculo, especialmente em
seu Capitulo 5.

13. DAS PARTES COMPLEMENTARES AO TERMO DE REFERENCIA

13.1  Complementam as informagdes descritas neste Termo, os Anexos:

13.1.1 Anexo II. Onde se encontra descrito o Programa de Trabalho.

13.1.2 Anexo III. Onde se encontra descrito o Plano de Investimento.

13.1.3 Anexo IV. Onde se encontra descrito a Proposta Financeira.

13.1.4 Anexo V. Onde estdo descritos os Requisitos de Habilitacdo para participagao
do certame.

13.1.5 Anexo VI. Onde se aborda as a¢des de Controle, Avaliagdo e Auditoria, dis-

posta em 05 (cinco) capitulos, os quais abordam o Modelo de Prestacao de
Contas, as referencias para as Auditorias de Prestacdo de Contas, dos Servi-
¢os Contratualizados e de Qualidade, vindo ao fim, apresentar as metas, obje-
tivos e memoria de calculo para avaliar o alcance das metas prescritas dos
indicadores selecionados para avaliar a execu¢do do objeto deste Edital.

13.1.6 Anexo VII. Onde se aborda a execucdo orcamentdria referente a este Edital,
apresentando as referencias para o plano de aplicacdo de recurso, as transfe-
réncias orcamentarias, os programas de desembolso por parte da contratada,
dos Processos Administrativos Internos e da manutengao e apresentacdo dos
documentos que comprovam a execuc¢do do objeto.
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ANEXO IT - PROGRAMA DE TRABALHO

1. DIRETRIZES DO PROGRAMA DE TRABALHO

As Propostas de Trabalho devem contemplar o conjunto de Normas e Rotinas, assim
como Procedimentos Operacionais Padrdo a ser adotado na promoc¢io da gestdo dos
servicos ambulatoriais e hospitalares, e nos demais setores da unidade.

Estruturalmente sera avaliado por 04 Dimensdes: pela proposta de Modelo Gerencial /
Assistencial (P1); assim como pela Proposta de Atividades Voltadas para a Qualidade
(P2); junto a esta, pede-se a comprovacao de Qualificagdo Técnica (P3); e enfatiza-se o
modelo de gestdo na promog¢ao da Politica de Recursos Humanos (P4).

1.1. Proposta de Modelo Gerencial / Assistencial (P1):

1.1.1. FINALIDADE:

1.1.1.1. Devera caracterizar o Modelo Gerencial e Assistencial do Hospital Infantil
Municipal Maria Amélia (HIMMA) na Secretaria Municipal de Satude de Ju-
azeiro do Norte/CE.

1.1.2. REQUISITOS MINIMOS:

1.1.2.1. Organograma.

1.1.2.2. Protocolos e Organiza¢do de atividades assistenciais pediatricas para
atender o disposto no Anexo I e seus subitens, incluindo os servicos de ur-
géncia e emergéncia pediatrica.

1.1.2.3. Descricdo dos procedimentos de acolhimento e classificagao de risco.
1.1.2.4. Protocolos e Organizacdo do Servico da Farmacia.

1.1.2.5. Protocolos e Organizacdo do Servi¢co de Nutricao.

1.1.2.6. Descricdo de quais sdo as atividades de apoio, como se dard o gerencia-

mento e a execu¢do destas e, respectivamente, os Manuais de Normas e
Rotinas e Protocolos Operacionais Padrao dessas atividades.

1.1.2.7. Atividades Administrativas e Financeiras.

1.1.2.8. Apresentacdo de regulamento préprio contendo os procedimentos que
adotara para a contratacdo de servigos e obras necessarios a execucdo do
Contrato de Gestdo, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico.

1.2. Proposta de Atividades Voltadas para a Qualidade (P2):

1.2.1. FINALIDADE:

1.2.1.1. Devera dispor da estrutura de aplicacio de servicos voltados para a quali-
dade da assisténcia do Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA)
na Secretaria Municipal de Satde de Juazeiro do Norte/CE, dispostos a
aplicabilidade das ISO 9001:2015; ISO 14001:2015; ISO 31000:2018; e ISO
45001:2018.

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br



JUAZEIRO DO NORTE-CE, 25 DE OUTUBRO DE 2022 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

gy PREFEITURA DE

h—
Rk
T o NORTE

1.2.2. REQUISITOS MINIMOS:

1.2.2.1. Proposta de funcionamento das Comissées Técnicas que implantara na
Unidade de Saude, previamente apresentadas no Anexo I, especificando:
perfil dos membros componentes; objetivos; indicadores de monitoramen-
to e desempenho; metas e regimento, contendo cronograma de reunides.

1.2.2.2. Proposta de manutencdo de sistema de prontudrio eletronico e organiza-
¢do do servico de arquivo de prontudrios dos usudarios existentes.
1.2.2.3. Proposta de monitoramento dos indicadores de desempenho ambulatorial

e hospitalar de qualidade e de produtividade, dentre outros, dispondo de
sistematicas de aplicacdo de agdes corretivas de desempenho a partir do
monitoramento destes.

1.2.2.4. Proposta de servigo de atendimento ao usudario, pesquisa de satisfacio e
ouvidoria.

1.2.2.5. Proposta de servicos de gestdo da qualidade na unidade de satde.

1.2.2.6. Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos e seu plano de
manejo de residuos sdlidos, organicos, hospitalares e radioativos.

1.2.2.7. Sistematica de monitoramento e garantia de qualidade da informacao.

1.3. Qualificacdo Técnica (P3):

1.3.1. FINALIDADE:

1.3.1.1. Identificar se a proponente possui histérico de prestacdo de servigos na
conformidade do objeto deste Edital, ja fornecido a outras entidades da fe-
deracio, e por qual periodo esse se deu ou se da, considerando a sua con-

tinuidade.
1.3.2. REQUISITOS MINIMOS:
1.3.2.1. Certificar experiencia anterior em gestdo de servicos de Hospital Geral

e/ou Especializado em Pediatria, que incluam necessariamente: servigos
de urgéncia e emergéncia pediatrica; e pediatria clinica e cirurgica.
1.3.2.1.1. A certificagdo deve conter o inicio do contrato e o periodo de vigéncia,
mediante comprovacdo através de declaracdo de preposto ou respon-
savel legal de Pessoa Juridica de direito publico ou privado que tenha
mantido contrato com a licitante.

1.3.2.1.2. O atestado de experiéncia deve ter o registro no:

1.3.2.1.2.1. Conselho Regional de Administragao.

1.3.2.1.2.2. Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde -

SCNES.

1.4. Politica de Recursos Humanos (P4):

1.4.1. FINALIDADE:

1.4.1.1. Identificar o modelo de gestdo da proponente quanto aos procedimentos
de gestao da forga de trabalho.

1.4.2. REQUISITOS MINIMOS:
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1.4.2.1. Ser pratica com os critérios de Sele¢do de Pessoal.
1.4.2.2. Prevé a execucdo de politica de seguranca no trabalho e prevencao de aci-
dentes.
1.4.2.3. Prevé dimensionamento de recursos estimados, fixos e suplementares
(feristas e folguistas) com seus respectivos vencimentos brutos, liquidos e
encargos, por categoria, carga horaria-semanal, quantidade e area de atua-
¢do na unidade.
1.5. Estrutura Minima da Disposi¢ao da Proposta:
1.5.1. Na disposicdo do Programa de Trabalho, sumariamente, estima-se:
1.5.1.1. Modelo de Gestao.
1.5.1.1.1. Proposta de estrutura da organizacao administrativa.
1.5.1.1.2. Responsabilidades de cada agente definido no Organograma.
1.5.1.1.3. Conselhos e/ou Comissodes e/ou Comités e/ou Departamentos.
1.5.1.1.4. Hierarquia e fluxo de a¢des para tomada de decisdo administrativa.
1.5.1.1.5. Relatérios Gerenciais:
1.5.1.1.5.1. Tipos.
1.5.1.1.5.2. Finalidade.
1.5.1.1.5.3. Destino.
1.5.1.1.5.4. Periodicidade.
1.5.1.2. Modelo de Gestao Financeira.
1.5.1.2.1. Politica de Controle de Custos.
1.5.1.2.1.1. Andlise de custos.
1.5.1.2.1.2. Andlise de custo-efetividade.
1.5.1.2.1.3. Andlise de custo-utilidade.
1.5.1.2.1.4. Andlise de custo-beneficio.
1.5.1.2.1.5. Medicao de Custos.
1.5.1.2.2. Politica de Compras e de Contrata¢des de Servicos.
1.5.1.3. Modelo de Assisténcia.
1.5.1.3.1. Carteira de Servicos na Unidade Hospitalar.
1.5.1.3.2. Organizacdo dos Servicos de Recepcdo e Admissao do Paciente na Uni-
dade.
1.5.1.3.2.1. Gerenciamento dos Servigcos de Entrada dos Pacientes na Unidade
Hospitalar.
1.5.1.3.2.2. Gerenciamento dos Servigcos de Manutengio dos Pacientes na Unida-
de.
1.5.1.3.2.3. Gerenciamento dos Servicos de Saida dos Pacientes na Unidade Hos-
pitalar.
1.5.1.4. Organizacao dos Servigos de Satude.
1.5.1.4.1. Organizacdo da Assisténcia Médica.
1.5.1.4.1.1. Servico de Assisténcia Médica Ambulatorial.
1.5.1.4.1.2. Servico de Assisténcia Médica Hospitalar.
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1.5.1.4.2. Organizac¢do da Assisténcia de Enfermagem.

1.5.1.4.2.1. Servico de Assisténcia de Enfermagem Ambulatorial.

1.5.1.4.2.2. Servico de Assisténcia de Enfermagem Hospitalar.

1.5.1.4.3. Organizacdo da Unidade Ambulatorial.

1.5.1.4.3.1. Sala de Aerossol / Nebulizagao.

1.5.1.4.3.2. Sala de Reidratag¢do Oral.

1.5.1.4.3.3. Sala de Curativos.

1.5.1.4.3.4. Sala de Aplicacdao de Medicamentos.

1.5.1.4.3.5. Sala de Procedimentos Ambulatoriais.

1.5.1.4.4. Organizacdo da Unidade de Urgéncia e Emergéncia.

1.5.1.4.4.1. Sala de Triagem / Acolhimento e Classificagdo de Risco.

1.5.1.4.4.2. Sala de Estabilizacao / Reanimacao.

1.5.1.4.4.3. Sala de Higienizaciao.

1.5.1.4.4.4. Sala de Gesso.

1.5.1.4.4.5. Sala de Observacgao.

1.5.1.4.5. Organizacdo da Unidade de Internacao.

1.5.1.4.5.1. Enfermaria de Cuidados Intermediarios.

1.5.1.4.5.2. Enfermaria de Isolamento.

1.5.1.4.6. Organizacdo do Centro Cirurgico.

1.5.1.4.6.1. Enfermaria.

1.5.1.4.6.2. Unidade de Recuperagido Pés-Anestésica e P6s-Operatéria.

1.5.1.4.7. Organizacdo dos Servicos da Central de Material Esterilizado (CME).

1.5.1.4.7.1. Gestdo do Controle de Esterilizagao.

1.5.1.4.7.2. Gerenciamento dos Servicos na Central de Material Esterilizado.

1.5.1.4.8. Organizacdo dos Servicos de Farmacia.

1.5.1.4.8.1. Gerenciamento da Farmacia Central.

1.5.1.4.8.2. Gerenciamento das Farmécias Satélites.

1.5.1.4.8.3. Politica de Aquisicio de Medicamentos e Insumos Médico-
Hospitalares.

1.5.1.4.8.4. Servicos de Gases Medicinais.

1.5.1.4.9. Organizacdo dos Servicos de Nutricao e Dietética.

1.5.1.4.9.1. Gerenciamento de Assisténcia Nutricional Clinica.

1.5.1.4.9.2. Gerenciamento de Assisténcia Nutricional aos Pacientes e Acompa-
nhantes.

1.5.1.4.9.3. Gerenciamento dos Servigos de Nutri¢dao dos Colaboradores.

1.5.1.4.10. Organizacgdo dos Servigos de Assisténcia Social.

1.5.1.4.10.1. Servico de Ouvidoria Hospitalar.

1.5.1.4.10.2. Servico de Suporte Social ao Paciente.

1.5.1.4.11. Organizacdo dos Servicos de Assisténcia ao Corpo.

1.5.1.4.11.1. Servico de Suporte Social ao Familiar.

1.5.1.4.11.2. Gerenciamento dos Servigos de Assisténcia ao Corpo.

1.5.1.4.12. Organizacgdo dos Servigos de Psicologia.
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1.5.1.4.12.1. Gerenciamento dos Servicos de Psicologia.

1.5.1.4.13. Organizacdo dos Servicos de Fisioterapia Hospitalar.

1.5.1.4.13.1. Gerenciamento dos Servicos de Fisioterapia.

1.5.1.4.14. Organizacao dos Servicos de Neuropsicomotores e Cognitivos.

1.5.1.4.14.1. Gerenciamento dos Servigos de Fisioterapia.

1.5.1.4.14.2. Gerenciamento dos Servigos de Fonoaudiologia.

1.5.1.4.14.3. Gerenciamento dos Servicos de Terapia Ocupacional.

1.5.1.4.15. Organizacdo dos Servicos de Apoio ao Diagnéstico e a Terapéutica.

1.5.1.4.15.1. Sala de Radiologia.

1.5.1.4.15.2. Sala de Ultrassonografia.

1.5.1.4.15.3. Sala da Procedimentos de Triagem Neonatal e Pediatrica.

1.5.1.4.15.4. Sala de Procedimentos de Apoio ao Diagnostico e a Terapéutica:

1.5.1.4.15.4.1. Ecocardiograma.

1.5.1.4.15.4.2. Eletrocardiograma.

1.5.1.4.15.4.3. *Dentre outros a especificar.

1.5.1.5. Administracao dos Servicos de Apoio.

1.5.1.5.1. Organizacdo dos Servicos de Rouparia e Lavanderia.

1.5.1.5.1.1. Unidade de Vestuario de Funcionarios.

1.5.1.5.1.2. Unidade de Hotelaria dos Profissionais Plantonistas.

1.5.1.5.1.3. Gerenciamento dos Servigos de Rouparia e Lavanderia.

1.5.1.5.2. Organizacdo dos Servicos de Manuten¢ao de Equipamentos.

1.5.1.5.2.1. Manutencdo Preventiva e Corretiva dos Equipamentos Médico-
Hospitalares.

1.5.1.5.2.2. Politica de Manutencao e Reposicao de Material Permanente.

1.5.1.5.3. Organizacgdo dos Servicos de Transporte e Logistica.

1.5.1.5.3.1. Gerenciamento dos Servicos de Transporte de Pacientes.

1.5.1.5.4. Organizacao dos Servicos de Controladoria e Seguranca.

1.5.1.5.4.1. Gerenciamento dos Servicos de Controle do Fluxo de Atividades na
Unidade.

1.5.1.5.4.2. Gerenciamento dos Servicos de Guarda e Seguranga da Unidade.

1.5.1.6. Programacao Visual da Unidade.

1.5.1.6.1. Organizacao dos Servigos de Manutenc¢do Predial.

1.5.1.6.1.1. Gerenciamento da Infraestrutura da Unidade Hospitalar.

1.5.1.6.1.1.1. Gestdo do Acesso a Unidade Hospitalar.

1.5.1.6.1.1.2. Gestao da Conservagdo da Estrutura Predial da Unidade Hospita-

lar.

1.5.1.6.1.2. Politica de Promocao de Controle e Qualidade do Ambiente Hospita-
lar.

1.5.1.6.1.2.1. Gestdo da Qualidade do Ar.

1.5.1.6.1.2.2. Gestdo da Qualidade da Agua.

1.5.1.6.1.2.3. Gestdo do Controle de Ruidos.

1.5.1.6.1.2.4. Gestdo do Controle de Infestacgoes.
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1.5.1.6.2. Organizacdo dos Servicos de Higiene e Limpeza.

1.5.1.6.2.1. Gerenciamento dos Depdsitos de Material de Limpeza (DML).

1.5.1.6.2.2. Gerenciamento de Residuos Sélidos, Organicos, Radioativos e Hospi-

talares.
1.5.1.6.2.3. Gerenciamento dos Servicos de Higiene e Limpeza da Unidade Hospi-
talar.

1.5.1.7. Administracao do Setor de Faturamento.

1.5.1.7.1. Gerenciamento do Prontuario do Paciente.

1.5.1.7.2. Gerenciamento do Processo de Faturamento Ambulatorial e Hospitalar.

1.5.1.7.3. Gerenciamento dos Sistemas de Informacdo em Satude na Unidade Hos-
pitalar.

1.5.1.7.4. Gerenciamento dos Sistemas de Gestdo e de Controle de Servigos Hospi-
talares.

1.5.1.8. Auditoria Interna

1.5.1.8.1. Regimento do Setor de Auditoria.

1.5.1.8.1.1. Setor de Auditoria Contabil.

1.5.1.8.1.2. Setor de Auditoria dos Servicos de Saude.

1.5.1.9. Administraciao da Docéncia e Pesquisa.

1.5.1.9.1. Politica de Apoio a Docéncia e Pesquisa na Regiao.

1.5.1.9.2. Politica de Educagcao Permanente e Continuada.

1.5.1.10. Administracdo de Recursos Humanos.

1.5.1.10.1. Politica de Gestdo de Pessoas: Recrutamento, Selecdo e Manutencao.

1.5.1.10.2. Dimensao de Recursos Humanos por Setor da Unidade Hospitalar.

1.5.1.10.3. Politica de Seguranc¢a no Trabalho e Prevencao de Acidentes.

1.6. Consideracoes Gerais sobre o Programa de Trabalho:

1.6.1. O Programa de Trabalho espelha em seu corpo, os gastos e justifica o inves-

timento apresentado pela Entidade. Logo, o Programa de Trabalho, a Propos-
ta Financeira e o Plano de Investimento DEVEM estar alinhados. Diante disso,
ressalta-se:
1.6.1.1. E vedada a previsibilidade de locacdo de Equipamentos de refrigeracio
e controle de ar do ambiente.
1.6.1.2. Aceita-se a previsibilidade de locag¢ao, por prazo determinado, que
ndo supere o periodo de 03 (trés) meses, podendo ser prorrogavel por
igual periodo, impreterivelmente, até enquanto ndo é reposto o item em
seu espaco original, de:

1.6.1.2.1. Equipamentos e Materiais Permanentes essenciais para a assisténcia do
paciente em Unidade Ambulatorial e Unidade de Internacéo.
1.6.1.2.2. Equipamentos e Materiais Permanentes essenciais para o desempenho

das atividades hospitalares nas Centrais de Material Esterilizado, Uni-
dade Ambulatorial e Unidade de Internacao.

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br



082 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO JUAZEIRO DO NORTE-CE, 25 DE OUTUBRO DE 2022

PREFEITURA DE

JUAZEIRO Secretaria Municipal

oo NORTE de Saude - SESAU
1.6.1.2.3. Equipamentos e Materiais Permanentes essenciais para realiza¢do de
procedimentos e servicos de apoio ao diagndstico e a terapéutica.
1.6.1.3. Abre-se a previsibilidade de terceirizacdo dos servicos de: alimentacdo e

nutricao clinica; lavanderia; limpeza, higienizacdo e conservacgao; servigos
de informatica e informacdo em saude; servigos de apoio ao diagndstico e
a terapéutica; geracdo de energia; tecnologia da informacao em satde; se-
guranga e guarda patrimonial; engenharia clinica; manutencao preventiva
e corretiva dos equipamentos médico-hospitalares e da infraestrutura elé-
trica, hidraulica e fisica da unidade; e de coleta de residuos sélidos, organi-
cos, hospitalares e radioativos.
1.6.1.3.1. Para os citados neste item, no processo de escolha, deve primar pela
comprovacdo de experiéncia no ramo, preferencialmente com a com-
provacdo de selos de qualidade do trabalho desempenhado, ou de certi-
ficacdo reconhecida por entidade competente dos servigos desempe-
nhados.
1.6.1.4. Abre-se a previsibilidade de terceiriza¢do dos servicos administrativos de
gestdo de recursos humanos, assessoria juridica e contabil, e de gestdo da
qualidade, tendo como critério determinante, que o agente contratado
possua minimamente 03 (trés) anos exercendo as atividades as quais se
predispde a atuar.
1.6.1.5. Os servigos de assisténcia médica devem ser realizados via contrato fir-
mado por meio de Pessoa Juridica (P]) ou via contrata¢do trabalhista, sob
vinculacao “direta”, subtipo “celetista”, exceto, os Médicos do Trabalho, os
quais essencialmente, assim como o Enfermeiro do Trabalho e Técnico de
Enfermagem do Trabalho, cujo dimensionamento deve ser considerado na
proposta de Quadro de Profissionais, considerando a legislacdo vigente
sobre a matéria.
1.6.1.5.1. Os Médicos do Trabalho, os quais essencialmente, assim como o Enfer-
meiro do Trabalho e Técnico de Enfermagem do Trabalho e os demais
colaboradores, das diversas categorias da assisténcia, devem ser CELE-

TISTAS.
1.7. Sobre o Monitoramento e Avaliacao da Aplicacdo do Programa de Traba-
lho:
1.7.1. O Programa de Trabalho apresentado retrata os compromissos da proponen-

te a CONTRATANTE quanto a manifestacdo dos servicos a desenvolver na
Unidade, cuja gestdo é objeto deste Edital. Diante disso, a proponente sera
avaliada quadrimestralmente, quanto a implementacdo do que estid sendo
proposto por meio deste.
1.7.1.1. Retrata-se a importancia apresentacao deste por setor do Estabelecimento
de Saude, objeto deste Edita.
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2.

2.1.

2.2.

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.

2.3.

2.3.1.

2.4.

CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROGRAMA DE TRABALHO
O Programa de Trabalho possui pontuac¢io de 0 a 100.

Os elementos avaliados no Programa de Trabalho sio:
Apresentacdo da proposta conforme as regras definidas neste Edital e seus
Anexos.
Proposta de Modelo Gerencial / Assistencial compativel com o descrito em
literatura, considerando os requisitos minimos citados neste Edital e seus
Anexos.
Proposta de Atividades Voltadas para a Qualidade compativel com o descrito
em literatura, considerando os requisitos minimos citados neste Edital e seus
Anexos.
Comprovacdo da qualificagcdo técnica apresentada mediante documentacao
comprobatoria, atestada e auditavel.
Proposta de Politica de Recursos Humanos, considerando os requisitos mi-
nimos citados neste Edital e seus Anexos.

Como referéncia para andlise subjetiva das propostas, considerar-se-a o dispos-
to em literatura, feita pelos autores Gustavo Malagén-Londofio, Gabriel Pontéon
Laverde e Jairo Reynales Londofio, no livro “Gestdo Hospitalar: Para uma Admi-
nistragdo Eficaz”, em sua 42 edicdo, publicada pela Editora Guanabara Koogan; e
Virginia Helena Soares de Souza e Nelson Mozachi (in memoriam), no livro
“Hospital: Manual do Ambiente Hospitalar”, em sua 42 edicao, publicada pela Edi-
tora Divulgacdo Cultural. Estes dois livros foram adotados para anélise do Pro-
grama de Trabalho para este Edital, como Referéncia Bibliografica.
Junto a estes, tem-se as ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 31000:2018 e
[SO 45001:2018, além das Normas Regulamentadoras referente a promog¢ao
de Saude e Seguranca do Trabalhador, estas dispostas pelo Ministério do
Trabalho e da Previdéncia, e os manuais, protocolos e normativas regulamen-
tadoras promovidas pelo Ministério da Saude, sob a gestdo hospitalar.

Aplicar-se-4 uma pontua¢do minima para cada elemento avaliado, e a nota que
define a pontuacdo do Programa de Trabalho (PT), sera dada pela somatéria dos
valores identificados em cada elemento, conforme a equacio abaixo:

_P1+P2+P3+P4

T
P 100

Onde:
P1 = Proposta de Modelo Gerencial / Assistencial
P2 = Proposta de Atividades Voltadas para a Qualidade
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P3 = Qualifica¢do Técnica
P4 = Politica de Recursos Humanos

2.5. A distribuic¢do se dara da seguinte forma:

Quadro 8. Critérios de Avaliacdo para Pontuacao das Proposta do PT

CRITERIOS PONTUACAO ‘
1. Proposta de Modelo Gerencial / Assistencial (P1). 400
Atividades Administrativas. Descrito dentro das informacgoes solicita-
2.7 , . 030
das no Capitulo de Modelo de Gestao.
Organograma. Descrito dentro das informagdes solicitadas no Capitulo
2.1 . 030
de Modelo de Gestao.
Protocolos e Organizacdo de atividades assistenciais pediatricas para
992 atender o disposto no Anexo I e seus subitens, incluindo os servigos de 100

urgéncia e emergéncia pediatrica. Considerando as informacgoes dis-
postas no Capitulo de Modelo e Organizac¢io da Assisténcia.

Descricdao dos procedimentos de acolhimento e classificagido de risco.
2.3 | Descrito dentro das informagoes solicitadas no Capitulo de Organiza- 050
¢do da Assisténcia.

Protocolos e Organizacio do Servico da Farmacia. Descrito dentro das

24 informacdes solicitadas no Capitulo de Organizacio da Assisténcia. 030
9t Protocolos e Organizacio do Servico de Nutri¢cdo. Descrito dentro das 030
informacdes solicitadas no Capitulo de Organizacdo da Assisténcia.
Descri¢do de quais sdo as atividades de apoio, como se dara o gerenci-
amento e a execu¢do destas e, respectivamente, os Manuais de Normas
96 e Rotinas e Protocolos Operacionais Padrao dessas atividades. Descrito 100

dentro das informacdes solicitadas nos Capitulos de Organizacdo da
Assisténcia, Administragdo do Servico de Apoio, Programacio Visual
da Unidade e Administragido da Docéncia e Pesquisa.

Apresentacio de regulamento proprio contendo os procedimentos que
adotard para a contratacdo de servigos e obras necessarios a execugio
2.8 | do Contrato de Gestdo, bem como para compras com emprego de re- 030
cursos provenientes do Poder Publico. Descrito dentro das informa-
¢oes solicitadas no Capitulo de Modelo de Gestdo Financeira.

2. Proposta de Atividades Voltadas para a Qualidade (P2). ‘ 300
Proposta de funcionamento das Comissdes Técnicas que implantara na
Unidade de Saude, previamente apresentadas no Anexo I, especifican-
do: perfil dos membros componentes; objetivos; indicadores de moni-
toramento e desempenho; metas e regimento, contendo cronograma
de reunides. Descrito dentro das informagdes solicitadas no Capitulo
de Modelo de Gestao.

21 030
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2.2

zagdo do servigo de arquivo de prontuarios dos usuarios existentes.
Descrito dentro das informagdes solicitadas no Capitulo de Adminis-
tracdo do Setor de Faturamento.

Proposta de manutencao de sistema de prontudrio eletronico e organi-

030

2.3

Proposta para o monitoramento dos indicadores de desempenho am-
bulatorial e hospitalar de qualidade e de produtividade, dentre outros,
dispondo de sistematicas de aplicacdo de a¢des corretivas de desem-

toria Interna.

penho a partir do monitoramento destes. Descrito dentro das informa-
¢oes solicitadas no Capitulo de Administracido da Assisténcia e de Audi-

050

2.4

Proposta de servico de atendimento ao usuario, pesquisa de satisfacdo

Organizacdo da Assisténcia.

e ouvidoria. Descrito dentro das informacdes solicitadas no Capitulo de

050

2.5

crito dentro das informagdes solicitadas no Capitulo de Auditoria In-
terna.

Proposta de servicos de gestdo da qualidade na unidade de saude. Des-

050

2.6

de manejo de residuos sélidos, organicos, hospitalares e radioativos.
Descrito dentro das informagdes solicitadas no Capitulo de Organiza-
¢do da Assisténcia.

Sustentabilidade ambiental quanto ao descarte de residuos e seu plano

050

2.7

Sistemdtica de monitoramento e garantia de qualidade da informacao.
Descrito dentro das informagdes solicitadas no Capitulo de Auditoria
Interna e Administracdo da Docéncia e Pesquisa.

040

Qualificacao Técnica (P3). 100

3.1

Certificado de experiencia anterior em gestdo de servicos de Hospital
Geral e/ou Especializado em Pediatria, que incluam necessariamente:
servigos de urgéncia e emergéncia pediatrica; e pediatria clinica e ci-
rurgica: o documento deve conter o inicio do contrato e o periodo de

responsavel legal de Pessoa Juridica de direito publico ou privado que
tenha mantido contrato com a licitante.

vigéncia, mediante comprovacio através de declaracio de preposto ou

005 p/
SCNES -
Até 25

3.2

0 atestado de experiéncia deve ter o registro no Conselho Regional de
Administragao.

005 p/
ano -
Até 25

3.3

Registro no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sa-
ude (SCNES).

010 p/
SCNES -
Até 50

Politica de Recursos Humanos (P4) 200

4.1

Esta pratico quanto aos critérios de Sele¢ido de Pessoal. Descrito den-
tro das informagdes solicitadas no Capitulo de Administracdo de Re-

cursos Humanos.

040
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Prevé a execugdo de politica de seguranga no trabalho e prevengio de
acidentes. Descrito dentro das informagdes solicitadas no Capitulo de
Auditoria Interna, Administra¢do de Docéncia e Pesquisa e Adminis-
tracao dos Recursos Humanos.

4.2 060

Prevé dimensionamento de recursos estimados, fixos e suplementares
(feristas e folguistas) com seus respectivos vencimentos brutos, liqui-
4.3 | dos e encargos, por categoria, carga horaria-semanal, quantidade e 100
area de atuagao na unidade. Descrito dentro das informacdes solicita-
das no Capitulo de Gestdo de Recursos Humanos e Gestdo Financeira.

2.6. A definicdo das notas se da pelo trinémio:

2.6.1. NAO ATENDEU. Quando a Proponente nio apresentar ou apresentar item de
forma incompativel com as exigéncias previstas. O valor a ser dado é 0 (zero).

2.6.2. ATENDEU PARCIALMENTE. Quando a Proponente apresentou as proposi-

coes referente ao item avaliado de forma incompleta, ou parcial, de qualquer
exigéncia cobrada para essa avaliacdo, relativa a item especifico, pelo trata-
mento de forma equivocada do item. Também sera considerada dessa forma,
ao evidenciar existéncias de falhas que comprometam o entendimento da
proposta. Sera considerado incompleto quando a proposta dispuser sobre al-
guns topicos de item, ou subitem, mas nio todos, conforme exigéncias especi-
ficas dos critérios avaliativos do Programa de Trabalho, como é o caso do
atesto de comprovacdo de experiéncia e o relatério de registro no SCNES. O
valor a ser dado nessa situagdo é a metade do valor do elemento avaliado,
disposto no item 2.5 deste Anexo.

2.6.3. ATENDEU PLENAMENTE. Assim se fard, pelo atendimento integral do item,
oferecendo visdo e abordagem consideradas completas e regulares. Para tan-
to, usa-se como referéncia, o descrito no item 2.3 e seus subitens, neste Ane-
x0. 0 valor dado é o identificado, para o elemento avaliado, no quadro do
item 2.5.

2.6.4. A condicdo exclusiva dessa proposicdo é a listada no bloco da qualificacido
técnica, onde as pontuacdes dos itens 4.2 e 4.3, os quais possuem determina-
¢oes especificas por ano (4.2) e por SCNES (4.3), com limite até 05 apresenta-
¢Oes de cada item, ou seja, 05 (cinco) anos (4.2) - para tanto, enfatiza-se que
ndo serd considerada fracdes de um ano. A pontuacdo serd dada por multi-
plos de 12 (doze), onde para cada multiplo, corresponde a um ano; e 05 (cin-
co) estabelecimentos de satide com as mesmas caracteristicas do Hospital In-
fantil Municipal Maria Amélia (HIMMA) registrados no SCNES (4.3).

2.7. Serao DESCLASSIFICADAS os Programas que:

2.7.1. Obtiver pontuacio igual a 0 (zero) em qualquer um dos critérios ou nio atin-
gir uma pontuacio total minima de 70 (setenta) pontos.
Nao atenderem as exigéncias do Edital.
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ANEXO III - PLANO DE INVESTIMENTO
1. DIRETRIZES DO PLANO DE INVESTIMENTO

0 Plano de Investimento representa a previsibilidade de despesas a serem realizadas no
intuito de manter, equipar e ampliar os servigcos a serem desenvolvidos na Unidade de
Saude, objeto deste Edital.

Essencialmente, ele é parte integrante do Programa de Trabalho, mas colocado a parte
para analise da visdo da proponente sobre os servigos a serem desenvolvidos na Unida-
de de Saude. Estruturalmente, sdo duas dimensdes que o compde: 1) Plano de Investi-
mento para aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes; e 2) Plano de Investi-
mento para ampliacdo / readequagao dos espacos fisicos da Unidade.

1.1. DA FINALIDADE:

1.1.1. O Plano de Investimento deve contemplar a previsibilidade de aquisi¢do de
bens duraveis e ndo duraveis, dos ambientes de Unidade Hospitalar, assim
como a previsibilidade de adequacdo da infraestrutura, conforme avaliacdo
feita na visita técnica.

1.1.2. Reforga-se a ideia de que no Programa de Trabalho é:

1.1.2.1. Vedada a previsibilidade de locacdao de Equipamentos de refrigeracao e

controle de ar do ambiente.

1.1.2.2. Aceita-se a previsibilidade de locag¢ao, por prazo determinado, que

ndo supere o periodo de 03 (trés) meses, podendo ser prorrogavel por
igual periodo, impreterivelmente, até enquanto ndo é reposto o item em
seu espaco original, de:

1.1.2.2.1. Equipamentos e Materiais Permanentes essenciais para a assisténcia do
paciente em Unidade Ambulatorial e Unidade de Internacéo.
1.1.2.2.2. Equipamentos e Materiais Permanentes essenciais para o desempenho

das atividades hospitalares nas Centrais de Material Esterilizado, Uni-
dade Ambulatorial e Unidade de Internacao.
1.1.2.2.3. Equipamentos e Materiais Permanentes essenciais para realizacdo de
procedimentos e servicos de apoio ao diagndstico e a terapéutica.
1.1.3. Diante disso, destaca-se que as previsibilidades de despesas dispostas no
Programa de Trabalho, as quais estdo correlacionadas a necessidade de se ter
Materiais e Equipamentos Duraveis necessarios para a realizagdo de servicos
hospitalares, assim como de ambuladncias, DEVEM ser colocadas no Plano de
Investimento.

1.2. DA ESTRUTURA DO DOCUMENTO:
1.2.1. O Plano de Investimento corresponde ao estudo de ampliacdo e aprimora-
mento dos servicos evidenciados na unidade no ato da visita, o qual deve con-
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templar propostas de aquisicdo de materiais equipamentos permanentes, as-
sim como a possibilidade de ampliacdo, reforma e readequacdo da estrutura
fisica da unidade hospitalar, no intuito de ampliar os servicos de saude na

unidade.
1.2.2. Estruturalmente deve estar clara a projecao:
1.2.2.1. Do que se quer;
1.2.2.2. Porque se quer;
1.2.2.3. Para que se quer;
1.2.2.4. Como sera adquirido;
1.2.2.5. Quanto precisa para adquirir;
1.2.2.6. Onde pretende adquirir (incluindo aqui tabela com apresentacdo de no

minimo 03 orcamentos, e considerando o descrito no Painel de Compras
do Governo, disponivel em http://paineldecompras.economia.gov.br/ ou
na auséncia deste, o valor praticado na Secretaria Municipal de Satde de
Juazeiro do Norte/CE, considerando a Lei n2. 14.133/2021);

1.2.2.7. Quando pretende adquirir;
1.2.2.8. Como sera comprovada a aquisicdo.
1.2.3. O citado Plano deve apresentar, ao fim uma tabela que informe a descrigao

das acdes a serem feitas e o valor global para que esta seja executada.

1.3. DO RECURSO PARA INVESTIMENTO:

1.3.1. Para parametro de recurso de investimento destinado ao Hospital Infantil
Municipal Maria Amélia (HIMMA), sera destinado até o montante de R$
4.500.000,00 (quatro milhoes e quinhentos mil reais).

1.3.1.1. As entidades que apresentarem um valor superior ao apresentado, auto-
maticamente serd desclassificada do certame.
1.3.1.2. O montante descrito é tanto para previsibilidade de aquisicdo de equipa-

mentos e materiais permanente quanto na possibilidade de ampliagao, re-
forma e readequagdo da estrutura fisica da unidade hospitalar.

1.3.2. A despesa decorrente deste chamamento publico, especificamente, para a
promog¢do de despesas de capital, correra por conta das seguintes dota¢des
or¢amentarias:

DESPESAS DE CAPITAL

06.01 Secretaria Municipal de Satude

10.302.0003.2.025 Gerenciamento e Manuten¢do do Hospital Infantil Municipal Maria
Amélia Bezerra de Menezes

4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente
FONTE DE RECURSOS

1500100200 Receita de Imposto e Transferéncias - Saude
1600000000 Transferéncias SUS Bloco de Manutencio
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1621000000 Transferéncias do SUS de Governo Estadual
1631000000 Transferéncias de Convénio Unido/Saude
1632000000 Transferéncias de Convénio Estado/Satude
1659000000 Outras Recursos vinculados a Saude
1749000000 Outras vinculagoes de Transferéncias

1.4.
1.4.1.

1.4.2.

1.4.2.1.

1.4.2.2.

1.4.2.3.

1.4.2.4.

1.4.3.

DA REFERENCIA PARA A CONFECGAO DOS PLANOS:

A referéncia para a especificacdo dos itens a serem dispostos nos Planos de
Investimento, esta disposto nos manuais estruturantes do Sistema de Apoio a
Elaboragao de Projetos de Investimentos em Saude (SOMASUS), no sitio
http://somasus.saude.gov.br/somasus/consultaClassificacao!consultaClassifi
cacao.action?SOMASUS TOKEN=ZL53-9UA1-C6A0-R41D-1D7P-UWGG-
0OBD6-Z0HC, e do Sistema de Informacao e Gerenciamento de Equipamentos
e Materiais Permanentes Financidveis para o SUS (SIGEM), disponivel no sitio
https://consultafns.saude.gov.br/#/equipamento/completa.

No tocante ao SOMASUS, é importante ressaltar o material disposto em:
Manual de Programacdo Arquitetdnica de Unidades Funcionais de Saudde.
Volume 1. Atendimento Ambulatorial e Atendimento Imediato. Em
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/programacao_arquitetonica

somasus v1.pdf.

Manual de Programacgao Arquitetonica de Unidades Funcionais de Saude.
Volume 2. Internacdo e Apoio ao Diagnoéstico e a Terapia (Reabilitagdo).
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/soma sus sistema apoio el

aboracao vol2.pdf.

Manual de Programacio Arquiteténica de Unidades Funcionais de Satde.
Volume 3. Apoio ao Diagnoéstico e a Terapia (Imagionologia). No sitio
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/soma sus sistema apoio el

aboracao vol3.pdf.

Manual de Programacao Arquitetonica de Unidades Funcionais de Saude.
Volume 4. Apoio ao Diagndstico e a Terapia: Anatomia Patolégica, Hemo-
terapia e Hematologia, Medicina Nuclear e Patologia Clinica. Disponivel em
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/apoio diagnostico terapia a
natomia patologica.pdf.

Especificamente, destaca-se para a previsibilidade de aquisicdo de Unidade

de Terapia Intensiva Mo6vel - UTI Movel, devidamente equipada; e dos equi-

pamentos e materiais permanentes descritos no item 1.1 deste Anexo neste

Edital.

2.  CRITERIOS DE AVALIACAO DO PLANO DE INVESTIMENTO

21.
2.2.

0 Plano de Investimento possui pontuacao de 0 a 100.
A metodologia de avaliacdo é:
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2.2.1. Na abertura dos envelopes, sera identificado qual, dentre eles, possui propos-

ta com menor valor, e respeita os critérios transcritos no item 1.2 deste Ane-
xo, neste Edital. A este sera dada a maior pontuagdo (100). Ao que possui
maior valor, dentre os propostos, receberd nota faturada pela metade (50).
Entre estes, sera calculada a amplitude das notas (An), qual é dada pela dife-
renga entre a de valor maior com a de menor valor.

An = Valor Maior — Valor Menor

Onde:

An = Amplitude dos Valores Propostos

Valor Maior = Maior valor entre as proponentes identificados, e mais pré-
ximo ao valor proposto pela CONTRATANTE. A esta a Nota é 50.

Valor Menor = Menor valor entre as proponentes identificados, e mais dis-
tante ao valor proposto pela CONTRATANTE. A esta a Nota é 100.

2.2.1.1. Aos demais, que se encontram no intervalo entre as notas extremas, sera
feita uma regra de trés simples, considerando a An como valor de referén-
cia e igual a 100. A esta serd aplicada a regra: quanto mais préximo do li-
mite inferior, maior o valor da Nota. A equacio é:

VP, x 100)

TA = 100 —
NOTA 100( ™

Onde:
VP, = Valor da Proposta da Proponente Analisada
An = Amplitude dos Valores Propostos

2.3. Sera DESCLASSIFICADA:
2.3.1. Aquela proposta que possui um valor superior a R$ 4.500.000,00 (quatro
milhdes e quinhentos mil reais).

2.3.2. Aquela proposta que nao respeite os critérios dispostos no item 1.2, deste
Anexo, neste Edital para constru¢do do Plano.
2.3.3. Aquela que ndo contemple a previsibilidade de aquisicdo de materiais e equi-

pamentos permanentes que inicialmente serdo alocados, conforme os crité-
rios dispostos no item 1.1 deste Anexo neste Edital.

2.34. Aquela proposta que ndo justifique o valor apresentado no Plano de Investi-
mento.
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1.

1.1.

1.2.

1.3.

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

1.3.7.

1.4.

ANEXO IV - PROPOSTA FINANCEIRA
DIRETRIZES DA PROPOSTA FINANCEIRA

A Proposta Financeira deve trazer em seu escopo a sintese das despesas de cus-
teio possiveis para a manutencio dos servicos do Hospital Infantil Maria Amélia
(HIMA) quais devem estar prefigurados no Programa de Trabalho conforme os
termos deste Edital.
A Proposta Financeira deve contemplar o valor de custeio das despesas estima-
das para o prazo de 01 (um) més e a sua proje¢do para o exercicio de 01 (um)
ano a frente da gestao da unidade, objeto deste Edital.
Sao consideradas despesas obrigatoérias:
Despesas Fixas. Considera o perfil assistencial a ser instituido na unidade
hospitalar. Engloba os servicos: de 4gua e saneamento; energia elétrica; in-
ternet; telefonia fixa; e seguros.
Despesas com Pessoal. Respeitando os vencimentos conforme os pisos sala-
riais vigentes, por categoria, e a legislacdo trabalhista vigente no pais, no to-
cante a garantia dos direitos trabalhistas (provisionamento - 132 salario e fé-
rias; provisionamento - rescisdes; insalubridade; imposto de renda; fundo de
garantia por tempo de servico; beneficios, entre outros).
Despesas com Medicamentos e Insumos Médico-Hospitalares. Respei-
tando o perfil assistencial a ser instituido na unidade hospitalar. Neste, con-
sidera: medicamentos, insumos terapéuticos, gases medicinais.
Despesas com Materiais de Consumo e Insumos em Geral. Considera o
perfil assistencial a ser instituido na unidade hospitalar, levando em conside-
ragdo nesse bloco os: servigos de alimentacdo; de escritério; de informatica;
de consumo; combustiveis; e de manutenc¢ao predial.
Despesas com Servicos Médicos. O quadro médico deve ser firmado, sob a
forma de contratac¢do via Pessoa Juridica, exceto o médico do trabalho. Este
deve ter seus vencimentos contados nas Despesas com Pessoal.
Despesas com Servicos Terceiros - Pessoa Juridica. Esta passivel de ter-
ceirizacdo os servigos de: Controle e Seguranca; software de gestdo; contabi-
lidade; gerenciamento de residuos sélidos, radioativos, organicos e hospitala-
res; servicos de dedetizacdo e desratizacdo; servicos de limpeza hospitalar;
lavanderia e engenharia clinica.
Despesas Administrativas. Contempla os servicos de suporte administrati-
vo para o gerenciamento da unidade hospitalar. Contempla: os servigos de
advocacia; contabilidade; gestao da qualidade; e demais despesas administra-
tivas RELACIONADAS ao gerenciamento da unidade hospitalar, objeto deste
Edital.
A CONTRATADA, mensalmente ou quando solicitada, devera apresentar a plani-
lha de DESPESAS DE CUSTEIO, conforme o quadro abaixo:
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Quadro 9. Planilha de Despesas de Custeio
COoD DESCRICAO DESPESA
1.00 | PESSOAL (A)

1.01 | Salario:

1.01 | .1 | Vencimento Bruto (VB)

1.01 | .2 | Vencimento Liquido (VL = VB - (INSS + IRRF))
1.02 | Beneficios:

1.02 | .1 | Insalubridade

1.02 | .2 | Adicional Noturno

1.02 | .3 | Salario Familia

1.03 | Encargos

1.03 | .1 | FGTS

1.03 | .2 | INSS

1.03 | .3 | INSS PATRONAL

1.03 | .4 | RAT

1.03 | .5 | OUTROS (A ESPECIFICAR)
1.04 | Férias

1.05 | 132 Salario

1.06 | Rescisoes

1.07 | Provisionamento (132 Salario e Encargos)
1.08 | Provisionamento (Rescisdes)

1.09 | OUTRAS (A ESPECIFICAR)

2.00 | DESPESAS FIXAS (B)

2.01 | Agua e Saneamento

2.02 | Energia Elétrica

2.03 | Telefonia Fixa

2.04 | Internet

2.05 | Apdlices de Seguro (POR TIPO)

2.06 | OUTRAS (A ESPECIFICAR)

3.00 | DESPESAS COM COMBUSTIVEL E GASES NA
3.01 | Combustivel (POR TIPO)

3.02 | Gases Nao Medicinais (POR TIPO)

3.03 | Gases Medicinais (POR TIPO)

4.00 | DESPESAS COM MEDICAMENTOS E INSUMOS (D)
4.01 | Medicamentos (Por Classe Farmacoldgica)

4.02 | Insumos Médico-Hospitalares (Por Tipo)
5.00 | DESPESAS COM MATERIAIS DE CONSUMO (E)
5.01 | Materiais de Consumo Médico-Hospitalar

5.02 | Materiais de Escritério

5.03 | Materiais de Informatica

5.04 | Materiais de Limpeza
5.05 | OUTRAS (A ESPECIFICAR)
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DESPESAS COM MANUTENCAO (F)

Materiais e Equipamentos Médico-Hospitalares

Equipamentos de Refrigeracdo

Equipamentos de Informatica

Veiculos

Predial: Estrutura Elétrica

Predial: Estrutura Hidriulica

Predial: Estrutura Fisica

OUTRAS (A ESPECIFICAR)

DESPESAS COM SERVICOS HOSPITALARES (G)

Alimentacao

Nutri¢cdo Hospitalar

Esterilizacdo

Suporte de Apoio ao Diagnoéstico e Terapéutica:

7.04 | .1 | Exames Laboratoriais

7.04 | .2 | Exames de Ultrassonografia

7.04 | .3 | Exames de Radiologia

7.04 | .4 | OUTROS (A ESPECIFICAR)

Informatica e Informagdo em Saiade (POR TIPO)

Uniformes

Lavanderia

Dedetizagao

Limpeza e Conservacgao Hospitalar

Coleta de Residuos Hospitalares

Seguranga e Guarda Patrimonial

Servicos Médicos (Pessoa Juridica)

Encargos dos Servigcos Contratualizados:

PIS

COFINS

ISS

INSS

~
[u=N
w
v ||| =

7.13 | .5 | OUTROS (A ESPECIFICAR)

OUTRAS (A ESPECIFICAR)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS (H)

Assessoria Juridica

Assessoria Contabil

Gestdo e Qualidade

Gestao Administrativa

Tarifas Bancarias

Rateio da Sede

OUTRAS (A ESPECIFICAR)

TOTAL=A+B+C+D+E+F+G+H
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2. CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROPOSTA FINANCEIRA

2.1. A avaliacdo das Propostas Financeiras, seguird a mesma metodologia adotada
para a andlise do Plano de Investimento.
2.1.1. Na abertura dos envelopes, sera identificado qual, dentre eles, possui propos-

ta com menor valor, e apresenta despesa prefigurada no Programa de Traba-
lho. A este serd dada a maior pontuagao (100). Ao que possui maior valor,
dentre os propostos, receberd nota faturada pela metade (50). Entre estes,
serd calculada a amplitude das notas (An), qual é dada pela diferenca entre a
de valor maior com a de menor valor.

An = Valor Maior — Valor Menor

Onde:

An = Amplitude dos Valores Propostos

Valor Maior = Maior valor entre as proponentes identificados, e mais proximo
ao valor proposto pela CONTRATANTE. A esta a Nota é 50.

Valor Menor = Menor valor entre as proponentes identificados, e mais distan-
te ao valor proposto pela CONTRATANTE. A esta a Nota é 100.

2.1.2. Aos demais, que se encontram no intervalo entre as notas extremas, sera feita
uma regra de trés simples, considerando a An como valor de referéncia e igual
a 100. A esta sera aplicada a regra: quanto mais préximo do limite inferior,
maior o valor da Nota. A equacgao é:

VP, x 100

NOTA = 100 — (—)
An

Onde:

VPp = Valor da Proposta da Proponente Analisada

An = Amplitude dos Valores Propostos

2.2. Apresentacdo de despesa ndo prefigurada no Programa de Trabalho gerara a
deducio de 10 (dez) pontos, para cada despesa, totalizando a somatéria da pon-
tuacdo geral.

2.3. Serd considerada vencedora, aquela entidade que apresentar menor preco de
proposta financeira, justificada e amparada pela documentagao disposta no
Programa de Trabalho e Plano de Investimento.

2.4. Ressalta-se que as despesas com pagamento e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidos pelos respectivos dirigentes e empregados devem ser de no
maximo, 70% (setenta por cento) do valor global das despesas de custeio.
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2.5.3.

2.5.4.

2.5.5.

2.5.5.1.

Serd DESCLASSIFICADA a proposta financeira que:

Estiver em desacordo com as exigéncias deste Edital e seus anexos.
Contiver vicios ou ilegalidades, for omissa ou apresentar irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento.
Contiver oferta de vantagem nao prevista no Edital, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido, ou apresentar preco ou vantagem baseada
nas ofertas das demais entidades.
Apresentar prec¢os unitarios ou globais simbolicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e instala-
¢cOes de propriedade da prépria entidade, para os quais ele renuncie a parcela
ou a totalidade da remuneracao.
Apresentar precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles
que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade, através de documentacgao
que comprove que os custos dos insumos sdo coerentes com os de mercado e
que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execu¢do do ob-
jeto do contrato.
Considera-se manifestamente inexequivel a proposta cujo valor global
proposto seja inferior a 70% (setenta por cento) do valor or¢cado pela Ad-
ministracdo, que é de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes mil de reais).
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ANEXO V - REQUISITOS DE HABILITACAO

1. Comprovam a REGULARIDADE JURIDICA

1.1. Decreto do Prefeito Municipal de Juazeiro do Norte/CE de Qualificacao da En-
tidade como Organizag¢do Social nesta municipalidade.
1.2. Ato constitutivo atualizado com todas as alteracgoes realizadas e registrado no

Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio. O ato constitutivo deverad, necessariamente, dispor sobre:

1.2.1. Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de saude.

1.2.2. Finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus ex-
cedentes financeiros no desenvolvimento das proéprias atividades.

1.2.3. Previsdo expressa de a entidade ter, como d6rgaos de deliberagdo superior e

de direcdo, um Conselho de Administracdo e uma diretoria definidos nos
termos do estatuto, asseguradas aquela composicdo e atribui¢cdes normativas
e de controle basicas preventivas na Legislacdo pertinente.

1.2.4. Previsdo de participacdo, no 6rgao colegiado de deliberacdo superior, de
membros da comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade

moral.
1.2.5. Composicdo e atribui¢des da diretoria de entidade.
1.2.6. Obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial do Municipio e/ou Es-

tado, dos relatérios financeiros e do relatdrio de execugao do contrato de ges-
tdo com o Municipio.

1.2.7. No caso de associacdo civil, a aceitagcdo de novos associados, na forma do es-
tatuto.
1.2.8. Proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em

qualquer hipotese, inclusive em razido de desligamento, retirada ou faleci-
mento de associado ou membro da entidade.

1.2.9. Previsao de incorporacdo integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes
que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes
de suas atividades, em caso de extin¢do ou desqualificacdo, ao patrimonio de
outra organizagdo social qualificada no ambito do Municipio, da mesma area
de atuacgdo, ou ao patrimonio do Municipio, na proporg¢do dos recursos e bens
por estes alocados.

1.3. Copia autenticada do estatuto social devidamente registrado em cartério e su-

as alteracoes.

1.4. COMO CARATER NAO DETERMINANTE:

1.4.1. Portaria do Ministério da Satde, publicada em Diario Oficial da Unido (DOU)
que valida o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social e da
Saude (CEBAS) para a proponente.
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2.1.
2.2.

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.
2.8.1.

2.8.2.

3.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Comprovam a REGULARIDADE FISCAL

Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP]J.
Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresen-
tacdo de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n®. 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
Certidao Negativa de Débito relativo a Previdéncia Social - CND.
Certidio Negativas de Débitos ou de nao contribuinte expedidas pelo Es-
tado em que estiver localizada a Sede da entidade.
Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
requerente, relativa a atividade em cujo exercicio concorre.
Certificado de Regularidade de Situa¢do do Fundo de Garantia do Tempo de
servico - FGTS, em vigor na data de apresentacdo dos documentos de habilita-
cao.
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Traba-
lho, mediante a apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de ne-
gativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, apro-
vada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943.
COMO CARATER NAO DETERMINANTE:
Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da urbe de Juazeiro do
Norte/CE, relativa a atividade em cujo exercicio concorre.
Prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal, no municipio
de Juazeiro do Norte/CE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual.

Comprovam a CIENCIA DA PARTICIPACAO

Declaracdo de Pleno conhecimento e aceitacao do Edital do Chamamento
Publico n° 03/2022 /SESAU, conforme Anexo XI.

Alvara de funcionamento e localizacio da sede da entidade.

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Carteira do Registro Geral de
Identificacao (RG), devidamente autenticados, do representante legal da enti-
dade e procurador, se houver.

Declaracdo assinada pelo Presidente da entidade, ou representante legal,
informando que nenhum membro da diretoria é servidor publico e ndo
exerce cargo em comissdo na administragdo publica municipal direta e/ou indi-
reta de Juazeiro do Norte/CE.
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3.5. Declaracgdo, em papel timbrado e subscrita pelo representante legal de que a
interessada ndo cumpre as sang¢des previstas nos incisos IIl e IV do artigo
156 da Lei Federal n° 14.133 de 12 de abril de 2021, conforme Anexo XII.

3.6. Declaracido elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante
legal, de que nao possui em seu quadro de pessoal, empregado(s) com menos
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem com me-
nos de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo, na condi¢do de apren-
diz, a partir dos 14 (quatorze) anos nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da
Constituicdo Federal de 1988 e do art. 68, VI, da Lei n® 14.133/2021, conforme
Anexo XIII.

3.7. Atestado de Visita Técnica/Declara¢iao de Pleno Conhecimento das condi-
¢oes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos - para comprovar
a realizagdo obrigatéria da visita técnica ao Hospital Infantil Maria Amélia (HI-
MA), de acordo com as condic¢des estabelecidas neste edital e modelo constante
em seu Anexo IX.

3.8. Declaracio de Inexisténcia de Impedimento, conforme Anexo XIV.

4. Comprovam a QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

4.1. As empresas devem apresentar o Balan¢o patrimonial e demonstrag¢des con-
tabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei
(devidamente registrado no 6rgao competente), que comprovem a boa situacao
financeira da interessada, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos

provisorios.
4.1.1. 0 Balango a ser apresentado devera ser referente ao ultimo exercicio social ja
encerrado.
4.1.2. A boa situagdo sera avaliada pelos indices discriminados nas férmulas a se-

guir, conforme previsto no Art. 69 da Lei 14.133/2021:

_ AC + RLP
"~ PC+ELP
Onde:
LG = Liquidez Geral
AC = Ativo Circulante
RLP = Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante
ELP = Exigivel a longo Prazo
_ AC
6= pcrELP
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4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.2.

5.1.

5.2.

5.3.

Onde:

SG = Solvéncia Geral

PC = Passivo Circulante

ELP = Exigivel a longo Prazo

Onde:

LC = Liquidez Corrente
AC = Ativo Circulante
PC = Passivo Circulante

Os indices deverdo ser demonstrados pelas participantes, mediante memoria
de calculo assinada pelo contador, constando niimero de seu registro no Con-
selho Regional de Contabilidade - CRC.
Nao sera habilitada a empresa cujos indices Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) forem inferiores a 01 (um).
Conforme § 42 do Artigo 69 da Lei n? 14.133/2021, a Liquidez Corrente
deve ser igual ou superior a R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil re-
ais), qual corresponde a 10% (dez por cento) do valor estimado como con-
trapartida mensal maxima, durante a vigéncia do contrato.
As empresas deverio apresentar Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo
distribuidor da sede da Pessoa Juridica.

Comprovam a QUALIFICACAO TECNICA

Comprovacio de que a entidade mantém registro do(s) seu(s) responsa-
vel(is) técnico(s) perante os Conselhos de Classe competentes, da sede do seu
domicilio. Esta se fara mediante Certiddo Negativa de débitos ao seu Conselho, e
apresentacdo de Carteira de Conselho de Classe valida para o exercicio profissi-
onal.

Declaracdo de que nenhum de seus componentes sofreu qualquer sanc¢io
de ordem profissional e que nao responde a nenhum processo sobre o exerci-
cio de sua atividade.

Comprovacio de experiéncias anteriores na area de atencéio a saude, atra-
vés de atestado(s) e/ou certiddo(des) fornecida(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado, indicando as pessoas juridicas envolvidas, local da
prestacio do servigo, especificacdo do servigo (natureza), data de inicio e térmi-
no da prestacdo do servico e qualidade do servigo prestado.
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5.3.1. O(s) atestado(s) e/ou certiddao(6es) deve(rao) esta registrado(s) no Conselho
Regional de Administracdo - CRA, conforme Resolu¢do Normativa CFA n°
464, de 22/04/2015, e Resolucdao Normativa CFA n? 489, de 28/10/2016.

5.3.2. Se a entidade for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se a entidade for a filial, todos os documentos deverdo estar em no-
me da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, compro-
vadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

5.4. Declaracao de Idoneidade, conforme o Anexo XIII.

5.5. COMO CARATER NAO DETERMINANTE:

5.5.1. Lista de estabelecimentos de satide que administrou ou administra nos
ultimos 02 (dois) anos, caso exista, com respectivo cadastro no Sistema de
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (SCNES), com o atesto do
atual gestor do referido Sistema, no municipio em que este cadastro se en-
contra ativado.
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ANEXO VI - ACOES DE CONTROLE, AVALIACAO E AUDITORIA

Os procedimentos descritos neste, complementam a informacgdo apresentada no Capitu-
lo 12 do Anexo I deste Edital.

1.

1.1.

1.2.

1.2.1.

1.3.

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

DA PRESTACAO DE CONTAS DOS CONTRATOS DE GESTAO

A Prestacao de Contas dos Contratos de Gestdo oriundos a partir deste Edital,
corresponde a apresentacdo de documentos comprobatérios da execugdo do ob-
jeto do supracitado Contrato, considerando as metas quanti e qualitativas pac-
tuadas e os servigos realizados para manter o Equipamento de Saude, neste re-
ferente, em funcionamento, a partir do recurso financeiro direcionado para tal
fim. O acompanhamento or¢camentario / financeiro sera efetivado por meio do
Relatério de Execucdo, qual corresponde a Prestacdo de Contas.

Em relacio ao RATEIO DE SEDE, deve se observar que as despesas classifica-
das como rateio de sede das Organizag¢des Sociais de Saude ficam limitadas em
até 5% (cinco) por cento do valor mensal do contrato de gestdo, e devera aten-
der aos critérios de rastreabilidade, clareza, desdobramento analitico de sua
composi¢io e proporcionalidade, em nome da ECONOMICIDADE DA GESTAO.
As despesas que comporao o que se chama “base” de rateio, deverao ser obje-
to de informacgdo analitica. A Secretaria Municipal de Saide de Juazeiro do
Norte/CE, se reserva ao direito de NAO RECONHECER a despesa se esta nio
for discriminada e pertinente ao objeto do Contrato.

A Prestacdo de Contas dos Contratos de Gestdo oriundos a partir deste Edital
deve ser repassada a Comissao de Avaliagdo e Fiscalizacdo, constituida por audi-
tores do Componente Municipal de Auditoria, parte integrante do Departamento
de Controle, Avaliacdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Saude de Juazeiro
do Norte/CE (DCAA/SESAU/]N), em seu formato fisico e em midia (DVD-ROW),
até o 102 (décimo) dia util do més subsequente ao da competéncia financei-
ra a ela referente.

Caso esta data venha a coincidir com um dia de final de semana, feriado Naci-
onal, Estadual ou Municipal, ou em dia de ponto facultativo instituido por ato
do executivo municipal, a data de recep¢io passa para o dia util seguinte.

A periodicidade de apresentacio destes relatorios é mensal, e é eviden-
ciado pelo carimbo de recebimento de integrante do Departamento de Con-
trole, Avaliacdo e Auditoria (DCAA/SESAU/JN) até as 17h00min do décimo
dia util do més seguinte ao da execugao dos servicos, a que se refere.

A Secretaria Municipal de Saude, por meio do Departamento de Controle,
Avaliacao e Auditoria (DCAA/SESAU) se reserva ao direito de nao reconhecer
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a despesa, se esta nao for descriminada ao objeto do contrato, e conforme os
termos deste Edital.

1.4. O Relatério de Prestacao de Contas deve fazer referéncia a execu¢do do recurso
da citada competéncia financeira. A organiza¢do dos documentos e das informa-
¢des do Relatdrio de Execucdo, sera disposta da seguinte forma:

1.4.1. Documentos Contratuais

1.4.2. Relatério Administrativo

1.4.3. Relatorio Financeiro

1.4.4. Relatério de Despesas

1.4.5. Relatério Assistencial

1.5. Estruturalmente, a disposicdo do Relatério de Execugdo, tanto fisicamente

quando na midia digital, em DVD-ROM, sera dada por:

1.5.1. Documentos Contratuais:

1.5.1.1. Contrato de Gestdo.

1.5.1.2. Termo de Permissao de Uso.

1.5.1.3. Termo(s) Aditivo(s), se houver.

1.5.1.4. Contratos, e respectivos Termo(s) Aditivo(s), com Terceiros (se houver).

1.5.2. Relatdrio Administrativo:

1.5.2.1. Alvara de Funcionamento da Unidade.

1.5.2.2. Alvara da Vigilancia Sanitaria.

1.5.2.3. Alvara do Corpo de Bombeiros.

1.5.2.4. Apdlice de Seguro da Unidade de Saude, Bens, Mdveis e Iméveis.

1.5.2.5. Apdlice de Seguro contra Acidentes e Acidentes de Trabalho.

1.5.2.6. Documento de instituicdo das Comissdes Hospitalares, conforme Edital.

1.5.2.7. Regimento das Comissdes Hospitalares instituidas, conforme Edital.

1.5.2.8. Ata das Reunides das Comissdes Hospitalares instituidas, conforme Edital.

1.5.2.9. Frequéncias das Reunides das Comissdes Hospitalares instituida.

1.5.2.10. Documentacoes exigidas pelas Normas Regulamentadoras - NR do Minis-
tério do Trabalho e Previdéncia, conforme Edital.

1.5.2.11. Relatério de Gestdo de Qualidade. Deve conter essencialmente os Planos

de Trabalho para a aplicacio dos servigos de aprimoramento da qualidade,
eficicia, eficiéncia e efetividade dos servicos desenvolvidos na unidade,
onde dentre estes, reconhece-se as acdes de educacdo permanente, cujas
comprovacdes devem ser apresentadas sob forma de relatdrio especifico, e
este, por sua vez, deve conter, minimamente:

1.5.2.11.1. Ementa.
1.5.2.11.2. Recursos didaticos utilizados.
1.5.2.11.3. Dia(s), hora(s) e local(is) de execucio.
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1.5.2.11.4. Registro de participacdo dos beneficiados, por turno de execugao.
1.5.2.11.5. Registro de avaliacdo dos beneficiados, contendo:
1.5.2.11.5.1. Avaliacdo do Educador.
1.5.2.11.5.2. Avaliacdo da metodologia utilizada.
1.5.2.11.5.3. Avaliacgdo dos recursos didaticos utilizados.
1.5.2.11.5.4. Avaliacdo quanto a necessidade do tema abordado.
1.5.2.11.5.5. Avaliacao NPS (Net Promoter Score) da aula.
1.5.2.12. Relatorio de Ouvidoria. No seu escopo, deve conter minimamente, infor-

macdes sobre:
1.5.2.12.1. Quantidade de manifestagdes formalizadas.
1.5.2.12.2. Tipos de manifesta¢des formalizadas.
1.5.2.12.3. Periodo de resposta as manifesta¢des formalizadas que cobram respos-
ta, conforme Sistema OuvidorSUS.
1.5.2.12.4. Relatério de Pesquisa de Satisfagcdo via NPS (Net Promoter Score) do
Usudrio, por Unidade Hospitalar.
1.5.2.13. Inventario, contendo: nome, origem, tombamento ou niimero de identifi-
cacdo em registro identificador, quantidade e local onde se encontra o
equipamento. Este documento deve ser apresentado na Prestacdo de Con-
tas dos servicos prestados nos meses de abril, agosto e dezembro.
1.5.3. Relatdrio Financeiro:
1.5.3.1. Processo de Solicitacdo de Recursos estabelecidos no Contrato de Gestao:
1.5.3.1.1. Oficio em Papel Timbrado da CONTRATADA direcionando a represen-
tante da CONTRATANTE, solicitando a liberacdo do valor do custeio
mensal definido em Contrato, informando os dados bancarios da enti-
dade.
1.5.3.1.2. Nota Fiscal gerada a partir do 12 (primeiro) dia atil do més subsequente
ao do exercicio da prestagdo de servicos, cujo més equivalente corres-
ponde ao de competéncia da Nota, que deve ter a seguinte descricdo:
“Nota referente a execugdo do Objeto do Edital de Chamamento Publico
n?03/2022/SESAU, ocorrida no més de XXXXX de XXXX".
1.5.3.1.3. Comprovante de registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.
1.5.3.1.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.3.1.5. Certiddo Negativa de Débitos com o Municipio sede da Pessoa Juridica.
1.5.3.1.6. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.3.1.7. Certidao Conjunta de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido.
1.5.3.1.8. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia de Tempo de Servigo
(FGTS).
1.5.3.2. Recibo em Papel Timbrado da CONTRATADA, devidamente assinado, da-

tado até o dltimo dia 1til do més referente ao da execugdo, em que atesta o
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montante recebido por for¢a da aplicabilidade do Contrato de Gestdo ori-
undo deste Edital.

1.5.3.3. Extrato Bancario de Conta Corrente.

1.5.3.4. Extrato Bancario de Conta Poupanca.

1.5.3.5. Extrato de Aplicagdes Financeiras dos Recursos Recebidos, se houver.
1.5.3.6. Identificacdo da Fonte e apresentagio da Receita.

1.5.3.7. Identificacdo da Fonte e motivo das Despesas.

1.5.3.8. Fluxo de Caixa.

1.5.3.9. Balancete.

1.5.3.10. Conciliacao Bancaria

1.5.4. Relatorio de Despesas:

1.5.4.1. Despesas com Recursos Humanos (RH):

1.5.4.1.1. Relatério de Profissionais atuantes no Estabelecimento cadastrados no

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde, informan-
do: Nome do Profissional; Carga-horaria; Cartdo Nacional do SUS; CPF;
Conselho de Classe, quando profissional de saide de nivel superior ou
técnico; e Vinculo.
1.5.4.1.1.1. Folha de Pagamento:
1.5.4.1.1.1.1. Saldrio: Nome dos colaboradores. Identificacdo do vinculo com a
Entidade. Valor bruto. Valor liquido. Comprovagao do repasse a
conta do beneficiado.
1.5.4.1.1.1.2. 132 Saldrio: Nome dos colaboradores. Identificacdo do vinculo
com a Entidade. Valor bruto. Acréscimos e Dedugdes. Valor liqui-
do. Comprovacio do repasse a conta do beneficiado.
1.5.4.1.1.1.3. Rescisoes: Nome dos colaboradores. Identificacdo do vinculo com a
Entidade. Valor bruto. Acréscimos e Dedugdes. Valor liquido.
Comprovacao do repasse a conta do beneficiado.
1.5.4.1.1.1.4. Férias: Nome dos colaboradores. Identificacdo do vinculo com a
Entidade. Valor bruto. Acréscimos e Dedugdes. Valor liquido.
Comprovacao do repasse a conta do beneficiado.
1.5.4.1.1.1.5. Encargos: Nome dos colaboradores. Identificagdo do vinculo com a
Entidade. Lista-se nesse bloco, dentre outros, o FGTS, IRRF e RAT.
Comprovacio do repasse.

1.5.4.1.1.2. Provisionamento:

1.5.4.1.1.2.1. 132 Saldrio e Encargos: Confirmacdo de alocacdo dos provisiona-
mentos de reserva para futuros pagamentos de 132 e encargos.

1.5.4.1.1.2.2. Rescisoes: Confirmacdo de alocacdo dos provisionamentos de re-

serva para futuros pagamentos de rescisoes.
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1.5.4.1.1.3. Beneficios. Nome dos colaboradores. Identificacdo do vinculo com a
Entidade. Lista-se nesse bloco, dentre outros, o Vale Transporte.
Comprovacao do repasse.
1.5.4.1.1.4. Listar e Identificar outras despesas relacionadas a RH, quando hou-
ver.
1.5.4.1.1.5. Registro de pagamento de quitacdo das obriga¢des trabalhistas e
previdenciarias relativa aos profissionais que prestam ou prestaram
servicos no ambito do Contrato de Gestao.
1.5.4.2. Despesas Fixas:
1.5.4.2.1. Relatério de realizacido dos servicos essenciais e fixos na manutencio
dos servicos ambulatoriais e hospitalares em uma unidade. Enquadra-
se a apresentacio do pagamento das despesas com: Agua; Luz; Telefo-
ne; Internet; e Seguros Contratualizados. Para este, essencialmente con-
ta-se com a apresenta¢do da Fatura de cobranca da entidade fornecedo-
ra do servico. Quanto aos seguros, o relatério deve constar qual o tipo
de seguro, quais os itens contemplados no seguro, qual o valor unitario
e o valor total destes. Ambos os relatérios devem ter em seu escopo o
atesto de profissional competente, no caso, diretor administrativo, me-
diante assinatura e carimbo com registro de classe legivel.
1.5.4.2.2. Boleto de Cobranca da despesa:
1.5.4.2.2.1. Agua e Saneamento.
1.5.4.2.2.2. Energia Elétrica.
1.5.4.2.2.3. Telefonia Fixa.
1.5.4.2.2.4. Internet.
1.5.4.2.2.5. Seguros (por tipo).
1.5.4.2.3. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.3. Despesas com Combustivel e Gases:
1.5.4.3.1. No que confere a aquisi¢io de COMBUSTIVEIS:
1.5.4.3.1.1. Documento oficial que atesta a autorizagdo do servico.
1.5.4.3.1.1.1. Se contrato firmado com o fornecedor, deve apresentar:
1.5.4.3.1.1.1.1. Documento oficial que atesta a necessidade da compra, apre-
sentando a quantidade por item, e pesquisa no mercado do va-
lor, onde dentre estas, deve estar o valor.
1.5.4.3.1.1.1.2. Documento oficial que atesta a autoriza¢do da compra.
1.5.4.3.1.2. Relatério de aquisicdo do combustivel, organizado por tipo, contendo

minimamente: veiculo e quilometragem; placa e chassi; volume de
abastecimento; valor/litro; dia/turno; local de abastecimento; valor
total; atesto do agente do fornecedor; atesto de profissional compe-
tente, mediante assinatura e carimbo com registro de classe legivel.
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1.5.4.3.1.3. Processo de Pagamento ao terceiro, qual pode ser conferido median-
te a apresentacdo do RECIBO de cada abastecimento realizado.

1.5.4.3.1.3.1. Se contrato firmado com o fornecedor, deve apresentar:

1.5.4.3.1.3.1.1. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.3.1.3.1.1.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.3.1.3.1.1.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.3.1.3.1.1.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.3.1.3.1.1.4. Certiddo Negativa de Débitos com a Unido.

1.5.4.3.1.3.1.1.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.3.1.3.1.1.6. Certidao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo

de Servico - FGTS.

1.5.4.3.1.3.1.2. Comprovante de Pagamento.

1.5.4.3.2. No que confere a aquisi¢io de GASES NAO MEDICINAIS:

1.5.4.3.2.1. Documento oficial que atesta a autorizacao do servigo.

1.5.4.3.2.2. Relatério de aquisicdo do GAS NAO MEDICINAL, organizado por tipo,

contendo minimamente: item, dia/turno, local de aquisicao, quanti-
dade, valor unitario, valor total, atesto do agente do fornecedor, ates-
to de profissional competente, mediante assinatura e carimbo com
registro de classe legivel.

1.5.4.3.2.3. Documento oficial que confirma a aquisi¢do feita pelo fornecedor,
qual pode ser conferido mediante a apresentacdo do RECIBO de cada
dispensacgdo realizada.

1.5.4.3.3. No que confere a aquisicdo de GASES MEDICINAIS:

1.5.4.3.3.1. Relatério de Movimentagdo de Gases Medicinais, contendo: estoque
inicial; entrada, organizadas por origem; saidas organizadas por des-
tino e razdo; saldo ao fim da competéncia; e atesto de profissional
competente, mediante assinatura e carimbo com registro de classe

legivel.
1.5.4.3.3.2. Documento oficial que atesta a autorizagdo da compra.
1.5.4.3.3.3. Relatério de aquisi¢io do GAS MEDICINAL, organizado por tipo, con-

tendo minimamente: item, dia/turno, local de aquisicdo, quantida-
de/volume, valor unitario, valor total, atesto do agente do fornece-
dor, atesto de profissional competente, mediante assinatura e carim-
bo com registro de classe legivel.

1.5.4.3.3.4. Documento que confirma a comprovacio do recebimento dos itens.
1.5.4.3.3.5. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.3.3.5.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.3.3.5.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.3.3.5.3. Certiddao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.3.3.5.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.3.3.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
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1.5.4.3.3.5.6. Certiddao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.
1.5.4.3.3.6. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.4. Despesas com Medicamentos e Insumos Médico-Hospitalares:
1.5.4.4.1. No que confere aos MEDICAMENTOS:
1.5.4.4.1.1. Relatorio de Movimentacdo de Medicamentos, contendo, por medi-
camento: estoque inicial; entrada, organizadas por origem; saidas
organizadas por destino e razao; saldo ao fim da competéncia; e ates-
to de profissional competente, mediante assinatura e carimbo com
registro de classe legivel.
1.5.4.4.1.2. Processo de Compra de Medicamentos:
1.5.4.4.1.2.1. Documento oficial que atesta a necessidade da compra, apresen-
tando a quantidade por item, e pesquisa no mercado do valor, on-
de dentre estas, deve estar o valor.
1.5.4.4.1.2.2. Documento oficial que atesta a autorizacdo da compra.
1.5.4.4.1.2.3. Documento que comprova o recebimento dos itens com Foto.
1.5.4.4.1.3. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.4.1.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.4.1.3.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.4.1.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.4.1.3.4. Certiddo Negativa de Débitos com a Unido.
1.5.4.4.1.3.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.4.1.3.6. Certiddao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.
1.5.4.4.1.4. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.4.2. No que confere aos INSUMOS MEDICO-HOSPITALARES:
1.5.4.4.2.1. Relatério de Movimentacdo de Insumos Médico-Hospitalares, con-
tendo, por insumo: estoque inicial; entrada, organizadas por origem;
saidas organizadas por destino e razao; saldo ao fim da competéncia;
e atesto de profissional competente, mediante assinatura e carimbo
com registro de classe legivel.
1.5.4.4.2.2. Processo de Compra de Insumos Médico-Hospitalares:
1.5.4.4.2.2.1. Documento oficial que atesta a necessidade da compra, apresen-
tando a quantidade por item, e pesquisa no mercado do valor, on-
de dentre estas, deve estar o valor.
1.5.4.4.2.2.2. Documento oficial que atesta a autorizacdo da compra.
1.5.4.4.2.2.3. Documento que comprova o recebimento dos itens com Foto.
1.5.4.4.2.3. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.4.2.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.4.2.3.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.4.2.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais.
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1.5.4.4.2.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.
1.5.4.4.2.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.4.2.3.6. Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS.
1.5.4.4.2.4. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.5. Despesas com Materiais de Consumo Médico-Hospitalares:
1.5.4.5.1. Relatério de Movimentacdo de Materiais de Consumo Médico-

Hospitalares, contendo, por material: estoque inicial; entrada, organi-
zadas por origem; saidas organizadas por destino e razdo; saldo ao fim
da competéncia; e atesto de profissional competente, mediante assina-
tura e carimbo com registro de classe legivel.
1.5.4.5.2. Processo de Compra de Materiais de Consumo Médico-Hospitalares:
1.5.4.5.2.1. Documento oficial que atesta a necessidade da compra, apresentan-
do a quantidade por item, e pesquisa no mercado do valor, onde den-
tre estas, deve estar o valor.

1.5.4.5.2.2. Documento oficial que atesta a autoriza¢cdo da compra.

1.5.4.5.2.3. Documento que comprova o recebimento dos itens com Foto.

1.5.4.5.3. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.5.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.5.3.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.5.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.5.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.5.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.5.3.6. Certidao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servi-
co - FGTS.

1.5.4.5.4. Comprovante de Pagamento.

1.5.4.6. Despesas com Materiais de Escritorio e Expediente:

1.5.4.6.1. Relatério de Movimentacdo de Materiais de Escritorio e Expediente,

contendo, por material: estoque inicial; entrada, organizadas por ori-
gem; saidas organizadas por destino e razao; saldo ao fim da competén-
cia; e atesto de profissional competente, mediante assinatura e carimbo
com registro de classe legivel.
1.5.4.6.2. Processo de Compra de Materiais de Escritério e Expediente:
1.5.4.6.2.1. Documento oficial que atesta a necessidade da compra, apresentan-
do a quantidade por item, e pesquisa no mercado do valor, onde den-
tre estas, deve estar o valor.

1.5.4.6.2.2. Documento oficial que atesta a autoriza¢cdo da compra.
1.5.4.6.2.3. Documento que comprova o recebimento dos itens com Foto.
1.5.4.6.3. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.6.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
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1.5.4.6.3.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.6.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.6.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Unido.

1.5.4.6.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.6.3.6. Certidao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servi-
¢o - FGTS.

1.5.4.6.4. Comprovante de Pagamento.

1.5.4.7. Despesas com Materiais e Equipamentos Médico-Hospitalares:

1.5.4.7.1. No que confere a AQUISICAO de Material e/ou Equipamento Médico-

Hospitalar:

1.5.4.7.1.1. Projeto de Aquisicio de Material e/ou Equipamento Médico-
Hospitalar, contendo: descricdo do item, finalidade, quantidade, valor
unitario e valor total da aquisicao.

1.5.4.7.1.2. Autorizacdo emitida pela representacdo da Secretaria Municipal de
Saude de Juazeiro do Norte/CE, conforme rege o Edital.

1.5.4.7.1.3. Documento que confirma a comprovacdo do recebimento dos itens
com Foto.

1.5.4.7.1.4. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.7.1.4.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.7.1.4.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.7.1.4.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.7.1.4.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.7.1.4.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.7.1.4.6. Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo - FGTS.
1.5.4.7.1.5. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.7.2. No que confere a MANUTENCAO PREVENTIVA de Material e/ou Equi-
pamento Médico-Hospitalar:
1.5.4.7.2.1. Documento oficial que atesta a autorizag¢do do servico.
1.5.4.7.2.2. Relatério de Comprovacao de Execugdo da atividade de MANUTEN-

CAO PREVENTIVA de Material e/ou Equipamento Médico-Hospitalar,
por item avaliado. Essencialmente deve conter: nome, origem, tom-
bamento ou namero de identificacdo em registro identificador, quan-
tidade e local onde se encontra o equipamento; tipo de manutenc¢do
realizada; motivo; descricdo dos procedimentos realizados; identifi-
cacdo do executante do procedimento; identificacdo de reposicao de
peca ou material (se houver); justificativa da reposicdo de peca ou
material (se houver); quantidade de pecas ou material reposto (se
houver); custo, unitario e total, da peca ou material reposto (se hou-
ver); (Rotina de Manuten¢do); atesto de validade da agdo; data de
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ocorréncia; e atesto de profissional competente, mediante assinatura
e carimbo com registro de classe legivel.

1.5.4.7.2.3. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.7.2.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.7.2.3.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.7.2.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.7.2.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.7.2.3.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.7.2.3.6. Certidao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de

Servico - FGTS.

1.5.4.7.2.4. Comprovante de Pagamento.

1.5.4.7.3. No que confere a MANUTENCAO CORRETIVA de Material e/ou Equipa-
mento Médico-Hospitalar:

1.5.4.7.3.1. Documento oficial que atesta a autorizacdo do servico.

1.5.4.7.3.2. Relatorio de Comprovacao de Execucdo da atividade de MANUTEN-

CAO CORRETIVA de Material e/ou Equipamento Médico-Hospitalar,
por item avaliado. Essencialmente deve conter: nome, origem, tom-
bamento ou niimero de identificacdo em registro identificador, quan-
tidade e local onde se encontra o equipamento; tipo de manutengio
realizada; motivo; descricdo dos procedimentos realizados; identifi-
cacdo do executante do procedimento; identificacdo de reposicao de
peca ou material (se houver); justificativa da reposicdo de peca ou
material (se houver); quantidade de pegas ou material reposto (se
houver); custo, unitario e total, da pega ou material reposto (se hou-
ver); (Rotina de Manutencdo); atesto de validade da acdo; data de
ocorréncia; e atesto de profissional competente, mediante assinatura
e carimbo com registro de classe legivel.

1.5.4.7.3.3. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.7.3.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.7.3.3.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.7.3.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.7.3.34. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.7.3.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.7.3.3.6. Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de

Servico - FGTS.

1.5.4.7.3.4. Comprovante de Pagamento.

1.5.4.8. Despesas referente a Manutenciao Preventiva e/ou Corretiva da Es-
trutura Predial:

1.5.4.8.1. Documento oficial que atesta a autorizacdo do servico.

1.5.4.8.2. Relatério de Comprovacio de Execucio da atividade de MANUTENGCAO

PREVENTIVA e/ou CORRETIVA da Estrutura Predial, por item 4rea da
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1.5.4.8.2.1.

1.5.4.8.2.1.1.
1.5.4.8.2.1.2.
1.5.4.8.2.1.3.
1.5.4.8.2.1.4.
1.5.4.8.2.1.5.
1.5.4.8.2.1.6.

1.5.4.8.2.2.

1.5.4.9.
1.5.4.9.1.
1.5.4.9.1.1.

1.5.4.9.1.2.

1.5.4.9.1.2.1.
1.5.49.1.2.2.
1.5.4.9.1.2.3.
1.5.4.9.1.2.4.
1.5.4.9.1.2.5.
1.5.4.9.1.2.6.

1.5.4.9.1.3.
1.5.4.9.2.
1.5.4.9.2.1.

planta baixa avaliada. Essencialmente deve conter: setor; tipo de manu-
tencdo realizada; descricao do como estava; descri¢do dos procedimen-
tos realizados; identificagdo do executante do procedimento; descricao
dos itens utilizados para executar a acdo (quantidade, volume, valor
unitario, valor total por item); atesto de validade da acido; data de ocor-
réncia; e atesto de profissional competente, mediante assinatura e ca-
rimbo com registro de classe legivel.

Processo de Pagamento ao terceiro:
Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
Certiddo Negativa de Débitos Municipais.
Certidao Negativa de Débitos Estaduais.
Certidao Negativa de Débitos com a Unido.
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.
Comprovante de Pagamento.

Despesas com Servicos de Alimentacdo e Nutricio Hospitalar:
No que confere aos servicos de ALIMENTACAO:

Relatério de Comprovacao de Execucdo da atividade de Servicos de
Alimentacdo. Essencialmente deve conter: nome do beneficiado, c6-
digo do Cadastro Nacional de Satide (CNS) ou de Pessoa Fisica (CPF),
data, turno, cardapio; assinatura do beneficiado, por refeicio; e ates-
to de profissional competente, mediante assinatura e carimbo com
registro de classe legivel.
Processo de Pagamento ao terceiro:

Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

Certidao Negativa de Débitos Municipais.

Certiddao Negativa de Débitos Estaduais.

Certiddo Negativa de Débitos com a Unido.

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de

Servico - FGTS.
Comprovante de Pagamento.

No que confere aos servicos de NUTRICAO HOSPITALAR:

Relatério de Comprovacao de Execucdo da atividade de Servicos de
Nutri¢do Hospitalar. Essencialmente deve conter: nome do benefici-
ado, cédigo do Cadastro Nacional de Saide (CNS) ou de Pessoa Fisica
(CPF), data, turno, prescri¢do no nutricionista clinico; identificacdo
do profissional assistencialista da administracdo; e atesto de profis-
sional competente, mediante assinatura e carimbo com registro de
classe legivel. Este relatério tem como referéncia os prontuarios do
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paciente, onde deve estar a prescricdo clinica do nutricionista, e a
checagem feita por outro profissional da assisténcia, onde dentre es-
te, destaca-se os da enfermagem.

1.5.4.9.2.2. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.9.2.2.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.9.2.2.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.9.2.2.3. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.9.2.2.4. Certidao Negativa de Débitos com a Unido.

1.5.4.9.2.2.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.9.2.2.6. Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS.

1.5.4.9.2.3. Comprovante de Pagamento.

1.5.4.10. Despesas com Servicos de Lavanderia:

1.5.4.10.1. Relatério de comprovacdo da execucdo dos servigos de lavanderia, con-

tendo minimamente: quilograma de roupa a ser lavada / dia / area hos-
pitalar; registro do copeiro que atesta a entrega; registro do lavador
que atesta o recebimento; registro de entrega da roupa lavada, especifi-
cando a quantidade por tipo de peca e o dia / drea hospitalar; registro
de comprovacdo do recebimento das pecas, informando data e hora de
recepcdo; atesto de profissional competente, mediante assinatura e ca-
rimbo com registro de classe legivel.

1.5.4.10.2. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.10.2.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.10.2.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.10.2.3. Certiddao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.10.2.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.10.2.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.10.2.6. Certidao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servi-

¢o - FGTS.
1.5.4.10.3. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.11. Despesas com Procedimentos de Suporte ao Diagndstico e a Terapéu-
tica - SADT:

1.5.4.11.1. No que confere a AQUISICAO de Equipamento Permanente para a reali-
zacdo de Procedimentos de Suporte ao Diagndstico e a Terapéutica -
SADT:

1.5.4.11.1.1. Projeto de Aquisicdo do Equipamento Permanente para realizacdo de

exames laboratoriais, exames de imagem (ultrassonografia e radio-
logia), exames graficos (eletrocardiégrafo e eletroencefalografico),
contendo: descricdo do item, finalidade, quantidade, valor unitario e
valor total da aquisigao.
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1.5.4.11.1.2. Autorizagdo emitida pela representacdo da Secretaria Municipal de

Saudde de Juazeiro do Norte/CE, conforme rege o Edital.

1.5.4.11.1.3. Documento que confirma a comprovagdo do recebimento dos itens
com foto.
1.5.4.11.1.4. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.11.1.4.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.11.1.4.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.11.1.4.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.11.1.4.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.
1.5.4.11.1.4.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.11.1.4.6. Certiddao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.
1.5.4.11.1.5. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.11.2. No que confere a MANUTENCAO PREVENTIVA de Equipamento Perma-
nente para a realizacdo de Procedimentos de Suporte ao Diagnéstico e a
Terapéutica - SADT:
1.5.4.11.2.1. Documento oficial que atesta a autorizagdo do servigo.
1.5.4.11.2.2. Relatério de Comprovacio de Execugdo da atividade de MANUTEN-
CAO PREVENTIVA de Equipamentos Permanentes para a realizacio
de Procedimentos de Suporte ao Diagnostico e a Terapéutica - SADT.
Essencialmente deve conter: nome, origem, tombamento ou niumero
de identificacdo em registro identificador, quantidade e local onde se
encontra o equipamento; tipo de manutengao realizada; motivo; des-
cricdo dos procedimentos realizados; identificacdo do executante do
procedimento; identificacdo de reposicao de peca ou material (se
houver); justificativa da reposicdo de peca ou material (se houver);
quantidade de pecas ou material reposto (se houver); custo, unitario
e total, da peca ou material reposto (se houver); (Rotina de Manu-
tencdo); atesto de validade da acdo; data de ocorréncia; e atesto de
profissional competente, mediante assinatura e carimbo com regis-
tro de classe legivel.
1.5.4.11.2.3. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.11.2.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.11.2.3.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.11.2.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.11.2.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Unido.
1.5.4.11.2.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.11.2.3.6. Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.
1.5.4.11.2.4. Comprovante de Pagamento.
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1.5.4.11.3. No que confere a MANUTENCAO CORRETIVA de Equipamentos Perma-
nentes para a realizacdo de Procedimentos de Suporte ao Diagnoéstico e
a Terapéutica - SADT:
1.5.4.11.3.1. Documento oficial que atesta a autorizag¢do do servico.
1.5.4.11.3.2. Relatério de Comprovacgdo de Execucdo da atividade de MANUTEN-
CAO CORRETIVA de Equipamentos Permanentes para a realizagdo de
Procedimentos de Suporte ao Diagndstico e a Terapéutica - SADT.
Essencialmente deve conter: nome, origem, tombamento ou nimero
de identificacdo em registro identificador, quantidade e local onde se
encontra o equipamento; tipo de manutengao realizada; motivo; des-
cricdo dos procedimentos realizados; identificacdo do executante do
procedimento; identificacdo de reposicdo de peca ou material (se
houver); justificativa da reposicdo de peca ou material (se houver);
quantidade de pecas ou material reposto (se houver); custo, unitario
e total, da pe¢a ou material reposto (se houver); (Rotina de Manu-
tencdo); atesto de validade da acdo; data de ocorréncia; e atesto de
profissional competente, mediante assinatura e carimbo com regis-
tro de classe legivel.
1.5.4.11.3.3. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.11.3.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.11.3.3.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.11.3.3.3. Certiddao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.11.3.3.4. Certiddo Negativa de Débitos com a Uniao.
1.5.4.11.3.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.11.3.3.6. Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.
1.5.4.11.3.4. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.11.4. No que confere a realizacdo de Procedimentos de Suporte ao Diagnosti-
co e a Terapéutica - SADT:
1.5.4.11.4.1. Relatorio de realizagdo dos procedimentos, por TIPO (Exame Labora-
torial / Exame de Imagem / Exame Grafico), contendo, por paciente
beneficiado: nimero do prontudrio; nome do procedimento; solici-
tante; dia; turno; dados do profissional que fez a coleta; dia/turno;
dados do profissional que emitiu o laudo; dia/turno; valor; e atesto
de profissional competente, mediante assinatura e carimbo com re-
gistro de classe legivel.
1.5.4.11.4.2. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.11.4.2.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.11.4.2.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.11.4.2.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.11.4.2.4. Certiddo Negativa de Débitos com a Uniao.
1.5.4.11.4.2.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
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1.5.4.11.4.2.6.

1.5.4.11.4.3.

1.5.4.12.
1.5.4.12.1.
1.5.4.12.2.

1.5.4.12.3.

1.5.4.12.3.1.
1.5.4.12.3.2.
1.5.4.12.3.3.
1.5.4.12.3.4.
1.5.4.12.3.5.
1.5.4.12.3.6.

1.5.4.12.4.
1.5.4.13.

1.5.4.13.1.
1.5.4.13.2.

1.5.4.13.3.

1.5.4.13.3.1.
1.5.4.13.3.2.
1.5.4.13.3.3.
1.5.4.13.3.4.
1.5.4.13.3.5.
1.5.4.13.3.6.

1.5.4.13.4.

Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.
Comprovante de Pagamento.

Despesas com Servicos de Informatica e Informacio em Saude:

Documento oficial que atesta a autoriza¢do do servico.
Relatério de realizacdo dos servicos em informatica e informacio em
saude, contendo: tipo de servico (manuteng¢do de equipamentos / loca-
¢do de dispositivos de impressoras / licenca de software / suporte téc-
nico e operacional de aplicacdo de sistemas de informadtica e informacao
em saude); descricdo dos procedimentos realizados; periodo de execu-
¢do; valor unitario; valor total; assinatura do responsavel técnico pelo
servico; e atesto de profissional competente, mediante assinatura e ca-
rimbo com registro de classe legivel.
Processo de Pagamento ao terceiro:

Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

Certidao Negativa de Débitos Municipais.

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais.

Certiddo Negativa de Débitos com a Unido.

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servi-

¢o - FGTS.
Comprovante de Pagamento.

Despesas com Servicos de Dedetizacgao:

Documento oficial que atesta a autorizacdo do servigo.
Relatério de realizacdo dos servicos de dedetizagdo, contendo: tipo de
servico; local em que ocorreu a atividade; descri¢cao dos procedimentos
realizados; periodo de execucdo; valor unitario; valor total; assinatura
do responsavel técnico pelo servico; e atesto de profissional competen-
te, mediante assinatura e carimbo com registro de classe legivel.
Processo de Pagamento ao terceiro:

Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

Certidao Negativa de Débitos Municipais.

Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

Certidao Negativa de Débitos com a Unido.

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servi-

¢o - FGTS.
Comprovante de Pagamento.

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
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1.5.4.14. Despesas com Servicos de Coleta de Residuos Sélidos, Organicos e
Hospitalares e Radioativos:
1.5.4.14.1. Documento oficial que atesta a autorizacao do servigo.
1.5.4.14.2. Relatdrio de realizagdo da coleta de residuo sélidos, organicos, hospita-
lares e radioativos, contendo: tipo de lixo coletado; quantidade ou vo-
lume - a depender o tipo de item; periodo de execuc¢do; valor unitario;
valor total; assinatura do responsavel técnico pelo servico; e atesto de
profissional competente, mediante assinatura e carimbo com registro
de classe legivel.
1.5.4.14.3. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.14.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.14.3.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.14.3.3. Certiddao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.14.3.4. Certiddo Negativa de Débitos com a Unido.
1.5.4.14.3.5. Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.14.3.6. Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servi-
¢co - FGTS.
1.5.4.14.4. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.15. Despesas com Servicos de Seguranca e Guarda Patrimonial:
1.5.4.15.1. Relatério de realizacdo dos servicos seguranca e guarda patrimonial,
contendo: tipo de servigo; descricao dos procedimentos realizados; pe-
riodo de execugdo; escala dos profissionais; registro de ponto dos pro-
fissionais; valor unitario; valor total; assinatura do responsavel técnico
pelo servico; e atesto de profissional competente, mediante assinatura e
carimbo com registro de classe legivel.
1.5.4.15.2. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.15.2.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.15.2.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.15.2.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.15.2.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniio.
1.5.4.15.2.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.15.2.6. Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servi-
¢o - FGTS.
1.5.4.15.3. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.16. Despesas com Veiculos:
1.5.4.16.1. No que confere a AQUISICAO de AMBULANCIA:
1.5.4.16.1.1. Projeto de Aquisicio de AUTOMOVEL, contendo: descrigdo do item,
finalidade, quantidade, valor unitario e valor total da aquisicao.
1.5.4.16.1.2. Autorizacdo emitida pela representacdo da Secretaria Municipal de

Saude de Juazeiro do Norte/CE, conforme rege o Edital.
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1.5.4.16.1.3. Documento que confirma a comprovagao do recebimento dos itens.
1.5.4.16.1.3.1. Copia autenticada do documento de licenciamento (Certificado de
Registro e Licenciamento do Veiculo) contendo chassi e placa
(precisa estar emplacado em nome do municipio).
1.5.4.16.1.3.2. Foto do veiculo, apresentando placa.
1.5.4.16.1.4. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.16.1.4.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.16.1.4.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.16.1.4.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.16.1.4.4. Certidao Negativa de Débitos com a Unido.
1.5.4.16.1.4.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.16.1.4.6. Certidao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.
1.5.4.16.1.5. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.16.2. No que confere a MANUTENGCAO PREVENTIVA de AMBULANCIA:
1.5.4.16.2.1. Documento oficial que atesta a autorizac¢do do servigo.
1.5.4.16.2.2. Relatério de Comprovagio de Execucio da atividade de MANUTEN-
CAO PREVENTIVA da Ambulancia. Essencialmente deve conter: no-
me, origem, tombamento ou numero de identificacio em registro
identificador, quantidade e local onde se encontra o equipamento; ti-
po de manuten¢do realizada; motivo; descricdo dos procedimentos
realizados; identificacdo do executante do procedimento; identifica-
¢do de reposicdo de peca ou material (se houver); justificativa da re-
posicdo de peca ou material (se houver); quantidade de pecas ou ma-
terial reposto (se houver); custo, unitario e total, da peca ou material
reposto (se houver); (Rotina de Manuten¢io); atesto de validade da
acdo; data de ocorréncia; e atesto de profissional competente, medi-
ante assinatura e carimbo com registro de classe legivel.
1.5.4.16.2.3. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.16.2.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.
1.5.4.16.2.3.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.16.2.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.16.2.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Unido.
1.5.4.16.2.3.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.16.2.3.6. Certiddao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.
1.5.4.16.2.4. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.16.3. No que confere a MANUTENCAO CORRETIVA da AMBULANCIA:
1.5.4.16.3.1. Documento oficial que atesta a autorizagdo do servigo.
1.5.4.16.3.2. Relatério de Comprovacdo de Execucdo da atividade de MANUTEN-

CAO CORRETIVA da Ambulancia. Essencialmente deve conter: nome,
origem, tombamento ou ndmero de identificagdo em registro identi-

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
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ficador, quantidade e local onde se encontra o equipamento; tipo de
manutencdo realizada; motivo; descricao dos procedimentos realiza-
dos; identificacdo do executante do procedimento; identificagcdo de
reposicao de peca ou material (se houver); justificativa da reposicao
de pec¢a ou material (se houver); quantidade de pe¢as ou material
reposto (se houver); custo, unitario e total, da peca ou material re-
posto (se houver); (Rotina de Manutenc¢do); atesto de validade da
acdo; data de ocorréncia; e atesto de profissional competente, medi-
ante assinatura e carimbo com registro de classe legivel.

1.5.4.16.3.3. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.16.3.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.16.3.3.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.16.3.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.16.3.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.16.3.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.16.3.3.6. Certidao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo - FGTS.

1.5.4.16.3.4. Comprovante de Pagamento.

1.5.4.17. Despesas com Servicos Médicos Clinico, Cirargico e Especializado:

1.5.4.17.1. Documento oficial que atesta a autorizacido do servigo.

1.5.4.17.2. Relatério de realizagdo dos servigos médico clinico, cirirgico e/ou es-

pecializado, qual compreende essencialmente pela escala, registro de
ponto; periodo de execugio; valor unitario; valor total; assinatura do
prestador de servigo; e atesto de profissional competente, no caso, dire-
tor clinico, mediante assinatura e carimbo com registro de classe legi-
vel.

1.5.4.17.3. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.17.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.17.3.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.17.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.17.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.17.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.17.3.6. Certiddo de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de Servi-

co - FGTS.

1.5.4.17.4. Comprovante de Pagamento.

1.5.4.18. Despesas Administrativas:

1.5.4.18.1. Os servicos de Assessoria Juridica e Contabil, assim como os de Gestio

da Qualidade estdo justificados mediante apresentacdo do Relatério de
Prestacdo de Contas, e conforme a aplicabilidade das informagdes cedi-
das até entdo. Entretanto, neste bloco, deve estar o:

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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1.5.4.18.1.1. Documento oficial que atesta a autorizagdo do servico.

1.5.4.18.1.2. Programacao das Ac¢des desenvolvidas no més de avaliacdo da pres-
tacdo de contas e no més posterior, quais devem conter essencial-
mente: o que fazer; quando fazer; como fazer; com quem fazer; para
que fazer; como saber se foi feito; e qual a confirmacao do feito.

1.5.4.18.1.3. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.18.1.3.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.18.1.3.2. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.18.1.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.18.1.3.4. Certiddo Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.18.1.3.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.18.1.3.6. Certidao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS.

1.5.4.18.1.4. Comprovante de Pagamento.

1.5.4.18.2. No que confere as Tarifas Bancarias. Considera-se estas como Despesas

Administrativas, e sua apresentacdo deve estar justificada no Extrato
Bancario da Conta Corrente e Poupanga, assim como o extrato de apli-
cacdo dos recursos. Para tanto, solicita-se o tipo de tarifa.

1.5.4.19. Outras Despesas:

1.5.4.19.1. Caso haja além das citadas, outros blocos de despesa, seja ela, corrente
ou capital, sua prestacdo de contas deve ser feita mediante a apresenta-
¢do de:

1.5.4.19.1.1. No que confere a DESPESAS CAPITAIS:

1.5.4.19.1.1.1. Projeto de Aquisi¢do do ITEM, contendo: descrigdo do item, finali-
dade, quantidade, valor unitario e valor total da aquisi¢do.

1.5.4.19.1.1.1.1. Cotacoes.

1.5.4.19.1.1.1.2. Critérios que justificam a escolha do contratado.

1.5.4.19.1.1.2. Autorizacdo emitida pela representacdo da Secretaria Municipal
de Saude de Juazeiro do Norte/CE, conforme rege o Edital.

1.5.4.19.1.1.3. Documento que confirma a comprovacdo do recebimento dos
itens com foto.

1.5.4.19.1.1.4. Processo de Pagamento ao terceiro:

1.5.4.19.1.1.4.1. Nota Fiscal, atestada, do fornecedor.

1.5.4.19.1.1.4.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.

1.5.4.19.1.1.4.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.

1.5.4.19.1.1.4.4. Certidao Negativa de Débitos com a Uniao.

1.5.4.19.1.1.4.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

1.5.4.19.1.1.4.6. Certidao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de

Servico - FGTS.
1.5.4.19.1.1.5. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.19.1.2. No que confere a DESPESAS CORRENTES:

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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1.5.4.19.1.2.1. Processo de Contratacio:
1.5.4.19.1.2.1.1. Documento que justifica a contratacao do servico
1.5.4.19.1.2.1.2. Cotagdes.
1.5.4.19.1.2.1.3. Critérios que justificam a escolha do contratado.
1.5.4.19.1.2.1.4. Contrato, devidamente assinado pelos atores e testemunhas.
1.5.4.19.1.2.2. Processo de Execugdo do Servigo:
1.5.4.19.1.2.2.1. Relatério de execugdo do servigco contratualizado.
1.5.4.19.1.2.3. Processo de Pagamento ao terceiro:
1.5.4.19.1.2.3.1. Nota Fiscal, atestada pelo Diretor Administrativo.
1.5.4.19.1.2.3.2. Certidao Negativa de Débitos Municipais.
1.5.4.19.1.2.3.3. Certidao Negativa de Débitos Estaduais.
1.5.4.19.1.2.3.4. Certidao Negativa de Débitos com a Unido.
1.5.4.19.1.2.3.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.
1.5.4.19.1.2.3.6. Certiddao de Regularidade de Fundo de Garantia por Tempo de

Servigo - FGTS.

1.5.4.19.1.2.4. Comprovante de Pagamento.
1.5.4.19.2. Rateio da Sede. Comprovacao (se ocorrer), mediante Comprovante de

Pagamento, do Rateio da Sede da Contratada, que possibilite rastreabi-
lidade, clareza, desdobramento analitico de sua composicdo e proporci-
onalidade. O valor a que se refere NAO DEVE SUPERAR a margem de
5% (cinco por cento) do valor do repasse mensal, firmado em Contrato
de Gestdo, proveniente deste Edital.

1.5.5. Relatdrio Assistencial:

1.5.5.1. Escala dos Colaboradores.

1.5.5.1.1. Escala Médica por clinica e area hospitalar

1.5.5.1.2. Escala de Enfermagem por clinica e area hospitalar

1.5.5.1.3. Escala dos demais profissionais da assisténcia de nivel superior

1.5.5.1.4. Escala dos demais profissionais da assisténcia de nivel médio

1.5.5.1.5. Escala dos demais profissionais dos servigos de apoio

1.5.5.2. Relatério de Presenca e de Atividade do Profissional

1.5.5.2.1. Relatério de Ponto dos Médicos por clinica e area hospitalar

1.5.5.2.2. Relatoério de Ponto da Enfermagem por clinica e area hospitalar

1.5.5.2.3. Relatério de Ponto dos demais profissionais da assisténcia de nivel su-
perior

1.5.5.2.4. Relatoério de Ponto dos demais profissionais da assisténcia de nivel mé-
dio

1.5.5.2.5. Relatério de Ponto dos demais profissionais dos servigos de apoio

1.5.5.3. Relatério de Identificagdo do Estabelecimento no Sistema de Cadastro Na-

cional dos Estabelecimentos de Saude - SCNES. Deve conter identificacio

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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1.5.5.4.

1.5.5.5.

1.5.5.6.

1.5.5.7.

1.5.5.8.
1.5.5.9.
1.5.5.9.1.
1.5.5.9.1.1.
1.5.5.9.1.2.
1.5.5.9.1.3.
1.5.5.9.1.4.
1.5.5.9.1.5.
1.5.5.9.1.6.
1.5.5.9.1.7.

1.5.5.9.1.8.
1.5.5.9.2.

1.5.5.9.2.1.
1.5.5.9.2.2.
1.5.5.9.2.3.
1.5.5.9.3.

1.5.5.9.3.1.
1.5.5.9.3.2.

dos dados do: Médulo Basico; Mdédulo Conjunto; Médulo Equipamentos; e
Médulo Leitos.
Relatério de Producdo do Sistema de Informa¢do Ambulatorial - SIASUS.
Individualizada com prévia de faturamento gerado pelo subsistema Bole-
tim de Produ¢cdo Ambulatorial Magnético (BPA/SIA/SUS).
Relatério de Producdo do Sistema de Informagdo Hospitalar - SIH/SUS.
Individualizado com prévia de faturamento, gerado pelo subsistema Pro-
grama de Apoio a Entrada de Dados das Autorizagdes de Interna¢des Hos-
pitalares - AIH (SISAIH/SIH/SUS), ordenado por numeracdo de AIH, exi-
bindo informacodes da Prévia de Faturamento, omitindo o nome do pacien-
te.
Relatério de Dispensagdo de Medicamentos e Insumos médico-
hospitalares. Individualizado com prévia de faturamento, gerado por sub-
sistema que espelhe o fluxo de dispensacao individual apresentado no Sis-
tema de Gestdo de Medicamentos e Insumos médico-hospitalares - Hérus
/ e-SUS FAR, do Ministério da Saude. Deve conter, nome do medicamento
e/ou insumo médico-hospitalar, posologia, quantidade utilizada por paci-
ente, valor unitario do insumo, valor total por paciente, no periodo em que
este foi assistido na unidade hospitalar, quer no ambulatério quanto na
unidade de internacgao.
Relatério de transferéncias de pacientes. Individualizado com prévia de
faturamento gerado pelo subsistema Boletim de Produ¢do Ambulatorial
Magnético (BPA/SIA/SUS).
Estatistica de 6bitos.
Resultados dos Indicadores Quantitativos.
Referente a Assisténcia Ambulatorial
INDICADOR AO01: Proporcao de Classificacdo de Risco.
INDICADOR A02: indice de Resolutividade da Assisténcia Pediatrica.
INDICADOR A03: Atendimentos de Urgéncia com Observacao.
INDICADOR A04: Atendimentos de Urgéncia em Clinica Médica.
INDICADOR AO05: Atendimentos de Urgéncia em Clinica Pediatrica.
INDICADOR A06: Atendimentos de Urgéncia em Clinica Cirdrgica.
INDICADOR A07: Atendimentos ortopédicos com imobilizagdo provi-
soria.
INDICADOR A08: Taxa de Ocupag¢do Ambulatorial.
Referente a Assisténcia Hospitalar
INDICADOR H01: Taxa de Ocupacdo de Leitos.
INDICADOR HO02: Tempo Médio de Permanéncia.
INDICADOR HO3: Transferéncias em clinica Pediatrica.
Referente aos Procedimentos Cirdrgicos
INDICADOR CO01: Taxa de Ocupacdo de Leitos Cirtrgicos.
INDICADOR CO03: Proporgao de Cirurgias Eletivas.
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1.5.5.9.3.3. INDICADOR C04: Proporcdo de Cirurgias Eletivas com Anestesia Ge-
ral.
1.5.5.9.4. Referente aos Procedimentos de Suporte ao Diagndstico e a Tera-
péutica
1.5.5.9.4.1. INDICADOR E01: Indice de Exames Radiolégicos por Paciente.
1.5.5.9.4.2. INDICADOR E02: Indice de Exames de Imagem por Paciente.
1.5.5.9.4.3. INDICADOR E03: Indice de Exames Laboratoriais por Paciente.
1.5.5.9.5. Referente a Assisténcia Farmacéutica
1.5.5.9.5.1. INDICADOR F01: indice de Administra¢ido de Medicamentos por Pa-
ciente na Unidade Ambulatorial de Urgéncia e Emergéncia.
1.5.5.9.5.2. INDICADOR F02: Indice de Administracio de Medicamentos AIH
1.5.5.9.5.3. INDICADOR FO03: Indice de Dispensacdo de Medicamentos por Guia
de Autorizagdo de Procedimento de Média Complexidade - APAC.
1.5.5.10. Resultados dos Indicadores Qualitativos.
1.5.5.10.1. INDICADOR QO01: Aplicacao de Consulta de Satisfagdo do Usuario.
1.5.5.10.2. INDICADOR QO02: Ata de reunido de Comissao Interna de Prevencdo de
Acidentes - CIPA
1.5.5.10.3. INDICADOR QO03: Ata de reunido de Comissdo de Controle e Infec¢do
Hospitalar - CCIH
1.5.5.10.4. INDICADOR Q04: Ata de reunido de Comissio de Etica Médica
1.5.5.10.5. INDICADOR QO5: Ata de reunisio de Comisséo de Etica de Enfermagem
1.5.5.10.6. INDICADOR Q06: Ata de reuniio da Comissio de Obitos e Revisio de
Prontudrios Médicos
1.5.5.10.7. INDICADOR QO07: Ata de reunido da Comissao de Farmacia e Terapéuti-
ca
1.5.5.10.8. INDICADOR Q08: Ata de reunido do Nucleo de Seguranga do Paciente
1.5.5.10.9. INDICADOR Q09: Ata de reunido do Conselho Gestor

1.5.5.10.10. INDICADOR Q10: Registro de Monitoramento de Plano de Ac¢do de im-
plementacdo das atividades do Programa de Controle Médico e de Sau-
de Ocupacional - PCMSO

1.5.5.10.11. INDICADOR Q11: Registro de Monitoramento das atividades programa-
das no Plano de A¢do de Prevencao de Riscos Ambientais

1.5.5.10.12. INDICADOR Q12: Registro de Monitoramento de Plano de Ac¢do de im-
plementacgdo das atividades do Programa de Educagdo Permanente

1.5.5.10.13. INDICADOR Q13: Registro de Monitoramento de Manifesta¢des direcio-
nadas a Ouvidoria e das Providéncias Relacionadas no tocante a resolu-
¢do e controle dos motivos de queixas apresentadas

1.5.5.10.14. INDICADOR Q14: Registro de Monitoramento das a¢des programadas
no Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos, Hospitalares, Organi-
cos e Radioativos

1.5.5.10.15. INDICADOR Q15: Manual de Normas e Rotinas por Unidade Hospitalar
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1.5.5.10.16. INDICADOR Q16: Procedimentos Operacionais Padrdao dos Servigos de
Enfermagem, por Unidade Hospitalar

1.5.5.10.17. INDICADOR Q17: Protocolos Clinicos e Terapéuticos, por grupo de pato-
logia assistida na Unidade Hospitalar, tendo como referéncia os cédigos
os cobertos por tipo de procedimentos disposto no Sistema de Gestao
da Tabela de Procedimentos e Servicos de Satde, Ortese, Préteses e Ma-
teriais Especiais - SIGTAP/SUS

1.5.5.11. Referente a Visdo do Paciente e na Certificacdo de Qualidade

1.5.5.11.1. INDICADOR PO01: indice de Satisfacdo dos Pacientes com os servigos da
unidade Ambulatorial.

1.5.5.11.2. INDICADOR P02: indice de Satisfacdo dos Pacientes com os servigos da

unidade Hospitalar.

1.5.6. Sintese:

1.5.6.1. Ao fim da Prestacio de Contas, deve-se apresentar uma Tabela Sim-
plificada listando todos os elementos descritos acima. Esta serd adotada
para publicacdo, conforme Lei da Transparéncia (Lei Complementar n®
131, de 27 de maio de 2009). Essencialmente deve conter: Tipo de Fonte
de Receita; Valor por Tipo de Fonte; Tipo de Despesa; Valor por Tipo de
Despesa; Saldo; Ativos Circulantes; Ativos Nao Circulantes; Passivos Circu-
lantes; Passivos Nao Circulantes; Divida Ativa por tipo de despesa.

1.6. 0 Relatorio de Prestacdo de Contas é a base das informagdes que serdo adotadas
para a promog¢do da Auditoria de Prontuarios; Auditoria dos Servigos; e Audito-
ria de Qualidade.

2. DA AUDITORIA DE PRONTUARIO

2.1. Bimestralmente, sera enviado a unidade, membros do Componente Municipal
de Auditoria (CMA/DCAA/SESAU/JN) que ira realizar avaliacdo dos prontudrios
in loco, a fim de avaliar a sistematica clinica adotada que justifique a despesa
hospitalar apresentada nos relatérios de Prestacdo de Contas, assim como ave-
riguar a aplicabilidade de protocolos clinicos, conforme literatura cientifica, e
promocdo de seguranga do paciente e da informagdo em satde.

2.2. Diante do contexto, compete a CONTRATADA construir Manual de Normas e
Rotinas, por area hospitalar, e implantar Protocolos Clinicos e Terapéuticos, por
grupo de patologia.

2.2.1. No tocante aos Manuais de Normas e Rotinas, avaliar-se-a se padronizagao

dos processos assistenciais, os quais devem trazer em seu escopo os Proce-
dimentos Operacionais Padrao - POPs, em que exponham em sua estrutura
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0s materiais de consumo e os insumos médico-hospitalares adotados na uni-
dade para a concretizacdo dos procedimentos.

2.2.2. No tocante aos Protocolos Clinicos e Terapéuticos, por grupo de patologia,
avaliar-se-a a conduta terapéutica e farmacoldgica e ndo farmacolégica apli-
cada na unidade para lidar com os grupos de patologias registradas em pron-
tuarios na unidade, justificando assim a aquisicdo de medicamentos e insu-
mos médico-hospitalares.

2.3. Sera utilizado como base da informacgdo para a visita, os espelhos de Autoriza-
cdo de Internacdo Hospitalar (AIHs) disponiveis no Sistema de Informag¢ado Hos-
pitalar (SIH/SUS), que por sua vez, compila a as informagdes provenientes do
Sistema de Informac¢do em Saude de Autorizacdo de Internacdo Hospitalar (SI-
SAIH). Na visita, com os espelhos de AIHs em maos, o grupo de auditores ira so-
licitar aleatoriamente, um quantitativo de prontuarios correspondente a 25%
(vinte e cinco por cento) do quantitativo de AIHs apresentadas nas duas ultimas
competéncias nos citados sistemas de informacado. Essa avaliagdo sera feita na
presenca de trés profissionais de saide (representante do setor de faturamento,
representante do corpo clinico, representante do corpo de enfermagem). Nestas
serd analisado:

2.3.1. Legibilidade do registro.

2.3.2. Identificacdo do registro de entrada do paciente com classificacdo de risco,
com justificativa clinica, conforme Protocolo de Classificacdo de Risco adota-
do.

2.3.3. Processo da assisténcia conforme protocolos clinicos e terapéuticos adotados
para o tratamento da patologia/condicdo de saude identificada na classifica-
cao.

2.3.4. Registro de autorizacao de internagdo hospitalar com justificativa para o pro-

cedimento presente e codificada conforme 102 edi¢do da Classificagdo Inter-
nacional das Doengas (CID-10);

2.3.5. Registro do Processo de Enfermagem com Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem (SAE), justificada pela integracdo das classificagdes de condi-
¢oes de saude dispostas na Edigdo 2021-2023 da American Nurses Organiza-
tion (NANDA), a 62 edi¢do da Nursing Outcomes Classification (NOC) e a 72
edicdo da Nursing Intervention Classification (NIC);

2.3.6. Registro de checagem dos procedimentos de enfermagem e de Evolugdo de
Enfermagem, ocorrida por turno (matutino, vespertino e noturno).

2.3.7. Registro de evolucdo médica, ocorrida por turno (matutino, vespertino e no-
turno).

2.3.8. Registro de assinatura com identificacdo dos profissionais (carimbo e nome

legivel), data e hora de avaliacdo, onde sera feita correlacdo do profissional
evolucionista com a escala e registro de ponto apresentado na prestacdo de
contas.

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br



JUAZEIRO DO NORTE-CE, 25 DE OUTUBRO DE 2022 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

3 5 *x o x < 8
1v§!vr \
X o X
%ﬂmn :n l\nl“}“

PREFEITURA DE

JUAZEIRO
oo NORTE

2.4.

2.5.

3.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

4.

4.1.

Padroniza-se a meta de 90% (noventa por cento) dos prontuarios separa-
dos para analise, estejam respeitando os 08 (oito) critérios listados acima.
Ao ser identificado, na andlise um nimero superior a 10% (dez por cento) do
namero destinado para avalia¢do, sera encerrada a andlise, sendo deflagrada a
nao conformidade aos critérios de qualidade e de seguranga do paciente e da in-
formacdo em saude, conforme as normativas deste Edital e em seu Termo de Re-
feréncia, sendo assim encerrado o procedimento.

O relatério deve ser repassado, em prazo de 10 (dez) dias tdteis a CONTRATADA.
Em resposta, espera-se plano de acdo para aplicacdo dos principios de qualidade
e de seguranca do paciente e da informag¢do qual deve ser encaminhado a co-
missdo, que avaliard em préxima visita, no bimestre seguinte, o alcance dos ci-
tados critérios.

DA AUDITORIA DOS SERVICOS

Quadrimestralmente, serd enviado a unidade, membros do Componente Mu-
nicipal de Auditoria (CMA/DCAA/SESAU/JN) que ira realizar avaliacdo dos ser-
vicos de saude e das obrigacdes definidas neste Edital e em seu Termo de Refe-
réncia in loco, a fim de atestar as afirmativas descritas nas Presta¢des de Contas
encaminhadas ao Departamento de Controle, Avaliacdo e Auditoria (DCAA), via
Comissao de Avaliacdo e Fiscalizacao (CAF).

Diante do contexto, compete a CONTRATADA construir planos de acdo que ga-
rantam a implementac¢do, em sua totalidade, dos deveres e obriga¢des listadas
neste Edital e Termo de Referéncia.

A referéncia de andlise sdo os deveres e obrigacdes destinadas a contratada lis-
tadas neste Edital e Termo de Referéncia.

Padroniza-se a meta da totalidade dos dispositivos ditos por dever e obri-
gacao da contratada listados no Edital e Termo de Referéncia. A nao aplica-
cdo, corresponde a ndo conformidade, conforme as normativas deste Edital. O
relatério deve ser repassado, em prazo de 10 (dez) dias uteis a CONTRATADA.
Em resposta, espera-se plano de a¢do para aplicacdo dos deveres e obriga¢des
firmados neste Edital e Termo de Referéncia.

DA AUDITORIA DE QUALIDADE

Semestralmente, sera enviado a unidade, membros do Componente Municipal
de Auditoria (CMA/DCAA/SESAU/JN) que ira avaliar in loco a conformagdo dos
servigos operacionais, assistenciais e de gestao, tendo como referéncia as nor-
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mativas das ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, e ISO
31000:2018.

4.2. Diante do contexto, compete a CONTRATADA construir planos de acido que ga-
rantam a implementacdo, em sua totalidade, dos componentes de qualidade, efi-
ciéncia, eficacia, efetividade e melhoria continua da prestacao do servigo desti-
nado ao paciente, assim como a promoc¢ao de seguran¢a do paciente, do profis-
sional, e da informacao em saude.

4.3. No que compete aos requisitos gerais da ISO 9001:2015, a entidade deve
estabelecer, documentar, implementar e manter um sistema de gestdo de quali-
dade e melhorar continuamente a sua eficicia. Esta acio sera avaliada pela pre-
senca e a aplicabilidade do instrumento que:

4.3.1. Determina os processos necessarios para o sistema de gestdo de qualidade e

sua aplicacdo por toda a unidade hospitalar.

4.3.2. Determina a sequéncia e interacio desses processos.
4.3.3. Determina critérios e métodos necessarios para assegurar que a operagao e o
controle dos processos sejam eficazes.
4.3.4. Assegura a disponibilidade de recursos e informac¢des necessarias para apoi-
ar a operacao e o monitoramento destes processos.
4.3.5. Monitora, mede onde é aplicavel e analisa os processos.
4.3.6. Implementa agdes necessarias para atingir os resultados planejados na me-
lhoria continua desses processos.
4.3.7. A documentacgdo de gestao de qualidade, nesta avaliacdo deve incluir:
4.3.7.1. Declaragdes documentadas de uma politica de qualidade e dos objetivos
da qualidade. Esta deve:
4.3.7.1.1. Ser apropriada ao propésito do objeto do Contrato de Gestao.
4.3.7.1.2. Inclua um comprometimento com o atendimento aos requisitos e com a
melhoria continua da eficicia do sistema de gestdo da qualidade.
4.3.7.1.3. Proveja uma estrutura para estabelecimento e andlise critica dos obje-
tivos de qualidade.
4.3.7.1.4. Seja comunicada e entendida por todos os profissionais da unidade
hospitalar.
4.3.7.1.5. Seja analisada criticamente para a continuidade de sua adequacéo.
4.3.7.2. Um Manual de Qualidade que inclua:
4.3.7.2.1. O escopo do sistema de gestdo da qualidade, incluindo os detalhes e
justificativas para quaisquer exclusdes.
4.3.7.2.2. Os procedimentos documentados e estabelecidos para o sistema de ges-
tdo da qualidade, ou referéncia a eles.
4.3.7.2.3. Uma descri¢do da interacdo entre os processos do sistema de gestao de
qualidade.
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4.3.7.3.

4.3.7.3.1.

4.3.7.3.2.

4.3.7.3.2.1.
4.3.7.3.2.2.

4.3.7.3.2.3.

4.3.7.3.2.4.

4.3.7.3.2.5.
4.3.7.3.2.6.

4.3.7.3.2.7.

4.3.7.4.

4.3.8.

Procedimentos documentados e registros determinados pela entidade
como necessarios para assegurar o planejamento, a operacgio e o controle
eficazes dos processos.
No que confere aos documentos requeridos pelo sistema de gestdo da
qualidade, eles devem ser controlados, legiveis, prontamente identifica-
veis e recuperaveis.
No que confere aos procedimentos documentados, este deve ser estabe-
lecido para definir controles necessarios para:

Aprovar documentos quanto a sua adequacao, antes de emitidos.
Analisar criticamente e atualizar, quando necessario, e reaprovar
documentos.

Assegurar que as alteracgdes e a situagdo da revisao atual dos docu-
mentos sejam identificadas.

Assegurar que as versoes pertinentes de documentos aplicaveis este-
jam disponiveis nos locais de uso.

Assegurar que os documentos permanecam legiveis e identificaveis.
Assegurar que os documentos de origem externa determinados pela
organiza¢do como necessarios para o planejamento e operagdo do
sistema de gestdo da qualidade sejam identificados e que sua distri-
buicdo seja controlada.

E evitar o uso nao pretendido de documentos obsoletos e aplicar
identificagdo adequada nos casos em que eles forem retidos por
qualquer propdsito.

Instrumento de controle, auditoria, avaliacdo e monitoramento das a¢des
programadas que proporcionem a qualidade dos servigos e a promogdo da
eficacia, eficiéncia e efetividade por meio da melhoria continua.

A implementacdo dos processos de qualidade listados deve contemplar o
processo de gestdo dos servicos como todo, considerando o processo de qua-
lificagdo de recursos humanos, a adequagio da estrutura fisica e manutencao
de recursos materiais e presenca de equipamentos médico-hospitalares ne-
cessarios para o alcance desse feito.

4.4, No que compete aos requisitos gerais da ISO 14001:2015, a entidade deve
determinar questdes externas e internas que sejam pertinentes para o seu pro-

posito e que afetem sua capacidade de alcancar os resultados pretendidos do

seu sistema de gestdo ambiental. Essas questdes devem incluir as condi¢des

ambientais que afetam ou sdo capazes de afetar a organizacao. Esta acdo sera
avaliada pela presenca e a aplicabilidade do instrumento que:

4.4.1.

Identifica os espagos, na unidade, classificando-o quanto ao impacto das ati-
vidades, produtos e servicos desenvolvidos nesse espago, contribuem para

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE

sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br

0127

Secretaria Municipal
de Saude - SESAU



0128 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO JUAZEIRO DO NORTE-CE, 25 DE OUTUBRO DE 2022

iy PREFEITURA DE

&% JUAZEIRO Secretaria Municipal
’;‘L% oo NORTE de Saude - SESAU

alcancar os resultados pretendidos do seu sistema de gestdo ambiental, qual
estd intrinsecamente ligado ao objeto do Contrato de Gestdo, proveniente
deste Edital.

4.4.2. Codifica os procedimentos operacionais padrdo desempenhados nesse espa-
¢o, por parte interessada no processo de gestdo.
4.4.3. Promove a sustentabilidade e preservagdo ambiental do espago, por meio do

controle e gestdo de residuos produzidos pelas atividades, produtos e servi-
cos desenvolvidos nesse espaco.

4.4.4. A documentacdo de gestao de qualidade, nesta avaliacao corresponde a:

4.4.4.1. Politica Ambiental, qual deve:

4.4.4.1.1. Assegurar que o sistema de gestdo ambiental possa alcangar seus resul-
tados pretendidos.

4.4.4.1.2. Prevenir e reduzir efeitos indesejaveis, incluindo o potencial para con-
digdes ambientais externas que afetam a qualidade da assisténcia de
saude.

4.4.4.1.3. Alcancar a melhoria continua.

4.4.4.1.4. Essencialmente, deve:

4.4.4.1.4.1. Estar disponivel como informa¢do documentada.

4.4.4.1.4.2. Ser comunicada dentro do ambiente hospitalar.

4.4.41.4.3. Estar disponivel para as partes interessadas, como apropriado.

4.4.4.1.4.4. Ser relevante e apropriada.

4.4.4.2. Plano de Ac¢do que:

4.4.4.2.1. Determina riscos e oportunidades relacionados aos seus aspectos am-

bientais de suas atividades, produtos e servicos, os quais ela possa con-
trolar e aqueles que ela possa influenciar, e seus impactos ambientais
associados, considerando uma perspectiva de ciclo de vida. Ao determi-
nar esses aspectos ambientais, a entidade deve levar em consideracio:

4.4.42.1.1. Mudangcas, incluindo desenvolvimentos planejados ou novos, e ativi-

dades, produtos e servicos novos ou modificados.

4.4.421.2. Condi¢des anormais e emergéncias razoavelmente previsiveis.

444272, Determina os aspectos que tem ou podem ter um impacto ambiental
significativo, por meio do uso de critérios estabelecidos. O documento
que o define deve conter:

4.4.4.2.2.1. Aspectos e impactos ambientais associados.

4.4.4.2.2.2. Critérios utilizados para determinar seus aspectos ambientais signi-
ficativos.

44.4223. Aspectos ambientais significativos, os quais podem resultar em ris-

cos e oportunidades associados tanto com os aspectos ambientais
adversos (ameagas) como com os impactos ambientais benéficos
(oportunidades).
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4.4.4.3.

4.4.5.

Instrumento de controle, auditoria, avaliacdo e monitoramento das a¢des
programadas que proporcionem a analise da promogdo das a¢des de ges-
tdo das atividades, produtos e servicos desenvolvidos nos ambientes da
unidade hospitalar, e o impacto destes feitos na qualidade dos servigos e a
promocgado da eficacia, eficiéncia e efetividade por meio da melhoria conti-
nua.

A implementacdo dos processos de qualidade para alcangar a gestdo ambien-
tal, deve a considerar as a¢des de qualificacdo de recursos humanos, a ade-
quacao da estrutura fisica, manutencao de recursos materiais e presenca de
materiais e equipamentos necessarios para o alcance desse feito.

4.5. No que compete aos requisitos gerais da ISO 45001:2018, a entidade deve
determinar questdes externas e internas que sejam relevantes para o seu pro-
posito e que afetem sua capacidade de alcancar resultados pretendidos em seu

sistema de gestdo de Saude e Seguranc¢a Ocupacional. Esta acdo sera avaliada
pela presenca e a aplicabilidade do instrumento que:

4.5.1.
4.5.1.1.

4.5.1.2.

4.5.1.3.

4.5.1.4.

4.5.1.5.

4.5.1.6.

4.5.1.7.

4.5.1.7.1.
4.5.1.7.2.
4.5.1.7.3.
4.5.1.7.4.

Defina a Politica de Gestdo de Satide e Seguranca Ocupacional, qual deve:

Incluir o compromisso de proporcionar, condi¢des de trabalho seguras e
saudaveis para prevencao de lesdes e problemas de saude relacionados ao
trabalho e seja apropriada ao propdsito, tamanho e contexto dos servicos
desempenhados na unidade de satude, a sua natureza especifica de servi-
¢os e dos riscos de saude e ocupacionais estdo a eles associados, assim
como as oportunidades de promogdo a satude e de seguranga ocupacional,
por meio de tal exposicdo, sdo possiveis.
Fornece uma estrutura que promova a gestdo, operacional, avaliacio e
monitoramento das a¢des de controle de riscos e prevencdo de acidentes e
promocgado de satude e seguranc¢a ocupacional.
Inclua um compromisso de cumprir os requisitos legais da promocdo a
sadde e seguranga ocupacional, onde primariamente listam-se as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia (NR/MTP).
Inclua o compromisso de eliminar perigos e reduzir riscos a saude e segu-
ranc¢a ocupacional.
Inclua o compromisso de melhoria continua do sistema de promoc¢ao a
saude e seguranca ocupacional.
Inclua um compromisso de consulta e participacdo dos trabalhadores e
dos referidos representantes em comissio especifica para gerenciamento
das atividades provenientes da aplicacdo das a¢des a partir desta politica.
Essencialmente, deve:

Estar disponivel como informag¢ido documentada.

Ser comunicada dentro do ambiente hospitalar.

Estar disponivel para as partes interessadas, como apropriado.

Ser relevante e apropriada.
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4.5.2. Defina o Plano de A¢ao de execucdo das acdes da Politica, qual deve:
4.5.2.1. Assegurar que o sistema de Gestdo de Satude e Seguranga Ocupacional pos-
sa atingir os resultados pretendidos.
4.5.2.2. Prevenir e reduzir efeitos indesejaveis.
4.5.2.3. Alcangar a melhoria continua.
4.5.2.4. Neste escopo deve contemplar a determinacgdo dos riscos e oportunidades

para o sistema de gestdo de saude e seguranca ocupacional. Neste interim,
levar em consideragao:
4.5.2.4.1. Perigos. A organizacdo deve estabelecer, implementar e manter um
processo para identificacdo do perigo que seja proativo e continuo. Os
processos devem levar em consideracdo, mas nao se limitar a:

4.5.2.4.1.1. Como o trabalho é organizado, fatores sociais (incluindo carga de
trabalho, horario de trabalho, entre outros), lideranca e cultura da
organizacao.

4.5.2.4.1.2. Atividades e situagdes de rotina e nao rotineiras, incluindo os perigos
decorrentes de:

4.5.2.4.1.2.1. Infraestrutura, equipamentos materiais, substancias e condi¢cdes

fisicas de local de trabalho.
4.5.2.4.1.2.2. Projeto de produtos e servicos, pesquisa, desenvolvimento, ensai-

os, producdo, montagem, construcdo, entrega de servi¢os, manu-
tencao e disposicao.

4.5.2.4.1.2.3. Fatores humanos.

4.5.2.4.1.2.4. Processo de trabalho, como este é realizado.

4.5.2.4.1.3. Incidentes anteriores relevantes, internos ou externos a organizacao,

incluindo emergéncias e suas causas.

4.5.2.4.1.4. Potenciais emergéncias.

4.5.2.4.1.5. Pessoas, incluindo a consideracao de:

4.5.2.4.1.5.1. Aquelas com acesso ao local de trabalho e suas atividades, inclu-
indo trabalhadores, contratados, visitantes e outras pessoas.

4.5.2.4.1.5.2. Aquelas nas vizinhancas do local de trabalho, que podem ser afe-
tadas pelas atividades da organizacao.

4.5.2.4.1.5.3. Trabalhadores em um local que nio esteja sob o controle direto da
organizacao.

4.5.2.4.1.6. Outras questodes, incluindo a consideracao de:

4.5.2.4.1.6.1. Projeto das areas de trabalho, processos, instalagdes, maquina-

rio/equipamentos, procedimentos, operacionais e organizacao do
trabalho, incluindo sua adaptacdo as necessidades e capacidades
dos trabalhadores envolvidos.

4.5.2.4.1.6.2. Situagdes que ocorram nas proximidades do local de trabalho,
causadas por atividades relacionadas ao trabalho sob o controle
da organizacao.
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4.5.2.4.1.6.3.

45.24.1.7.

4.5.2.4.1.8.

4.5.2.4.2.

45.24.2.1.

45.2.4.2.2.

45.2.4.3.

45.2.4.3.1.

4.5.2.43.2.

4.5.2.4.3.3.

4.5.2.4.3.4.

45244

45.2.44.1.

4.5.2.4.4.2.

4.5.2.4.4.3.

45.2.4.5.

4.5.2.4.5.1.
4.5.2.45.1.1.

Situagdes nio controladas pela organizacio e que ocorram nas
imediacoes do local de trabalho, que possam causar lesdes e pro-
blemas de saude as pessoas no local de trabalho.
Mudangas reais ou propostas na organizagdo, operagdes, processos,
atividades e sistemas de gestdo de satide e seguranga ocupacional.
Mudancas no conhecimento de informacdes sobre perigos.

Riscos a Saude e Seguranga Ocupacional e outros riscos. A organizacao
deve estabelecer, implementar e manter um processo para:
Avaliar os riscos de Saude e Seguranga Ocupacional relativos aos pe-
rigos identificados, levando em consideracdo a eficacia dos controles
existentes.
Determinar e avaliar os outros riscos relacionados ao estabelecimen-
to, implementac¢ido, operacdo e manutenc¢ido do sistema de gestdo de
Satde e Seguranga Ocupacional.
Oportunidades a Satde e Seguranga Ocupacional e outras oportunida-
des. A organizacdo deve estabelecer, implementar e manter um proces-
so para avaliar:
Oportunidades de promo¢do a Sadde e Seguranca Ocupacional, le-
vando em consideragdo as mudancas planejadas para a organizagao,
suas politicas, seus processos e suas atividades e:
Oportunidades para adaptar o trabalho, organizac¢do do trabalho e
ambiente de trabalho aos trabalhadores.
Oportunidade de eliminar os perigos e reduzir os riscos de danos
a Saude e Seguranca Ocupacional.
Outras oportunidades para melhorar o sistema e a gestdo de promo-
¢do a Saude e Seguranca Ocupacional.
Determinacdo de Requisitos Legais e outros Requisitos. A organizacdo
deve estabelecer, implementar e manter um processo para:
Determinar e ter acesso aos requisitos legais atualizados e outros
requisitos que sdo aplicaveis a seus perigos, riscos a Saude e Segu-
ranca Ocupacional, e seu respectivo sistema de gestdo.
Determinar como esses requisitos legais e outros requisitos se apli-
cam a organizacao e o que precisa ser comunicado.
Levar em consideragio estes requisitos, ao estabelecer, implementar,
manter e melhorar continuamente seu sistema de gestdo de Saude e
Seguranga Ocupacional.
Destaca-se que o Plano de Ag¢ao deve planejar:
Acdes para:
Abordar os riscos e oportunidades na promog¢ao da gestao de Sau-
de e Seguranca Ocupacional.
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4.5.2.4.5.1.2. Abordar os requisitos legais e outros requisitos nesse processo de
melhoria continua.

4.5.2.4.5.1.3. Preparar para e responder a emergéncias.

4.5.2.4.5.2. Como:

4.5.2.4.5.2.1. Integrar e implementar as agdes em seus processos de sistema de
gestido de Saude e Seguranga Ocupacional ou outros processos de
negdcios.

4.5.2.4.5.2.2. Avaliar a eficacia destas acdes.

4.5.2.4.6. Dentre os produtos agregados a este planejamento, enquadram-se:

4.5.2.4.6.1. Plano de Contingéncia para enfrentamento de Emergéncias.

4.5.2.4.6.2. Plano de Contingéncia para enfrentamento de Catastrofes.

4.5.2.4.6.3. Processos de Promocao de Seguranca do Trabalhador.

4.5.2.4.6.4. Processos de Promocao de Segurancga do Paciente.

4.5.2.5. Instrumento de controle, auditoria, avaliagdo e monitoramento das agdes

programadas que proporcionem a andlise da promocdo das a¢des de ges-
tdo de Saude e Seguranca Ocupacional, e o impacto destes feitos na quali-
dade dos servicos e a promogio da eficacia, eficiéncia e efetividade por
meio da melhoria continua.

4.5.3. A implementacdo dos processos de qualidade para alcangar a gestao Saude e
Seguranca Ocupacional, deve a considerar as acdes de qualificacdo de recur-
sos humanos, a adequagdo da estrutura fisica, manutencdo de recursos mate-
riais e presenca de materiais e equipamentos necessarios para o alcance des-
se feito.

4.6. No que compete aos requisitos gerais da ISO 31000:2018, a entidade deve
determinar questdes externas e internas que sejam relevantes para o seu pro-
posito e que sdo a base para gerenciar riscos. Esta acdo sera avaliada pela pre-
senca e a aplicabilidade do instrumento que:

4.6.1. Assegure a Comunicacdo e Consulta. Registre o envolvimento das partes inte-
ressadas no processo de gestdo de risco qual auxilia:

4.6.1.1. No desenvolvimento de um plano de comunicagao.

4.6.1.2. Na definicdo do contexto de forma apropriada.

4.6.1.3. A assegurar que os interesses das partes interessadas sdo compreendidos
e considerados.

4.6.1.4. A reunir diferentes areas de conhecimento especializado para a identifica-
¢do e andlise dos riscos.

4.6.1.5. A assegurar que diferentes pontos de vista sejam devidamente considera-
dos na avaliacao dos riscos.

4.6.1.6. A assegurar que os riscos sejam devidamente identificados.

4.6.1.7. A assegurar aprovacdo e apoio para um plano de tratamento.
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4.6.2. Assegure os parametros basicos para a gestdo de risco e define o escopo e os

4.6.2.1.

4.6.2.1.1.

4.6.2.1.2.

4.6.2.1.3.
4.6.2.2.

4.6.2.2.1.
4.6.2.2.2.
4.6.2.2.3.
4.6.2.2.4.
4.6.2.2.5.
4.6.2.2.6.
4.6.2.2.7.
4.6.2.2.8.

4.6.2.3.

4.6.2.3.1.
4.6.2.3.2.
4.6.2.3.3.
4.6.2.3.4.
4.6.2.3.5.
4.6.2.3.6.
4.6.2.3.7.

4.6.2.4.

4.6.2.5.
4.6.2.6.

4.6.2.7.

critérios para o processo de gestdo. O documento que apresenta tal contexto,
deve:
Estabelecer o contexto externo e a familiarizacdo com o ambiente em que
a organizacdo e o sistema operam, incluindo:
Os fatores culturais, politicos, legais, regulatérios, financeiros, econ6mi-
cos e ambientais competitivos, seja em nivel internacional, nacional, re-
gional ou local.
Fatores-chave e tendéncias que tenham impacto sobre os objetivos da
organizagao.
Percepgoes e valores das partes externas.
Estabelecer o contexto interno, envolvendo o entendimento sobre:
As capacidades da organizacdo em termos de recursos e conhecimento.
Os fluxos de informacgao e processos de tomada de decisao.
As partes interessadas internas.
Os objetivos e as estratégias que estdo em vigor, a fim de atingi-los.
As percepgdes, valores e cultura.
As politicas e processos.
As normas e modelos de referéncia adotados pela organizacao.
As estruturas (governanga, papeis e responsabilidade).

Estabelecer o contexto do processo de gestdo de riscos, qual inclui:
A definicao de responsabilidade e responsabilizagdes.
A defini¢do da extensdo das atividades de gestdo de riscos a serem con-
duzidas, contemplando inclusdes e exclusdes especificas.
A definicdo da extensdo do projeto, processo, fun¢do ou atividade em
termos e local.
A definicdo das relagdes entre um projeto ou atividades especificas e
outros projetos ou atividades da organizacao.
A definigao das metodologias do processo de avaliacdo de riscos.
A definicdo dos critérios de risco.
A defini¢do de como o desempenho na gestao de risco é avaliado.

Processo de Avaliacdo de Riscos (abrangendo a identificacdo de riscos, a
analise de riscos e a avaliacdo de riscos).

Processo de Tratamento de Riscos.

Monitoramento e analise critica dos processos de gestdo de risco, sua inte-
racdo intra e interrelacional.

Agrega-se a este, o instrumento de controle, auditoria, avaliagdo e monito-
ramento das a¢des programadas que proporcionem a analise e gestdo dos
processos de controle de riscos, e o impacto destes feitos na qualidade dos
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servicos e a promog¢ado da eficacia, eficiéncia e efetividade por meio da me-
lhoria continua.

4.6.3. A implementacdo dos processos de qualidade para alcancar o gerenciamento
de riscos a Satude e Seguranca do Profissional, deve a considerar as acdes de
qualificacdo de recursos humanos, a adequacdo da estrutura fisica, manuten-
¢do de recursos materiais e presenca de materiais e equipamentos necessa-
rios para o alcance desse feito.

4.7. Padroniza-se a meta da totalidade dos dispositivos ditos por dever e obri-
gacdo da contratada listados no Edital e Termo de Referéncia. A nio aplica-
¢do, corresponde a ndo conformidade, conforme as normativas deste Edital. O
relatério deve ser repassado, em prazo de 10 (dez) dias uteis a CONTRATADA.
Em resposta, espera-se plano de agao para aplicacdo dos deveres e obrigacdes
firmados neste Edital e Termo de Referéncia.
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5. DOSINDICADORES

5.1. Indicadores Quantitativos
5.1.1. Referente a Assisténcia Ambulatorial de Urgéncia e Emergéncia
5.1.1.1. INDICADOR AO01: Proporgao de Classificagdo de Risco

META: Até 95% dos atendimentos ambulatoriais com classificagdo de risco.

OBJETIVO: Identificar a razao dos atendimentos realizados na Unidade que se iniciaram
mediante uma acolhida profissional, feita na Classificacao de Risco.

MEMORIA DE CALCULO:

0301060118

A0l = 5301060061 ¥

Onde:

03.01.06.011-8 — Acolhimento com Classificacdo de Risco
03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atencao Especializada
FONTE: Sistema de Informac¢ao Ambulatorial (SIA/SUS)

5.1.1.2. INDICADOR A02: Indice de Resolutividade da Assisténcia Pediatrica.
META: Até 10% das entradas pediatricas referenciadas para outros hospitais.
OBJETIVO: Identificar a resolutividade em clinica pediatrica presente na Unidade de
Saude.

MEMORIA DE CALCULO:

* 0803010125

A0z = 0301060010 + 0301060070 + 0301060088

x100

Onde:

08.03.01.012-5 - Deslocamento de paciente por transporte terrestre

03.01.06.001-0 - Diagnostico / Atendimentos de Urgéncia em Clinica Pediatrica
03.01.06.007-0 - Diagnostico / Atendimentos de Urgéncia em Clinica Médica
03.01.06.008-8 — Diagnostico / Atendimentos de Urgéncia em Clinica Cirargica

* SOMENTE o quantitativo de deslocamento daqueles com AIH encerrada por motivo de
“Transferéncia para outro Estabelecimento”.

FONTE:

NUMERADOR: Sistema de Informac¢dao Ambulatorial (SIA/SUS)

DENOMINADOR: Sistema de Informacgdo Hospitalar (SIH/SUS)

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br



0136 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO JUAZEIRO DO NORTE-CE, 25 DE OUTUBRO DE 2022

»}A‘\( PREFEITURA DE . o

1"&';‘ i JUAZEIRO Secreta'rla Municipal

W 2 oo NORTE de Saude - SESAU
5.1.1.3. INDICADOR A03: Atendimentos de Urgéncia com Observagio.

META: Até 90% dos atendimentos.
OBJETIVO: Identificar o suporte assistencial fornecido aos pacientes na unidade.
MEMORIA DE CALCULO:

,_ 0301060029
~ 0301060061 *

Onde:

03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atenc¢do Especializada
03.01.06.002-9 - Atendimento de Urgéncia c/ Observacao em Atencdo Especializada
FONTE: Sistema de Informag¢do Ambulatorial (SIA/SUS)

5.1.1.4. INDICADOR A04: Atendimentos de Urgéncia em Clinica Médica.
META: Até 20% das entradas hospitalares na unidade.

OBJETIVO: Identificar o suporte assistencial fornecido aos pacientes na unidade.
MEMORIA DE CALCULO:

Atendimentos sob o c6digo 0301060070

A04 =
Atendimentos sob o c6digo 0301060061 x

100

Onde:

03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atencdo Especializada
03.01.06.007-0 - Diagnostico/Atendimentos de Urgéncia em Clinica Médica
FONTE:

NUMERADOR: Sistema de Informac¢dao Ambulatorial (SIA/SUS)
DENOMINADOR: Sistema de Informacio Hospitalar (SIH/SUS)

5.1.1.5. INDICADOR A05: Atendimentos de Urgéncia em Clinica Pediatrica.
META: Até 70% das entradas hospitalares na unidade.

OBJETIVO: Identificar o suporte assistencial fornecido aos pacientes na unidade.
MEMORIA DE CALCULO:

Atendimentos sob o c6digo 0301060010

AO5 =
Atendimentos sob o c6digo 0301060061 x

Onde:

03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atencdo Especializada
03.01.06.001-0 - Diagnéstico/Atendimentos de Urgéncia em Clinica Pediatrica
FONTE:

NUMERADOR: Sistema de Informag¢dao Ambulatorial (SIA/SUS)
DENOMINADOR: Sistema de Informacgdo Hospitalar (SIH/SUS)
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5.1.1.6. INDICADOR A06: Atendimentos de Urgéncia em Clinica Cirdrgica.
META: Até 10% das entradas hospitalares na unidade.

OBJETIVO: Identificar o suporte assistencial fornecido aos pacientes na unidade.
MEMORIA DE CALCULO:

Atendimentos sob o c6digo 0301060088

A06 = Atendimentos sob o c6digo 0301060061 X

Onde:

03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atencao Especializada
03.01.06.008-8 - Diagnoéstico/Atendimentos de Urgéncia em Clinica Cirdrgica
FONTE:

NUMERADOR: Sistema de Informacao Ambulatorial (SIA/SUS)
DENOMINADOR: Sistema de Informagao Hospitalar (SIH/SUS)

5.1.1.7. INDICADOR A07: Atendimentos ortopédico com imobilizacdo proviséria
META: Até 10% das entradas hospitalares na unidade.

OBJETIVO: Identificar o suporte assistencial fornecido aos pacientes na unidade.
MEMORIA DE CALCULO:

Atendimentos sob o c6digo 0301060100

A07 = Atendimentos sob o c6digo 0301060061 X

Onde:

03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atencao Especializada
03.01.06.010-0 - Atendimento Ortopédico com Imobilizacdo Provisoéria
FONTE: Sistema de Informacdao Ambulatorial (SIA/SUS)

5.1.1.8. INDICADOR A08: Taxa de Ocupagdo Ambulatorial.

META: Até 85% dos leitos ambulatoriais ocupados no més de referéncia.
OBJETIVO: Identificar o grau de utilizacdo dos leitos ambulatoriais.
MEMORIA DE CALCULO:

Atendimentos sob o c6digo 0301060029

A08 = X
QTD de Leitos Ambulatoriais x Dias do Més de Referéncia

100

Onde:

03.01.06.002-9 - Atendimento de Urgéncia c/ Observagao até 24 horas

QTD de Leitos Ambulatoriais disponiveis na Unidade Ambulatorial é inicialmente 09
(nove). O potencial de leitos disponiveis é dado pelo produto deste valor pela quantida-
de de dias do més de referéncia, logo pode ser: 28, 29, 30 ou 31, depende do més.
FONTE: Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS) e Sistema de Cadastro Nacional
de Estabelecimentos de Saude (SCNES)
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5.1.2. Referente a Assisténcia Hospitalar
5.1.2.1. INDICADOR HO1: Taxa de Ocupacdo de Leitos Hospitalares.

META: Até 85% dos leitos hospitalares ocupados no més de referéncia.
OBJETIVO: Identificar o grau de utilizagdo dos leitos hospitalares.
MEMORIA DE CALCULO:

QTD de AlHs informadas

100
QTD de Leitos Hospitalares x Dias do Més de Referéncia X

HO1 =

Onde:

QTD de AlHs informadas identifica o volume de internacdes registradas e apresentadas
no periodo de analise.

QTD de Leitos Hospitalares disponiveis na Unidade Hospitalar é inicialmente 42 (qua-
renta e dois).

O potencial de leitos disponiveis é dado pelo produto deste valor pela quantidade de
dias do més de referéncia, logo pode ser: 28, 29, 30 ou 31, depende do més.

FONTE:

Sistema de Informagao Hospitalar (SIH/SUS)

Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (SCNES)

5.1.2.2. INDICADOR HO02: Tempo Médio de Permanéncia.

META: Até 05 (cinco) dias/AIH.

OBJETIVO: Avaliar a eficiéncia dos servi¢os da Unidade e o grau de resolubilidade.
MEMORIA DE CALCULO:

HO2 = QTD de AlHs iniciadas 100
"~ QTD de AlHs encerradas X

FONTE: Sistema de Informagao Hospitalar (SIH/SUS)

5.1.2.3. INDICADOR HO03: Transferéncias em clinica Pediatrica.

META: Até 15% AlHs encerradas por motivo de Transferéncia Inter hospitalar.
OBJETIVO: Avaliar a eficiéncia dos servigos da Unidade e o grau de resolubilidade em
Pediatria no més de referéncia.

MEMORIA DE CALCULO:

HO3 = QTD de AlHs em Clinica Pediatrica encerradas por Transferéncia 100
B QTD de AlHs encerradas X

FONTE: Sistema de Informagdo Hospitalar (SIH/SUS)
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5.1.3. Referente aos Procedimentos Cirdargicos
5.1.3.1. INDICADOR CO1: Taxa de Ocupacgdo de Leitos Cirdrgicos.

META: Até 85% dos leitos cirtrgicos ocupados no més de referéncia.
OBJETIVO: Identificar o grau de utilizacdo dos leitos cirdargicos.
MEMORIA DE CALCULO:

o1 = QTD de AlHs de clinica cirurgica informadas 100
~ QTD de Leitos Cirtrgicos x Dias do Més de Referéncia X

Onde:

QTD de AlHs informadas identifica o volume de internagdes registradas e apresentadas
no periodo de analise.

QTD de Leitos Cirargicos disponiveis na Unidade Hospitalar é inicialmente 42 (quaren-
ta e dois).

O potencial de leitos disponiveis é dado pelo produto deste valor pela quantidade de
dias do més de referéncia, logo pode ser: 28, 29, 30 ou 31 depende do més.

FONTE: Sistema de Informacgdo Hospitalar (SIH/SUS) e Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (SCNES)

5.1.3.2. INDICADOR CO02: Proporg¢ao de Cirurgias Eletivas.
META: Até 80% de procedimentos cirdrgicos eletivos.
OBJETIVO: Identificar o perfil assistencial da unidade.
MEMORIA DE CALCULO:

QTD de AlHs para Cirurgias Eletivas
X

€02 =
QTD de AlHs para Cirurgias

100

FONTE: Sistema de Informagdo Hospitalar (SIH/SUS)

5.1.3.3. INDICADOR CO03: Proporc¢ao de Cirurgias com Anestesia Geral.
META: Até 40% de procedimentos cirdrgicos com Anestesia Geral
OBJETIVO: Identificar o perfil assistencial da unidade.

MEMORIA DE CALCULO:

QTD de AlHs para Cirurgias Eletivas com 0417010044 100
X

C03 =
QTD de AlHs para Cirurgias

Onde:
04.17.01.004-4 - Anestesia Geral
FONTE: Sistema de Informacgao Hospitalar (SIH/SUS)
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5.1.4. Referente aos Procedimentos de Suporte ao Diagndstico e Terapéutica
5.1.4.1. INDICADOR EO01: Indice de Exames Radiolégicos.

META: Até 10% dos atendimentos identificados na Unidade Ambulatorial
OBJETIVO: Identificar o grau de utilizacdo do servigo de suporte e de apoio ao diagnés-

tico e terapéutica.
MEMORIA DE CALCULO:

_ QTD de Procedimentos do Subgrupo 02.04

E01= 0301060061 + 0301060100 x 100

Onde:

QTD de Procedimentos do Subgrupo 02.04 identificaveis no Sistema de Gestao da Tabela
de Procedimentos, Orteses, Préteses e Materiais Especiais do SUS - SIGTAP/SUS, dispo-
nivel em http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp, sdo todos os
registros de procedimentos em radiologia identificados no Sistema de Informag¢ido Am-
bulatorial (SIA/SUS).

03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atencio Especializada
03.01.06.010-0 — Atendimento Ortopédico com Imobilizacdo Proviséria
03.01.06.002-9 - Atendimento de Urgéncia c/ Observac¢do em Atengio Especializada
FONTE: Sistema de Informacdao Ambulatorial (SIA/SUS)

5.1.4.2. INDICADOR EO02: indice de Exames de Imagem.

META: Até 10% dos atendimentos identificados na Unidade Ambulatorial

OBJETIVO: Identificar o grau de utilizacdo do servico de suporte e de apoio ao diagnos-
tico e terapéutica.

MEMORIA DE CALCULO:

02 — QTD de Procedimentos do Subgrupo 02.05 100
- 0301060061 + 0301060029 X

Onde:

QTD de Procedimentos do Subgrupo 02.05 identificiveis no Sistema de Gestdo da Tabela
de Procedimentos, Orteses, Préteses e Materiais Especiais do SUS - SIGTAP/SUS, dispo-
nivel em http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp, sdo todos os
registros de procedimentos em ultrassonografia identificados no Sistema de Informacao
Ambulatorial (SIA/SUS).

03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atencao Especializada
03.01.06.002-9 - Atendimento de Urgéncia c/ Observacao em Atencdo Especializada
FONTE: Sistema de Informag¢do Ambulatorial (SIA/SUS)
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5.1.4.3. INDICADOR E03: indice de Exames Laboratoriais.

META: Até 20% dos atendimentos identificados na Unidade Ambulatorial e Hospitalar
OBJETIVO: Identificar o grau de utilizacdo do servico de suporte e de apoio ao diagnos-
tico e terapéutica.

MEMORIA DE CALCULO:

03 = QTD de Procedimentos do Subgrupo 02.02 e 02.14 100
"~ 0301060061 + 0301060029 + AlHs iniciadas no més de referéncia X

Onde:

03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atencdo Especializada

03.01.06.002-9 - Atendimento de Urgéncia ¢/ Observacdo em Atencdo Especializada
QTD de Procedimentos do Subgrupo 02.02 e 02.14 identificaveis no Sistema de Gestdo
da Tabela de Procedimentos, Orteses, Préteses e Materiais Especiais do SUS - SIG-
TAP/SUS, disponivel em http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-
unificada/app/sec/inicio.jsp, sdo todos os registros de procedimentos laboratoriais
identificados no Sistema de Informac¢dao Ambulatorial (SIA/SUS).

FONTE:

NUMERADOR: Sistema de Informag¢do Ambulatorial (SIA/SUS)

DENOMINADOR: Sistema de Informacdo Hospitalar (SIH/SUS)

5.1.5. Referente a Assisténcia Farmacéutica

5.1.5.1. INDICADOR F01: Indice de Administracio de Medicamentos na Unidade
Ambulatorial de Urgéncia e Emergéncia

META: Até 98% dos atendimentos identificados na Unidade Ambulatorial de Urgéncia e

Emergéncia

OBJETIVO: Identificar a quantidade de pacientes submetidos a uso de medicamentos no

ambiente ambulatorial de Urgéncia e Emergéncia.

MEMORIA DE CALCULO:

|- 0301100195 + 0301100209 + 0301100217 + 0301100225 100
- 0301060061

Onde:

03.01.10.019-5 - Administracdo de Medicamentos por via Endovenosa
03.01.10.020-9 - Administracdo de Medicamentos por via Intramuscular
03.01.10.021-7 - Administracdo de Medicamentos por via Oral
03.01.10.022-5 - Administracdo de Medicamentos por via Subcutanea
03.01.06.006-1 - Atendimento de Urgéncia em Atencdo Especializada
FONTE: Sistema de Informac¢ido Ambulatorial (SIA/SUS)
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5.1.5.2. INDICADOR F02: Indice de Administracdo de Medicamentos por AIH

META: Até 40% dos atendimentos identificados na Unidade Hospitalar

OBJETIVO: Identificar a quantidade de pacientes submetidos a uso de medicamentos no
ambiente hospitalar.

MEMORIA DE CALCULO:

FO2 = QTD de Informacgao em AIH (Proc. Especial) do Subgrupo 06.03 100
"~ QTD de AlHs (Proc. Principal) encerradas no més de referéncia X

Onde:

QTD de Informagdo em AIH (Proc. Especial) do Subgrupo 06.03 identificaveis no Sistema
de Gestdo da Tabela de Procedimentos, Orteses, Préteses e Materiais Especiais do SUS -
SIGTAP/SUS, disponivel em http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-
unificada/app/sec/inicio.jsp, sdo todos os registros de pacientes internados, em que ha
a informacdo de dispensa¢do de medicamentos nas AlHs, ja encerradas no més de refe-
réncia, no Sistema de Informag¢dao Ambulatorial (SIH/SUS).

FONTE: Sistema de Informagao Hospitalar (SIH/SUS)

5.1.5.3. INDICADOR F03: Indice de Distribuicio de Medicamentos por APAC
META: Até 40% dos atendimentos identificados na Unidade de Satude

OBJETIVO: Identificar a quantidade de pacientes submetidos a uso de medicamentos
controlados pelo Sistema Unico de Satide, na Unidade de Satide.

MEMORIA DE CALCULO:

FO2 = QTD de Informagao em APAC do Subgrupo 06.04 100
"~ QTD de AlHs (Proc. Principal) encerradas + QTD de 0301060029 X

Onde:

QTD de Informag¢ido em APAC do Subgrupo 06.04 identificaveis no Sistema de Gestdo da
Tabela de Procedimentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS - SIGTAP/SUS,
disponivel em http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp, sdo to-
dos os registros de pacientes internados OU em observacio, em que ha a informagao de
dispensac¢do de medicamentos em seus respectivos prontudrios, via Guia de Autorizacao
de Procedimento de Alta Complexidade - APCA, ja encerradas no més de referéncia, no
Sistema de Informacao Ambulatorial (SIA/SUS).

QTD de 03.01.06.002-9 - Atendimento de Urgéncia ¢/ Observagdo em Atencdo Especiali-
zada, é o registro de pacientes em situacido de observagio na Unidade Ambulatorial.
FONTE:

Sistema de Informag¢do Ambulatorial (SIA/SUS)

Sistema de Informag¢ao Ambulatorial (SIH/SUS)
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5.2. Indicadores Qualitativos
5.2.1. INDICADOR QO01: Aplicagdo de Consulta de Satisfacdo do Usuario.

RESULTADO ESPERADO: Relatério de Pesquisa de Satisfacdo do Usuario dos servigos
desenvolvidos na unidade aplicado.
AVALIACAO: Mensal.

5.2.2. INDICADOR QO02: Ata de reunido de Comissdo Interna de Prevencao de Aci-
dentes - CIPA.

RESULTADO ESPERADO: Ata de reunido de Comissio Interna de Prevencio de Aciden-

tes - CIPA, apresentada, devidamente assinada pelos integrantes, contendo pauta da

reunido, dia, hora e local, e encaminhamentos.

AVALIACAO: Bimestral.

5.2.3. INDICADOR QO03: Ata de reuniido de Comissdo de Controle e Infec¢do Hospita-
lar — CCIH.

RESULTADO ESPERADO: Ata de reunido de Comissao de Controle e Infeccdo Hospitalar

- CCIH, apresentada, devidamente assinada pelos integrantes, contendo pauta da reuni-

a0, dia, hora e local, e encaminhamentos.

AVALIACAO: Bimestral.

5.2.4. INDICADOR Q04: Ata de reunido de Comissio de Etica Médica.

RESULTADO ESPERADO: Ata de reunido de Comissdo de Etica Médica, apresentada,
devidamente assinada pelos integrantes, contendo pauta da reunido, dia, hora e local, e
encaminhamentos.

AVALIACAO: Bimestral.

5.2.5. INDICADOR Q05: Ata de reunifio de Comissdo de Etica de Enfermagem.
RESULTADO ESPERADO: Ata de reuniio de Comissdo de Etica de Enfermagem, apre-
sentada, devidamente assinada pelos integrantes, contendo pauta da reunido, dia, hora e
local, e encaminhamentos.

AVALIACAO: Bimestral.

5.2.6. INDICADOR Q06: Ata de reunido da Comissio de Obitos e Revisdo de Prontu-
arios Médicos.

RESULTADO ESPERADO: Ata de reunido Comissio de Obitos e Revisdo de Prontuarios

Médicos, apresentada, devidamente assinada pelos integrantes, contendo pauta da reu-

nido, dia, hora e local, e encaminhamentos.

AVALIACAO: Bimestral.
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5.2.7. INDICADOR QO07: Ata de reunido da Comissdo de Farmécia e Terapéutica.

RESULTADO ESPERADO: Ata de reunido Comissao Farmacia e Terapéutica, apresenta-
da, devidamente assinada pelos integrantes, contendo pauta da reuniao, dia, hora e local,
e encaminhamentos.

AVALIACAO: Bimestral.

5.2.8. INDICADOR Q08: Ata de reunido do Nucleo de Seguranga do Paciente.
RESULTADO ESPERADO: Ata de reunido do Nucleo de Seguranca do Paciente, apresen-
tada, devidamente assinada pelos integrantes, contendo pauta da reunido, dia, hora e
local, e encaminhamentos.

AVALIACAO: Bimestral.

5.2.9. INDICADOR QO09: Ata de reunido do Conselho Gestor.

RESULTADO ESPERADO: Ata de reunido do Conselho Gestor, apresentada, devidamen-
te assinada pelos integrantes, contendo pauta da reunido, dia, hora e local, e encami-
nhamentos.

AVALIACAO: Bimestral.

5.2.10. INDICADOR Q10: Registro de Monitoramento de Plano de A¢do de implemen-
tacdo das atividades do Programa de Controle Médico e de Satide Ocupacio-
nal - PCMSO.

RESULTADO ESPERADO: Plano de A¢ao apresentado, identificando: o que se fez; por-

que se fez; para que se fez; quando se fez; onde se fez; quais os resultados esperados;

quais os resultados obtidos do feito; quanto custou para fazer; e quem foi o responsavel
pela(s) acdo(des).

AVALIACAO: Quadrimestral.

5.2.11. INDICADOR Q11: Registro de Monitoramento das atividades programadas no
Plano de A¢do de Prevencio de Riscos Ambientais.

RESULTADO ESPERADO: Plano de Acdo apresentado, identificando: o que se fez; por-

que se fez; para que se fez; quando se fez; onde se fez; quais os resultados esperados;

quais os resultados obtidos do feito.

AVALIACAO: Quadrimestral.

5.2.12. INDICADOR Q12: Registro de Monitoramento de Plano de A¢do de implemen-
tacdo das atividades do Programa de Educa¢dao Permanente.

RESULTADO ESPERADO: Plano de Acdo apresentado, identificando: o que se fez; por-

que se fez; para que se fez; quando se fez; onde se fez; quais os resultados esperados;

quais os resultados obtidos do feito.

AVALIACAO: Quadrimestral.
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5.2.13. INDICADOR Q13: Registro de Monitoramento de Manifestacdes direcionadas
a Ouvidoria e das Providéncias Relacionadas no tocante a resolugdo e contro-
le dos motivos de queixas apresentadas.

RESULTADO ESPERADO: Plano de A¢do apresentado, identificando: o que se fez; por-

que se fez; para que se fez; quando se fez; onde se fez; quais os resultados esperados;

quais os resultados obtidos do feito.

AVALIACAO: Quadrimestral.

5.2.14. INDICADOR Q14: Registro de Monitoramento das a¢gées programadas no Pla-
no de Gerenciamento de Residuos Sélidos, Hospitalares, Organicos e Radioa-
tivos.

RESULTADO ESPERADO: Plano de A¢do apresentado, identificando: o que se fez; por-

que se fez; para que se fez; quando se fez; onde se fez; quais os resultados esperados;

quais os resultados obtidos do feito.

AVALIACAO: Quadrimestral.

5.2.15. INDICADOR Q15: Manual de Normas e Rotinas por Unidade Hospitalar.
RESULTADO ESPERADO: Registro de que as atividades desenvolvidas na unidade se
dao mediante aplicabilidade do Manual de Normas e Rotinas instituido.

AVALIACAO: Semestral.

5.2.16. INDICADOR Q16: Procedimentos Operacionais Padrdo dos Servicos de En-
fermagem, por Unidade Hospitalar.

RESULTADO ESPERADO: Registro de que as atividades de enfermagem desenvolvidas

na unidade se dao mediante aplicabilidade os Procedimentos Operacionais Padrao dos

Servicos de Enfermagem, por Unidade Hospitalar, instituido.

AVALIACAO: Semestral.

5.2.17. INDICADOR Q17: Protocolos Clinicos e Terapéuticos, por grupo de patologia
assistida na Unidade Hospitalar, tendo como referéncia os cédigos os cober-
tos por tipo de procedimentos disposto no Sistema de Gestdo da Tabela de
Procedimentos e Servicos de Satide, Ortese, Préteses e Materiais Especiais -
SIGTAP/SUS.

RESULTADO ESPERADO: Registro de que as atividades clinicas desenvolvidas na uni-

dade se ddo mediante aplicabilidade os Protocolos Clinicos e Terapéuticos, por grupo de

patologia assistida na Unidade Hospitalar, tendo como referéncia os cédigos os cobertos

por tipo de procedimentos disposto no Sistema de Gestao da Tabela de Procedimentos e

Servicos de Saude, Ortese, Proteses e Materiais Especiais - SIGTAP/SUS, instituido.

AVALIACAO: Semestral.

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br



0146 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO JUAZEIRO DO NORTE-CE, 25 DE OUTUBRO DE 2022

gy PREFEITURA DE

¥ o LY Secretaria Municipal
#7719 JUAZEIRO gt
po NORTE B SR
5.3. Indicadores de Certificacdo de Qualidade
5.3.1. INDICADOR P01: Indice de Satisfacido dos Pacientes na Unidade Ambulatorial

META: Estar na Zona de Exceléncia (NPS = 75% ou NPS < 100%).
OBJETIVO: Identificar o grau de satisfacdo dos usudrios, no contexto de que na escala de
01 a 10, do quanto ele indica os servicos fornecidos na unidade para algum conhecido

seu.
MEMORIA DE CALCULO:

P—-D

NPS =
Poprorar, — Popyr

Onde:

Pop roraL = Populagdo total atendida.

Pop nio responpiEU = Populacdo que ndo respondeu a pesquisa de satisfacao.

P = Promotores - é o conjunto da populacdo que atribuiu nota no intervalo de 9 a 10.
D = Detratores - é o conjunto da populacdo que atribuiu nota no intervalo de 0 a 6.
FONTE: Sistema Préprio de Pesquisa de Satisfagdo do Paciente

5.3.2. INDICADOR P02: Indice de Satisfagio dos Pacientes na Unidade de Hospitalar
META: Estar na Zona de Exceléncia (NPS = 75% ou NPS < 100%).

OBJETIVO: Identificar o grau de satisfacdo dos usuarios, no contexto de que na escala de
01 a 10, do quanto ele indica os servicos fornecidos na unidade para algum conhecido
seu.

MEMORIA DE CALCULO:

P-D

Poprorar — Popyr

NPS =

Onde:

Pop roraL = Populacgdo total atendida.

Pop nio responDEU = Populacdo que ndo respondeu a pesquisa de satisfagao.

P = Promotores - é o conjunto da populacdo que atribuiu nota no intervalo de 9 a 10.
D = Detratores - é o conjunto da populagio que atribuiu nota no intervalo de 0 a 6.
FONTE: Sistema Préprio de Pesquisa de Satisfagdo do Paciente
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ANEXO VII - EXECUCAO ORCAMENTARIA

1. CONDICOES GERAIS

1.1. Para o repasse dos recursos previstos neste Anexo, a CONTRATADA devera se-
guir os seguintes critérios:
1.1.1. Possuir uma conta corrente Unica no Banco a ser indicado pela Secretaria
Municipal de Saide para as movimentag¢des bancarias.
1.1.2. Disponibilizar informacdes financeiras e gerenciais para auditorias realiza-

das por empresas externas ou demais 6rgaos de regulacdo e controle social
do municipio de Juazeiro do Norte/CE.
1.2. Todas as informagdes relacionadas aos recursos repassados e demonstrativos
gerenciais ficardo permanentemente a disposicdo da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, via Comissio designada por esta para acompanhamento e avaliacdo
do Contrato de Gestao.

2.  PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA serdo mantidos
por esta, em conta especialmente aberta para a execu¢do do Contrato de Gestao,
em instituicdo financeira oficial indicada pela Secretaria Municipal de Sadde de
Juazeiro do Norte/CE e os respectivos saldos, se a previsao de seu uso for igual
ou superior a um meés, serdo obrigatoriamente aplicados, conforme previsao le-
gal.

2.2. Os saldos existentes das rubricas de custeio e investimento poderdo ser rema-
nejados, se aprovados pela CONTRATANTE e segundo Plano de Acdo, respeitan-
do o previsto no Plano de Investimento, apresentado pela CONTRATADA.

3. DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS VIA CONTRATO DE GESTAO

3.1. A CONTRATADA deverd movimentar os recursos financeiros que lhe forem re-
passados pela CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, visando
facilitar o controle dos recursos publicos.

3.2. Os recursos repassados a Organizacdo Social somente poderao ser aplicados no
mercado de instituicdo financeira oficial, na finalidade de os resultados dessa
aplicacao reverter, exclusivamente, aos objetos do Contrato de Gestao, ficando a
contratada responsavel por eventual perda financeira decorrente de aplicagdo
no mercado financeiro, a qual devera ser comunicada imediatamente ao Ente
contratante.
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3.3. Os valores de transferéncias de recursos financeiros de custeio serao realizados
por meio de parcela fixa correspondente a 80% (oitenta por cento) do valor
mensal do contrato e parcela varidvel correspondente a 20% (vinte por cento)
do valor mensal do contrato, onde a primeira se dd mediante a apresentacdo da
Nota Fiscal, e a documentacio citada no item 1.5.3 do Capitulo 1 do Anexo VI, e a
segunda com base na analise das metas quantitativas e qualitativas, conforme
especificado no Capitulo 5 do Anexo VL.

3.3.1. Diante do disposto na Parte Variavel, dos 20% (vinte por cento) destinados,
até 7% (sete por cento) refere-se aos indicadores quantitativos, estes listados
no item 5.1 do Capitulo 5 do Anexo VI, e a outra parcela esta descrita em até
5% (cinco por cento), nos critérios do item 5.2 do Capitulo 5 do Anexo VI, e
até 8% (oito por cento) no item 5.3, do Capitulo 5 do Anexo VL.

3.3.1.1. No que se refere aos indicadores listados no item 5.1, sdo listados 20 (vin-

te), os quais terdo avaliacdo mensal, sendo: 08 (oito) da assisténcia ambu-
latorial de Urgéncia e Emergéncia; 03 (trés) da assisténcia hospitalar; 03
(trés) dos procedimentos cirtrgicos; 03 (trés) dos procedimentos de su-
porte ao diagnoéstico e terapéutica; e 03 (trés) da assisténcia farmacéutica.
Como regra a distribuicdo sera feita nos moldes do Quadro abaixo:

Quadro 10. Execucio Financeira Variavel por Alcance das Metas do Item 5.1

RESULTADO CONCEITO

295% 7% do valor global
290% e <95% 6% do valor global
>85% e <90% 5% do valor global
280%e<85% 4% do valor global
>75% e <80% 3% do valor global
270%e<75% 2% do valor global
265%e<70% 1% do valor global

< 65% Ndo ha repasse da parcela
3.3.1.2. Quanto aos indicadores listados no item 5.2, sdo ato todo 17 (dezessete),

0s quais possuem avaliacdes sazonais, sendo 01 (um) avaliado mensal-
mente, 08 (oito) bimestralmente, 05 (cinco) quadrimestralmente e 03
(semestralmente). A avaliagido sera mensal, com a consideragido de que os
que sdo avaliados bimestralmente, quadrimestralmente e semestralmente,
a nota a eles atribuida, permanecerd a mesma nos meses seguintes, até a
revisdo dos seus valores. No geral, sera feita nos moldes do Quadro abaixo:

Quadro 11. Execucio Financeira Variavel por Alcance das Metas do Item 5.2

RESULTADO CONCEITO
295% 5% do valor global
290% e <95% 4% do valor global
=285% e <90% 3% do valor global
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>80% e <85% 2% do valor global
275% e <80% 1% do valor global
<70% Nao ha repasse da parcela
3.3.1.3. Quanto aos indicadores listados no item 5.3, sdo ato todo 02 (dois), os

quais possuem avaliagdes mensais. No geral, serd feita nos moldes do
Quadro abaixo:

Quadro 11. Execucao Financeira Variavel por Alcance das Metas do Item 5.3

RESULTADO CONCEITO
Média do NPS = 95% 8% do valor global
Média do NPS = 90% e < 95% 7% do valor global
Média do NPS = 85% e < 90% 6% do valor global
Média do NPS = 80% e <85% 5% do valor global
Média do NPS = 75% e < 80% 4% do valor global
Média do NPS = 70% e <75% 3% do valor global
Média do NPS =2 65% e < 70% 2% do valor global
Média do NPS = 60% e < 65% 1% do valor global
Média do NPS < 60% Ndo hé repasse da parcela

3.3.2.

Diante do descrito, no que corresponde, especificamente a Parcela Fixa, de
80% (oitenta por cento) do valor mensal do Contrato de Gestao, a CONTRA-
TADA deve apresentar de Relatério de Prestacdo de Contas (estrutura descri-
ta no Capitulo 1 do Anexo VI.

4. DO PROGRAMA DE DESEMBOLSO

4.1.

4.1.1.

4.1.2.

Definidos os valores fixos e variaveis, para a execug¢do orcamentaria do Contrato
de Gestdo e para sua respectiva prestacdo de contas sera seguido o seguinte
procedimento, considerando o descrito no item 12.2 do Anexo I e todo o des-
crito no Anexo VI deste Edital:

A CONTRATADA repassara a Primeira Parcela (em sua totalidade) referente
ao Custeio dos Servicos de Saude executados na Unidade, qual gerencia des-
tes, é objeto deste Edital, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da
assinatura do Contrato de Gestdo.

A CONTRATADA repassara a Segunda Parcela (em sua totalidade) referente
ao Custeio dos Servicos de Saude executados na Unidade, qual geréncia des-
tes, é objeto deste Edital, até o 52 (quinto) dia ttil do més subsequente ao dos
servicos desenvolvidos, considerando que neste, foi entregue a Prestacdo de
Contas da execugdo financeira e dos servi¢os, desenvolvidos no Primeiro Més
de gestdo, até o 102 (décimo) dia util do segundo més de execucdo do objeto
do Contrato de Gestao.
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A partir da Terceira Competéncia Financeira, a ocorrer até o 52 (quinto)
dia 1til do quarto més a contar da assinatura do Contrato, a Parcela a ser re-
passada considerara o valor reconhecido pela Comissado de Avaliacdo e Fisca-
lizacdo (CAF), ap6s a auditoria da Prestacdo de Contas da execugao financeira
da primeira competéncia no primeiro més de atividade na Unidade, qual ge-
rencia destes, é objeto deste Edital.

4.1.4. 0 repasse das competéncias financeiras seguintes, esta condicionado a anali-

se da Prestacdo de Contas dos servicos desenvolvidos no més anterior ao da

competéncia financeira referente, conforme quadro abaixo:

Quadro 12. Cronograma do Programa de Desembolso

COMPETENCIA
SERVICO

DESCRICAO DA SITUACAO PARA REPASSE DA
PARCELA

COMPETENCIA DE
REPASSE

Primeiro Més

Primeira Parcela é repassada integralmente
(100%)

52 dia util do
Segundo Més

Segundo Més

Segunda Parcela é repassada integralmente
(100%), a partir da apresentacgdo da Prestacgdo
de Contas da Execucdo da Primeira Parcela.

52 dia util do
Terceiro Més

Terceiro Més

Terceira Parcela estd CONDICIONADA ao mon-
tante de despesa reconhecida na Prestacdo de
Contas da Execucdo da Segunda Parcela.

52 dia util do
Quarto Més

Quarto Més

Quarta Parcela esta CONDICIONADA ao montan-
te de despesa reconhecida na Prestacdo de Con-
tas da Execucdo da Terceira Parcela.

52 dia 1til do
Quinto Més

Quinto Més

Quinta Parcela estA CONDICIONADA ao montan-
te de despesa reconhecida na Prestacdo de Con-
tas da Execucdo da Quarta Parcela.

52 dia util do
Sexto Més

Sexto Més

Sexta Parcela esta CONDICIONADA ao montante
de despesa reconhecida na Prestacao de Contas
da Execucdo da Quinta Parcela.

52 dia atil do
Sétimo Més

Sétimo Més

Sétima Parcela estd CONDICIONADA ao montan-
te de despesa reconhecida na Prestacdo de Con-
tas da Execucdo da Sexta Parcela.

52 dia util do
Oitavo Més

Oitavo Més

Oitava Parcela esta CONDICIONADA ao montante
de despesa reconhecida na Prestacao de Contas
da Execucdo da Sétima Parcela.

52 dia util do
Nono Més

Nono Més

Nona Parcela estd CONDICIONADA ao montante
de despesa reconhecida na Prestacdo de Contas
da Execucdo da Oitava Parcela.

52 dia util do
Décimo Més

Décimo Més

Décima Parcela estd CONDICIONADA ao montan-
te de despesa reconhecida na Prestacao de Con-
tas da Execucdo da Nona Parcela.

52 dia util do
Décimo Primeiro
Més

Décimo Primeiro
Més

Décima Primeira Parcela estd CONDICIONADA
ao montante de despesa reconhecida na Presta-
cdo de Contas da Execucdo da Décima Parcela.

52 dia util do
Décimo Segundo
Més

Décimo Segundo
Més

Décima Segunda Parcela estd CONDICIONADA ao
montante de despesa reconhecida na Prestagdo
de Contas da Execugdo da Décima Primeira Par-
cela.

52 dia util do
Décimo Terceiro
Més
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Décimo Terceiro
Més

Décima Terceira Parcela estd CONDICIONADA ao
montante de despesa reconhecida na Prestacao
de Contas da Execu¢do da Décima Segunda Par-
cela.

52 dia util do
Décimo Quarto Més

Décimo Quarto Més

Décima Quarta Parcela esta CONDICIONADA ao
montante de despesa reconhecida na Prestagao
de Contas da Execugdo da Décima Terceira Par-
cela.

52 dia util do
Décimo Quinto Més

Décimo Quinto Més

Décima Quinta Parcela estda CONDICIONADA ao

montante de despesa reconhecida na Prestagdo

de Contas da Execugdo da Décima Quarta Parce-
la.

52 dia util do
Décimo Sexto Més

Décimo Sexto Més

Décima Sexta Parcela estd CONDICIONADA ao
montante de despesa reconhecida na Prestacdo
de Contas da Execu¢do da Décima Quinta Parce-
la.

52 dia util do
Décimo Sétimo Més

Décimo Sétimo Més

Décima Sétima Parcela estd CONDICIONADA ao
montante de despesa reconhecida na Prestagdo
de Contas da Execucdo da Décima Sexta Parcela.

52 dia util do
Décimo Oitavo Més

Décimo Oitavo Més

Décima Oitava Parcela estda CONDICIONADA ao

montante de despesa reconhecida na Prestagao
de Contas da Execug¢ao da Décima Sétima Parce-
la.

52 dia util do
Décimo Nono Més

Décimo Nono Més

Décima Nona Parcela estda CONDICIONADA ao
montante de despesa reconhecida na Prestagao
de Contas da Execugdo da Décima Oitava Parcela.

5¢ dia util do
Vigésimo Més

Vigésimo Més

Vigésima Parcela estd CONDICIONADA ao mon-
tante de despesa reconhecida na Prestagdo de
Contas da Execucdo da Décima Nona Parcela.

5¢ dia util do
Vigésimo Primeiro
Més

Vigésima Primeira
Més

Vigésima Primeira Parcela esta CONDICIONADA
ao montante de despesa reconhecida na Presta-
cdo de Contas da Execucdo da Vigésima Parcela.

52 dia util do
Vigésimo Segundo
Més

Vigésima Segunda
Més

Vigésima Segunda Parcela estd CONDICIONADA
ao montante de despesa reconhecida na Presta-
¢do de Contas da Execugao da Vigésima Primeira
Parcela.

5¢ dia util do
Vigésimo Terceiro
Més

Vigésima Terceira
Més

Vigésima Terceira Parcela estd CONDICIONADA
ao montante de despesa reconhecida na Presta-
¢do de Contas da Execucdo da Vigésima Segunda
Primeira Parcela.

5¢ dia util do
Vigésimo Quarto
Més

Vigésima Quarta

Vigésima Quarta Parcela esta CONDICIONADA ao
montante de despesa reconhecida na Prestagdo

5¢ dia util do
Vigésimo Quinto

Més de Contas da Execugdo da Vigésima Terceira Més
Parcela.
4.1.5. 0 acompanhamento or¢camentario/financeiro sera efetivado por meio da en-

trega mensal do relatdrio de Prestacdo de Contas considerando o:

4.1.5.1.
4.1.5.2.
4.1.5.3.

Demonstrativo de Despesas.
Demonstrativo de Folha de Pagamento.
Demonstrativo de Contratagdo de Pessoas Juridicas.
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4.1.5.4. Fluxo de Caixa (Saldo Anterior + Receitas + Despesas + Saldo Atual)

4.2. O relatoério de Prestacdo de Contas devera ser entregue a CONTRATANTE até o
102 (décimo) dia util do més subsequente ao més de referéncia.

4.3. No ato da Prestacdo de Contas deverdo ser entregues o(s) extrato(s) bancarios
da conta referente a Unidade de Sadde, as certiddes negativas de débitos com a
Unido, Estado e Municipio, assim como as negativas de FGTS e de INSS, além da
comprovacao do provisionamento de férias, décimo terceiro salario e rescisdo
de funcionarios contratados em regime de Consolida¢do das Leis Trabalhistas
(CLT) para execugdo do Contrato de Gestao.

4.4. 0 monitoramento respeitara o fluxo descrito no item 12.2 do Anexo I e todo o
descrito no Anexo VI deste Edital, e seguira um roteiro especifico de atividades
descritas em Processos Administrativos Internos a serem abertos no Departa-
mento de Controle, Avaliacdo e Auditoria (DCAA/SESAU/JN).

5. DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS INTERNOS - PAI

5.1. O Departamento de Controle, Avaliacdo e Auditoria da Secretaria Municipal
de Saude de Juazeiro do Norte/CE (DCAA/SESAU/]N), abrira a partir do Pri-
meiro Relatério de Auditoria referente a analise da Primeira Prestagdo de
Contas (cujo Termo de Referéncia encontra-se no Anexo VI), Processos Admi-
nistrativos Internos que regerao, individualmente, os processos de paga-
mento da competéncia financeira seguinte, qual sera essencialmente com-

posto por:
5.1.1. Portaria que define os membros do Componente Municipal de Auditoria.
5.1.2. Relatério de Movimentacio de Pagamento referente ao més de prestacdo de

contas, e a Programacao Or¢camentaria de onde incidem os recursos de viabi-
lidade de aplicacdo do objeto deste Edital.

5.1.3. Prestacdo de Contas referente a execucdo do recurso da citada competéncia
financeira, conforme os critérios deste Edital e Termo de Referéncia.
5.1.4. Relatério de Auditoria da Prestacdo de Contas da CONTRATADA, este feito

por membros designados integrantes do Departamento de Controle, Avalia-
¢do e Auditoria (DCAA/SESAU/JN).

5.1.5. Documento oficial de notificacdo sobre os achados da andlise da Prestagao de
Contas, encaminhado a gestora da pasta e ordenadora das despesas do citado
Contrato de Gestdo.

5.1.6. Documento oficial de notificagio a CONTRATADA sobre os achados da analise
da Prestacdo de Contas.
5.1.7. Réplica da CONTRATADA referente ao constatado no Relatério de Auditoria

da Prestacdo de Contas.
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5.1.8. Relatério de Analise da Réplica da Prestacdo de Contas esta feita pelos mem-

5.1.9.

5.1.10.

5.1.11.

5.2.

5.3.

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

bros designados e integrantes do Departamento de Controle, Avaliacao e Au-
ditoria (DCAA/SESAU/]N) para auditar a acompanhar o Processo.

Documento oficial de notificagcdo sobre a andlise da Réplica da CONTRATADA,
encaminhado a gestora da pasta e ordenadora das despesas do citado Contra-
to de Gestdo, onde rever o valor inicialmente retido, sugerindo liberacdo do
que fora outrora bloqueado, ap6s justificativas, e/ou bloqueio e supressio do
valor global do Contrato de Gestdo da despesa nao justificada.

Documento oficial de notificagio a CONTRATADA sobre os achados da analise
da Réplica da Prestacdo de Contas, emitindo parecer definitivo da Comissao
sobre a Prestacao de Contas avaliada.

Documento Final da Comissao de Auditoria fechando o Processo Administra-
tivo Interno do Departamento de Controle, Avaliagio e Auditoria
(DCAA/SESAU/]N), oficializando o recurso que ainda ficou retido como glosa
definitiva, encaminhando aos sujeitos do Processo: Gabinete da Secretaria
Municipal de Satde; Diretoria Local e Representativa da CONTRATADA; Con-
troladoria Geral do Municipio; e Procuradoria Geral do Municipio.

Caso no decorrer do periodo de execucdo do objeto contratual, haja aditivos e
outros instrumentos de revisdao dos termos contratuais, estes devem ser inseri-
dos no Processo Administrativo Interno referente ao més em que se deu a exe-
cucdo do objeto com as revisdes contratuais.

O cronograma do Processo Administrativo Interno no ambito do Departamento
de Controle, Avalia¢do e Auditoria (DCAA/SESA), compreende-se em:

Até o 102 (décimo) dia ttil do més subsequente a execuc¢iao do recurso
financeiro: Apresentacdo da Prestacdo de Contas referente a execucao do re-
curso da citada competéncia financeira, podendo ser dilatado até prazo de 05
(cinco) dias apds o prazo estipulado neste inciso.

Até o0 102 (décimo) dia ttil da recepgio da Prestacao de Contas: Relatério
de auditoria feita pelos membros designados integrantes do Departamento
de Controle, Avaliacao e Auditoria (DCAA/SESAU/]N), podendo ser dilatado
até o prazo de 05 (cinco) dias apds o estipulado neste.

Até o 052 (quinto) dia apés o registro fisico de recebimento do documen-
to oficial de notificacio a CONTRATADA sobre os achados da analise da
Prestacao de Contas: Réplica da CONTRATADA referente ao constatado no
Relatério de Auditoria da Prestacdo de Contas, podendo ser dilatado até pra-
zo de 05 (cinco) dias ap6s o prazo estipulado neste inciso.

Até o 052 (quinto) dia apés o registro fisico de recebimento da réplica da
CONTRATADA referente ao constatado no Relatdrio de Auditoria da
Prestacao de Contas: Relatorio de Andlise da Réplica da Prestacdo de Con-
tas, feita pelos membros designados e integrantes do Departamento de Con-
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trole, Avaliacdo e Auditoria (DCAA/SESAU/JN) para auditar a acompanhar o
Processo, podendo ser dilatado até prazo de 05 (cinco) dias ap6s o prazo es-
tipulado neste inciso.

5.3.5. Até o 032 (terceiro) dia apods o registro fisico do recebimento do Docu-
mento oficial de notificagio a CONTRATADA sobre os achados da anali-
se da Réplica da Prestacido de Contas: Documento Final da Comissdo de
Auditoria fechando o Processo Administrativo Interno do Departamento de
Controle, Avaliacdo e Auditoria (DCAA/SESAU/]N), oficializando o recurso
que ainda ficou retido como glosa definitiva, encaminhando aos sujeitos do
Processo: Gabinete da Secretaria Municipal de Sadde; Diretoria Local e Re-
presentativa da CONTRATADA; Controladoria Geral do Municipio; e Procura-
doria Geral do Municipio.

5.4. Assim como o feito a partir da Primeira Prestacdo de Contas Mensal, o Depar-
tamento de Controle, Avaliacdo e Auditoria da Secretaria Municipal de Satude
de Juazeiro do Norte/CE (DCAA/SESAU/JN), abrira Processo Administrativo
Interno que regera, individualmente, os procedimentos correspondentes
as Auditorias de Prontuarios, de Servicos e de Qualidade.

5.4.1. Caso seja identificada, por meio dos integrantes do Departamento de Contro-
le, Avaliacao e Auditoria (DCAA/SESAU), a nao implementacdo de plano de
contingéncia ou estratégia corretiva de NAO CONFORMIDADES identificadas
em relatérios anteriores, quaisquer que sejam os citados neste inciso, a CON-
TRATANTE abre-se ao direito de rescindir o Contrato de Gestdo com a CON-
TRATADA, mediante Processo Administrativo aberto no ambito da Procura-
doria Geral do Municipio.

5.5. Ao encerrar os Processos Administrativos Internos citados acima, é de respon-
sabilidade da Secretaria Municipal de Satde encaminhar cépia as representa-
¢coes de 6rgios de controle externo, onde dentre estes, cita-se Tribunal de Con-
tas do Estado (TCE/CE), via Ministério Publico Estadual do Ceara (MP/CE) e a
Camara Municipal, na forma legislacao aplicavel.

6. MANUTENCAO E APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

6.1. A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais
e contdbeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as
despesas contraidas devendo apresenta-los sempre que requerido pelos 6rgaos
fiscalizadores competentes. Todos os documentos fiscais devem ser emitidos
em nome da CONTRATADA e seus originais ficardo sob sua guarda e a disposi-
cdo dos 6rgaos fiscalizadores.

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
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ANEXO VIII - PROCURACAO
MINUTA DE INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCURACAO

A (nome de pessoa juridica), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP] sob o n®

com sede localizada no (a) , n?__, bairro Muni-

cipio_____, Estado , CEP , através de seu representante legal infra-
assinado, nomeia e constitui seu (ua) bastante procurador (a) o (a) Sr (a).
, portador (a) da cédula de identidade RG n? , expedida

pela , inscrita no CPF sob o n? , outorgando-lhe plenos poderes para

representa-la na sessio publica de Chamamento Publico n® 03/2022/SESAU, em especi-
al para formular questionamentos, interpor recursos e/ou deles desistir, negociar e efe-
tuar todas as demais providéncias necessarias para que a outorgante se mantenha satis-
fatoriamente neste procedimento.

Juazeiro do Norte, de de 2022.

NOME COMPLETO
OUTORGANTE
Representante Legal da Empresa Proponente

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
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ANEXO IX - ATESTADO DE VISITA TECNICA DA UNIDADE DE SAUDE
MINUTA DO ATESTADO DE VISITA TECNICA DA UNIDADE DE SAUDE

Em cumprimento ao Edital de Chamamento Publico n® 03/2022-SESAU, atesto que o

responsavel pelo , pessoa juridica de direi-
to privado, inscrita no CNP] sob o n® , com sede localizada no(a)
, ne__ bairro , Municipio

Estado , CEP , a pessoa de

, inscrita no CPF sob o n® vistoriou o

prédio do Hospital Infantil Maria Amélia situado a Rua Sao Paulo, n? 2215, bairro Santa
Tereza, municipio de Juazeiro do Norte/CE, CEP 63050-316 e tomou ciéncia das instala-
¢oes fisicas e dos equipamentos disponibilizados pela Secretaria Municipal de Saide de
Juazeiro do Norte/CE.

Juazeiro do Norte/CE, de de 2022.

Nome completo
Representante da Secretaria Municipal de Sadde de Juazeiro do Norte/CE

Nome completo
Representante da Organizacdo Social

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
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ANEXO X - DECLARACAO DE NAO VISITA TECNICA A UNIDADE DE SAUDE

MINUTA DA DECLARAGAO DE NAO VISITA TECNICA A UNIDADE DE SAUDE
(Adotada somente se o Proponente optar pelo disposto no item 7.5 deste Edital)
(Apresentada em Papel Timbrado da Entidade)

0(A) , pessoa juridica de direito priva-
do, inscrita no CNPJ sob o n2 , com sede localizada no(a)
, n?__ bairro Municipio

, Estado , CEP , por intermédio de

seu representante legal , inscrito no CPF sob o
n® infra-assinado, para os fins de cumprimento do exigido pelo Edital do

Chamamento Publico n° 03/2022/SESAU, DECLARA que optou por nio realizar visita ao
prédio do Hospital Infantil Maria Amélia situado a Rua Sao Paulo, n? 2215, bairro Santa
Tereza, municipio de Juazeiro do Norte/CE, CEP 63050-316, mesmo ciente das condi-
¢oes dadas pela CONTRATANTE, conforme Capitulo 7 (sete) do supracitado instrumento
editalicio, onde, sob as penalidades da lei, tem pleno conhecimento das condi¢bes e pe-
culiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, e sobre o local dos servi¢os, assumindo
total responsabilidade pelo ato. Declaro também que meio a esse procedimento, fico im-
pedido, no futuro, de pleitear por forca do conhecimento declarado, quaisquer altera-
¢Oes contratuais de natureza técnica e/ou financeira. Por ser expressido de verdade, fir-
mo a presente.

Local e data.

Assinatura do representante legal

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
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ANEXO XI - DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO E SUBMISSAO AO EDITAL E
SEUS ANEXOS

MINUTA DA DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO E SUBMISSAO AO EDITAL E
SEUS ANEXO0S
(Apresentada em Papel Timbrado da Entidade)

0(A) , pessoa juridica de direito priva-
do, inscrita no CNP]J sob o n? , com sede localizada no(a)
, n?__ bairro Municipio

, Estado , CEP , por intermédio de

seu representante legal , inscrito no CPF sob o
n® infra-assinado, para os fins de cumprimento do exigido pelo Edital do

Chamamento Publico n°® 03/2022/SESAU, DECLARA que tem pleno conhecimento do
referido Edital e seus Anexos, bem como, recebeu todos os documentos e informagdes
necessarias, os quais possibilitaram a elaborag¢ido da respectiva proposta comercial, de-
clarando por fim, que aceita e se submete a todas as condi¢oes estabelecidas no supraci-
tado Edital e seus Anexos. Por ser expressao de verdade, firmo a presente.

Local e data.

Assinatura do representante legal

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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ANEXO XII - DECLARACAO DE QUE O INTERESSADO NAO CUMPRE AS SANCOES
PREVISTAS NOS INCISOS III E IV, DO ART. 156 DA LEI FEDERAL N¢ 14.133, DE 12 DE
ABRIL DE 2021

MINUTA DA DECLARACAO DE QUE O INTERESSADO NAO CUMPRE AS SANCOES
PREVISTAS NOS INCISOS III E IV DO ART. 156 DA LEI FEDERAL N2 14.133, DE 12 DE
ABRIL DE 2021
(Apresentada em Papel Timbrado da Entidade)

0(Aa) , pessoa juridica de direito priva-
do, inscrita no CNPJ sob o n® , com sede localizada no(a)
, n?_ bairro Municipio

, Estado , CEP , por intermédio de

seu representante legal , inscrito no CPF sob o
n? infra-assinado, para os fins de cumprimento do exigido pelo Edital do

Chamamento Publico n° 03/2022/SESAU, DECLARA que sob as penalidades cabiveis,
ndo pesam contra si os efeitos das san¢des previstas nos incisos Il e IV, do art. 156, da
Lei Federal n°. 14.133, de 12 de abril de 2021, bem como se compromete a comunicar
qualquer fato superveniente a entrega dos documentos para habilitacdo acerca de fato
impeditivo para contratar com a Administra¢ao Publica e de fato que venha a alterar sua
situacdo quanto a capacidade juridica, capacidade técnica, a regularidade fiscal e capaci-
dade economico-financeira, segundo exposto na Lei Federal n°. 14.133 / 2021. Por ser
expressao da verdade, firmo a presente.

Local e data.

Assinatura do representante legal

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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ANEXO XIII - DECLARACAO DE QUE O INTERESSADO NAO EMPREGA MENOR DE 18
ANOS

MINUTA DA DECLARACAO DE QUE O INTERESSADO NAO EMPREGA MENOR DE 18
ANOS
(Apresentada em Papel Timbrado da Entidade)

0(Aa) , pessoa juridica de direito priva-
do, inscrita no CNPJ sob o n2 , com sede localizada no(a)
, n?_ bairro , Municipio

, Estado , CEP , por intermédio de

seu representante legal , inscrito no CPF sob o
n? infra-assinado, para os fins de cumprimento do exigido pelo Edital do

Chamamento Publico n® 03/2022/SESAU, DECLARA, para fins do disposto no inciso
XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso V do art.
27 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1983, acrescido pela Lei n" 9.854, de 27 de outubro
de 1999, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (de-
Zoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho meno-
res de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz. Por ser expressdo da verdade,
firmo a presente.

Local e data

Assinatura do representante legal

Rua José Marrocos, s/n®, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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ANEXO XIV - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

MINUTA DA DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO
(Apresentada em Papel Timbrado da Entidade)

0(Aa) , pessoa juridica de direito priva-
do, inscrita no CNP]J sob o n® , com sede localizada no(a)
, n?_ bairro , Municipio

, Estado , CEP , por intermédio de

seu representante legal , inscrito no CPF sob o
n? infra-assinado, para os fins de cumprimento do exigido pelo Edital do

Chamamento Publico n° 03/2022/SESAU, DECLARA, para fins legais, a inexisténcia de
impedimento para contratar ou licitar com a administragdo publica, ciente da obrigato-
riedade de declarar ocorréncias posteriores. Por ser expressdo da verdade, firmo a pre-
sente.

Local e data.

Assinatura do representante legal

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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ANEXO XV - CONTRATO DE GESTAO
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N2 _ /SESAU,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE/CE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E , ENTIDADE DE DI-
REITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS,
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SO-
CIAL NA AREA DE ATUACAO DE ATEN-
CAO EM SAUDE, NO AMBITO DO MUNICi-
PIO DE JUAZEIRO DO NORTE, PARA A
GESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXE-
CUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE DO
HOSPITAL INFANTIL MARIA AMELIA NA
CIDADE DE JUAZEIRO DO NORTE, CON-
FORME ESPECIFICACOES, QUANTITATI-
VOS E REGULAMENTACAO DO GERENCI-
AMENTO E EXECUCAO DE ATIVIDADES E
SERVICOS DE SAUDE.

Pelo presente instrumento particular, de um lado o Municipio de Juazeiro do Norte,
através da Secretaria Municipal de Sadde, com sede nesta cidade, na Rua José Marrocos,
s/n, Bairro Santa Tereza, CEP 63050-245, Juazeiro do Norte/CE, representada por seu
(ua) Secretario (a) Municipal de Saude, o (a) Sr (a). , doravante denomi-
nado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado, , pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, inscrita no CNP] sob n? ____, com sede localizada no(a)

,n?2 doravante designado simplesmente PERMISSIONARIO, neste

ato representado por , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), inscrito
no CPF sob o n® , doravante denominada CONTRATADA, com base no pro-
cesso administrativo n® ___ - SESAU, tendo em vista o que dispde as Leis Municipais n®

4.311/2014 e Lei n® 4.565/2015 e os Decretos Municipais n2 97/2014, 395/2018 e
663/2021, em obedecia as Leis Federais n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e n2 8.142,
de 28 de dezembro de 1990, considerando o Edital do Chamamento Publico n?
03/2022/SESAU, em conformidade com as diretrizes e normas do Sistema Unico de Sa-
ude - SUS emanadas do Ministério da Saude - MS, resolvem celebrar o presente CON-
TRATO DE GESTAO referente ao gerenciamento e servicos de satide a serem desenvolvi-
dos no HOSPITAL INFANTIL MARIA AMELIA de Juazeiro do Norte/CE, ficando permi-
tido o uso dos respectivos equipamentos de satide pelo periodo de vigéncia do presente
Contrato de Gestdo, mediante as seguintes clausulas e condic¢des:

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O presente Contrato de Gestdo tem por objeto a operacionalizacdo da gestdo e a exe-
cucdo de agdes e servicos de saude a serem prestados pela CONTRATADA no HOSPITAL
INFANTIL MARIA AMELIA de Juazeiro do Norte/CE, em tempo integral, que assegure
assisténcia universal e gratuita a populacio.

1.2 A execugdo do presente Contrato de Gestdo dar-se-4 pela CONTRATADA, desde que
observadas todas as condi¢des propostas pela CONTRATADA no Programa de Trabalho,
no Edital do qual origina-se este Contrato, e demais diplomas legais.

1.3 Fazem parte integrante deste Contrato de Gestdo o Edital de Chamamento Publico n®
03/2022/SESAU e todos seus Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

2.1 Conforme Termo de Permissao de Uso (Anexo), o imével de propriedade do Munici-
pio de Juazeiro do Norte, Estado do Cear3, referente ao HOSPITAL INFANTIL MARIA
AMELIA e os bens méveis tém o seu uso permitido pela CONTRATADA durante a vigén-
cia do presente Contrato de Gestdo, nos termos da legislagdo vigente e suas alteragdes
posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 Compromete-se a CONTRATADA:

3.1.1 - Prover os servigos ora contratados com pessoal adequado e capacitado em todos
os niveis de trabalho;

3.1.2 - Comunicar a fiscalizacdo do Contrato de Gestdo, por escrito e, tdo logo constata-
do problema ou a impossibilidade de execu¢do de qualquer obrigacdo contratual, para
adoc¢io das providéncias cabiveis;

3.1.3 - Responder pelos servigos que executar na forma do ato convocatdrio e da legis-
lacdo aplicavel;

3.1.4 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte, bens
ou prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes de execuc¢do irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inade-
quados ou desconformes com as especificagoes;

3.1.5 - Manter em estoque um minimo de materiais, pe¢as e componentes de reposicao
regular e necessarios a execu¢ao do objeto do contrato;

3.1.6 - Manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as
obrigac¢des assumidas, as condi¢des de habilitagido e qualificacdo exigidas para participa-
¢do na selecdo publica;

3.1.7 - Assegurar a organizacdo, administracdo e gerenciamento do HOSPITAL INFAN-
TIL MARIA AMELIA do Municipio de Juazeiro do Norte/CE, objeto do presente Contrato
de Gestio, através de técnicas adequadas que permita a manutencio fisica da referida
unidade e de seus equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) e medi-
camentos necessarios a garantia do seu pleno funcionamento;

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
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3.1.8 - Prestar os servigos de saide que estdo especificados no Anexo I do Edital, de
acordo com o estabelecido neste Contrato de Gestdo e nos exatos termos da legislagao
pertinente ao SUS - Sistema Unico de Satdde, especialmente o disposto na Lei 8.080, de
19 de setembro de 1990, com observancia dos principios veiculados pela legislacdo, e
em especial:

a. Universalidade de acesso aos servicos de saude;

b. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobrang¢a em face de usudrios ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida fei-
ta por seu empregado ou preposto;

c. Preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e mo-
ral;

d. Igualdade da assisténcia a satide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer es-
pécie;

Direito de informacio as pessoas assistidas, sobre a sua satde;

f. Direito de informag¢des quanto ao potencial dos servicos de satide e a sua utiliza-
¢do pelo usuario;

g. Fomento dos meios para participacdo da comunidade;

h. Prestacdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamen-
tos de modo adequado e eficaz.

3.1.9 - Na prestagao dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera
observar:

a. Respeito aos direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de modo univer-
sal e igualitario;

b. Manutencao da qualidade na prestagdo dos servicos;

g

Respeito a decisdo do usudrio em relagdo ao consentimento ou recusa na presta-
¢do de servicos de sadde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obriga-
cdo legal;

Garantia do sigilo dos dados e informacgdes relativas aos usuarios;
Esclarecimentos dos direitos aos usuarios, quanto aos servigos oferecidos;
Responsabilidade civil, criminal e ética pelo risco da sua atividade;

@ ™ o

Insercao obrigatéria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dis-
pensados nos protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal,
estadual e federal.

3.1.10 - Apoiar e integrar o complexo regulador da SESAU;

3.1.11 - Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos e, in-
clusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as nor-
mas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

3.1.12 - Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos do
regulamento proprio a ser editado pela CONTRATADA;

3.1.13 - Contratar servigos de terceiros para atividades acessdrias sempre que necessa-
rio, responsabilizando-se pelos encargos daf decorrentes;

Rua José Marrocos, s/n?, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
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3.1.14 - Responsabilizar-se exclusiva e diretamente por qualquer dano causado por
seus agentes ao CONTRATANTE ou a terceiros na execuc¢io do contrato, ndo excluida ou
reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou pelo acompanhamento
da execugdo por 6rgio da Administracido. A CONTRATADA também serd a exclusiva res-
ponsavel por eventuais danos oriundos de relagcdes com terceiros, como por exemplo,
fornecedores e prestadores de servicos;

3.1.15 - A CONTRATADA é responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes
de acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais, oriun-
dos da execuc¢do do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir a
comprovacao do cumprimento de tais encargos, como condi¢do do pagamento dos crédi-
tos da CONTRATADA;

3.1.16 - Quando demandada pela SESAU/JUAZEIRO DO NORTE e, de comum acordo
entre as partes, colocar em operacio servicos ou unidades assistenciais. Visando a pres-
tacdo dos servigos mencionados neste item, o Contrato de Gestdo podera ser aditado em
valor e prazo a serem acordados entre as partes;

3.1.17 - Providenciar seguro contra incéndio, danos, avarias e responsabilidade civil
para o prédio e bens mdveis indispensaveis ao funcionamento do bem imével cedido. A
contratacdo do seguro devera contemplar a descricio dos bens a serem segurados, as
coberturas pretendidas e a garantia contra perda total ou parcial dos bens sinistrados;
3.1.18 - Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade de saude cujo uso lhe for
permitido;

3.1.19 - Administrar o imé6vel e os bens médveis que tiverem o uso permitido em con-
formidade com o disposto no Termo de Permissdo de Uso - Anexo do Edital, que devera
definir as responsabilidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e conservagao;

3.1 20 - O Termo especificara os bens, o estado de conservacao e definira as responsabi-
lidades da CONTRATADA quanto a sua guarda e manutencao;

3.1.21 - A instalagdo de bens moveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da per-
missao de uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serdo incor-
porados ao patrimonio municipal sem possibilidade de reten¢do ou retirada, sem prévia
autorizacao do Poder Publico;

3.1.22 - Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizagdo dos servicos
contratados deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condi¢oes;

3.1.23 - Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que porventura
venham a ser adquiridos com recursos oriundos deste Contrato de Gestdo ou recebidos
em doac¢do para instalacdo nesta unidade, serdo automaticamente incorporados ao pa-
triménio da Secretaria Municipal de Sauide de Juazeiro do Norte, devendo a CONTRATA-
DA entregar a CONTRATANTE a documenta¢io necessaria ao processo de regularizacio
da incorporacio dos referidos bens;

3.1.24 - As aquisi¢des de materiais e equipamentos permanentes serio efetuadas atra-
vés da transferéncia de recursos oriundos deste Contrato de Gestdo. As aquisices deve-
rdo ser incorporadas e patrimoniadas pela SESAU, devendo a CONTRATADA apresentar
os documentos e informagdes pertinentes tdo logo realize a aquisicao;

Rua José Marrocos, s/n®, Santa Tereza - Juazeiro do Norte, CE
sesau@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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3.1.25 - Devera ser realizada a atualizacao cadastral do mobilidrio, materiais e equipa-
mentos permanentes e de informatica, através de um inventario de todos os equipamen-
tos existentes, informando sua localizacido, o nome e o tipo do equipamento, assim como
seu numero de patrimonio. O mobiliario, materiais e equipamentos permanentes e de
informatica adquiridos com recursos do Contrato de Gestdo também deverao ser objeto
de patrimdnio pelo 6rgio designado pela SESAU;

3.1.26 - Deverao ser informados a SESAU todos e quaisquer deslocamentos de mobilia-
rio, materiais e equipamentos permanentes e de informatica para outros setores, assim
como devera ser atualizada sua localiza¢do na ficha cadastral e encaminhado o inventa-
rio previsto no item 3.1.25 bimestralmente a SESAU;

3.1.27 - Devera ser mantida na Unidade de Satiide uma ficha histérica com as interven-
¢oes sofridas nos equipamentos ao longo do tempo, especificando o servigo executado e
as pecas substituidas, as pecas e/ou equipamentos condenados mediante laudo técnico,
ainda que o servico de “engenharia/manutencao clinica” seja terceirizado. Devera ser
encaminhada a ficha histérica prevista nesse item, mensalmente, junto a prestacio de
contas;

3.1.28 - Deverdo ser enviadas a SESAU copias de todos os contratos de prestacdo de
servigos firmados pela Organizacdo Social, devidamente assinados, ja na primeira pres-
tacdo contas subsequente a assinatura deles;

3.1.29 - Restituir semestralmente a contratante o saldo de recursos liquidos, resultan-
tes dos valores repassados em decorréncia da apresentacio da fatura de servicos e/ou
nota fiscal, apés liquidadas todas as despesas resultantes da prestacdo do servico. O
mesmo ocorrera em caso de rescisiao contratual;

3.1.30 - No caso da clausula anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente,
a CONTRATANTE, os legados ou doagdes que lhe forem destinados, benfeitorias, bens
moveis e imobilizados instalados nos equipamentos de satide, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestacdo de servicos de assisténcia a saude, cujo uso dos
equipamentos lhe fora permitido;

3.1.31 - Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacao para auditoria
do Poder Publico, inclusive os seguintes comprovantes:

a. Pagamento de salarios a empregados, incluidas as horas extras devidas e outras
verbas que, em razdo de percep¢do com habitualidade, devam integrar os sala-
rios; ou a reparti¢cdo de cotas/comprovantes de pagamento dos sécios, em se tra-
tando de empresas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou
na forma estabelecida no estatuto, no dltimo caso;

b. Pagamento de vale-transporte e o auxilio alimentagio de seus empregados;

c. AnotacOes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados, €;

d. Recolhimento dos tributos, contribuicées encargos, incluindo aqueles relativos
aos empregados vinculados ao Contrato;

3.1.32 - E vedada a contratacio de cooperativa fornecedora de mio de obra, indepen-
dente de categoria;
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3.1.33 - A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débitos
de Tributos e Contribui¢des Federais (CND), certificado de Regularidade do FGTS (CRF)
e a Certidao Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho (CNDT), nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagido das Leis do Trabalho mensalmente como condi¢do para
efetivacdo do repasse de recurso;

3.1.34 - Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal
necessario a execucdo dos servicos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando
esta como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigacoes traba-
lhistas decorrentes, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isen-
tando a CONTRATANTE de quaisquer obrigacdes, presentes ou futuras, desde que os
repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao cronograma estabelecido entre
as partes. Caso o referido cronograma nio tenha sido obedecido, o descumprimento sé
acarretara a responsabilidade da CONTRATANTE, se for causa direta ao ndo pagamento
dos encargos sociais e das obrigagdes trabalhistas;

3.1.35 - Uma vez constatada a existéncia de débitos trabalhistas e previdenciarios de-
correntes da execucdo do presente Contrato de Gestao pela CONTRATADA, que resulte
no ajuizamento de reclamacio trabalhista no Estado do Ceard, no polo passivo e como
responsavel subsididrio, a CONTRATANTE podera reter das parcelas vincendas o cor-
respondente ao montante dos valores em cobranca, que serdo complementados a qual-
quer tempo, com nova retencdo em caso de insuficiéncia;

3.1.36 - A retengdo prevista sera realizada na data do conhecimento pela CONTRATAN-
TE da existéncia da agdo trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitos previden-
ciarios ou relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico dos empregados da
CONTRATADA para consecug¢ao do objeto do presente Contrato de Gestao;

3.1.37 - A retencdo somente sera liberada com o transito em julgado da decisido de im-
procedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do dé-
bito previdencidrio pela CONTRATADA;

3.1.38 - Ocorrendo o término do Contrato de Gestdo sem que se tenha dado decisao fi-
nal da acdo trabalhista ou decisdo final sobre o débito previdenciario, o valor ficara reti-
do e serd pleiteado em processo administrativo ap6s o transito em julgado e/ou o paga-
mento da condenacao/divida;

3.1.39 - Abrir conta corrente bancaria especifica no banco indicado pela SESAU para
movimentagdo dos recursos provenientes do presente Contrato de Gestdo, de maneira
que se tenha uma conta corrente e uma poupanca para alocar os recursos referentes as
aplicagdes financeiras, caso existam, além das provisdes trabalhistas e rescisorias;
3.1.40 - Manter em boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem
as despesas realizadas no decorrer do Contrato de Gestdo para disponibiliza¢do quando
solicitada pela SESAU. No caso de a CONTRATADA nao possuir sede neste municipio, é
de sua obrigacdo manter copia de todo e qualquer documento alusivo ao Contrato de
Gestao na sede da unidade de satide Hospital Infantil Maria Amélia;

3.1.41 - Responsabilizar-se por todos os dnus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais,
sociais, tributérias ou quaisquer outras previstas na legislacdo em vigor;
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3.1.42 - Nio distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores
ou empregados;

3.1.43 - Encaminhar a CONTRATANTE para publicagcdo no Diario Oficial do Municipio,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da assinatura deste Contrato de Gestao,
regulamento proprio contendo os procedimentos que adotard para a contratagdo de
servicos, obras e aquisi¢des necessarios a execucdo do Contrato de Gestdo, bem como
para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, de forma a
atender aos principios constitucionais do caput do art. 37 da CRFB, especialmente aos da
publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

3.1.44 - Responsabilizar-se integralmente pelo cumprimento das obriga¢des descritas
no instrumento editalicio e seus anexos, mais especificamente, no Termo de Referéncia;
3.1.45 - Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no HOSPITAL
INFANTIL MARIA AMELIA do Municipio de Juazeiro do Norte, disponibilizando a qual-
quer momento a CONTRATANTE e as auditorias do SUS, as fichas de atendimento dos
usuarios, assim como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e
seguranca dos servigos prestados;

3.1.46 - Apresentar a CONTRATANTE até 10 (dez) dias uteis, contados do repasse fi-
nanceiro mensal a prestacdo de contas, inclusos os Relatérios Gerenciais e comprovan-
tes correlatos, na forma descrita no Anexo VI do Edital de Chamamento Publico n®
03/2022/SESAU;

3.1.47 - Providenciar e manter atualizadas todas as licencas, e alvaras junto as reparti-
¢des competentes, necessarios a execucdo dos servicos objeto do presente Contrato de
Gestao;

3.1.48 - Consolidar a imagem do HOSPITAL INFANTIL MARIA AMELIA do Municipio
de Juazeiro do Norte como unidade de prestacdo de servicos publicos de rede de urgén-
cia e emergéncia do Sistema Unico de Satde, comprometido com sua missdo de atender
as necessidades terapéuticas dos usuarios, primando pela qualidade da assisténcia;
3.1.49 - Devolver a CONTRATANTE, ap6s o término de vigéncia deste Contrato de Ges-
tdo, toda area, equipamentos, instalacoes e utensilios em perfeitas condi¢des de uso,
respeitado o desgaste natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que nao
mais suportarem recuperacao e que foram inutilizados por mau uso;

3.1.50 - Os bens moveis permitidos em uso poderao ser permutados por outros de igual
ou maior valor, que passam a integrar o patrimoénio do Municipio, apds prévia avaliacio
e expressa autorizacdo do CONTRATANTE;

3.1.51 - Implantar, ap6s prévia autorizacdo da SESAU, um modelo normatizado de pes-
quisa de satisfacdo pds-atendimento;

3.1.52 - Realizar seguimento, andlise e ado¢do de medidas de melhoria diante das su-
gestdes, queixas e reclamacgodes que receber com respostas aos usuarios, no prazo maxi-
mo de 30 dias Uuteis;

3.1.53 - Ndo adotar nenhuma medida unilateral de mudanga na carteira de servicos, nos
fluxos de ateng¢do consolidados, nem na estrutura fisica do HOSPITAL INFANTIL MARIA
AMELIA de Juazeiro do Norte/CE, sem prévia ciéncia e aprovacio da SESAU;
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3.1.54 - O balan¢o e demonstrativos financeiros anuais da CONTRATADA devem ser
elaborados de acordo com as regras de contabilidade privada;

3.1.55 - Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA apresentara ao 6rgio su-
pervisor a prestacdo de contas contendo, em especial, relatério de gestio, balancgo e de-
monstrativos financeiros correspondentes, devendo ser elaborada em conformidade
com o Contrato de Gestido e demais disposi¢des normativas sobre a matéria;

3.1.56 - Encaminhar, semestralmente, a relagdo de processos judiciais em que a CON-
TRATADA figure como ré e que contenham pretensdes indenizatérias, bem como as de-
cisdes que lhes forem desfavoraveis e os valores das condenagdes.

3.1.57 - Primar pela busca da certificacio das clinicas e servicos em autarquias certifi-
cadoras reconhecidas no ambito do Sistema Unico de SUS e da Administracio Publica.
3.1.58 - E terminantemente proibida a contratacio de médicos por sociedade em conta
de participacdo e/ou qualquer outra sociedade existente somente de fato. Devem os pro-
fissionais médicos ser contratados por meio de pessoa juridica, onde sejam so6cios de
fato e de direito.

3.1.59 - Somam-se a estas, a aplicabilidade das a¢6es descritas na Diretrizes do Edital
de Chamamento Publico n® 03/2022/SESAU, assim como as Diretrizes do Termo de Re-
feréncia e as Obrigacdes da Contratada dispostas no Anexo I do mesmo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 - Para execucdo dos servicos objeto do presente Contrato de Gestdo, CONTRATANTE
obriga-se a:

4.1.1 - Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execu¢do do presente ob-
jeto, conforme previsto neste Contrato de gestdo e em seus anexos, inclusive adequada
estrutura fisica e materiais permanentes, responsabilizando-se pelas questdes estrutu-
rais das unidades;

4.1.2 - Garantir dos recursos financeiros para a execu¢ao do objeto deste Contrato de
Gestdo, nos termos do Anexo do Edital, a partir da efetiva assuncdo do objeto pela CON-
TRATADA;

4.1.3 - Programar no or¢amento, para os exercicios subsequentes ao da assinatura do
presente Contrato de Gestdo, os recursos necessarios para fins de custeio da execugdo
do objeto contratual;

4.1.4 - Permitir o uso dos bens moéveis e imdveis mediante Termo de Permissao de Uso;
4.1.5 - Para a formalizacdo do Termo, a CONTRATANTE devera inventariar, avaliar e
identificar previamente os bens;

4.1.6 - Reter repasse de recursos a CONTRATADA quando a CONTRATANTE for deman-
dada em nome proéprio, primariamente, por condutas ilicitas e danos as praticadas por
agentes da CONTRATADA;

4.1.7 - Prestar esclarecimentos e informa¢ées a CONTRATADA que visem a orienta-la na
correta prestacao dos servicos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instru-
mento e dando-lhe ciéncia de qualquer alteragao;
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4.1.8 - Desenvolver o controle e a avaliagdo periddica através de preposto(s) da Secre-
taria Municipal de Sauide, com vistas a analisar as atividades de assisténcia aos usuarios
das unidades de saude.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA

5.1 - 0 CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a con-
tar de sua respectiva celebracdo, podendo ser, mediante termo de aditivo, objeto de su-
cessivas renovacoes, devidamente justificadas, até o limite maximo de 05 (cinco) anos
ou 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 - Os recursos financeiros para a execuc¢ao do objeto deste Contrato de Gestao serao
alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas da CONTRATANTE,
sendo permitido a CONTRATADA o recebimento de doagdes e contribui¢des de entida-
des nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplica¢des dos ativos financeiros da Orga-
nizacdo Social e de outros pertencentes ao patriménio da CONTRATANTE que estiver
sob a sua administracao.

6.2 — Os recursos financeiros repassados pela Secretaria Municipal de Satide provenien-
tes do Contrato de Gestdo poderio ser aplicados, em até 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir do crédito na conta bancaria da CONTRATADA, exclusivamente em caderneta de
poupanca de instituicdo financeira oficial.

6.3 - Os excedentes financeiros deverdo ser restituidos a CONTRATANTE ou aplicados
nas atividades objeto deste Contrato de Gestdo, mediante solicitagdo com proposta por
parte da CONTRATADA e anuéncia expressa da CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTA(;[\O ORCAMENTARIA (RECURSO ORIUNDO DO TE-
SOURO FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL)

7.1 - As despesas decorrentes deste Contrato de Gestao correrao por conta dos recursos
de acordo com a Dotagdo Orgcamentaria a seguir especificada:

Unidade Or¢amentaria: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Projeto / Atividade:

06.01 10.302.0003.2.025 - Gerenciamento e Manutenc¢ao do Hospital Infantil Municipal
Maria Amélia

Classificacdo Economica / Elemento de Despesa:
3.3.90.39.00 - Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

Fonte de Recursos:

1500100200 - Receita de Impostos e Transferéncias - Satude
1600000000 - Transferéncias SUS Bloco de Manutenc¢ao
1621000000 - Transferéncias do SUS de Governo Estadual
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1631000000 - Transferéncias de Convénio Unido / Saide
1632000000 - Transferéncias de Convénio Estado / Saude
1659000000 - Outros Recursos vinculados a Saude
1749000000 - Outras vinculagdes de Transferéncias

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR DO CONTRATO DE GESTAO

8.1 - Da-se a este Contrato de Gestdo o valor mensal maximo de R$ ( ), eo
valor de custeio maximo de R$ ( ), pelos 24 (vinte e quatro) meses de ges-
tio do HOSPITAL INFANTIL MUNICIPAL MARIA AMELIA de Juazeiro do Norte/CE.

CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

9.1 - Os valores de transferéncia serdo depositados na conta corrente n? agén-
cia ____, de titularidade da CONTRATADA, junto a institui¢do financeira indicada pela
Secretaria de Saude.

9.2 - As parcelas mensais poderdo ser pagas até o 52 dia util do més subsequente ao da

prestacdo do servico.

9.3 - As metas contratuais serdo avaliadas mensalmente e, em caso de ndo cumprimento
de, pelo menos, 80% (oitenta por cento), serdo efetuados os respectivos descontos dis-
postos no Anexo VII do Edital de Chamamento Publico n® 03/2022/SESAU.

9.3.1 - Por se tratar de um servico porta aberta e demanda espontanea e na hipdtese de
impossibilidade, por parte da contratada, de cumprimento das metas estipuladas no
presente edital e seus anexos, tendo como Unica e exclusiva justificativa a inexisténcia de
demanda suficiente para atingir os parametros contratualmente fixados, ndo havera
descontos pagamentos devidos, desde que os dados e informagdes que atestarem a nao
ocorréncia de demanda sejam examinados, aprovados e validados pela CONTRATANTE
e que seja comprovada pela CONTRATADA que a oferta de servico estava a disposicdo da
populacio.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

10.1 - Decorrido o Prazo de 12 (doze) meses da data da apresenta¢do da proposta, a
CONTRATADA fard jus ao reajuste do valor contratual pelo IPCA - e acumulado no peri-
odo.

Paragrafo Unico: O reajuste devera ser requerido expressamente pela CONTRATADA
até a data da renovacgdo contratual, sob pena de preclusio. Apds a celebracao da renova-
¢do prevista na Clausula Quinta, presumir-se-a de modo absoluto, a aceitacido do valor
contratado, caso nao tenha sido requerido o respectivo reajuste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO, AVALIAGAO, FISCALIZA-
CAO DO CONTRATO DE GESTAO

11.1 - O acompanhamento e a fiscalizacao da execucdo do Contrato de Gestdo, sem pre-
juizo da acgdo institucional dos drgdos de controle interno e externo do Estado, serdo
efetuados pela Secretaria Municipal de Satide e pela Controladoria do Municipio.
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11.2 - 0 acompanhamento do presente Contrato de Gestdo sera efetuado pela Secretaria
Municipal de Saude por meio do Departamento de Controle, Avaliagio e Auditoria
(DCAA/SESAU), de onde sera destinado os membros da Comissdo de Avaliagdo e Fiscali-
zacdo (CAF).

11.3 - Os resultados e metas alcangados com a execu¢do do Contrato de Gestdo serao
avaliados mensalmente pelo Grupo Gestor formalmente designado pela CONTRATANTE.
11.3.1 - Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo ndo sejam cumpridas em, pelo
menos, 80% (oitenta por cento), a Secretaria de Saude devera submeter os relatdrios
técnicos de que trata esta Clausula, acompanhados de justificativa a ser apresentada pe-
la Organizacdo Social ao Grupo Gestor, considerando a aplicabilidade das a¢des descritas
no Anexo VII do Edital de Chamamento Publico n2 03/2022/SESAU;

11.4 - A sintese do Relatério de Gestao e do balango da Organizacdo Social deverdo ser
publicados pela SESAU no boletim oficial do Municipio e, de forma completa, pela Orga-
nizacdo Social no seu sitio eletrdnico, bem como quadrimestralmente serem encaminha-
dos, pela SESAU, a Camara Municipal de Juazeiro do Norte/CE.

11.5 - A SESAU devera encaminhar a prestacdo de contas quadrimestralmente ao Con-
selho Municipal de Saidde e a Camara Municipal de Juazeiro do Norte/CE.

11.6 - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condi¢des, métodos e
processos de inspecdo, verificacdo e controle adotados pela fiscalizacio, obrigando-se a
lhes fornecer todos os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos e comunicacdes
de que este necessitar e que forem julgados necessarios ao desempenho das suas ativi-
dades.

11.7 - A instituicdo e a atuacdo da fiscalizagio do servico objeto do contrato ndo exclu-
em nenhuma responsabilidade da CONTRATADA nem a eximem de manter fiscalizagao
propria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO, RENEGOCIACAO TOTAL E PARCI-
AL

12.1 - O presente Contrato de Gestao podera ser alterado, mediante revisdo das metas e
dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justifi-
cado com a aceitacdo de ambas as partes e a autorizagdo por escrito da Secretaria Muni-
cipal de Saude de Juazeiro do Norte/CE, devendo, nestes casos, serem formalizados os
respectivos termos aditivos.

12.2 - Podera também ser alterado para assegurar a manutengio do equilibro economi-
co e financeiro do Contrato de Gestdo, na hip6tese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores e impeditivos da execu-
¢do do ajustado ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, con-
figurando dlea econdmica extraordinaria e extracontratual.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 - A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE mensalmente Relatério de
Execucdo das atividades, equivalente a sua Prestacdo de Contas, nos moldes do disposto
no Capitulo 1 do Anexo VI do Edital de Chamamento Publico n? 03/2022 /SESAU.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SANCAO, RESCISAO E SUSPENSAO DO CONTRATO
DE GESTAO
14.1 - A rescisdo do Contrato de Gestdo podera ser efetivada:
14.1.1 - Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hip6tese de descumprimento, por par-
te da CONTRATADA, ainda que parcial, das Clausulas que inviabilizem a execucao de
seus objetivos e metas previstas no presente Contrato de Gestao, decorrentes da ma ges-
tao, culpa e/dolo;
14.1.2 - Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publi-
co;
14.1.3 - Por ato unilateral da CONTRATADA na hipétese de atrasos dos repasses devi-
dos pela CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data fixada para o pagamento,
cabendo a CONTRATADA notificar a CONTRATANTE com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, informando do fim da prestacao dos servigos contratados;
14.1.4 - Na hipotese da Clausula 14.1.3, a CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas
pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do re-
tardo na transferéncia de recursos, cabendo a CONTRATADA a comprovagao do nexo de
causalidade entre os prejuizos alegados e a mora da CONTRATANTE;
14.1.5 - Verificada qualquer uma das hipdteses de rescisdo contratual, o CONTRATAN-
TE providenciara a revogacio da permissao de uso existente em decorréncia do presen-
te instrumento;
14.1.6 - A CONTRATADA tera prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da
rescisdo do Contrato de Gestdo, para quitar suas obriga¢des e prestar contas da sua ges-
tdo a CONTRATANTE;
14.1.7 - Configurara infracdo contratual a inexecug¢do dos servigos, total ou parcial, mo-
ra ou inadimplemento na execugao, especialmente, se a CONTRATADA:
14.1.7.1 - Utilizar de forma irregular os recursos publicos que lhe forem destinados;
14.1.7.2 - Incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista;
14.1.7.3 - Deixar de promover a manutenc¢do dos bens publicos permitidos ou promo-
ver desvio de sua finalidade;
14.1.7.4 - Violar os principios que regem o Sistema Unico de Satde - SUS;
14.1.7.5 - A ocorréncia da infracdo contratual sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditério e a prévia e
ampla defesa, as seguintes penalidades:

a. Adverténcia;

b. Retencdo de valores incontroversos ou nao reconhecidos, em caso de inconfor-

midades apontadas;
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c. Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor do Contrato de gestdo, aplicada de
acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas nao execu-
tadas;

d. Desqualificacdo da entidade como Organizacao Social.

14.1.8 - A rescisdo contratual sera formalmente motivada nos autos do processo admi-
nistrativo, assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla de-
fesa.

14.1.9 - A declaracio de rescisdo deste contrato, independentemente da prévia notifica-
¢do judicial ou extrajudicial operara seus efeitos a partir da publicacao em Diario Oficial.
14.1.10 - O Contrato de Gestdo podera ser rescindido ou resolvido quando ao advento
de circunstancia superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo e
a sua regular execugio.

Paragrafo Primeiro - A imposicdo das penalidades é de competéncia exclusiva do
CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo - A aplicacdo de sansdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo ad-
ministrativa do contrato, garantido o contraditério e a defesa prévia.

Paragrafo Terceiro - No exercicio de sua func¢do decisoria, podera a CONTRATANTE
firmar acordos com a CONTRATADA, a fim de estabelecer o contetdo discricionario do
ato sancionatério, salvo impedimento legal ou decorre da natureza e das circunstancias
da relacdo juridica envolvida, observados os principios da transparéncia, legalidade, fi-
nalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, con-
traditério, seguranga juridica, impessoalidade, eficiéncia, celeridade, oficialidade, publi-
cidade, participagdo, protegdo da confianca legitima e interesse publico, desde que a op-
¢do pela solugdo consensual, devidamente motivada, seja compativel com o interesse
publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CESSAO DE SERVIDORES

15.1 - Os servidores publicos municipais de cargo efetivo que desejarem, mediante
anuéncia da Contratada, poderao ser colocados a disposicdo da Contratada para terem
exercicio na unidade sob sua gestdo, mediante a sua aquiescéncia e ato do Prefeito do
Municipio, nas condi¢des previstas na Lei Municipal n® 4.311/2014, que disciplina as
relagdes entre o Municipio e as Organizac¢des Sociais, regulamentada pelo Decreto Muni-
cipal n2 97/14 e suas alteragées posteriores.

Paragrafo tnico: Os servidores cedidos a contratada serdo pagos pelo municipio, assim,
areferida cessdo é sem Onus para a contratada.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZACAO ORCAMENTARIA

16.1 - A CONTRATANTE providenciara até o 52 (quinto) dia util seguinte ao da sua assi-
natura, o encaminhamento de cépia auténtica do presente contrato de gestdo e dos seus
anexos a Controladoria Geral do Municipio e a Secretaria Municipal de Finangas.
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CLASULA DECIMA SETIMA - DO RECURSO AO JUDICIARIO

17.1 - As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a CONTRATA-
DA, inclusive as perdas e danos ou prejuizos que a execucdo do contrato tenha acarreta-
do, quando superiores a garantia prestada ou aos créditos que a CONTRATADA tenha a
face da CONTRATANTE, que nido comportarem cobranc¢a amigavel serdo cobrados judi-
cialmente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18.1 - O presente Contrato de Gestdo devera ser publicado, em extrato, no Boletim Ofi-
cial do Municipio, dentro do prazo de 20 (vinte) dias contados da sua assinatura, por
conta do CONTRATANTE, ficando condicionada a essa publicacdo a plena eficacia do
mesmo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Juazeiro do Norte, Estado do Cear3, para dirimir
qualquer questio oriunda do presente Contrato de Gestdo ou de sua execucdo, exceto
quanto a propositura de a¢des possessdrias, caso em que prevalecerd o foro da situagio
do imével, renunciando a CONTRATADA a qualquer outro foro que tenha ou venha a ter,
por mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em quatro vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Juazeiro do Norte/CE, __de de

NOME DO (A) SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE SAUDE - PORTARIA INSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE

NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL
NOME DO (A) PRESIDENTE DA ORGANIZACAO SOCIAL
DIRETOR (A) PRESIDENTE

CONTRATADO
Testemunha Testemunha
CPF CPF
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ANEXO XVI - TERMO DE PERMISSAO DE USO
MINUTA DO TERMO DE PERMISSAO DE USO

TERMO DE PERMISSAO DE USO DO IMO-
VEL E MOVEIS, NESTE PATRIMONIADO,
SITUADO A RUA SAO PAULO, N¢ 2215,
BAIRRO SANTA TEREZA, NO MUNICIPIO
DE JUAZEIRO DO NORTE, ESTADO DO
CEARA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE COMO
PERMITENTE, E O
COMO PERMISSIONARIO, NA FORMA
ABAIXO:

Ao __ dia do més de doanode____ |, na Secretaria Municipal de Saide do muni-
cipio de Juazeiro do Norte, Estado do Ceara, perante as testemunhas abaixo assinadas,
presentes, de um lado, a Secretaria Municipal de Saide/SESAU, inscrita no CNP]J sob o n®
com sede localizada a Rua José Marrocos, S/N, bairro Santa Tereza, Muni-
cipio de Juazeiro do Norte, doravante designado simplesmente SECRETARIA, neste ato
representada pela Sra. Francimones Rolim de Albuquerque, e, de outro lado, o
, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrati-

vos, inscrita no CNP] sob n® , com sede localizada no(a)
, n? doravante designado simplesmente PERMISSIONARIO, neste
ato representado por , (nacionalidade), (estado civil), (profis-

sdo), inscrito no CPF sob o n® é assinado o presente TERMO DE PERMIS-
SAO DE USO DE BEM IMOVEL E DE BENS MOVEIS, a titulo precario, na forma do cons-
tante no processo administrativo n? e instrumento convocatorio, aplican-
do-se a este Termo, irrestrita e incondicionalmente, suas disposi¢des, bem como pelas
clausulas de condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto desta Permissao de Uso de Bem Imoével de propriedade da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, situado a , n2 , CEP:
no municipio de Juazeiro do Norte/CE, e dos seus bens moéveis listados no
Setor de Patriménio desta Secretaria, cujo registro encontra-se em Anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DESTINACAO DOS BENS

Os bens que terdo o uso permitido através do presente instrumento destinar-se-io, ex-
clusivamente, a presta¢do de assisténcia a saide de usuarios do SUS, vedada a sua desti-
nacdo para finalidade diversa, sob pena de rescisdo de pleno direito do instrumento con-
tratual e da permissio, em consequéncia.
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CLAUSULA TERCEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

A presente permissao de uso se rege pelo disposto da legislagido vigente, em especial a
Lei Organica do Municipio de Juazeiro, em seu art. 105 e seguintes, além de suas altera-
¢cdes posteriores, bem como pelas demais normas legais em vigor ou que venham a ser
posteriormente editadas sobre a utilizagdo de iméveis do patriménio municipal.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO
A presente permissdo de uso sera valida apenas enquanto estiver em vigor o Contrato de
Gestdo n® do qual é parte integrante.

CLAUSULA QUINTA - CONSERVACAO DOS BENS

Obriga-se o PERMISSIONARIO a conservar os bens que tiverem o uso permitido, man-
tendo-os permanentemente limpos e em bom estado de conservacdo, incumbindo-lhe,
ainda, nas mesmas condi¢des, a sua guarda, até a efetiva devolucao, salvo o desgaste na-
tural.

CLAUSULA SEXTA - MONTAGENS, CONSTRUCOES, BENFEITORIAS

E vedado ao PERMISSIONARIO realizar construgdes ou benfeitorias, sejam estas de que
natureza forem, sem prévia e expressa autorizacao da Secretaria Municipal de Saude,
devendo-se subordinar eventual montagens de equipamentos ou a realizacdo de cons-
trugdes também as autorizagdes e aos licenciamentos especificos das autoridades esta-
duais e municipais competentes.

CLAUSULA SETIMA - FISCALIZACAO

Obriga-se o PERMISSIONARIO a assegurar o acesso aos bens que tenham o uso permiti-
do aos servidores da Secretaria Municipal de Satude, ou de quaisquer outras reparticoes
municipais, incumbidos de tarefas de fiscalizacdo geral, ou em particular, da verificacao
do cumprimento das disposi¢des do presente termo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES PARA COM TERCEIROS

A Secretaria de Sadde ndo sera responsavel por quaisquer compromissos ou obrigacoes
assumidas pelo PERMISSIONARIO com terceiros, ainda que vinculados ou decorrentes
do uso dos bens objeto deste termo. Da mesma forma, a SECRETARIA nao sera respon-
savel, seja a que titulo for, por quaisquer danos ou indenizagdes a terceiros, em decor-
réncia de atos do PERMISSIONARIO ou de seus empregados, visitantes, subordinados,
prepostos ou contratantes.

CLAUSULA NONA - OUTROS ENCARGOS

0 PERMISSIONARIO fica obrigado a pagar toda e qualquer despesa, tributos, tarifas, cus-
tas, emolumentos ou contribui¢des federais, estaduais ou municipais, que decorram di-
reta ou indiretamente deste termo ou da utilizacdo dos bens e da atividade para a qual a
presente permissdo é outorgada, inclusive encargos previdencidrios, trabalhistas e secu-
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ritarios, cabendo ao PERMISSIONARIO providenciar, especialmente, os alvaras e seguros
obrigatérios e legalmente exigiveis.

Paragrafo Unico - 0 PERMISSIONARIO nio terd direito a qualquer indenizacio por par-
te da SECRETARIA, no caso de denegacdo de licenciamento total ou parcial da atividade
que se propde a realizar no imével objeto deste termo.

CLAUSULA DECIMA - RESTRICOES OUTRAS NO EXERCICIO DOS DIREITOS DESTA
PERMISSAO

O PERMISSIONARIO reconhece o carater precario da presente permissio e obriga-se,
por si, seus herdeiros e sucessores:

a. A restituir os bens moveis e imédveis a Secretaria de Satuide, nas condi¢bes previs-
tas no paragrafo tinico da Clausula Décima terceira, no prazo maximo de 30 (trin-
ta) dias, contados do recebimento do aviso que lhe for dirigido, sem que haja ne-
cessidade do envio de qualquer interpelagdo ou notificagido judicial, sob pena de
desocupacio compulséria por via administrativa;

b. Ando usar os bens sendo na finalidade prevista na Clausula Segunda deste termo;

c. A ndo ceder, transferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em parte,
inclusive a seus eventuais sucessores, os bens desta permissdo ou os direitos e
obrigacdes dela decorrentes, salvo com expressa e prévia decisdo autorizativa do
Chefe do Executivo e assinatura de termo aditivo para tal finalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: CONDICOES DE DEVOLUCAO

Finda a qualquer tempo a permissio de uso, devera o PERMISSIONARIO restituir os
bens em perfeitas condi¢cdes de uso, conservacio e habitabilidade.

Paragrafo Unico: Qualquer dano porventura causado aos bens que tiverem o uso per-
mitido sera indenizado pelo PERMISSIONARIO, podendo a Secretaria de Satide exigir a
reposicdo das partes danificadas ao estado anterior ou o pagamento do valor corres-
pondente ao prejuizo em dinheiro, como entender melhor ao que atenda ao interesse
publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DEVOLUCAO DE BENS

0 PERMISSIONARIO ficara sujeito & multa de 2% (dois por cento) sobre o valor do Con-
trato de Gestio, se findada por qualquer das formas aqui previstas a permissao de uso e
o PERMISSIONARIO nio restituir os bens na data do seu termo ou sem a observancia das
condi¢des em que o recebeu.

Paragrafo Unico: A multa incidira até o dia em que os bens forem efetivamente restitu-
idos ou retornem aquelas condi¢cdes originais, sejam por providencias do PERMISSIO-
NARIO, seja pela adogdo de medidas por parte da Secretaria de Satide. Nesta tltima hi-
pétese, ficara o PERMISSIONARIO também responsavel pelo pagamento de todas as
despesas realizadas para tal finalidade.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: REMOCAO DE BENS

Terminada a permissdo de uso ou verificado o abandono do imével, pelo PERMISSIO-
NARIO, podera a Secretaria de Satide, promover a imediata remogio compulséria, de
quaisquer bens ndo incorporados em seu patriménio, que ndo tenham sido espontane-
amente retirados do imével, sejam eles do PERMISSIONARIO, ou de seus empregados,
subordinados, prepostos, contratantes ou de terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os bens anteriormente mencionados poderdo ser removidos pela
Secretaria de Saude, para local de sua escolha, ndo ficando este responsavel, por qual-
quer dano que venham ser causados, antes, durante ou depois da remo¢do compulsoria,
nem tdo pouco, pela sua guarda, cujas despesas ficam a cargo do PERMISSIONARIO.
Paragrafo Segundo: Se esses bens nio forem retirados pelos respectivos proprietarios,
dentro do prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a data de sua remocao, podera a Secretaria
de Saude, mediante decisido e a exclusivo critério do Sr. Prefeito Municipal de Saude de
Juazeiro do Norte:

I) Doa-los em nome do PERMISSIONARIO, a qualquer institui¢do beneficente, ou
quando de valor inexpressivo, deles dispor livremente;

II) Vendé-los ainda em nome do PERMISSIONARIO, devendo nessa hipétese em-
pregar a quantia recebida para o ressarcimento de qualquer débito do PER-
MISSIONARIO para com a Secretaria de Satde ou de despesas incorridas, de-
positando eventual saldo positivo, em nome do PERMISSIONARIO. Para a pra-
tica dos atos supramencionados, concede o PERMISSIONARIO, neste ato a SE-
CRETARIA, poderes bastantes, com expressa dispensa da obrigacdo de pres-
tacdo de contas.

Paragrafo Terceiro: Os bens adquiridos mediante execug¢ido de Planos de Investimen-
tos, serdo incorporados ao patriménio da SECRETARIA, no ato da comprovacgio de exe-
cucdo deste, isso feito pela representacdo da Secretaria Municipal de Saude, neste ato o
PERMISSIONARIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: RECISAO DE PLENO DIREITO

A presente permissao de uso estara rescindida de pleno direito com o término da vigén-
cia do Contrato de Gestdo.

Paragrafo Primeiro: Além do término do Contrato de Gestdo, o descumprimento pelo
PERMISSIONARIO, de qualquer das obriga¢des assumidas, dara a Secretaria de Satide o
direito de considerar rescindida de pleno direito a presente permissao, mediante aviso
com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo: Rescindida a permissdo a Secretaria de Saude, de pleno direito a
presente permissao, oponivel, inclusive a eventuais cessiondrios e ocupantes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: NOTIFICA(;()ES E INTIMAC()ES
O PERMISSIONARIO sera notificado das decisdes ou dos despachos proferidos ou que
lhe formulem exigéncias através de qualquer uma das seguintes formas:
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I) Publicacdo em Diario Oficial do Municipio ou do Estado com a indicag¢do do

ntimero, do processo e nome do PERMISSIONARIO;

1) Por via postal, mediante comunica¢do registrada e enderecada ao PERMISSI-
ONARIO com aviso de recebimento (A.R.);

III) Pela ciéncia que do ato venha a ter o PERMISSIONARIO: a) no processo, em
razdo de comparecimento espontaneo ou a chamado de reparticdo da SECRE-
TARIA; b) através do recebimento de auto de infragdo ou documento analogo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: RITO PROCESSUAL

A cobranca de quaisquer quantias devidas a Secretaria de Saude e decorrentes do pre-
sente Termo, inclusive multas, far-se-a pelo processo de execucao, mediante em Divida
Ativa, na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: CONDICOES JURIDICAS

O PERMISSIONARIO apresenta, neste ato, toda a documentacéo legal, comprovando o
atendimento das condic¢des juridicas indispensaveis a lavratura deste Termo, que lido e
achado conforme, e rubricado e assinado pelas partes interessadas e pelas testemunhas.

Juazeiro do Norte/CE, __de de

NOME DO (A) SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE SAUDE - PORTARIA INSTITUCIONAL
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE

NOME DA ORGANIZACAO SOCIAL
NOME DO (A) PRESIDENTE DA ORGANIZACAO SOCIAL
DIRETOR (A) PRESIDENTE

CONTRATADO
Testemunha Testemunha
CPF CPF
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ANEXO XVII - CRONOGRAMA

DO OBJETO:

E objeto deste Edital e seus Anexos, a Contratagdo de Entidades de Direito Privado sem
fins lucrativos QUALIFICADA NO AMBITO DESTE MUNICIPIO como Organizagio So-
cial, com area de atuacio nos servicos de Sadde, para gestdo, operacionalizacio e
execucio dos servicos de satide no Hospital Infantil Municipal Maria Amélia (HIMMA),
por meio da Secretaria de Satilde do municipio de Juazeiro do Norte/CE, conforme espe-
cificacdes contidas neste Edital e seus supracitados Anexos.

DO RECURSO:

0 valor maximo mensal de repasse para cumprimento de despesas de custeio e de capi-
tal é de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais), projetando um valor
anual de R$ 30.000.000,00 (trinta milhées de reais) para CUSTEIO e R$
4.500.000,00 (quatro milhdes e quinhentos mil reais) para INVESTIMENTO no
Equipamento de Satde, objeto deste Edital.

DO CRONOGRAMA:
PERIODO DESCRICAO

Publicacdo do Edital no site da Prefeitura Municipal de Juazeiro do
Norte/CE (www.juazeirodonorte.ce.gov.br), no Diario Oficial do Muni-

25/10/2022 L. ] ,
cipio, no portal do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
(https://licitacoes.tce.ce.gov.br) e em outros de grande veiculagao.

31/10/2022 a Periodo para e.n.vio da documentagio p?r parte das en‘fida(}es inte.re.s-

02/12/2022 sadas em participar do Chamamento Publico para realizacdo de visita
técnica a unidade de sadde objeto deste Edital.

Ate Esclarecimentos, Comunicados e Impugnagdes

25/11/2022 ’ pugnagoes.

Ate Respostas a eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnacgoes

30/11/2022 P P pugnacoes.

02/12/2022

08}/100{09h00 Entrega dos Envelopes referentes ao Certame

02/12/2022

09}/130/ Abertura dos Envelopes e Julgamento referente ao Certame

Ate Recurso contra a decisdo da Comissao Julgadora deste Edital, quanto a

07/12/2022 definicdo da VENCEDORA do Certame.

Ate Homologacdo da decisdo da Comissao Julgadora deste Edital, quanto a

16/12/2022 definicdo da VENCEDORA do Certame.
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PREFEITURAMUNICIPAL DE JUAZEIRO DONORTE Secretdrio de ddminisiragdo  SEAD
Palacio José Geraldo da Cruz

Secretario de Meio Ambiente e Servigcos Publicos - SEMASP
PREFEITO: GLEDSON LIMA BEZERRA Genilda Ribeiro Oliveira, interinamente

VICE-PREFEITO: GIOVANNI SAMPAIO GONDIM

Secretario de Agricultura e Abastecimento - SEAGRI
Cicero Roberto Sampaio de Lima
Chefe de Gabinete - GAB
Elvira Sandra Cavalcante Lima
Secretario de Infraestrutura - SEINFRA
José Maria Ferreira Pontes Neto

Procurador Geral do Municipio - PGM

Walberton Carneiro Gomes
Secretario de Turismo e Romaria - SETUR

Renato Wilamis de Lima Silva
Controlador e Ouvidor Geral do Municipio - CGM

Ivan Figueiroa Pontes, interinamente .
Secretario de Cultura - SECULT

Vanderliicio Lopes Pereira

Secretario de Financas - SEFIN

José Gongalves de Moura Neto Secretario de Esporte e Juventude - SEJUV

José Bendimar de Lima Junior

Secretaria de Saude - SESAU
Francimones Rolim de Albuquerque Secretario de Seguran¢a Publica e Cidadania - SESP
Silvia Paula Soares Rodrigues, interinamente

Secretaria Municipal de Educag¢do - SEDUC
Pergentina Parente Jardim Catunda Superintendente da Autarquia do Meio Ambiente - AMAJU
José Eraldo Oliveira Costa

Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho - SEDEST

Josineide Pereira de Sousa Lima .. . P ~
Secretario de Desenvolvimento Econémico e Inovagdo -

SEDECI
Wilson Soares Silva




