PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO
ATO Ne 7515, de 15 de dezembro de 2021.

Dispde sobre a nomeacio para cargo de
provimento efetivo perante o Municipio de

Juazeiro do Norte.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE,
no uso de suas atribuicoes legais conferidas pelo art. 72, inciso VI a
IX, da Lei Orgénica do Municipio de Juazeiro do Norte, datada de 05
de abril de 1990;

Considerando o disposto no Art. 8°, combinado com Art.
11, inciso I, da Lei Complementar n°. 12, de 17 de agosto de 2006
(Estatuto dos Servidores Publicos do Poder Executivo do Municipio

de Juazeiro do Norte);

Considerando os termos da Lei Municipal Complementar
n° 120, de 14 de marco de 2019, a qual cria novos cargos e acrescenta
vagas a cargos existentes para provimento efetivo no quadro de pessoal

do Poder Executivo do Municipio de Juazeiro do Norte;

Considerando os termos do Edital n° 001,/2019, o qual
tornou publico a abertura de Concurso de Provas e Titulos realizado
pelo Poder Executivo do Municipio de Juazeiro do Norte, destinado
ao provimento de vagas do Quadro Permanente de Pessoal do Poder

Executivo Municipal, tendo sido homologado em data de 30 de marco

de 2020;

Considerando os termos do Edital de Convocacio n° 05/
2021, publicado no Diario Oficial do Municipio em 17 de junho de
2021,

RESOLVE:

Art. 1°-Nomear o(a) Sr(a). MIKAEL PEREIRA DA SILVA,
portador do RG n°® 200XXXXXX21 SSPDS CE, inscrito no CPF n°
061.XXX.XXX-29, classificado em 9° lugar em Concurso Publico de
Provas e Titulos, para ocupar o cargo de provimento efetivo de
Merendeira, sendo sua remuneracio mensal de R$ 998,00 (novecentos

€ noventa e oito reais), para lotacio na Secretaria de Educacio

(SEDUCQC).

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacio.

Y URvaE| IR NGRME

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do

Norte, Estado do Cear4, aos 15 de dezembro de 2021.

GLEDSON LIMA BEZERRA

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE POSSE

Aos 15 (quinze) dias do més de dezembro do ano de 2021
(dois mil e vinte e um), as 16:00 horas, no Palacio Municipal José
Geraldo da Cruz, sede da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte,
Estado do Ceara, presente o Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal, Dr. GLEDSON LIMA BEZERRA, compareceu o(a) Sr(a)
MIKAEL PEREIRA DA SILVA, em virtude de haver sido aprovado
em Concurso de Provas e Titulos realizado pelo Poder Executivo do
Municipio de Juazeiro do Norte/CE, nos ditames do Edital n° 001/
2019, de 20 de marco de 2019, destinado ao provimento de vagas do
Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo Municipal, tendo
sido homologado em data de 30 de marco de 2020, a qual foi
convocado por forca do Edital de Convocacio n° 05/2021,
publicado no Didrio Oficial do Municipio em 17 de junho de 2021,
sendo sua remuneracio de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito
reais), como salario base, com carga horaria mensal de 200 (duzentas)
horas, para tomar posse e exercer o cargo de provimento efetivo de
Merendeira, com lotacio na Secretaria de Educacio, afim de investir-
se nesse cargo, assumindo sob o penhor de sua honra e compromisso
de fielmente cumprir os deveres e desempenhar as atribuicdes
conferidas na Lei Complementar n°. 12, de 17 de agosto de 2006
(Estatuto dos Servidores Publicos do Poder Executivo do Municipio
de Juazeiro do Norte), envidando todos os esforcos necessérios,
material e moral da Administracio Publica do Municipio de Juazeiro
do Norte.

E, para constar, o presente termo foi preenchido no modelo
proprio e devidamente assinado pelo Senhor Prefeito Municipal de
Juazeiro do Norte, Dr. GLEDSON LIMA BEZERRA, e pelo(a)
nomeado(a), o(a) Sr(a) MIKAEL PEREIRA DA SILVA que, por sua
vez, confirma haverem sido cumpridas as exigéncias e formalidades

legais, quanto a posse.
GLEDSON LiMA BEZERRA

PREFEITO MUNICIPAL
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MIKAEL PEREIRA DA SILVA

EMPOSSADO(A)

ATO Ne 7516, de 15 de dezembro de 2021.

Dispde sobre a nomeacio para cargo de
provimento efetivo perante o Municipio de

Juazeiro do Norte.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE,
no uso de suas atribuicoes legais conferidas pelo art. 72, inciso VI a
IX, da Lei Orgéinica do Municipio de Juazeiro do Norte, datada de 05
de abril de 1990;

Considerando o disposto no Art. 8°, combinado com Art.
11, inciso I, da Lei Complementar n°. 12, de 17 de agosto de 2006
(Estatuto dos Servidores Publicos do Poder Executivo do Municipio

de Juazeiro do Norte);

Considerando os termos da Lei Municipal Complementar
n° 120, de 14 de marco de 2019, a qual cria novos cargos e acrescenta
vagas a cargos existentes para provimento efetivo no quadro de pessoal

do Poder Executivo do Municipio de Juazeiro do Norte;

Considerando os termos do Edital n° 001,/2019, o qual
tornou publico a abertura de Concurso de Provas e Titulos realizado
pelo Poder Executivo do Municipio de Juazeiro do Norte, destinado
ao provimento de vagas do Quadro Permanente de Pessoal do Poder

Executivo Municipal, tendo sido homologado em data de 30 de marco

de 2020;

Considerando os termos do Edital de Convocacio n° 05/
2021, publicado no Didrio Oficial do Municipio em 17 de junho de
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o(a) Sr(a). JECINA VALDELICE DE
SOUSA SANTOS, portador do RG n°® 200XXXXXX61 SSPDS CE,
inscrito no CPF n°® 785.XXX.XXX-53, classificado em 26° lugar em
Concurso Publico de Provas e Titulos, para ocupar o cargo de
provimento efetivo de Merendeira, sendo sua remuneracio mensal de

R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais), para lotacio na

Secretaria de Educacio (SEDUC).
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacio.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do

Norte, Estado do Cear4, aos 15 de dezembro de 2021.
GLEDSON LiMA BEZERRA

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE POSSE

Aos 15 (quinze) dias do més de dezembro do ano de 2021
(dois mil e vinte e um), as 16:00 horas, no Palacio Municipal José
Geraldo da Cruz, sede da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte,
Estado do Cear4, presente o Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal, Dr. GLEDSON LIMA BEZERRA, compareceu o(a) Sr(a)
JECINA VALDELICE DE SOUSA SANTOS, em virtude de haver
sido aprovada em Concurso de Provas e Titulos realizado pelo Poder
Executivo do Municipio de Juazeiro do Norte/CE, nos ditames do
Edital n° 001/2019, de 20 de marco de 2019, destinado ao
provimento de vagas do Quadro Permanente de Pessoal do Poder
Executivo Municipal, tendo sido homologado em data de 30 de marco
de 2020, a qual foi convocada por forca do Edital de Convocacio n°
05/2021, publicado no Didrio Oficial do Municipio em 17 de junho
de 2021, sendo sua remuneracio de R$ 998,00 (novecentos e noventa
e oito reais), como salario base, com carga horaria mensal de 200
(duzentas) horas, para tomar posse e exercer o cargo de provimento
efetivo de Merendeira, com lotacio na Secretaria de Educacio, afim
de investir-se nesse cargo, assumindo sob o penhor de sua honra e
compromisso de fielmente cumprir os deveres e desempenhar as
atribuicdes conferidas na Lei Complementar ne. 12, de 17 de agosto
de 2006 (Estatuto dos Servidores Publicos do Poder Executivo do
Municipio de Juazeiro do Norte), envidando todos os esforcos
necessdrios, material e moral da Administracio Publica do Municipio
de Juazeiro do Norte.

E, para constar, o presente termo foi preenchido no modelo
préprio e devidamente assinado pelo Senhor Prefeito Municipal de
Juazeiro do Norte, Dr. GLEDSON LIMA BEZERRA, e pelo(a)
nomeado(a), o(a) Sr(a) JECINA VALDELICE DE SOUSA
SANTOS que, por sua vez, confirma haverem sido cumpridas as

exigéncias e formalidades legais, quanto a posse.
GLEDSON LiMA BEZERRA

PREFEITO MUNICIPAL

JECINA VALDELICE DE SOUSA SANTOS

EMPOSSADO(A)

ATO Ne 7517, de 15 de dezembro de 2021.

Dispde sobre a nomeacio para cargo de
provimento efetivo perante o Municipio de

Juazeiro do Norte.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE,

no uso de suas atribuicoes legais conferidas pelo art. 72, inciso VI a
IX, da Lei Orgéanica do Municipio de Juazeiro do Norte, datada de 05
de abril de 1990;

Considerando o disposto no Art. 8°, combinado com Art.
11, inciso I, da Lei Complementar ne. 12, de 17 de agosto de 2006
(Estatuto dos Servidores Publicos do Poder Executivo do Municipio

de Juazeiro do Norte);

Considerando os termos da Lei Municipal Complementar
n° 120, de 14 de marco de 2019, a qual cria novos cargos e acrescenta
vagas a cargos existentes para provimento efetivo no quadro de pessoal

do Poder Executivo do Municipio de Juazeiro do Norte;

Considerando os termos do Edital n° 001,/2019, o qual
tornou publico a abertura de Concurso de Provas e Titulos realizado
pelo Poder Executivo do Municipio de Juazeiro do Norte, destinado
ao provimento de vagas do Quadro Permanente de Pessoal do Poder

Executivo Municipal, tendo sido homologado em data de 30 de marco

de 2020;

Considerando os termos do Edital de Convocacio n° 05/
2021, publicado no Diario Oficial do Municipio em 17 de junho de
2021,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o(a) Sr(a). MARIA DO SOCORRO
RODRIGUES DO NASCIMENTO, portador do RG n°
200XXXXXXX679 SSPCE, inscrito no CPF n® 040.XXX.XXX-24,
classificado em 29° lugar em Concurso Publico de Provas e Titulos,
para ocupar o cargo de provimento efetivo de Merendeira, sendo sua
remuneracio mensal de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais),

para lotacio na Secretaria de Educacio (SEDUC).
Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacio.

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz, em Juazeiro do

Norte, Estado do Cear4, aos 15 de dezembro de 2021.

GLEDSON LiMA BEZERRA

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE POSSE

Aos 15 (quinze) dias do més de dezembro do ano de 2021
(dois mil e vinte e um), as 16:00 horas, no Palacio Municipal José
Geraldo da Cruz, sede da Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte,

Estado do Ceara, presente o Excelentissimo Senhor Prefeito
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Municipal, Dr. GLEDSON LIMA BEZERRA, compareceu o(a) Sr(a)
MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DO NASCIMENTO, em
virtude de haver sido aprovado em Concurso de Provas e Titulos
realizado pelo Poder Executivo do Municipio de Juazeiro do Norte/
CE, nos ditames do Edital n° 001,/2019, de 20 de marco de 2019,
destinado ao provimento de vagas do Quadro Permanente de Pessoal
do Poder Executivo Municipal, tendo sido homologado em data de
30 de marco de 2020, a qual foi convocada por forca do Edital de
Convocacio n° 05/2021, publicado no Didrio Oficial do Municipio
em 17 de junho de 2021, sendo sua remuneracio de R$ 998,00
(novecentos e noventa e oito reais), como saldrio base, com carga
horaria mensal de 200 (duzentas) horas, para tomar posse e exercer o
cargo de provimento efetivo de Merendeira, com lotacio na Secretaria
de Educacio, afim de investir-se nesse cargo, assumindo sob o penhor
de sua honra e compromisso de fielmente cumprir os deveres e
desempenhar as atribuicdes conferidas na Lei Complementar n°. 12,
de 17 de agosto de 2006 (Estatuto dos Servidores Publicos do Poder
Executivo do Municipio de Juazeiro do Norte), envidando todos os
esforcos necessarios, material e moral da Administracio Publica do
Municipio de Juazeiro do Norte.

E, para constar, o presente termo foi preenchido no modelo
proprio e devidamente assinado pelo Senhor Prefeito Municipal de
Juazeiro do Norte, Dr. GLEDSON LIMA BEZERRA, e pelo(a)
nomeado(a), o(a) Sr(a) MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DO
NASCIMENTO que, por sua vez, confirma haverem sido cumpridas

as exigéncias e formalidades legais, quanto a posse.

GLEDSON LiMA BEZERRA

PREFEITO MUNICIPAL

MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DO NASCIMENTO

EMPOSSADO(A)

SEMASP

RESULTADO PARCIAL E DIVULGACAO DO CALENDARIO
DE ENTREVISTA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 01/
2021

ORIENTACOES E CRONOGRAMA PARA ENTREVISTAS
PARA 22 FASE

Orientacoes Gerais:
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- Chegue no local da entrevista com antecedéncia;
Tenham em maos um documento de identificacio com foto oficial;
-Use mascara;

-Mantenha o distanciamento e respeite as demais medidas de orientadas

pela equipe quanto ao combate a Covid-19;

-O acesso ao local da entrevista serd permitido apenas para os

candidatos listados no dia e horério;

-Nio serd permitido o acesso de acompanhantes, caso necessite de

ajuda a equipe técnica dara suporte;

-Caso o candidato ndo esteja presente no turno da chamada para

entrevista terd a pontuacio na fase da entrevista zerada;

-Durante a entrevista deve atentar a responder apenas o que os

entrevistadores lhe indagarem;
-Nio sera permitido o uso de aparelho telefdnico durante a entrevista;

-Apds a entrevista o candidato devera deixar o local da entrevista.

DATAS ENTREVISTAS:
-20/12/2021;
- 21/12/2021;
- 22/12/2021.

ENDERECO: Na Sede da Secretaria de Meio Ambiente e Servicos
Publicos de Juazeiro do Norte, Localizada na Avenida Ailton Gomes,

s/n° (Parque Ecoldgico)

Juazeiro do Norte-CE, 15 de dezembro de 2021

DIOGO DOS SANTOS MACHADO
Secretiria de Meio Ambiente e Servicos Publicos

Portaria Ne 014/2021

SEGUNDA PRORROGACAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 01/
2021

O MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE-CE, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E SERVICOS
PUBLICOS -SEMASP, no uso de suas atribuicoes legais, em
consonancia com o art. 37, IX, da Constituicio Federal, ¢/c com Art.
18 inciso IX da Lei Organica do Municipal, considerando a Lei
Complementar Ne 12, de 17 de agosto de 2006 (arts. 182 e 183) que
dispoe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos, TORNA PUBLICO
ERRATA ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021,
publicado no DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO
de 26 de novembro de 2021 e 02 de dezembro de 2021 onde:

ANEXO A - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
DATA ETAPAS DA SELECAO
07 e 08 de dezembro de 2021

Inscricoes (presencial)

16 de dezembro de 2021

do Calendario de Entrevista

Resultado Parcial e Divulgacio

204 22 de dezembro de 2021

Entrevistas

28 de dezembro de 2021

Divulgacio dos Resultados

29 de dezembro de 2021

Periodo para submissao de Recursos

A partir de 30 de dezembro de 2021
dos Aprovados

Resultado e Convocacio

©) CRONOGRAMA  FOI = ATUALIZADO
CONSIDERANDO OFICIO n° 0247/2021/15* PmJJDN. NO
QUAL FOI SOLICITADO ESCLARECIMENTOS RFERENTE
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO Ne 01,/2021.
PARA ATENDER A SOLICITACAO MENCIONADA TEVE-SE
QUE ALTERAR O CRONOGRAMA.

As demais disposicdes do Edital 01/2021 - SEMASP, permanecem

inalteradas.

Juazeiro do Norte-CE, 15 de dezembro de 2021

DIOGO DOS SANTOS MACHADO
Secretiria de Meio Ambiente e Servicos Publicos

Portaria Ne 014/2021
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Gy rrcreituna o Secretaria Municipal
JUALEIRV de Meio Ambiente
"oNORTE e Servigos Publicos - SEMASP
LISTA APROVADQS PARA ENTREVISTA
CARGO: ANALISTA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
N2 INSCRICAO NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO 0BS.
1 JOAO NORMANDO DOS SANTOS 22/12/2021 Quarta-feira 13:30
2 GERALDO COSME DE SOUZA JUNIOR 22/12/2021 Quarta-feira 13:40 -
4 DAFANY ARICIA SOUZA 22/12/2021 Quarta-feira 13:50 -
6 FRANCIMAR DE MENEZES ALVES 22/12/2021 Quarta-feira 14:00
7 DAVYSON RAMON SANTOS DE CASTRO 22/12/2021 Quarta-feira 14:10 m
8 VERONICA PEREIRA MAIA 22/12/2011 Quarta-feira 14:20 -
13 KARLA REGINA DOS SANTOS 22/12/2021 Quarta-feira 14:30 -
15 ALINNE KESSIA DE ALMEIDA BEZERRA 22/12/2021 Quarta-feira 14:40
16 MARCIA MARIA DE OLIVEIRA SIQUEIRA 22/12/2021 Quarta-feira 14:50
17 FRANCISCO FILEMON SOUZA LOPES 22/12/2021 Quarta-feira 15:00 <
18 JEFFERSON MACEDO CRUZ TAVARES 22/12/2021 Quarta-feira 15:10
19 MACSUELMA MICHELY CORREIA DE LIMA 22/12/2021 Quarta-feira 15:20 _,
21 EWERTON LACERDA SANTANA 22/12/2021 Quarta-feira 15:30
3 HENRIQUE RIBEIRO BEZERRA 22/12/2021 Quarta-feira 15:40 <
26 SAVILLA VIEIRA COSTA 22/12/2021 Quarta-feira 15:50
27 EDMAR DA SILVA GAMA 22/12/2011 Quarta-feira 16:00 m
28 AURELIA FIGUEIRA NASCIMENTO 22/12/2021 Quarta-feira 16:10
30 MANOEL SANTOS RODRIGUES NETO 22/12/2021 Quarta-feira 16:20
31 ALAN FERREIRA ARAUIO 22/12/2021 Quarta-feira 16:30
CARGO: AUXILIAR DE JARDINAGEM NA CONSERVACAO DE VIAS PERMANENTES
N2 INSCRICAO NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO 08S.

Parque Ecoldgico das Timbadbas - Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE - (88) 3511.3512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br / www.juazeirodonorte.ce.gov.or
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— PREFEITURA DE Secretaria Municipal
Rediay JUALEIRV de Meio Ambiente
I "°NORTE e Servicos Piiblicos - SEMASP
CARGO: APONTADOR
N2 INSCRICAO NOME COMPLETO DATA DIA SEMANA HORARIO 0BS.
1 DEVENSON DE SOUSA SANTOS 20/12/2021 Segunda-feira 13:30 -
2 CICERO DIERLISSON FRANCA NETO 20/12/2021 Segunda-feira 13:40 m
4 JAILSON PEREIRA DA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 13:50 =
5 ITALO FERREIRA DA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 14:00 <
6 JANILTON SAMPAIO LIMA 20/12/2021 Segunda-feira 14:10 -
8 JOZIVAM MEDEIROS DA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 14:20 <
1 CICERO JOSE DE CASTRO SARAIVA LEITE 20/12/2021 Segunda-feira 14:30 n
CARGO: AUXILIAR DE MANUTENGAO
N2 INSCRIGAQ NOME COMPLETO DATA DIA SEMANA HORARIO 0BS.
1 ROGERIO DA SILVA DE SOUSA 20/12/2021 Segunda-feira 14:40 SALA"B"
7 GERALDO RAMOS FREIRE 20/12/2021 Segunda-feira 14:50
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
N2 INSCRIGAQ NOME COMPLETO DATA DIA SEMANA HORARIO 0BS.
5 VERIANA RIBEIRO FRUTUOSO 20/12/2021 Segunda-feira 08:10
b EDINA DA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 08:20
9 PEDRO BRAZ DA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 08:30 -
13 LAURESMAR ALVES DE LIMA E SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 08:40 <
18 REJANE FERREIRA DA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 08:50 -
19 ANTONIO VALERIO DE OLIVEIRA 20/12/2021 Segunda-feira 09:00
20 FRANCISCO BERNARDO FERREIRA 20/12/2021 Segunda-feira 09:10 <
23 ANTONIO MARCOS ALVES GOMES 20/12/2021 Segunda-feira 09:20 -
24 CICERO MATOS ALVES SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 09:30 <
29 MARILENE RODRIGUES DUARTE PEREIRA 20/12/2021 Segunda-feira 09:40 m
30 ROSALIA JULIANA NASCIMENTO ALVES 20/12/2021 Segunda-feira 09:50
31 LUCILEIDE SILVA MENDES 20/12/2021 Segunda-feira 10:00

Parque Ecologico das Timbatibas - Avenida Ailton Gomes, s/n? - Juazeiro do Norte, CE - (88) 35113512 | semasp@juazeiro.ce.gov.br / www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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f JUAZEIRO de Meio Ambiente
" NORTE e Servigos Publicos - SEMASP
38 VERA LUCIA DA SILVA NASCIMENTO NETA 20/12/2021 Segunda-feira 10:10
43 MARIA APARECIDA DE SOUZA ALVES 20/12/2021 Segunda-feira 10:15
47 ALISSON RODRIGUES GONCALVES 20/12/2021 Segunda-feira 10:20
48 MARIA DE FATIMA SANTANA CORDEIRO 20/12/2021 Segunda-feira 10:30
51 JOAO RODRIGUES SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 10:40
53 GERALDO SOARES LIMA 20/12/2021 Segunda-feira 10:50
55 RAFAEL GOMES MOREIRA 20/12/2021 Segunda-feira 11:00 -
59 DAMIANA ADELIDA SILVA MORAES 20/12/2021 Segunda-feira 11:10 -
60 JOSE DOS SANTOS SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 11:30
61 LUIZ CLAUDIO DA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 11:40
63 ANTONIO HENRIQUE BARBOSA 20/12/2021 Segunda-feira 11:50
64 CRISTIANE LOPES LIMA 20/12/2021 Segunda-feira 12:00 :
65 ANDERSON DA SILVA RODRIGUES 20/12/2021 Segunda-feira 13:30
66 MARIA SAMILA DA SILVA RODRIGUES 20/12/2021 Segunda-feira 13:40
63 ALISSON PEREIRA PONCIANO 20/12/2021 Segunda-feira 13:50
72 FRANCISCO GONCALVES TORRES 20/12/2021 Segunda-feira 14:00
76 MARIA SOCORRO SOARES PEREIRA 20/12/2021 Segunda-feira 14:10
79 CICERO STENIO RODRIGUES 20/12/2021 Segunda-feira 14:20 J
80 JOSE XAVIER FILHO 20/12/2021 Segunda-feira 14:30
81 CRISTIANY SILVA DA CRUZ 20/12/2021 Segunda-feira 14:40
83 LUIZ SOUZA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 14:50
84 GENESIS DEL VALLE BARNIOS MEDINA 20/12/2021 Segunda-feira 15:00
85 IVANILDA FELIX LIMA BESERRA 20/12/2021 Segunda-feira 15:10 m
87 FRANCISCA LUCIA ALVES LEITE 20/12/2021 Segunda-feira 15:20
89 CICERO JOEFFSON PEREIRA VIEIRA 20/12/2021 Segunda-feira 15:30
90 DAMIANA DO NASCIMENTO SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 15:40
93 MARIA LUCIANA BARBARA APOLINARIO 20/12/2021 Segunda-feira 15:50
9% FRANCISCO VIDAL DA LUZ 20/12/2021 Segunda-feira 16:00
96 GIVANILDO GABRIEL VIEIRA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 16:10

Parque Ecoldgico das Timbalibas - Avenida Ailton Gomes, s/n - Juazeiro do Norte, CE - (88) 35113512 | semasp@juazeiro.ce.gov.or / www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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&% JUAZEIRO
*oNORTE e Servigos Plblicos - SEMASP
9% SEBASTIANA BEZERRA DE BRITO 20/12/201 Segunda-feira 16:20
110 MARIA DAS DORES NOGUEIRA DA SILVA 20/12/201 Segunda-feira 16:30
112 CICERA CLEYDIA FRANCA DE SOUZA 20/12/201 Segunda-feira 16:40 SALA
118 CICERO ADAUTO JACINTO CIRINO 20/12/201 Segunda-feira 16:50 n All
121 EDILEIDE BEZERRA DA SILVA PASSOS 20/12/201 Segunda-feira 17:00
125 CICERO FRANK SEVERINO DA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 13:30
132 DAMIANA SILVA NASCIMENTO 20/12/2021 Segunda-feira 13:40
133 MARIA EDILANIA DOS SANTOS FREITAS 20/12/2021 Segunda-feira 13:50
134 MARIA JUSCIMAR DA SILVA 20/12/2011 Segunda-feira 14:00 -
135 FRANCISCA DE LIMA DA SILVA 20/12/2021 Segunda-feira 14:10 -
138 MARIA EDILANIA PAULO DE MOURA 20/12/201 Segunda-feira 14:20
139 JOSE JORGE DOS SANTOS 20/12/201 Segunda-feira 14:30 U
140 RAFAEL ALVES NICOLAU 20/12/201 Segunda-feira 14:40 -
141 ANDERSON DOS SANTOS 20/12/2021 Segunda-feira 14:50 -
143 FRANCISCO ITALO DE SOUZA 20/12/201 Segunda-feira 15:00
151 ANTONIO MOREIRA PINTO 20/12/201 Segunda-feira 15:10
152 MARIA LOPES LIMA DA SILVA 20/12/201 Segunda-feira 15:20 <
159 MARIA SOARES DA SILVA ALVES 20/12/201 Segunda-feira 15:30
160 TARCISIO SINEZIO RODRIGUES 20/12/201 Segunda-feira 15:40 J
163 MARIA JOSE GONCALVES 20/12/201 Segunda-feira 15:50
165 EDJANE EVANGELISTA DA SILVA 20/12/201 Segunda-feira 16:00 <
167 JOSEFA GISELLY DANTAS DE QUEIROZ 20/12/201 Segunda-feira 16:10
168 MICHELLE PEREIRA DA SILVA 20/12/201 Segunda-feira 16:20 m
169 LUCIANA MARTINS DOS SANTOS 20127201 Segunda-feira 16:30
170 PATRICIA MARIA DOS SANTOS 20/12/201 Segunda-feira 16:40
177 THEA DOUG MACHADO ALVES 20127201 Segunda-feira 16:50
178 VANDERLANDIA VIEIRA DE FARIAS 20127201 Segunda-feira 17:00
179 FRANCISCA VIEIRA DA SILVA 20/12/201 Segunda-feira 16:10
185 CICERA ALVES NASCIMENTO SOUSA 20/12/201 Segunda-feira 16:20
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&t JUAZEIRO de Meio Ambiente
THEFS .. AARTE . i
L e Servigos Publicos - SEMASP
197 || ALAIA MARIA VIERA DE LIVA Wt | Sesundadera | 1630
200 | WILMA DE ARAUIO VIERA 0 | Sesundadeia | 16:0
208 | MARIASOCORRO ALVES DASILVA W | sendaters | 165 |SALA"B"
211 [ MARIAILDAVIERA DASILVA 0 | Seandadera | 1700
218 | IVANEIDE BARBARA DE MORAI 0 | Segundadera | 17:10
CARGO: CADISTA / COREL DRAW
N INSCRIGHO NOME COMPLETO DATA | DIASEMANA | HORARIO | oBs
1| MARIA SAUVIANA DA SILVA SANTOS 0t | Sesundadera | 1500
2| TALO DOS SANTOS OLIVIERA 0t | Sesundadera | 15:10
3 | WHLGVIHER DE SOUZASILYA ot | sendaden | 1520 |SALA"B"
4] LUCAs SNTOS LOBo Wt | Sesndadera | 1530
6 | DAMIAO DAVIDASILVA 0 | Sequndadera | 15:40
CARGO: CAPINADOR
NS INSCRIGHO NOME COMPLETO DATA | DIASEMANA | HORARIO |  oBs
1 FRANCISCO SARAIVA LEITE 011202001 | Segundafeira | 1550 SALA"B"
CARGO: COVERO
N INSCRIGHO NOME COMPLETO DATA | DIASEMANA | HORARIO |  ogs
1| FABIANOTEIERA DASILVA oot | Quatafera | 1630
2 | ERISMAR BATISTALIVA ot | Quartafera | 1640
3| DAVID PEREIRA BALBINO ot | Quartafera | 1650 SALAA
4 [ ROGERIOLIRA DO NASCIMENTO ot | Quatafera | 1700
5| ANTONIO CARLOS BEZERRA DA SILVA ot | Quartafera | 160
6 | VALTEVANIO SANTOS VIERA ot | Quatafera | 170 SALAB
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B = IR Secretaria Municipal
e JUAZEIRO de Meio Ambiente
w *°NORTE e Servigos Pilblicos - SEMASP
CARGO: DIGITADOR
Ne INSCRICAO NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO | ogs,

) WITALA MAXYCIA MENEZES ALVES Pt | Terafern | 1330

3 INGRID DUARTE MENDES LEITE Wt | Tegln | B0 | e

4 MARIA ELISA LEITE GRANGEIRO nnpot | Teradern | B350 | wm

; ANA KARINE SILVA AMORIM NN | Teafern | 1400

6 RAFAELA DOS SANTOS SILVA nmpot | Terafern | 1410 m

3 ANA CLEIA DUDA VIANA nnpt | Teradern | 1420

9 JOSIMAR ALVES FRANCELIN nupot | Teredern | 1430 :

16 | DEBORAH TALITA GURGEL FREIRE NN | Teafera | 1440

17 | JANYNE KELLY ALENCAR LEITE SARANVA WPt | Terafern | 1450

18 | LUCAS SAMPAIO SIQUERA nnpot | Teradern | 1500

20| BARBARA VITORIA DA SILVA ROCHA WM | Teafe | 1510

23| FRANCISCA RAQUEL ALVES FEITOSA NN | Teafen | 1520 J

2% | DANILO ACACIO PEREIRA LIVA Pt | Teradern | 1530

25 | DANIELLE DEISY PEREIRA DA SILVA nupt | Teraden | 1540

26 | RAQUELVIEIRA DOS SANTOS NN | Teafern | 1550 <

29| MARIA IRACEMA FERREIRA GARCIA NN | Teraden | 1600

30 | MAURO PINHERO JUNIOR nnpot | Teradern | 1610 m

31| ALINEDOS SANTOS GALDINO nupt | Teredern | 1620

3 [ LIVIA SANTOS GONGALVES 0N | Teafen | 1630

3% | MERLANDIABARBOSA FERNANDES ALBUQUERQUE | 20/12/2001 | Terafeia | 13:30

40 | ADALIASAMARA ALENCAR nnpot | Teredern | 1340

2| ANISIORODRIGUES PERERA NN | Teafern | 1350 < .

5| FRANCISCO JONAS DA SLVA LEANDRO WL | Tergdn | 1400 | = -U

4| KAREN KATYLLEN BATISTA TELES nnpwt | Teradern | 140 { .

85 | TTALO PEREIRA RAMALHO Wt | el | w0 | ()

5 | EDINEUMA GOMES DE LIMA DA SLVA NN | Teafern | 1430

S5 | YARAMORGANNA NUNES ARAUJO Pt | Terafern | 1440
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5 MARIANA COSTA MOREIRA CRUZ W | Tercafeira 14:50
57 ADRIANA GOMES MENESES W | Tercafeira 15:00 < -
59 IZABELE MONTEIRO SOBREIRA 10 | Tercadeira 50 | = U
7 VIRGINIA MIRTYS NOGUEIRA VIEIRA W | Tercafeira 1520 < -
76 ELAYNE BEZERRA DE OLIVEIRA EMERICIANO W | Tercafeira 53 | V)
79 GERALDO BARROS JUSTINO 1100 | Tercaeira 15:40
CARGO: ENCARREGADO DE PORTARIA

N INSCRICAO NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO 08,
5 LUCIANO HORACIO BRASILINO DA SILVA 0/1/000 | Segundafeira | 16:00 ini
8 CICERO JUCIER FERREIRA ALVES 0/1/2001 | Segundafeira | 16:10 SALA'B

CARGO: ENCARREGADO DE SERVICOS

N INSCRIAO NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO 0BS,
1 CICERO ANTONIO DA SILVA BATISTA 20N | Quartafeira 1330 | wm
2 ALEXANDRA FEITOSA DA COSTA 2NN | Quartadeira a0 | ™
4 ROBERTO BATISTA DOS SANTOS 212/ Quarta-feira 13:50 <
6 MAIANE SANTOS DE ARAUJO 2NN | Quartadeira 14:00
7 CICERO REGINALDO FARIAS DA SILVA 200 | Quartaeira 14:10 :
8 FRANCISCO RAIMIUNDO FREIRE 2NN | Quartadeira 1420
16 PEDRO HENRIQUE XIMENES PRADO DE SOUSA 2 | Quartafeira 1430
20 ALCIONO BEZERRA DOS SANTOS NN | Quartadeira 14:40 <
21 JONATHAN COSTA LOPES 200 | Quartafeira 14:50
5 CICERO MATIAS DA SILVA DN | Quartadeira 15:00 _I
23 MARCOS BEZERRA DE CARVALHO 2NN | Quartadeira 1510
29 DARLENE ANTONIA DA CONCEICAO 20 | Quartaeira 15:20 <
31 IVANI AMORIM DOS SANTOS 200 | Quartafeira 15:30
3 JANNY RAYARA PEIXOTO ULISSES 2NN | Quartadeira 15:40 m
37 TEODOSI0 ANTONIO PEREIRA GUEDES 20 | Quartafeira 15:50
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Cnrrai‘:rf: Minirinal
Je L (*])

de Meio Ambiente
e Servicos Publicos - SEMASP

39 | FERNANDA VANARA FERREIRA DE MORA | Quredee | 1600 | SALA
10 | AUNEFEITOA DA COSTA Dt | Quareden | 1610
8| AURLENE CANDIDO SANTOS D | qutafen | 60 | A"

CARGO: MOTOBOY

N2 INSCRICAO NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO 0BS.
5 FRANCISCO EMERSON DE SALES LIMA 20/12/2021 Segunda-feira 16:20
b CICERO LEONAN ALVES DE MOURA 20/12/2021 Segunda-feira 16:30 S AL A
8 LUCAS DA SILVA NOGUEIRA 20122021 | Segunda-feira 16:40
9 FABIO LOPES DE OLIVEIRA 20/12/2011 Segunda-feira 16:50 ! BII
10 VALDEMIR ALVES DE MORAIS 20/12/2021 Segunda-feira 17:00

CARGO: ORDENADOR DE ESPACO PUBLICO

N INSCRIGAO NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO 0BS.
1 SIONELIA SALDANHA DA SILVA 2/ Quarta-feira 1330 -
3 ANA CAROLINE ALMEIDA 2/12/01 Quarta-feira 1340 -
5 THAIS MYRLLA MACIEL FIGUEREDO 2/12/201 Quarta-feira 13:50 U
b LUCAS DAVI DA COSTA RODRIGUES 2/ Quarta-feira 1400
1 DANTAS GONCALVES DUARTE 2/ Quarta-feira 1410 -
§ JOSE CICERO FELINTO DE SOUZA 2/ Quarta-feira 1420 -
12 EDUARDA CORDEIRO OLIVEIRA SOUSA 2/ Quarta-feira 1430
19 CINTHYADE BRITO 2/12/01 Quarta-feira 1440 <
0 MARIA ADRIELY DE SOUSA SILVA 2/12/01 Quarta-feira 1450
2 KELVIN MATHEUS SANTOS DE OLIVEIRA DIAS 2/12/01 Quarta-feira 1500 J
2 FRANWERMESSON PEIXOTO DOS SANTOS 2/ Quarta-feira 15:10
3 MARIA DAIANE DOS SANTOS ALVES 2/ Quarta-feira 1520 <
26 MERILLY SANTOS DA SILVA 2/ Quarta-feira 1530
21 SARAH WILLIA SILVA RIBEIRO 2/12/01 Quarta-feira 1540 m
29 IVONEIDE PEREIRA DA SILVA 2/12/01 Quarta-feira 1550
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. IITIAIIITEY, Secretaria Municipal
m JUA_Z_E[RO de Meio Ambiente
i\z%}m’/ PONORTE e Servicos Publicos - SEMASP
) co
3 TANISLEY ANDERSON DUARTE RAMALHO /12200 Quarta-feira 16:00
3 ANGELA MOREIRA DA SILVA 2/12/201 Quarta-feira 16:10 S AI. A
3 RITA MARIANO PORFIRIO 212001 | Quartafeira 16:20
37 ANTONIA MARLEIDE DE OLIVEIRA 2/12/201 Quarta-feira 16:30 n C"
15 YAN LUCAS MOTA DE ALENCAR 2122001 | Quartafeira 16:40
46 GABRIEL CRAVEIRO DA SILVA 2/12/201 Quarta-feira 17:00
CARGO: PEDREIRO
N INSCRICAQ NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO 08S.
1 RAIMUNDO ALVES PEREIRA 21/12/2001 Terca-feira 15:50 SALA"C"
CARGO: PINTOR
N2 INSCRICAQ NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO 08S.
1 ANTONIO DE LIMA SOUZA 21/12/201 Terca-feira 16:00
2 FRANCISCO FERREIRA DA SILVA 21/12/00 Terca-feira 1610 | SALA"C"
3 FRANCISCO SILVA SOUZA 21/12/201 Terca-feira 16:20
CARGO: VIGIA
N2 INSCRICAQ NOME COMPLETO DATA DIASEMANA | HORARIO 08S.
) ADRIANO SOUZA DA SILVA 21/12/201 Terca-feira 08:00 -
6 WILSON MUNIZ DO NASCIMENTO 21/12/2001 Terca-feira 08:10 -
1 ENIVALDO RICARTO DA SILVA 21/12/201 Terca-feira 08:20 <
g MARCOS ANTONIO SANTANA DE BRITO 21/12/2001 Terca-feira 08:30 -
11 EDIGERSON FERREIRA PONCIANO 21/12/202 Terca-feira 08:40 <
14 LUIZ FERREIRA DOS SANTOS 21/12/201 Terca-feira 08:50 ]
15 ANTONIO SERGIO ALVES FEITOSA 21/12/00 Tercafeira 09:00
17 JOSE ALVES FERREIRA 21/12/201 Terca-feira 09:10 <
18 CICERO PERFIRA DOS SANTOS 21/12/2001 Terca-feira 09:20 vy
19 JOAO MANOEL DOS SANTOS 21/12/201 Terca-feira 09:30
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)] JOSE EDILSON BATISTA 21/12/201 Terca-feira 09:40
2 ADRIANO RODRIGUES BEZERRA 2/12/2001 Terca-feira 09:50
A4 FRANCISCO ALVES DA SILVA 2/12/2001 Terca-feira 10:00
26 SERGIO FERREIRA DOS SANTOS 21/12/2001 Terca-feira 10:10
2 FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA VIEIRA 2/12/2001 Terca-feira 10:20
2 WESLEY DOS SANTOS NASCIMENTO 2/12/2001 Terca-feira 1030 -
2 CLENILSON DE MELO FREITAS 21/12/2001 Terca-feira 10:40 -
3 FRANCINALDO FELIX DE SOUZA 2/12/2001 Terca-feira 10:50
3 BONFIM SOARES BRITO 2/12/2001 Terca-feira 11:00 <
34 ANTONIO MARCIO ALVES DE ANDRADE 21/12/2001 Terca-feira 11:10
35 EMANUEL TEDES DE SOUZA SANTOS 2/12/2001 Terca-feira 11:20 -
3 WILLIAMYS FERNANDES DE FIGUEREDO 2/12/2001 Terca-feira 1130 -
B DEMONTIEZ FERREIRA DE SOUZA 21/12/2001 Terca-feira 11:40
40 EXPEDITO ALVES PEREIRA 2/12/2001 Terca-feira 11:50
4 JOSE ULINO ALVES DA SILVA 2/12/2001 Terca-feira 12:00
Ly CARLOS HENRIQUE CUNHA NOGUEIRA 21/12/2001 Terca-feira 13:30
B ROBSON ROCHA EVANGELISTA 2/12/2001 Terca-feira 1340 J
4 NATHAN ALVES FERREIRA 2/12/2001 Terca-feira 13:50
45 PAULO ALBERTO ALVES BEZERRA 21/12/2021 Terca-feira 14:00 <
4 VICENTE FERREIRA DUARTE NETO 2/12/2001 Terca-feira 1410
18 KLEBSON DE SOUSA BENEDITO 2/12/2001 Terca-feira 1420 m
49 FRANCISCO DE ASSIS OLIVEIRA SILVA 21/12/2001 Terca-feira 14:30
50 \WANDSON RODRIGUES HENRIQUE 2/12/2001 Terca-feira 14:40
51 IARLEY RAMON SILVA DE CARVALHO 2/12/2001 Terca-feira 1450
5 JOA0 GONCALVES BARROS 21/127201 Terca-feira 15:00
53 GABRIEL DA SILVA SANTOS 2/12/2001 Terca-feira 15:10
54 OSMAR RODRIGUES DE CARVALHO 2/12/2001 Terca-feira 15:20
51 BRUNO EMANOEL ARAUJO LEITE 21/12/2001 Terca-feira 15:30
5 ERMESSON RAMON FRANGA 2/12/2001 Terca-feira 1540
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60 AGRIPINO SOARES DE LIMA 21/12/201 Terca-feira 15:50

61 ANDERSON FERREIRA DE MORAIS VELOSO 21/12/201 Tercafeira 16:00

63 ANTONIO RONY GLAISON DA SILVA 21/12/2001 Terca-feira 16:10 < -
64 MICHELL GUSTAVO DA SILVA BARBOSA 21/12/201 Tercafeira 620 | —)
it JOSE CLARINDO DE MELO NETO 21/12/2001 Terca-feira 16:30 < _<
7 CLAUDIO JOSE LUIZ DE FRANCA 21/12/201 Terca-feira 16:40 ") -
7 JOSE MAURICIO SILVA SANTANA 21/12/2001 Tercafeira 16:50

76 CLAUDIO SANTOS SILVA 21/12/2021 Terca-feira 17:00

7 CICERO SOARES NASCIMENTO 212001 | Quartaeira 08:10

8 EVANDRO FERREIRA DE MORAIS VELOSO 2120001 | Quartaeira 08:20

8 FRANCISCO JOSE ALVES PEREIRA 201 | Quartaferra 08:30 -

87 KRISTIN ANDERSON ALMEIDA DE AQUINO 212001 | Quartaeira 08:40 -
8 ANTONIO MARCOS GONGALVES TEMOTIO 2101 | Quartaferra 08:50 <
8 EXPEDITO JOSE XAVIER GOMES 2120001 | Quartaeira 09:00

90 ROGIVAN FELIX DE SOUZA 21200 | Quartaferra 09:10 -
91 FABIO APOLINARIO DA SILVA 212001 | Quartafeira 09:20

94 JOSE ARIDSON MORAIS DE FREITAS 22/12/2021 Quarta-feira 09:30

9 FRANCISCO EDILSON DUDA DOS SANTOS 21201 | Quartaferra 09:40 <
100 ADEVALDO MANDU DE OLIVEIRA 2120001 | Quartaeira 09:50 _l
104 FRANCISCO EDUARDO MOTA DE MORAIS 212001 | Quartaferra 10:00

105 GERALDO GOMES BARROS 2/12/2021 Quarta-feira 10:10 <
109 SAMUEL GONCALVES CRU 21201 | Quartaferra 10:20

117 FRANCISCO DE ASSIS MENEZES 2120001 | Quartafeira 10:30 U')
119 FRANCISCO THIAGO ROLIM SILVA 22/12/2021 Quarta-feira 10:40

140 PAULO ALBERTO DOS SANTOS 2120001 | Quarta-eira 10:50

144 DANILO ESPEDITO DOS SANTOS 201 | Quartaferra 11:00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEDUC

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202105-05605
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): MARIA NEUZIVAN PEREIRA DE SOUSA
CPF: 426.XXX.XXX-34
Natureza: Readaptacio de Funcio (renovacio)
Decisdao: DEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 11 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202011-04368
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): MARIA NUBIA ARAUJO SIQUEIRA
CPF: 422 XXX XXX-44
Natureza: Readaptacio de Funcio (Prorrogacio)
Decisdao: DEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 17 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011,/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202105-05685
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): MARIA REJANE FERREIRA LOPES
CPF: 878.XXX.XXX-00
Natureza: Readaptacio de Funcio (Indeferimento)

Decisdo: INDEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 08 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202105-05669
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): MARIA SALETE DE LIMA
CPF: 107.XXX.XXX-68
Natureza: Readaptacio de Funcio (Prorrogacio)
Decisdao: DEFERIDO

e :Juazeiro do Norte-CE, 11 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.° 202011-04356
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): MARIA ZELIA SILVERIO FEITOSA
CPF: 327.XXX.XXX-49
Natureza: Readaptacio de Funcio (Prorrogacio)
Decisdao: DEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 17 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202012-04431

Origem: Secretaria de Educacio
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Interessado(a): MARLY CHAVES FLOR DE SOUZA
CPF: 276 XXX . XXX-53

Natureza: Readaptacio de Funcio (Prorrogacio)
Decisiao: DEFERIDO
Juazeiro do Norte-CE, 17 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202108-06056
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): OLIVIA FRANCISCA PIRES
CPF: 110.XXX.XXX-72
Natureza: Readaptacio de Funcio (Prorrogacio)

Decisio: DEFERIDO
Juazeiro do Norte-CE, 11 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA

Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202012-04408
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): RITA DE CASSIA CALOU ARAUJO
CPF: 052.XXX.XXX-53
Natureza: Readaptacio de Funcio (Prorrogacio)
Decisdao: DEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 17 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202110-06534
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): CRYSTYANNE OLINDA SANTOS MARTINS

CPF: 618 XXX.XXX-15
Natureza: Licenca por motivo de doenca na familia (30 dias)

Decisio: DEFERIDO
Juazeiro do Norte-CE, 11 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011,/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202111-06572
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): JOSE EUGENIO TAVARES BARBOSA
CPF: 194.XXX.XXX-72
Natureza: Licenca por motivo de doenca na familia (30 dias)
Decisdao: DEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 16 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011,/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202111-06585
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): MARIA DO SOCORRO PINTO LEITE
CPF: 231. XXX .XXX-49
Natureza: Licenca por motivo de doenca na familia (30 dias)
Decisdao: DEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 25 de novembro de 2021.
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PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011,/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo: Setor de Pericia (Auxilio Doenca)
Interessado(a): PAULICERA DIAS RIBEIRO
CPEF: 753. XXX . XXX-91
Natureza: Readaptacio de funcio (1.2 vez)

Decisio: DEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 18 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202102-04796
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): ROSA DE BRITO FILHA
CPF: 056.XXX.XXX-53
Natureza: Readaptacio de Funcio (indeferimento)

Decisdo: INDEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 02 de dezembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011,/2021

DECISAO ADMINISTRATIVA EM PRIMEIRO GRAU
Processo n.c 202111-06601
Origem: Secretaria de Educacio
Interessado(a): LAURA PEREIRA DO NASCIMENTO
CPEF: 750.XXX.XXX-00

Natureza: Licenca por motivo de doenca na familia (30 dias)

Decisio: DEFERIDO

Juazeiro do Norte-CE, 19 de novembro de 2021.

PERGENTINA PARENTE JARDIM CATUNDA
Secretaria Municipal de Educacio

Portaria n.c 011/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL
DE N 05/2021 PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAL PARA EXECUCAO DE
CONTRATO POR TEMPO
DETERMINADO NA SECRETARIA DA
SAUDE PARA ATUACAO EM CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR (ATUALIZADO EM 16/
12/2021).

A Secretaria Municipal de Saude no uso de suas atribuicdes legais, em
consonéncia com o art. 37, inciso X, da Constituicio Federal C/ca
Lei Organica do Municipio de Juazeiro do Norte, considerando a Lei
Complementar N° 12, de 17 de agosto de 2006 (arts. 182 e 183)! que
dispde sobre o Estatuto dos Servidores Ptblicos, TORNA PUBLICO
a realizacio de Processo Seletivo Simplificado para contratacio de
profissionais de nivel superior para execucio da atividade de
ASSISTENTE TECNICO JURIDICO, ASSISTENTE SOCIAL,
EDUCADOR FISICO, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO
PLANTONISTA, ENFERMEIRO DERMATOLOGISTA,
ENFERMEIRO - ESF, ENFERMEIRO AUDITOR,
FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA PLANTONISTA,
MEDICO ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL, MEDICO
DERMATOLOGISTA, MEDICO INFECTOLOGISTA, MEDICO
SAD, MEDICO AUDITOR, MEDICO ORTOPEDISTA/
TRAUMATOLOGISTA, MEDICO ANESTESIOLOGISTA,
MEDICO NEUROLOGISTA, MEDICO CARDIOLOGISTA,
MEDICO CIRURGIAO, MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO,
MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO NEFROLOGISTA,
MEDICO NEUROCIRURGIAO, MEDICO
ORTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO PLANTONISTA,
MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO PROCTOLOGISTA, MEDICO
PSIQUIATRA INFANTIL, MEDICO PNEUMOLOGISTA,
MEDICO ENDOSCOPISTA, MEDICO COLONOSCOPISTA,
MEDICO REUMATOLOGISTA, MEDICO UROLOGISTA,
MEDICO VASCULAR, MEDICO NEUROCIRURGIAO,
MEDICO  NEUROPEDIATRA, NUTRICIONISTA,
ODONTOLOGO, ODONTOLOGO PLANTONISTA,
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ODONTOLOGO BUCO MAXILAR, ODONTOLOGO
PROTESISTA, PSICOLOGO.

Cl4usula Primeira - Considerando a necessidade de manutencio dos

servicos assistenciais da SESAU prestados pelo Municipio,

Considerando que servidores concursados se encontram afastados
em licenca sem vencimento, licenca maternidade, licenca para estudos
e Licenca para tratamento de saude, entre outras causas de

afastamento. Publica-se o presente Edital, nas seguintes condicdes:

Cl4usula Segunda - Os cargos previstos para formacio de cadastros

de reserva

2.1 Serao ofertadas vagas para os cargos de assistente técnico juridico,
educador fisico, enfermeiro, enfermeiro plantonista, enfermeiro
dermatologista, enfermeiro - ESF, enfermeiro auditor, farmacéutico,
fisioterapeuta plantonista, médico especialista em satide mental, médico
dermatologista, médico infectologista, médico SAD, médico auditor,
médico ortopedista/traumatologista, médico neurologista, médico
cardiologista, médico cirurgiao, médico cirurgiio pedidtrico, médico
anestesiologista, médico clinico geral, médico nefrologista, médico
neurocirurgido, médico otorrinolaringologista, médico plantonista,
médico psiquiatra, médico proctologista, médico colonoscopista,
médico psiquiatra infantil, médico pneumologista, médico
endoscopista, médico reumatologista, médico urologista, médico
vascular, médico neurocirurgiao, médico neuropediatra, nutricionista,
odontélogo, odontélogo plantonista, odontélogo buco maxilar,

odontologo protesista, psicologo; conforme ANEXO A deste edital.

2.2 O numero dos candidatos de cadastro reserva classificados ser o
triplo do numero de vagas disponiveis por categoria profissional. A
relacdo dos classificados e cadastros reserva serd publicada conforme

o cronograma do processo seletivo.

2.3 Serio destinadas até o méximo de 5% (cinco por cento) das vagas
para as Pessoas com Deficiéncia (PcD), cuja condicio esteja
comprovada previamente por médico da rede oficial, e seja
expressamente declarado pelo interessado (a) no momento da
inscricio, desde que no encerramento das inscricdes seja constatada a

demanda por vagas desta espécie.

Clausula Terceira - Dos Pré-Requisitos para assumir os cargos

L. Ser brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das
prerrogativas previstas no §1° do art. 12 da Constituicio

Federal de 1988;

IL Estar em gozo dos direitos politicos;

ML Estar quites com obrigacdes eleitorais;

V. Estar em dia com obrigaces militares, se do sexo
masculino;

V. Ter idade minima de 18 anos completos na data

da assinatura do contrato;

VL Nio ter completado 75 (setenta e cinco) anos até a
data da contratacio, em virtude do disposto no inciso 11,
do artigo 40, da Constituicio Federal de 1988;

VIL Estar apto fisico e mentalmente para o exercicio

das atribuicdes da funcio;

VIIL

semanais;

Ter disponibilidade, no minimo, de 40 horas

IX. Conbhecer e atender as exigéncias contidas neste

Edital;

X Comprovacio de Ensino Fundamental Completo.

Cl4usula Quarta - Da Remuneracio

4.1 A remuneracio dos cargos que compdem este certame encontra-

se disposta no ANEXO A deste edital.

Clausula Quinta - Da Carga Horaria

5.1 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, com excecio dos
profissionais em regime de plantio. As descricdes da carga-horéria

semanal de trabalho por categoria, encontram-se dispostas no ANEXO

B deste edital.

Cl4usula Sexta - Do Periodo de Contratacio
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6.1 Vigéncia de 06 (seis meses) podendo ser prorrogada por igual

periodo.

6.2 O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo em funcio
do interesse publico ou quando assumirem os convocados do

Concurso Publico.

Cl4usula Sétima - Das Inscricoes

7.1 Os interessados deverao se inscrever nos dias 18, 19 e 22/11 no
Link que sera disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de
Juazeiro do Norte - CE. O formulério de inscricio estard disponivel
no portal e serd o tinico meio para o recebimento das inscricdes e

documentos exigidos nesta selecio.

As inscricdes serdo aceitas apenas até as 23h59min do dia
22/11/2021. Nenhuma inscricio serd aceita apds este periodo. Nio
serdo aceitas inscricdes por meio de E-mail ou através de meio fisico.

Apenas por meio digital no link de inscricio.

7.2 Os documentos pessoais relacionados abaixo sio obrigatdrios e
deverio ser juntados em um arquivo em formato PDF e anexados no
link de inscricdo, para avaliacio dos critérios de Curriculo, os
documentos devem ser anexados no Arquivo em PDF na seguinte

sequéncia:

I.  Ficha de Inscricio (Anexo A) devidamente preenchida e

assinada;

II. Copia Autenticada frente e verso de documento de

identificacio com foto;
III. Copia da Reservista para os candidatos do sexo masculino;

IV. Certidio de quitacio eleitoral (pode ser adquirida por meio
do link: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-

quitacao-eleitoral;

V. Copia frente e verso do Certificado de Conclusio de Curso
de Graduacio e/ou superior a este para o Cargo Pleiteado. Nos casos
de especialidades médicas os candidatos devem devem comprovar

residéncia na drea pleiteada;

VL Curriculo do candidato ACOMPANHADO DAS COPIAS
COMPROBATORIAS (FRENTE E VERSO) COM
COMPROVACAO DO TEMPO DE SERVICO NA AREA DE
ATUACAO DO CARGO ALMEJADO;

VIL Declaracio de Nao Acumulacio de Vinculo com a

Administragio Publica (VER MODELO EM ANEXO D).

VIIL Certidao Negativa do Conselho de Classe

Cl4usula Oitava - Do Processo Seletivo para contratagio

8.1 O processo seletivo simplificado sera realizado em duas etapas

distintas e sucessivas, conforme esta demonstrado a seguir:

1o Fase: Andlise Curricular: 50 Pontos (Eliminatdrio e Classificatério);
ira avaliar tempo de experiéncia e escolaridade do candidato conforme

(Anexo F)

20 Fase: Entrevista: 50 Pontos (Eliminatério e Classificatorio) (Anexo

G).

8.2 Critérios para nivel superior:

8.2.1 A classificacio quanto a fase de andlise de curriculo sera
pontuada pela apresentacio do curriculo com as comprovacoes por
tempo de experiéncias profissionais na funcio pleiteada com valor

maximo de 50 (cinquenta) pontos, conforme os critérios abaixo:

8.2.2 Experiéncia no exercicio profissional no cargo pleiteado contado

em dias, maximo de 20 (vinte) pontos:
e Até 1ano-5,00 (cinco) pontos;
e De la2anos- 10,00 (dez) pontos;
e De2a3anos- 15,00 (quinze) pontos;

e Acimade 3 anos - 20,00 (vinte) pontos

8.2.3 Prova de Titulos do Candidato, maximo 30 (trinta) pontos:

e  Cursos de 40hs na area do cargo pleiteado - 5,00 (cinco)

pontos;
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e  Especializacio na drea do cargo pleiteado - 15,00

(quinze) pontos;

e Residéncia na area do cargo pleiteado - 10,00 (dez)

pontos

8.2.4 A entrevista, de carater classificatorio e eliminatorio, tem a

finalidade de avaliar:

- a experiéncia profissional; a habilidade técnica e o dominio do
conteudo da area de atuacio; e a habilidade de comunicacio, a clareza
e a objetividade nas respostas, ou seja, sera avaliado o perfil
profissional do candidato voltado as acdes a serem desenvolvidas na

drea de atuacio, com pontuacio distribuida conforme ANEXO G.

8.2.5 No momento da entrevista nio serd permitido o uso de celulares
ou gravadores sob a penalidade de o candidato ser desclassificado do

processo seletivo simplificado. A data das entrevistas esta descrita no

Cronograma do Processo Seletivo (ANEXO C)

CLAUSULA NONA - Do Resultado Final

9.1. A classificacio final dos candidatos sera dada pela somatéria do
total de pontos obtidos na prova de analise curricular com os pontos

obtidos na fase de entrevista deste processo seletivo.

9.2. Sera reprovado e eliminado do processo seletivo o candidato
que nio obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos da prova de anilise curricular, nio sendo o candidato

convocado para a fase da entrevista.

9.3. Para todos os cargos a classificacio final serd realizada com
observancia do ponto de corte estabelecido pela soma das vagas
abertas e vagas do cadastro de reserva, obedecidos aos critérios minimos

de aprovacio.

9.4. Os candidatos habilitados serio classificados em ordem decrescente

da nota final, em listas de classificacio para cada cargo.

9.5. Os candidatos que, no ato da inscricio, se declarar com deficiéncia,
se ndo eliminados no processo seletivo, terdo seus nomes publicados

em lista a parte.

9.6. Os candidatos habilitados dentro do ntimero de vagas abertas de
ampla concorréncia serdo considerados aprovados / classificado na

lista de classificacio final.

Clausula Décima - Critério de Desempate

10.1 Escolarizacio;
10.2 Maior tempo de experiéncia;
10.3 Maior pontuacio na entrevista;

10.4 Maior idade

Clausula Décima Primeira - Dos Recursos para os cargos

11.1 Serdo admitidos recursos em face dos resultados preliminares

conforme cronograma no Anexo B.

11.2 Os recursos deverio conter a indicacio da pontuacio lancada
acompanhado das razdes de recurso com solicitacio de reconsideracio
de nota, com a apresentacio de fundamentos consoantes aos critérios

de avaliacio (Item 8).

11.3 Os recursos deverio ser enviados ao e-mail do Processo Seletivo:
nas datas estabelecidas no CRONOGRAMA do Processo Seletivo N°
05/2021

11.4 Os resultados dos recursos serdo publicados no Didrio Oficial
conforme cronograma no Anexo C. Os recursos devem ser enviados
no E-mail do processo seletivo conforme o cronograma do processo
do processo seletivo: Informacdes:

seletivo. E-mail

sesaujua2l@gmail.com

INFORMACQOES: sesaujua2] @gmail.com (E-mail oficial do processo

seletivo)

Clausula Décima Segunda - Do Resultado

12.1 A classificacio final dos candidatos podera ser publicada a
qualquer momento, apds o encerramento dos prazos de publicacio
de eventuais decisdes de recursos, conforme disposto no presente edital

para o respectivo cargo.

Juazeiro do Norte-CE, 20 de outubro de 2021

FRANCIMONES ROLIM ALBUQUERQUE

Secretaria da Saude de Juazeiro
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ANEXO A - FORMULARIO DE INSCRICAO (DISPONIVEL NO LINK DE INSCRICAO)

Dados Pessoais

[Nome:

INome Social*:

Candidato a vaga de pessoa com deficiéncia: () Sim ( ) Nao

Candidato a vaga destinada a pessoa autodeclarada negra, indigena ou povos tradicionais:
( )Sim( )Nao

RG: |Orgﬁo Emissor: Data de Emiss&o:
CPF:

CNH: ‘Categoria:

Sexo: () Masculino () Feminino Estado Civil:

Data de Nascimento: ‘Naturalidade: UF:

Nome da Mae:

Endereco Residencial

Rua: °: ‘Complemento:

Bairro: Cidade: rUF:
CEP: Telefone: ‘Celular: ()

E-mail:

Formacio Académica — Educaciio Basica

Curso: Cidade/UF:

Instituigdo: |JAno de Conclusdo:

Formacio Académica - Curso

Curso:

Instituigdo: ‘Ano: ‘Cidade:
Curso:

Instituigdo: ‘Ano: ‘Cidade:

Outras Formagdes — Cursos Acima de 40hs

Curso |JAno
Instituigdo ‘C.Horéria Cidade:
Curso

Instituicdo ‘C‘Horéria Cidade:

Juazeiro do Norte, de de 2021.

Assinatura do (a) Candidato

Paléacio Municipal José Geraldo da Cruz
Praca Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE
(88) 3566.1029 | pgm@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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ANEXO B - RELACAO DE CARGOS COM VAGAS DISPONIVEIS

CARGO QUANT SALARIO C.H

ASSISTENTE TECNICO JURIDICO 2+CR R$  3.000,00 40h
ASSISTENTE SOCIAL 2+CR R$  2.400,00 30h

EDU CADOR FISICO 2+CR R$  2.000,00 40h
ENFERMEIRO PLANTONISTA 31+ CR R$ 200,00 SEMANA E R$ 250,00 FDS 12h
ENFERMEIRO 12+ CR R$  2.400,00 40h

ENFERMEIRO DERMATOLOGISTA 1+CR R$  2.400,00 40h
ENFERMEIRO - ESF 16 + CR R$  2.400,00 40h
ENFERMEIRO AUDITOR 2 +CR R$  3.000,00 40h
FARMACEUTICO 4+ CR R$  2.000,00 40h
FISIOTERAPEUTA PLANTONISTA 6 + CR R$ 200,00 SEMANA E R$ 250,00 FDS 12h
MEDICO ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL 1+CR R$  4.000,00 20h
MEDICO DERMATOLOGISTA 1+CR R$  5.209,00 20h
MEDICO INFECTOLOGISTA 1+CR R$  5.209,00 20h
MEDICO SAD 6 + CR R$  4.000,00 20h

MEDICO ANESTESIOLOGISTA PLANTONISTA 2+CR R$ 800,00 SEMANA E 1.200,00 FDS 12h
MEDICO COLONOSCOPISTA 1+CR R$ 10.000,00 40H
MEDICO AUDITOR 1+CR R$  4.000,00 20H

MEDICO AUDITOR 1+CR R$  7.000,00 40h

MEDICO CARDIOPEDIATRA 1+CR R$  5.209,00 20h
MEDICO CARDIOLOGISTA 2 +CR R$  5.000,00 20h
MEDICO CIRURGIAO 1+CR R$  7.000,00 30H

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO 1+CR R$  7.000,00 30H
MEDICO CLINICO GERAL 2 +CR R$  8.000,00 40h

MEDICO CLINICO GERAL 1+CR R$  5.000,00 20H

MEDICO GASTROENTEOROLOGISTA + ENDOSCOPIA 1+CR R$  10.000,00 20H
MEDICO NEFROLOGISTA 1+CR R$  5.000,00 20h

MEDICO NEUROCIRURGIAO 1+CR R$ 10.000,00 20H
MEDICO NEUROCIRURGIAO PEDIATRICO 1+CR R$  9.000,00 40h
MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO 1+CR R$  8.000,00 40h
MEDICO ORTOPEDISTA/TRAUMATOLOGISTA 7+ CR R$  5.000,00 20h
MEDICO ORTORRINOLARINGOLOGISTA 1+ CR R$  5.000,00 20H
MEDICO NEUROLOGISTA + EEG 1+CR R$  8.000,00 20H
MEDICO PLANTONISTA 48 + CR R$ 800,00 SEMANA E R$ 1.200,00 FDS 12H

MEDICO PSIQUIATRA 2 +CR R$  8.000,00 40h

MEDICO PROCTOLOGISTA 1+CR R$  5.000,00 20H
MEDICO PNEUMOLOGISTA + ESPIROMETRIA 1+CR R$  9.000,00 20H
MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL 3+CR R$  8.000,00 40h
MEDICO REUMATOLOGISTA 1+CR R$  8.000,00 40h
MEDICO UROLOGISTA 1+CR R$  5.000,00 20H

MEDICO VASCULAR 1+ CR R$  5.000,00 20h
NUTRICIONISTA 1+CR R$  2.000,00 30h
ODONTOLOGO 23 +CR R$ 6.600,00 40h
ODONTOLOGO PROTESISTA 1+CR R$ 3.300,00 20h
ODONTOLOGO PLANTONISTA 12 + CR R$ 550,00 SEMANA E R$ 699,00 FDS 12h
ODONTOLOGO BUCO-MAXILAR 1+CR R$ 6.600,00 20h
PSICOLOGO 4+ CR R$  2.000,00 40h

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz

Praca Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE
(88) 3566.1029 | pgm@juazeiro.ce.gov.br

www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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ANEXO C - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA ETAPAS DA SELECAO
18,19,22,23 e 24/11 INSCRICOES “ON LINE” NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL
29/11 INSCRICOES DEFERIDAS (PARCIAL)
30/11 RECURSOS PARA DEFERIMENTO DE INSCRICOES

INSCRICOES DEFERIDAS (FINAL)

01/12 DIVULGACAO DOS HORARIOS DAS ENTREVISTAS
14, 15, 16, 17,20,21,22/12 ENTREVISTAS NfVEL MEDIO
27/12 RESULTADO PARCIAL CURRICULO + ENTREVISTAS (NIVEL MEDIO)
(SUSPENSO) ENTREVISTAS NfVEL SUPERIOR
(SUSPENSO) RESULTADO PARCIAL CURRICULO + ENTREVISTAS (NfVEL SUPERIOR)
28/12 RECURSOS RESULTADO PARCIAL
29/12 RESULTADO FINAL E CONVOCACAO DOS APROVADOS NIVEL MEDIO

*Extensdo do prazo de inscri¢ao.

Palacio Municipal José¢ Geraldo da Cruz
Praga Dirceu Figueiredo, s/n°, Centro - Juazeiro do Norte, CE
(88) 3566.1029 | pgm@juazeiro.ce.gov.br
www.juazeirodonorte.ce.gov.br
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ANEXO D - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE VINCULOS

Declaro, sob as penas da Lei, junto a Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte/CE, de acordo com as
disposi¢des legais vigentes previstas nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constitui¢do Federal e considerando a
Lei Complementar N° 12, de 17 de agosto de 2006 (arts. 182 e 183) para fins de Contratacdo Temporaria por

Excepcional Interesse Publico para a fungio de que:

Acumulacgio de Vinculo

() Nao estou em disponibilidade, em gozo de aposentadoria compulsdria/invalidez, em licenga para tratar de
interesse particular ou suspensdo contratual, nem ocupo nenhum outro cargo/emprego/fungdo no dmbito federal,
estadual ou municipal.

() Acumulo cargo / emprego / fungdo de sob o vinculo
de no(a) desde

() Nio sou aposentado por invalidez em Orgdo Publico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal ¢ nem do
INSS. Nao percebo isen¢do de Imposto de Renda em decorréncia de doenga especificada em lei.

() Percebo aposentadoria referente ao cargo de , no regime de do(a)

Comprometo-me a comunicar a Secretaria Municipal de Saude e a Prefeitura Municipal de Juazeiro do
Norte qualquer alteragdo que vier a ocorrer em minha vida profissional, que ndo atenda aos dispositivos legais

previstos para os casos de acumulagdo de cargos, empregos e fungdes.

Estou ciente de que qualquer omissdo constitui presungdo de ma-fé, razdo pela qual ratifico que a
presente declaragdo é verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto no Cddigo Penal Brasileiro, prestar

declaragio falsa com finalidade de criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Juazeiro do Norte/CE,  de de 2021.

Assinatura do Candidato
Identidade:
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ANEXO E - DECLARACAO DE DEFICIENCIA

Dados do médico:

Nome completo:

CRM/UF: Especialidade:
Declaro que o(a) Sr(a): Identidade
no: CPF no: , inscrito(a) como Pessoa com

Deficiéncia na Selecdo Publica Simplificada da Secretaria Municipal de Satide, concorrendo a

uma vaga para a fun¢do de conforme Portaria no

fundamentado no exame clinico e nos termos legislagdo em vigor (Decreto Federal n°
3.298/1999), com Deficiéncia (fisica/auditiva/visual) de CID: , em razdo do

seguinte quadro: ,

considerado Apto para exercicio das fungdes do cargo de

Juazeiro do Norte,  / /2021

Ass. ¢/ Carimbo do Médico

Palacio Municipal José Geraldo da Cruz
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ANEXO F — CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA N° 05/2021

Analise Curricular do Candidato, maximo 50 (cinquenta) pontos:

CRITERIO PONTUACAO PONTUACAO
ATRIBUIDA
TEMPO DE EXPERIENCIA
Experiéncia na area até 1 ano 5,00 (cinco) pontos
Experiéncia na area de 1 a 2 anos 10,00 (dez) pontos
Experiéncia na area de 2 a 3 anos 15,00 (quinze) pontos
Experiéncia na area acima 20,00 (vinte) pontos
de 3 anos
PROVA DE TITULOS
Cursos de 40hs na area do cargo pleiteado 1,00 ponto/curso
(Maximo de 5 pontos)
Especializa¢do na area do cargo pleiteado 5,00 pontos/curso
(Méximo de 15 pontos)
Residéncia na area do cargo pleiteado 10,00 pontos

*Serdo validas como comprovante de tempo de experiéncia apenas declaragdes assinadas e
autenticadas pelo setor/servico ao qual o candidato esteve vinculado, devendo estar descrito no
documento o tempo de servigo (inicio e término do vinculo empregaticio)
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ANEXO G - CRITERIOS DE AVALIACAO NA ENTREVISTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA N° 05/2021

CRITERIOS PONTUACAO DO PONTUACAO
CRITERIO ATRIBUIDA
Estar sempre disposto a contribuir para o 15
desenvolvimento da atividade da Fungdo ou Area a que
concorre
Comprometimento; Apresentar real interesse em exercer 10

a Fungio ou Area pretendida.

Demonstrar disposi¢do para realizar as atribuicdes da 10
Fungdo ou Area a que concorre, de acordo com a
realidade apresentada

Trajetoria profissional no SUS: experiéncias e 15
contribuigdes

* OBS: Pontuacdo maxina de 50 (cinquenta pontos)
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ANEXO H — DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DESEMPENHADAS

OCUPAGAO DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

, Representa em juizo ou fora dele a Secretaria da Salude, nas agSes em que for autora, ré ou interessada,
ASSISTENTE TECNICO acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer
JURIDICO instancia, comparecendo a audiéncia em outros atos, para defender direitos ou interesses.
Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituigdes sobre direitos e deveres
(normas, codigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educacdo; planejar, coordenar e
ASSISTENTE SOCIAL | avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagdo profissional (seguridade, educagdo,
trabalho, juridica, habitagdo e outras); desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros
disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo e demais atividades inerentes ao cargo.
Desenvolver atividades fisicas e préticas corporais junto a comunidade; Veicular informacdo que visam a
prevengdo, minimizagdo dos riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado; Incentivar
a criagdo de espacos de inclusdo social, com agBes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas
comunidades, por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; Proporcionar
Educagdo Permanente em Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e salide juntamente com as ESF, sob a
forma de coparticipagdo acompanhamento supervisionada, discussdo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente; Articular agdes, de forma integrada
as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em salde que incluam os diversos setores da Administracdo
. publica; Contribuir para a ampliacdo e a valorizacdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como
EDUCADOR FISICO proposta de inclusdo social; Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em préticas corporais; Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios
de Salde — ACS, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de Atividades Fisico-Praticas
Corporais; Supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na
comunidade; Promover agdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos
publicos presentes no territdrio; Articular parcerias com outros setores da drea adstrita, junto com as ESF e a
populagdo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das dreas disponiveis para as
praticas corporais; Promover eventos que estimulem agdes que valorizem Atividade Fisica/Préticas Corporais e
sua importancia para a saude da populacdo.
Prestar assisténcia ao paciente, coordenar, planejar acoes e auditar servigos de enfermagem e/ou
ENFERMEIRO perfusdo; implementar agdes para a promocao da satde junto a comunidade.
Realizar atividades relacionadas a area dermatoldgica, com foco no atendimento ao paciente portador de afecgbes
do sistema tegumentar e ostomias e na prevencéo de complicagdes; Proporcionar uma visdo holisticado tratamento
ENFERMEIRO de pacientes; Desenvolver atividades para promocdo, prevencdo e recuperagdo da salide da pele com visdo do ser
DERMATOLOGISTA | pa sua totalidade; Assistir o paciente na prevengdo de lesGes, cuidados, diagndsticos precoces, tratamento e
recuperacao tecidual, Realizar as atribuicdes de Enfermeiro e demais atividades inerentes a fungao.
Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saldee as
DisposigGes legais da profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; Executar as acdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso; Executar
ENFERMEIRO ESF | assisténcia basica e agles de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Realizar acdes de salde em diferentes
ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades corretamente as areasprioritarias de
intervencdo na Atengdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Satde - NOAS 2001; Aliar a
atuacdo clinica a pratica da salde coletiva; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de salide mental, etc; Supervisionar e coordenar agbes para capacitacdo dos
Agentes Comunitarios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes.
Planejar, organizar, supervisionar, executar e avaliar todas as atividades de enfermagem, em pacientes idosos,
adultos, mulheres, adolescentes e criangas; Planejar as agdes e atuar na Assisténcia de Enfermagem de Médiae
Alta Complexidade; Assistir a vitima em situagdo de urgéncia/emergéncia nos ambitos hospitalar e pré-
hospitalar, visando a manutengdo da vida, prevenindo danos e sequelas; Conhecer e atuar nas areas de Terapia
ENFERMEIRO Intensiva e Urgéncia/Emergéncia com conhecimentos especificos (Protocolo de Classificacdo Manchester) para
PLANTONISTA ser capaz de desenvolver as atividades gerenciais e assistenciais, visando a melhoria do cuidado ao paciente em
situagdo de urgéncia/emergéncia; Realizar o transporte intra e extra hospitalar de pacientes criticos e/ou com
risco de morte; Realizar as atribuigdes de Enfermeiro e demais atividades inerentes

ao emprego.

Organizar, dirigir, planejar, coordenar e avaliar, prestar consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre os

ENFERMEIRO servicos de Auditoria de Enfermagem. O enfermeiro auditor é responséavel pela analise e conferéncia dos|
AUDITOR processos, condutas e uso de materiais, medicamentos e procedimentos realizados durante um

atendimento de salde, sendo ele feito em um hospital, clinica e etc.

Realizar agGes especificas de dispensagdo de produtos e servigos farmacéuticos. Produzir esses produtos e servigos
em escala magistral e industrial. Também realizam agbes de controle de qualidade de produtos e servigos|
R farmacéuticos, gerenciando o armazenamento, distribuigdo e transporte desses produtos. Desenvolver produtos €|
FARMACEUTICO servigos farmacéuticos, coordenar politicas de assisténcia farmacéutica e atuam na regulagdo e fiscalizagao de
estabelecimentos, produtos e servigos farmacéuticos. Realizar andlises clinicas, toxicoldgicas, fisico-quimicas,
bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas.
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Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevencdo, readaptagdo e recuperagdo de pacientes e clientes. Atendere
avaliar as condigdes funcionais de pacientes e clientes utilizando protocolos e procedimentos especificos da
fisioterapia e suas especialidades. Atuar na area de educacdo em salde através de palestras, distribuicdo de

FISIOTERAPEUTA materiais educativos e orientagdes para melhor qualidade de vida. Desenvolver e implementar programas de
PLANTONISTA prevengdo em saude geral e do trabalho. Gerenciar servigos de salde orientando e supervisionando recursos
humanos. Exercem atividades técnico-cientificas através da realizagdo de pesquisas, trabalhos especificos,
organizagdo e participagdo em eventos cientificos.
Aplicar anestesia para cirurgias de pequeno, médio e grande portes (incluindo transplantes) e
exames especializados, administrando substancias anestésicas para minorar o sofrimento de
pacientes com processos intensos e possibilitar a realizacdo dos referidos exames e intervencoes
cirargicas. Diagnosticar e tratar a dor aguda. Realizar avaliacdo pré-operatéria, monitorar o
MEDICO paciente durante e apds a cirurgia, definindo os procedimentos necessarios para a seguranga da

saude e conforto do paciente; Discutir planejamento terapéutico com a equipe interdisciplinar,
ANESTESIOLOGISTA | esclarecendo e orientando quanto as informacées de sua especialidade; Prestar assisténcia médica
PLANTONISTA humanizada a pacientes dentro de sua especialidade e de acordo com os protocolos médicos, ética
médica e normas do hospital; Acompanhar o paciente, caso haja desconfortos ou intercorréncias
relacionados ao procedimento realizado; Participar e colaborar com as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, de acordo com as necessidades institucionais. Realizar demais atribuicées
inerentes ao cargo de médico e ao respectivo emprego.
Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e clientes; implementar acdes de prevencdo de
MEDICO - CLINICO | doengas e promogdo da salde tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servigos em salde,
GERAL efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica.
Desenvolver auditoria em todo sistema hospitalar, analisando despesas e custos com tratamentos a pacientes
MEDICO AUDITOR | € autorizacdo de procedimentos, a fim de garantir o correto aproveitamento dos leitos e evitar irregularidades.
Realizar exame pericial e analitico em pacientes e avaliar indicacdo de afastamento de trabalho.
Diagnosticar e tratar afeccdes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios clinicos ou cirlrgicos, para|

MEDICO promover ou recuperar a saude dos pacientes; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades
CARDIOLOGISTA inerentes ao emprego.

MEDICO Diagnosticar e tratar afecges cardiacas congénitas ou adquiridas, em criangas e adolescentes, empregando
CARDIOLOGISTA meios clinicos ou cirlrgicos, para promover ou recuperar a salde dos pacientes; realizar as atribuicdes de|
INFANTIL Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

Realizar atendimento na area de cirurgia, urgéncia e emergéncia; desempenhar funcdes da medicina preventiva €|
curativa; realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes, bem como
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao
cargo e a area; Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado. ; Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em salde visando a melhoria de salide do individuo, da
familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,|
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doenga; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
, . interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagdo compulséria de doengas; Realizar reunides com familiares ou
MEDICO CIRURGIAO responsaveis de pacientes a fim de prestar informagGes e orientagdes sobre a doenca e o tratamento a ser|
realizado; Prestar informacdes do processo salide-doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
Participar de grupos terapéuticos através de reunies realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar|
orientagbes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides
comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgagdo de fatores de risco que
favorecem enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em
casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servicos prestados J
populagdo; Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de satde da comunidade para avaliagdo do|
impacto das agdes em saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal
na qual estd lotado em Conselhos, ComissGes, reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do|
processo de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagaol
e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua corretal
utilizagdo; Utilizar equipamentos de protegao individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores|
que o auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuigdes afins.

Realizar atendimento de pacientes portadores de patologia de origem arterial, venosa e linfatica, incluindo|
assisténcia clinica e tratamento cirlrgico, e, executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuicBes pertinentes ao cargo e a area; participar, conforme a politica interna da|
instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissGes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo;
elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de treinamento,
quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e da
medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educagao|
em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames médicos,

MEDICO VASCULAR
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emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarios, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter|
registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenga; Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a
notificagdo compulséria de doengas; Realizar reuniGes com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de|
prestar informagdes e orientagOes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado; Prestar informagdes do processol
saude-doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos através de|
reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a
troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgagdo de fatores de risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com
profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos|
processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populacdo; Realizar diagnéstico da comunidade €|
levantar indicadores de salide da comunidade para avaliagdo do impacto das acdes em salde implementadas por|
equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos, ComissGes,
reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos ¢
equipamentos relativos a sua area de atuagdo.

MEDICO CIRURGIAO
CABECAE PESCOCO

Realizar intervencdes cirtrgicas de acordo com a necessidade de cada paciente, implantar drteses e proteses,
transplantar érgdos e tecidos; realizar consultas e atendimentos médicos para tratamento de pacientes;
implementar acBes de prevengdo de doencas e promogdo da salide tanto individuais quanto coletivas; elaborar
documentos médicos, administrar servicos em salide e difundir conhecimentos da area médica.

MEDICO CIRURGIAO
PEDIATRA

Realizar intervengdes cirurgicas, em criancas e adolescentes, utilizando os recursos técnicos e materiais
apropriados, para extrair érgdos ou tecidos patoldgicos ou traumatizados, corrigir sequelas ou lesdes, estabelecer
diagndstico cirtrgico ou definitivo e promover a saide e bem-estar do paciente; realizar as

atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

MEDICO
DERMATOLOGISTA

Diagnosticar e tratar de afeccOes da pele e anexos, realizando intervencdes clinicas e cirlrgicas, utilizando os
recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair 6rgdos ou tecidos patoldgicos ou traumatizados, corrigir
sequelas ou lesdes e promover a salde e bem-estar do paciente; realizar as atribuicdes de Médico e demais
atividades inerentes ao emprego.

MEDICO
GASTROENTEOROLOGISTA

Realizar procedimentos de diagndstico e terapéutica; realizar consulta e atendimento médico; tratar pacientes
como ser biopsicossocial; implementar agdes para promogdo da salide; coordenar servigos de salde; elaborar
documentos médicos e difundir conhecimentos médicos.

MEDICO
INFECTOLOGISTA

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e clientes; implementar acbes de prevencdo de
doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servigos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica.

MEDICO
COLONOSCOPISTA

Realizar exame de colonoscopia. Trabalha em consultério médico, clinica ou hospital, faz a
limpeza do intestino, aplica sedacdo no reto para verificar se ha obstrucdo, por meio de|
equipamentos especificos como colonoscépio para acompanhar a saude do paciente.

MEDICO _
NEUROCIRURGIAO

Realizar intervengGes cirtrgicas de acordo com a necessidade de cada paciente, implantar oOrteses e proteses,
transplantar 6rgdos e tecidos; realizar consultas e atendimentos médicos para tratamento de pacientes;
implementar agbes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; elaborar
documentos médicos, administrar servigos em satde e difundir conhecimentos da drea médica.

MEDICO
NEUROPEDIATRA

Acompanhar o desenvolvimento neuroldgico das criangas, através de exame clinico minucioso e andlise das
aquisicdes motoras, cognitivas e de linguagem ao longo do tempo, permitindo diagnosticar e tratar doengas.

MEDICO
ORTOPEDISTA/
TRAUMATOLOGISTA

Realizar intervengGes cirtrgicas de acordo com a necessidade de cada paciente, implantar drteses e proteses,
transplantar 6érgdos e tecidos; realizar consultas e atendimentos médicos para tratamento de pacientes;
implementar agdes de prevengdo de doengas promogdo da salde tanto individuais quanto coletivas; elaborar
documentos médicos, administrar servicos em satide e difundir conhecimentos da drea médica.

MEDICO
OTORRINOLARINGOL
OGISTA

Realizar intervencdes cirtrgicas de acordo com a necessidade de cada paciente, implantar drteses e proteses,
transplantar érgdos e tecidos; realizar consultas e atendimentos médicos para tratamento de pacientes;
implementar agOes de prevengdo de doengas e promogéo da saude tanto individuais quanto coletivas; elaborar
documentos médicos, administrar servicos em salde e difundir conhecimentos da drea médica.

MEDICO
PLANTONISTA

Responsavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a niveis de pronto
atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialista em
pediatria) em demanda esponténea, cuja origem ¢é variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo
tratamento clinico dos mesmos. Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificadosde
acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro Classificador de Risco.Realizar
consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar e interpretar seus resultados; emitirdiagndsticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para
promover, proteger e recuperar a saude do cidaddo; Encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior
complexidade para tratamento e ou internagdo hospitalar (caso indicado) contatar com a Central de Regulagdo
Médica, SUS-Facil, para colaborar com a organizacdo e regulacdo do sistema de atengdo as urgéncias.

MEDICO
PNEUMOLOGISTA

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e clientes; implementar agdes de prevengdo de
doengas e promogdo da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servicos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
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médica.

MEDICO
REUMATOLOGISTA

Desempenhar atividades relativas a supervisdo, planejamento, coordenagdo, programacdo e execugao
especializada em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protecdo da salde individual nas varias
especialidades médicas ligadas a saude fisica ou mental e a doengas e ao tratamento clinico do

organismo humano. Realizar exames dentro de sua especialidade; implementar acdes para a promogao da saude;
coordenar programas e servigo em saude.

MEDICO
PROCTOLOGISTA

Realizar intervengdes cirurgicas de acordo com a necessidade de cada paciente, implantar orteses e proteses,
transplantam drgdos e tecidos; realizam consultas e atendimentos médicos para tratamento de pacientes;
implementam agdes de prevengdo de doencas e promogdo da salde tanto individuais quanto coletivas;
elaboram documentos médicos, administram servicos em salde e difundem conhecimentos da area médica.

MEDICO
UROLOGISTA

Realizar atendimento na area de urologia; desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa; realizar|
atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area. Participar,
conforme a politica interna da instituigdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos|
campos da salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educagdo em salde visando a melhoria de salde do individuo, da familia e da
populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando|
recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatdrios, hospitais, unidades sanitarios, escolas, setores|
esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulsdria de doencas do sistema urinario.

MEDICO PSIQUIATRA

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes e clientes; implementar acGes de prevencdo de
doengas e promogdo da salde tanto individuais quanto coletivas; coordenar programas e servigos em saude,
efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area
médica.

MEDICO PSIQUIATRA
INFANTIL

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento,
para diversos tipos de sofrimento mental na pediatria, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica; -
Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar
e/ou informar os diagndsticos; Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugdo da doenca; Efetuar atendimento integral a saide mental: Realizar anamnese;
Efetuar exame fisico; 3. Efetuar exame psiquidtrico; Determinar o diagndstico ou hipétese diagnostica; Solicitar
exames laboratoriais e outros quando julgar necessario; Ministrar o tratamento (medicamento, dosagem, uso e
duragdo); - Efetuar triagem e encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; -
Fornecer laudos médicos e psiquiatricos ao Poder Judiciario ou outros, que se fizerem necessarios; - Participar do
planejamento, execucdo e avaliacdo de programas educativos de prevencdo dos problemas de salde mental,
salde Publica e de atendimento médico-psiquiatrico; Participar de atividades educativas de prevengdo e
promogdo da salde mental, através de campanhas, palestras, reunibes, elaboracdo de documentos, folhetos
educativos, publicagdo de artigos, entre outras formas; Prestar atendimento em urgéncias psiquiatricas infantis,
realizando o encaminhamento necessario; Elaborar registro de trabalho, e outros de rotina funcional; E demais
atribuigdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. Executar outras
tarefas afins

MEDICO
ESPECIALISTA EM
SAUDE MENTAL

Diagnosticar e tratar as afeccdes psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais ou de grupo, para|
prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao|
cargo.

MEDICO DO SAD

Realizar consulta médica dos pacientes com perfil SAD; Avaliar de modo integral a situagdo da pessoa enferma;
Esclarecer a familia sobre os problemas de salde e construir plano de cuidados para a pessoa enferma;
Estabelecer forma de comunicagdo participativa com a familia; Levar o caso para discussdo na Equipe; Emitir]
prescrigdo do tratamento medicamentoso; Realizar pequenos procedimentos auxiliados pela equipe; Registrar os|
atendimentos realizados; Promover e participar de avaliagbes semanais do plano de acompanhamento de VD;,
Indicar internacdo hospitalar; Verificar e atestar o 6bito.

NUTRICIONISTA

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); planejam, organizam,administram
e avaliam unidades de alimentagdo e nutrigdo; efetuam controle higiénico-sanitario; participam

de programas de educagdo nutricional; podem estruturar e gerenciar servigos de atendimento ao consumidorde
industrias de alimentos e ministrar cursos.

ODONTOLOGO

Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontoldgicos, aplicar medidas de promocdo e prevengao
de salde, agGes de salude coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com profissionais de
outras areas. Desenvolver pesquisas na area odontoldgica. Desenvolver atividades

profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de
complexidade.

ODONTOLOGO
PLANTONISTA

Planejar, coordenar e supervisionar os servigos de odontologia atuando em todos os niveis de atengdo a salde,
integrando-se em programas de promogdo, prevengdo, protegdo, recuperagdo e reabilitagdo da salde, controle
de doengas e agravos, realizar diagnosticos e progndsticos e tratamento das afecges de cavidade bucal;
assegurando a integralidade do tratamento; realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia odontoldgica;
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prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo indicados na odontologia; realizar
procedimentos cir(rgicos, na sua area de atuacgdo, de pequeno e médio porte, devendo acompanhar quadro pré
e pds operatério e revisdes necessarias; participar, quando solicitado, de Comissdes de Qualidade Hospitalar
(Controle de Infeccdo Hospitalar, Prontudrio, Etica) e outras necessarias a instituicdo; supervisionar os trabalhos
realizados pelo Auxiliar de Salde Bucal (ASB) e Técnico de Salde Bucal (TSB) definindo competéncias e
responsabilidades; emitir parecer e laudos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacgdo; atuar em equipe
multidisciplinar; contribuir nas atividades de educagdo permanente em salde do TSB e do ASB, e da equipe de
saude; supervisionar estagidrios e residentes; participar de reuniGes técnicas; notificar doengas e agravos de
notificacdo compulsdria; desempenhar outras tarefas correlatas ou definidas em regulamento.
Acompanhar e supervisionar as agdes do Técnico em Salde Bucal (TSB) e do Auxiliar de Saude Bucal (ASB) na
sua unidade de trabalho; Coordenar e gerenciar a unidade de servigo, caso haja solicitacdo da Coordenagdode
Saude Bucal; Participar e/ou coordenar reunides de equipe no seu local de trabalho; Realizar a notificagdo de
doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local; Realizara
escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimentohumanizado e
viabilizando o estabelecimento do vinculo; Garantir e responsabilizar-se pelos registros das agdes e
procedimentos realizados na unidade de trabalho; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das
acles da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Realizar consultoria, € emissdo de pareceres sobre
assuntos da sua area de atuacdo; Realizacdo de pericia na sua area de atuagdo, caso haja solicitacdo;
Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario,
proposto pela referéncia; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para oadequado funcionamento da
sua unidade de trabalho; Supervisionar estagios dentro do nlcleo da odontologia,na sua area de atuacdo; Realizar
educagdo em saude, individual e coletiva, visando a melhoria de saide da populacdo; Realizar todos os
procedimentos odontoldgicos inerentes a sua area de especializacdo; Exercer outras atividades compativeis com
sua formacdo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierarquicos; Realizar
, tratamento odontoldgico especializado para usuarios referenciados pelos servicos de Atengdo Primaria a Saude;
ODONTOLOGO BUCO | Realizar implantes, enxertos, transplantes e reimplantes; Realizar cirurgias com finalidade protética, ortoddntica e
MAXILAR - CEO ortognética; Realizar diagnéstico e tratamento cirlrgico de cistos, afeccdes radiculares e perirradiculares,
doengas das glandulas salivares, doengas de articulagdo témporo-mandibular, lesdes de origem traumatica na
area buco-maxilo-facial, (malformagdo) congénita ou adquirida dos maxilares e da mandibula, tumores benignos
e malignos da cavidade bucal; Coordenar, supervisionar e executar outras atividades de sua especialidade ou
area de atuagdo dentro da rede de agdes e servicos. Realizar atividades de educagdo permanente, para pessoal
de nivel elementar, médio e superior, na sua area de atuagdo, quando solicitado pela Coordenagdo de Saude
Bucal; Elaborar o diagnéstico e o tratamento cirlrgico e coadjuvante das doengas, traumatismos, lesGes e
anomalias congénitas e adquiridas do aparelho mastigatdrio e anexos, e estruturas craniofaciais associadas, cujas
areas de competéncia para atuagdo incluem: implantes, enxertos, transplantes e reimplantes; bidpsias; cirurgia
com finalidade protética; cirurgia com finalidade ortodontica; cirurgia ortognatica; diagndstico e tratamento
cirargico de cistos; afecges radiculares e perirradiculares doengas das glandulas salivares; doengas da articulagao
témporo-mandibular; lesdes de origem traumdtica na area buco-maxilo-facial; malformagOes congénitas ou
adquiridas dos maxilares e da mandibula; tumores benignos da cavidade bucal; tumores malignos da
cavidade bucal, quando o
especialista devera atuar integrado em equipe de oncologista e de distirbio neuroldgico, com manifestagdo
maxilo-facial, em colaboracdo com neurologista ou neurocirurgido; Executar outras tarefas correlatas.
Acompanhar e supervisionar as agdes do Técnico em Salde Bucal (TSB) e do Auxiliar de Salde Bucal (ASB) na
sua unidade de trabalho; Coordenar e gerenciar a unidade de servigo, caso haja solicitagdo da Coordenagdo de
Salde Bucal; Participar e/ou coordenar reunides de equipe no seu local de trabalho; Realizar a notificagdo de
doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local; Realizara
escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimentohumanizado e
viabilizando o estabelecimento do vinculo; Garantir e responsabilizar-se pelos registros das agdes e
procedimentos realizados na unidade de trabalho; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das
acles da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Realizar consultoria, e emissdo depareceres sobre
assuntos da sua drea de atuacdo; Realizagdo de pericia na sua area de atuagdo, caso haja solicitagdo;
Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario,
proposto pela referéncia; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para oadequado funcionamento da
ODONTOLOGO sua unidade de trabalho, supervisionar estagios dentro do nticleo da odontologia,na sua area de atuacdo; Realizar
PROTESISTA educagdo em salde, individual e coletiva, visando a melhoria de salde da populagdo; Realizar todos os
procedimentos odontoldgicos inerentes a sua area de especializacdo; Exercer outras atividades compativeis com
sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por determinacdo de superiores hierdrquicos; Realizar
tratamento odontoldgico especializado para usuarios referenciados pelos servicos de Atengdo Primaria a Saude.
Coordenar, supervisionar e executar outras atividades de suaespecialidade ou area de atuagdo dentro da rede de
acBes e servicos do Municipio; Realizar atividades de ensino e pesquisa; Realizar a reconstrucdo dos dentes
parcialmente destruidos ou a reposicdo de dentes ausentes visando a manutencdo das fungbes do sistema
estomatognatico, proporcionando ao paciente a funcdo, a salde, o conforto e a estética, cujas areas de
competéncia incluem: Diagnostico progndstico, tratamento e controle dos distlrbios crénio-mandibulares e de
oclusdo, através da protese fixa, da protese removivel parcial ou total e da prétese sobre implantes; Atividades de
laboratorio necessarias a execugdo dostrabalhos protéticos; procedimentos e técnicas de confecgdo de préteses
fixas, removiveis parciais e totais como substituicio das perdas de substancias dentarias e paradentarias;
procedimentos necessarios ao planejamento, confeccdo e instalagdo de proéteses sobre implantes; Manutencdo
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e controle da reabilitagdo.

Realizar atividades de educacdo permanente, para pessoal de nivel elementar, médio e superior, na sua areade
atuacdo, quando solicitado pela Coordenacdo de Satide Bucal; Executar outras tarefas correlatas.

Prestar atendimento, avaliagdo psicoldgica e realizar tratamento de transtornos mentais (psicopatia) de
municipes, em especial aqueles vinculados a programas sociais; participar de equipes multidisciplinares para o
desenvolvimento de programas sociais do Municipio, emitir laudos, pericias, aconselhamento psicoldgico para
casais, familias e individualmente; prestar orientacdo e acompanhamento nas escolas, comunidades e bairros;
PSICOLOGO prestar atendimento ao Conselho Tutelar; elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisas das caracteristicas
psicoldgicas dos individuos e dos grupos, de recrutamento, selegdo e orientagdo profissional, procedendo a
afericdo desses processos para controle de sua validade; realizar estudos e aplicagGes de praticas

nos campos da educagdo institucional e da clinica psicoldgica; e, desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem
atribuidas pela chefia imediata.

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicbes sobre direitos e deveres
(normas, cddigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e programas de educagdo; planejar, coordenar e
ASSISTENTE SOCIAL | avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educagéo,
trabalho, juridica, habitacdo e outras); desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros
disponiveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo e demais atividades inerentes ao cargo.
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA O 3° CURSO DE ACOES
TATICAS MOTORIZADAS

COMANDANTE DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA DE
JUAZEIRO DO NORTE

Dispde sobre os critérios para inscricio
do terceiro Curso de Acdes Taticas
Motorizadas, numero de vagas, bem

como suas exigéncias para ingressar no
GTM (GRUPO TATICO
MOTORIZADO), que tera seu inicio
no dia 17/01/2022 e termino no dia
30/01/2022.

O COMANDANTE DA GUARDA CIVILMETROPOLITANA
DE JUAZEIRO DO NORTE,

no uso das atribuicdes que lhe confere, informa que estio abertas as
inscricoes para o 3° CURSO DE ACOES TATICAS
MOTORIZADAS, CURSO E DE CARATER ELIMINATORIO,
visando especializar e formalizar a criacio do CURSO ESPECIFICO
PARA INGRESSAR NO GTM (Grupo Tatico Motorizado).
Capacitando os integrantes para agir em situacdes especificas e de
grande repercussio social, onde o efetivo comum da GCM nio tem a
capacitacio técnica para atuar, o CURSO também formara
multiplicadores para que possam ministrar futuras sequéncias deste
curso visando aumento do efetivo do GTM mediante aprovacio do
(s) coordenador (s), também tem como objetivo deixar um padrio
operacional de acdes que venham a ser necessério a atuacio por parte

dos componentes do ou de todo o efetivo do GTM.

resolve:

DATA DO INICIO DAS INSCRICOES: 06/12/2021 ATE QUE
SEJA COMPLETADO O LIMITE DE INSCRICOES;

LOCAL DAS INSCRICOES: SALA DO GRUPO TATICO
MOTORIZADO (GTM);

ART. 01 - INSCRICOES DISPONIVEIS

» Valor da inscricio: R$ 180,00 (PARA AJUDA DE
CUSTOS NA DICIPLINA DE ARMAMENTO E
TIRO);

»  Serd ofertado 20 inscricoes + 04 (QUATRO) (02 GCM do
RJ e 02 GCM de Campos Sales) convidados, caso a demanda
de inscritos seja maior, sera pensado em criar uma segunda

turma para 16 vagas;
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» Caso o numero de 16 vagas seja ultrapassado pelo nimero
de aprovados, os 16 mais bem pontuados serdo integrados
ao grupo e os excedentes ficaram em regime de cadastro
reserva, podendo ser efetivados em caso de férias,
afastamento médico ou desligamento por parte de algum

dos 16 efetivados;

» Em caso de aumento de efetivo os aprovados no curso que
ficaram em um regime de cadastro reserva, serdo integrados
de imediato ao efetivo que sera aumentado, cabendo aos
organizadores do proximo curso a ser realizado para
aumento do efetivo calcular as vagas contando com os que
ja foram aprovados no curso anterior que ficaram em tal
cadastro. OBS.: O CONCLUDENTE DO CURSO QUE
NAO FICAR NO GRUPO E POSTERIORMENTE
CASO SEJA CONVOCADO A FAZER PARTE DO GTM
E RECUSAR A CONVOCACAO,
AUTOMATICAMENTE SO FARA PARTE DO GRUPO
SE PARTICIPAR DE OUTRO CURSO DE ACOES
TATICAS MOTORIZADAS, EM CASO DE SAIDA DO
GRUPO POR MOTIVO DE SOLICITACAO QUE NAO
SEJA POR NAO SE ADEGUAR A DOUTRINA / NGA
DO GTM (A SAIDA DO GTM POR DESCUMPRIR A
DOUTRINA OU NAO SE ADEQUAR A ELA, SO SE
DARA O RETORNO AO GRUPO MEDIANTE
PARTICIPACAO E CONCLUSAO DE UM OUTRO
CURSO DE ACOES TATICAS MOTORIZADFAS) E
QUEIRA RETORNAR, SE HOUVER VAGA O MESMO
SERA REENTEGRADO.

ART. 02 - ESCALA DE SERVICO

» Fica estabelecido a escala de servico de 24 horas de
trabalhado, por 72 horas de descanso e de folga, caso nio
seja necessdrio o uso da tropa em algum evento, treinamento
ou acontecimento que o CMT julgue que seja necessario a

convocacio do efetivo.

ART. 03 - FARDAMENTO PADRAO DO GRUPO TATICO
MOTORIZADO (GTM)

» Fardamento Rip Stop Camuflado ou digitalizado
Camuflado Azul Marinho.

ART. 04 - CRITERIOS

Todos os inscritos no curso deveram apresentar ATESTADO
MEDICO: FISICO E MENTAL, devendo também estar dentro e

comprometidos em honrar com os parimetros exigidos:

»  Ter no minimo 02 (dois) anos de instituicio;
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» Voluntariedade;

»  Predisposicio para a pilotagem de motos patrulha (MP) e
viatura (VTR);

»  Ser habilitado no minimo nas categorias “A” e “B”;

» Estar classificado no minimo no comportamento

“EXECELENTE”;
»  Obter habilitacio no Curso A¢des Taticas Motorizadas;

»  Obter conceito favoravel de seu Comandante;

Y

Cumprir com tudo o que esta sendo exigido na NGA/

DOUTRINA do GTM;
Ter iniciativa;

Ser assiduo e pontual;
Ter disciplina intelectual;
Ser justo;

Ser bem relacionado entre a Tropa;

vV Vv ¥V VY V V¥V

Ter tempo disponivel para qualquer tipo de convocacio

por parte do Comandante;

Y

Ter curso de primeiros socorros ou APH;

»  Ter zelo por todo o material do grupo colocado a disposicio

do GTM;

» Asseio pessoal (barba tirada, cabelo cortado e fardamento

limpo).

ART. 05-O Curso de Acdes Taticas Motorizadas, deve conter mddulos
que supram as necessidades tatico/operacionais em ocorréncias que
envolvam controle de distirbios civis, abordagens especializadas,

seguranca de autoridades e outras técnicas especificas.

ART. 06 - Os inscritos que se submeterem ao curso do GTM, deverem

estar de acordo com as normas, regras e NGA/DOUTRINA:

I - Estar de acordo com todos os Artigos deste edital;

I1 - Ter autorizacio do Comandante da GCM;

III - Assinar o termo de compromisso, ciéncia e confidencialidade;

IV - Assinar o termo de responsabilidade de integridade fisica, moral

e apresentar atestado médico fisico e mental;

V - Ter consciéncia que mesmo pagando a inscri¢io o candidato estd
sendo avaliado e que o curso ¢ ELIMINATORIO, ou seja, s6 recebera

o certificado e ingressardo no GTM aqueles que concluirem o curso e
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nele permanecera cumprindo TODOS OS TOPICOS DA NGA /
DOUTRINA E CONDUTA DO GTM.

ART. 07 - MATERIAL INDIVIDUAL, OBRIGATORIO QUE
DEVERA SER PROVIDENCIADO PELO PROPRIO INSCRITO:

» FARDAMENTO COMPLETO AZUL MARINHO:
CALCA, CAMISA INTERNA, GANDOLA, BONE DA
INSTITUICAO;

» FAIXA COMPLETA: CANTIL, LANTERNA, ALGEMA,
TONFA, COLDRE, PORTA TRECO, PORTA
DOCUMENTO;

» E.P.I: CAPACETE, LUVAS DE PROTECAO PARA
MOTOQUEIRO, JOELHEIRAS, COTOVELEIRAS,
COTURNO, 10M DE CORDA BITOLA 12;

» UNIFORME DE EDUCACAO FISICA: SHORT PRETO,
CAMISA PRETA E TENIS.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacio.

Juazeiro do Norte-CE, de 03 de Dezembro de 2021.

Jozimar Correia dos Santos

Comandante da GCM

Carlos Alexandre da Silva
SUB. INSPETOR GCM

RESPONSAVEL PEL GTM

PREVIJUNO

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA Ne. 86,/2021.

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo ne.
2021.04.27362P e de conformidade com o que estabelece o art. 82,
inc. I, II, Il e IV da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
¢/cart. 6°da EC n°. 41/03.

RESOLVE:
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Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a servidora VALDIZIA NOBRE FERNANDES,
CPF ne. XXX.XXX.623-XX; RG n°. XXXXX2124XX-X SSPDS/CE,
ORIENTADORA EDUCACIONAL, matricula/SISPREV ne.
102612, matricula/PREFEITURA ne. 1286, lotada na Secretaria
Municipal de Educacio - SEDUC, carga horéria de 200 horas
mensais, com proventos mensais integrais, no valor de R$ 7.283,45
(sete mil, duzentos e oitenta e trés reais e quarenta e cinco centavos),
reajustados de acordo com o art. 2°, da EC ne. 47/2005, assim

discriminados:

CALCULO DOS PROVENTOS

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

R$4.552,16 Lein°. 3.608/2009 (art. 36).

Vencimento Base

Gratificagio Regéncia de Classe  40% R$ 1.820,86 Lei n°. 3.608/2009 (art. 42, inc. I)

Anuénio 20% R$ 910,43 Lei n°. 3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
R$ 7.283,45

Total dos Proventos

Data de inicio do beneficio: 01/12/2021
Valor do beneficio: R$ 7.283,45

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacio,

retroagindo seus efeitos a 01 de dezembro de 2021.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2021.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO

Port. n°. 005/2021

Prefeito de Juazeiro do Norte

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA Ne. 87,2021

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo ne.
2021.02.27365P e de conformidade com o que estabelece o art.12,
inc. II1, alinea “b”, da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de
2007 ¢/c art. 40, § 1°, inc. 111, alinea “b” da CF/88, com redacio
dada pela EC n°. 41,/2003.

RESOLVE:

Art.1e. Conceder APOSENTADORIA POR IDADE a
servidora MARIA LUZINEIDE VIANA, CPF ne. XXX.XXX.573-XX,
RG ne. XXXX61578XX SSPDS/CE, ocupante do cargo de Auxiliar
de Servicos Gerais I, na funcio de LAVADEIRA, matricula/SISPREV
ne. 101605, matricula/PREFEITURA ne°. 2764, lotada na Secretaria

de Satide - SESAU, carga horaria de 200 horas mensais, com proventos
proporcionais mensais, no valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais),

reajustados de acordo com o art. 37. caput, da Lei n°. 23/2007.
CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

R$1.100,00 Lei n°. 12/2006 (art. 41)

Salario Base

Anuénio 14%  R$ 154,00 Leine. 12/2006 (art. 65)

Total R$ 1.254,00
VALOR DA MEDIA ARITMETICA: R$ 1.227,95

VALOR DA PROPORCIONALIDADE: (1.227,95/10950)*5434
= 609,38

COMPLEMENTACAO CONSTITUCIONAL: R$ 490,62

TOTAL DOS PROVENTOS: R$ 1.100,00

Os proventos foram calculados através da média aritmética
simples dos 80% maiores salarios do periodo contributivo, conforme

art.1°, da Lei n°. 10.887,/2004.
Data de inicio do beneficio: 01/12/2021
Valor do beneficio: R$ 1.100,00

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacio,

retroagindo seus efeitos a 01 de dezembro de 2021.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2021.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO

Port. n°. 005/2021

Prefeito de Juazeiro do Norte

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA Ne. 88,/2021.

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo ne.
2021.04.27363P e de conformidade com o que estabelece o art. 82,
inc. I, IL, IIl e IV, da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
¢/cart. 6° da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a servidora MARIA VERA FERREIRA
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GONCALVES, CPF ne. XXX.XXX.804-XX; RG ne. XXX0765XX-X
SSPDS/CE, PROFESSORA CLASSE 11, matricula/SISPREV ne.
102814, matricula/PREFEITURA n°. 1057, lotada na Secretaria
Municipal de Educacio - SEDUC, carga horéria de 200 horas
mensais, com proventos mensais integrais, no valor de R$ 5.284,34
(cinco mil, duzentos e oitenta e quatro reais e trinta e quatro centavos),
reajustados de acordo com o art. 2°, da EC ne. 47/2005, assim

discriminados:
CALCULO DOS PROVENTOS

BASE DE CALCULO INDICE = VALOR FUNDAMENTACAO

R$1.820,87 Lei n°. 3.608/2009 (art. 36).

Vencimento Base

R$ 1.667,52 Lei n°. 3932/2011

Vencimento Base Efetivado

Gratificacio Regéncia de Classe 40% R$ 728,35 Lei n°. 3.608/2009 (art.
42, inc. 1)

Gratificacio Regéncia de Classe Efetivado40% R$667,01 Lei n°. 3932/2011
Anuénio 22% R$ 400,59 Lei n°. 3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
Total dos Proventos R$ 5.284,34

Data de inicio do beneficio: 01/12,/2021
Valor do beneficio: 5.284,34

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacio,

retroagindo seus efeitos a 01 de dezembro de 2021

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2021.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO

Port. n°. 005/2021

Prefeito de Juazeiro do Norte

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA Ne. 89/2021.

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de
suas atribuicoes legais, e tendo em vista o que consta do Processo ne.
2021.04.27364P e de conformidade com o que estabelece o art. 82,
inc. I, II, Il e IV da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007
c/cart. 6° da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a servidora MARIA AUXILIADORA LEITE,
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CPF n°. XXX.XXX.423-XX; RG ne. XXXX070XXX-X SSPDS/CE,
PROFESSORA CLASSE 111, matricula/SISPREV ne. 102473,
matricula/PREFEITURA ne. 1442, lotada na Secretaria Municipal
de Educacio - SEDUC, carga horaria de 100 horas mensais, com
proventos mensais integrais, no valor de R$ 3.687,29 (trés mil
seiscentos e oitenta e sete reais e vinte e nove centavos), reajustados de

acordo com o art. 2°, da EC n°. 47/2005, assim discriminados:
CALCULO DOS PROVENTOS

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

R$ 2.276,11 Lei n°. 3.608/2009 (art. 36).

Vencimento Base

Gratificacio Regéncia de Classe 40% R$ 910,44 Lei n°. 3.608/2009 (art.

42, inc. 1)
22% R$ 500,74 Lei n°. 3.608/2009 (art. 42, inc. IV)

Anuénio

R$ 3.687,29

Total dos Proventos
Data de inicio do beneficio: 01/12/2021
Valor do beneficio: R$ 3.687,29

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacio,

retroagindo seus efeitos a 01 de dezembro de 2021.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2021.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra

Gestor do PREVIJUNO
Port. n°. 005/2021

Prefeito de Juazeiro do Norte

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA Ne. 90,2021

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de
suas atribuicoes legais, e tendo em vista o que consta do Processo ne.
2021.02.27366P e de conformidade com o que estabelece o art.12,
inc. II1, alinea “b”, da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de
2007 ¢/c art. 40, § 1°, inc. 111, alinea “b” da CF/88, com redacio
dada pela EC n°. 41,/2003.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR IDADE a
servidora MARIA SOCORRO DA SILVA ALVES, CPF ne.
XXX XXX.703-XX, RG ne. XXXXX459XXX SSPDC/CE, ocupante
do cargo de MERENDEIRA, matricula/SISPREV ne. 102838,
matricula/PREFEITURA ne. 1031, lotada na Secretaria Municipal
de Educacio - SEDUC, carga horéria de 200 horas mensais, com

proventos proporcionais mensais, no valor de R$ 1.100,00 (mil e cem
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reais), reajustados de acordo com o art. 37. caput, da Lei n°. 23/

2007.

CALCULO DOS PROVENTOS
BASE DE CALCULO  INDICE ~ VALOR FUNDAMENTAGCAO
Salario Base R$ 1.100,00 Lei n°. 12/2006 (art. 41)
Anuénio 23% R$ 253,00 Lei n°. 12/2006 (art. 65)
Total R$ 1.353,00

VALOR DA MEDIA ARITMETICA: R$ 1.239,31
VALOR DA PROPORCIONALIDADE: (1.239,31/10950)*8954 = 1.013,40
COMPLEMENTACAO CONSTITUCIONAL: R$ 86,60
TOTAL DOS PROVENTOS: R$ 1.100,00

Os proventos foram calculados através da média aritmética
simples dos 80% maiores salarios do periodo contributivo, conforme

art.1°, da Lei n°. 10.887,/2004.
Data de inicio do beneficio: 01/12/2021
Valor do beneficio: R$ 1.100,00

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacio,

retroagindo seus efeitos a 01 de dezembro de 2021.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2021.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO

Port. n°. 005/2021

Prefeito de Juazeiro do Norte

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA Ne. 91/2021.

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte/Ceard - PREVIJUNO, no uso de
suas atribuicoes legais, e tendo em vista o que consta do Processo ne.
2021.04.27328P e de conformidade com o que estabelece o art. 82,
inc. I, II, IIl e IV, da Lei Complementar ne. 23, de 25 de maio de 2007
¢/cart. 6° da EC n°. 41/03.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO a servidora MARIA ELENILDE DE BRITO
RODRIGUES, CPF n°. XXX.XXX.473-XX; RG n°. XXXX90682XX
SSPDS/CE, COZINHEIRA, matricula/SISPREV ne. 102243,
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matricula/PREFEITURA ne. 1745, lotada na Secretaria de Saude -
SESAU, carga horaria de 200 horas mensais, com proventos mensais
integrais, no valor de R$ 1.353,00 (mil, trezentos e cinquenta e trés
reais), reajustados de acordo com o art. 2°, da EC n°. 47,/2005, assim

discriminados:
CALCULO DOS PROVENTOS

BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO

R$ 1.100,00 Lei n°. 12/2006 (art. 41)

Vencimento Base

23% R$ 253,00 Lei n°. 12/2006 (art. 65)

Anuénio

Total dos Proventos R$ 1.353,00

Data de inicio do beneficio: 01/12/2021
Valor do beneficio: R$ 1.353,00

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacio,

retroagindo seus efeitos a 01 de dezembro de 2021.

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2021.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO

Port. n°. 005/2021

Prefeito de Juazeiro do Norte

ATO CONCESSIVO DE PENSAO Ne. 20,2021

O Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Juazeiro do Norte, Ceard - PREVIJUNO, no uso de
suas atribuicoes legais, e tendo em vista o que consta do Processo ne.
2021.07.27360P e de conformidade com o que estabelece o art. 28,
inc. II, da Lei Complementar n°. 23, de 25 de maio de 2007 ¢/c
art.40, §7°, inc. II, da CF/88, com redacio dada pela EC ne. 41/
2003.

RESOLVE:

Art.1°. Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE,
em decorréncia do falecimento do Sr. ANTONIO PEREIRA
ROCHA, brasileiro, RG n°. XXXX109XX SSP/CE e CPF ne.
XXX.XXX.233-XX, matricula/SISPREV ne. 103692, matricula/
PREFEITURA ne. 107, ex-servidor, no cargo de PROFESSOR
CLASSE 111, lotado na Secretaria Municipal de Educacio - SEDUC,
para a conjuge do “de cujus”, até convolar novas ntpcias: CICERA
QUEIROZ ALVES ROCHA, RG: XXX.38X SSP/CE; CPF:
XXX.XXX.443-XX, na propor¢io de 100% (cem por cento), no valor

de R$ 3.778,34 (trés mil, setecentos e setenta e oito reais e trinta e
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quatro centavos). Com inicio em 07/10/2021, data do 6bito,
obedecendo ao disposto no art. 30, inc. I, da LC n°. 23/07.

CALCULO DA PENSAO POR MORTE
BASE DE CALCULO INDICE VALOR FUNDAMENTACAO
Vencimento Base

R$ 2.276,11Lei n°. 3.608/2009 (art. 36).

Gratificacio Regéncia de Classe40%R$ 910,44Lei n°. 3.608/2009 (art. 42,

inc. 1)
Anuénio 26% R$591,79Lei ne. 3.608/2009 (art. 42, inc. IV)
Total R$ 3.778,34

Data de inicio do beneficio: 07/10/2021
Valor do beneficio: R$ 3.778,34

Art. 2°. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacio,

retroagindo seus efeitos a 07 de outubro de 2021

Juazeiro do Norte (CE), 01 de dezembro de 2021.

Jesus Rogério de Holanda Glédson Lima Bezerra
Gestor do PREVIJUNO

Port. n°. 005/2021

Prefeito de Juazeiro do Norte

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA Ne 400/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N° 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear MARIA ALDINES DE SOUZA GABRIEL,
para o Cargo de Assessor Especial Parlamentar, Simbolo DAS-2 -

Grupo Ocupacional - Assisténcia aos Vereadores - Categoria
Funcional - Assistente Especial Parlamentar - AEP, que respondera

pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrério.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE

PORTARIA Ne 401/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAQ para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI Ne 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°e.Nomear LUCAS ROSA SILVA, para o Cargo de
Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo Ocupacional -
Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional - Assistente

Parlamentar - AP, que respondera pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).
WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE
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PORTARIA N 402,/2021

EMENTA: Dispoe sobre Nomeacio do Cargo

de Comissio e adota outras providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N.c 4434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear BRUNO CORDEIRO RIBEIRO, para o
Cargo de COORDENADOR DE MANUTENCAOQ, Simbolo DAS-
4 - Grupo Ocupacional Intermediario- Categoria Funcional -DIA

para responder pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrério.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

Presidente

PORTARIA N 403/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI Ne 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1o.Nomear REGINA CELIA DA SILVA PINHEIRO,
para o Cargo de Assessor Especial Parlamentar, Simbolo DAS-2 -

Grupo Ocupacional - Assisténcia aos Vereadores - Categoria
Funcional - Assistente Especial Parlamentar - AEP, que respondera

pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrério.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).
WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE

PORTARIA Ne 404/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N° 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear JOSE LUCAS DE ARAUJO, para o Cargo
de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo Ocupacional -
Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional - Assistente

Parlamentar - AP, que responderd pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE
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PORTARIA Ne 405/2021

EMENTA: Dispoe sobre Nomeacio do Cargo

de Comissio e adota outras providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N.© 4434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear DANIEL ARAUJO DOS SANTOS, para
o0 Cargo de COORDENADOR DE MANUTENCAOQ, Simbolo DAS-
4 - Grupo Ocupacional Intermediario- Categoria Funcional -DIA

para responder pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrério.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

Presidente

PORTARIA Ne 406,/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N° 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear JULIANA RUFINO DUARTE, para o
Cargo de Assessor Especial Parlamentar, Simbolo DAS-2 - Grupo

Ocupacional - Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional -

Assistente Especial Parlamentar - AEP, que respondera pelo cargo

acima mencionado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE

PORTARIA N 407/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAQ para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI Ne 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear ROSIEL SILVA DO NASCIMENTO, para
o Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo
Ocupacional - Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional -
Assistente Parlamentar - AP, que respondera pelo cargo acima

mencionado.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°.Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE
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PORTARIA N 408,/2021

EMENTA: Dispoe sobre Nomeacio do Cargo

de Comissio e adota outras providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N.c 4434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear PRISCILA DA SILVA FERREIRA, para o
Cargo de COORDENADOR DE MANUTENCAOQ, Simbolo DAS-
4 - Grupo Ocupacional Intermediario- Categoria Funcional -DIA

para responder pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrério.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

Presidente

PORTARIA Ne 414/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI Ne 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear AMANDA FEITOSA GOMES, para o
Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo Ocupacional

- Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional - Assistente

Parlamentar - AP, que responderd pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°.Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).
WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE

PORTARIA N 415/2021

EMENTA: Dispde sobre a EXONERACAO
do cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N° 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°, Exonerar INGRID LOYANNE DOS SANTOS
OLIVEIRA, do Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 -
Grupo Ocupacional - Assisténcia aos Vereadores - Categoria
Funcional - Assistente Parlamentar - AP, que respondia pelo cargo

acima mencionado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrério.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE
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PORTARIA Ne 416/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N° 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear MARIA VANESSA DE MATQOS, para o
Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo Ocupacional
- Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional - Assistente

Parlamentar - AP, que responderd pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°.Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).
WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE

PORTARIA N 417/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N° 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°e.Nomear LUIS CARLOS DE OLIVEIRA, para o
Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo Ocupacional
- Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional - Assistente

Parlamentar - AP, que respondera pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio.

Art. 3°.Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).
WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE

PORTARIA Ne 418/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAQ para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI Ne 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N¢ 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°e.Nomear SAMILLA DANTAS FERREIRA, para o
Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo Ocupacional
- Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional - Assistente

Parlamentar - AP, que respondera pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°.Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE
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PORTARIA Ne 419/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI Ne 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear LUIZ FERREIRA DA CRUZ NETO, para
o Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo
Ocupacional - Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional -
Assistente Parlamentar - AP, que respondera pelo cargo acima

mencionado.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°.Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).
WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE

PORTARIA N° 420/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI Ne 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear LOUANY DE SOUSA PEREIRA, para o
Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo Ocupacional
- Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional - Assistente

Parlamentar - AP, que responderd pelo cargo acima mencionado.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°.Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).
WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE

PORTARIA N 421/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras

providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N° 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear RAIMUNDA ARAUJO OLIVEIRA, para
o Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-3 - Grupo
Ocupacional - Assisténcia aos Vereadores - Categoria Funcional -
Assistente Parlamentar - AP, que respondera pelo cargo acima

mencionado.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacio.

Art. 3°.Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do
ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE
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PORTARIA N° 422/2021

EMENTA: Dispoe sobre a NOMEACAO para
o cargo de comissio e adota outras
providéncias.

O CIDADAO WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O QUE DISPOE O PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE, APROVADO ATRAVES DA LEI N° 4.434
DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015, COM REDACAO DADA PELA
LEI N° 4.936 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019.

RESOLVE:

Art.1°.Nomear MARIA ICLEA DE OLIVEIRA
FERREIRA, para o Cargo de Assessor Parlamentar, Simbolo DAS-
3 - Grupo Ocupacional - Assisténcia aos Vereadores - Categoria
Funcional - Assistente Parlamentar - AP, que respondera pelo cargo

acima mencionado.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacio.
Art. 3°.Revogam-se as disposicdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Juazeiro do
Norte, Estado do Cear4, aos (02) dois dias do més de dezembro do

ano de dois mil e vinte e um (2021).

WILLIAM DOS SANTOS BAZILIO

PRESIDENTE

AVISOS E EDITAIS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE

Aviso de Licitagdo - Pregio n®2021.12.15.1 - SRP. O Pregoeiro Oficial
do Municipio de Juazeiro do Norte, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicoes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que estara realizando, na sede da Prefeitura, através da plataforma
eletronica www.bllcompras.com, por intermédio da Bolsa de Licitacdes
do Brasil (BLL), certame licitatério, na modalidade Pregio n°
2021.12.15.1 - SRP, do tipo eletronico, cujo objeto ¢ o Registro de

precos para futuras e eventuais aquisicdes de materiais permanentes e

utensilios doméstico para atender as demandas do restaurante popular
e cozinhas comunitarias junto a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Trabalho de Juazeiro do Norte/CE,
conforme especificacdes apresentadas junto ao Edital Convocatério
e seus anexos, com abertura marcada para o dia 07 de janeiro de
2022, a partir das 09:00 horas. O inicio de acolhimento das propostas
comerciais ocorrera a partir do dia 17 de dezembro de 2021, as
09:00 horas. Maiores informacdes na sede da Comissio Permanente
de Licitacdo, sito na(o) Praca Dirceu Figueiredo, s/n° - Centro, Juazeiro
do Norte/CE, pelo telefone (88)3566-1010, no horario de 08:00 as
14:00 horas ou ainda pelo e-mail: cpl@juazeiro.ce.gov.br. Juazeiro do
Norte/CE, 15 de dezembro de 2021. Raimundo Emanoel Bastos de
Caldas Neves - Pregoeiro Oficial do Municipio.

ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE JUAZEIRO
DO NORTE-CEARA- AVISO DE RESULTADO DA FASE DE
HABILITACAO E JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS
- Referente a licitacio sob a modalidade de Tomada de Precos n°
2021.11.23.01-CM, cujo o objeto é a CONTRATACAO PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DAS OBRAS DE AMPLIACAO DOS GABINETES
E ACESSIBILIDADE DA NOVA SEDE DA CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES DE JUAZEIRO DO NORTE/
CEARA. A Comissio de Licitacio torna publico para o conhecimento
dos interessados o resultado do julgamento dos documentos de
habilitacio e da Proposta de Precos no certame em referéncia, e
informa que a Licitante habilitada e vencedora do certame foi a
empresa: TOPSERV SOLUCOES E SERVICOS EIRELI-ME,
inscrita no CNPJ n.° 26.780.313/0001-01, vencedora com o valor
global correspondente a quantia de R$ 1.369.504,50 (Um Milhio,
Trezentos e Sessenta e Nove Mil Quinhentos e Quatro Reais e
Cinquenta Centavos). A ATA de julgamento da sessio est a disposicio
dos interessados na sala da comissio de licitacio no horario de
08:00horas as 12:00 horas, no endereco Rua Manoel Pires 471, Jose
Geraldo da Cruz. CEP. 63.040-660, Cidade de Juazeiro do Norte -
Ceard. Informacdes poderio ser obtidas ainda pelo telefone (88)
2141-6791. Juazeiro do Norte/CE, Em 15 de Dezembro de 2021.
André Pitther de Menezes Pinheiro - Presidente da CPL.

EXTRATO DE CONTRATO Ne 2021.12.15-0001

Extrato de Contrato. Pregao Ne 2021.10.08.1. Partes: o Municipio
de Juazeiro do Norte, através do(a) Departamento Municipal de
Transito e a empresa NOVA VIA TECNOLOGIA E MOBILIDADE
LTDA. Objeto: Contratacio de empresa especializada na execucio de
servicos de apoio aos processos e procedimentos administrativos e de
fiscalizacio do DEMUTRAN, através da locacio por tempo

determinado de licencas de uso de softwares e servicos de implantacio
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de registros, monitoramento de transacdes, locacio de equipamentos
eletronicos de talonario e acompanhamento de atividades decorrentes
do processo de fiscalizacio, conforme especificacdes constantes no
Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 2.031.600,00
(dois milhoes trinta e um mil seiscentos reais). Vigéncia Contratual:
de 12 (doze) meses. Signatarios: Edinaldo Aparecido Costa Moura e

Cé¢lio Lopes Abreu Junior.

Data de Assinatura do Contrato: 15 de Dezembro de 2021.

MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 2021.10.62 - SECULT - EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA REALIZACAO
DO CARNAVAL CULTURAL DE JUAZEIRO DO NORTE /
EDICAO 2022 - TERMO DE COLABORACAO Ne 002/2021,
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
JUAZEIRO DO NORTE DE 19 DE NOVEMBRO DE 2021,
OBJETO: SELECIONAR ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL SEM FINS LUCRATIVO PARA FIRMAR PARCERIA PARA
RELIZACAO DO CARNAVAL CULTURAL DE JUAZEIRO DO
NORTE - EDICAO 2022, MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO
NORTE - CE, VALOR GLOBAL DE R$ 61.200,00 (SESSENTA E
UM MIL E DUZENTOS REAIS), DOTACAO ORCAMENTARIA:
1302 FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA - 13 CULTURA -
122 ADMINISTRACAO GERAL - 0048 INCENTIVO E APOIO
A ARTE E CULTURA - 13 02 14 122 0048 1.062 REALIZACAO
DE POLITICAS DE EDITAIS ARTISTICOS E CULTURAIS /
ACOES EMRGENCIAIS DESTINADAS A GARANTIR AUXILIO
FINANCEIRO, ELEMENTO DE DESPESA: PESSOA JURIDICA
33903900. - SIGNATARIOS: PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE CEARA, DENOMINADA
CONTRATANTE, INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA
PESSOA JURIDICA SOB O N.° 07.974.082,/0001-14, POR MEIO
DA SECRETARIA DA CULTURA, DE JUAZEIRO DO NORTE -
SECULT, NESTE ATO REPRESENTADO PELO SECRETARIO
MUNICIPAL DE CULTURA O SR. VANDERLUCIO LOPES
PEREIRA, RG Ne 19XXXX1 SSP-PB, INSCRITO NO CPF SOB Ne
020.XXX.XXX-47 DE OUTRO LADO A COMUNIDADE ZAILA
LAVOR, CNPJ: 10.171.888/0001-89, NESTE ATO
REPRESENTADO PELA SRA. NEILIAN CAVALCANTE
MAFRA, PORTADORA DO CPF 701.XXX.XXX-20
DENOMINADA CONTRATADA. VIGENCIA DO CONTRATO:
149 (CENTO E QUARENTA E NOVE DIAS). DATA DO
CONTRATO: 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 2021.10.56 - SECULT - EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA REALIZACAO
DO PROJETO CICLO DE REIS / EDICAO 2021 - TERMO DE
COLABORACAO Ne 001/2021, PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE DE 16
DE NOVEMBRO DE 2021, OBJETO: SELECIONAR
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS
LUCRATIVO PARA FIRMAR PARCERIA PARA RELIZACAO
DO PROJETO CICLO DE REIS - EDICAO 2021, MUNICIPIO
DE JUAZEIRO DO NORTE - CE, VALOR GLOBAL DE R$
220.000,00 (DUZENTOS E VINTE MIL REAIS), DOTACAO
ORCAMENTARIA: 1302 FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA
- 13 CULTURA - 122 ADMINISTRACAO GERAL - 0048
INCENTIVO E APOIO A ARTE E CULTURA - 13 02 14 122
0048 1.062 REALIZACAO DE POLITICAS DE EDITAIS
ARTISTICOS E CULTURAIS / ACOES EMRGENCIAIS
DESTINADAS A GARANTIR AUXILIO FINANCEIRO,
ELEMENTO DE DESPESA: CONTRIBUICOES 33504100,
PESSOA JURIDICA 33903900. - SIGNATARIOS: PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUAZEIRO DO NORTE CEARA,
DENOMINADA CONTRATANTE, INSCRITA NO CADASTRO
NACIONAL DA PESSOA JURIDICA SOB O N.° 07.974.082,/0001-
14, POR MEIO DA SECRETARIA DA CULTURA, DE JUAZEIRO
DO NORTE - SECULT, NESTE ATO REPRESENTADO PELO
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA O SR.
VANDERLUCIO LOPES PEREIRA, RG Ne 19XXXX1 SSP-PB,
INSCRITO NO CPF SOB Ne 020.XXX.XXX-47 DE OUTRO LADO
A ASSOSSIACAO MOVIMENTOS, CNPJ: 17.358.093,/0001-23,
NESTE ATO REPRESENTADA PELA SRA. SYLVIA CALIXTO
DA SILVA, PORTADORA DO CPF 767.XXX.XXX-49
DENOMINADA CONTRATADA. VIGENCIA DO CONTRATO:
148 (CENTO E QUARENTA E OITO DIAS). DATA DO
CONTRATO: 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE/CE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 2020.10.63 - SECULT - EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE UMA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA REALIZACAO
DE APRESENTACOES E OFICINAS DE BANDA DE MUSICA
- TERMO DE COLABORACAO Ne 003,/2021, PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE
DE 01 DE JUNHO DE 2021, OBJETO: SELECIONAR
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PREFEITURAMUNICIPAL DE JUAZEIRO DONORTE
Palacio José Geraldo da Cruz

PREFEITO: GLEDSON LIMA BEZERRA
VICE-PREFEITO: GIOVANNI SAMPAIO GONDIM

Chefe de Gabinete - GAB
Francisco Carlos Macédo Tavares

Procurador Geral do Municipio - PGM
Walberton Carneiro Gomes

Controlador e Ouvidor Geral do Municipio - CGM
José Wilson de Melo

Secretario de Finangas - SEFIN
Paulo André Pedroza de Lima

Secretaria de Saude - SESAU
Francimones Rolim de Albuquerque

Secretaria Municipal de Educag¢do - SEDUC
Pergentina Parente Jardim Catunda

Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho - SEDEST
Zulneide Rodrigues Parente

Secretario de Administra¢do - SEAD
José Tarso Magno Teixeira da Silva

Secretario de Meio Ambiente e Servigcos Publicos - SEMASP
Diogo dos Santos Machado

Secretario de Agricultura e Abastecimento - SEAGRI
Cicero Roberto Sampaio de Lima

Secretario de Infraestrutura - SEINFRA
José Maria Ferreira Pontes Neto

Secretario de Turismo e Romaria - SETUR
Paulo César de Lima Andrelino

Secretario de Cultura - SECULT
Vanderliicio Lopes Pereira

Secretario de Esporte e Juventude - SEJUV
José Bendimar de Lima Junior

Secretario de Seguran¢a Publica e Cidadania - SESP
Doriam Lucena Silva Matos

Superintendente da Autarquia do Meio Ambiente - AMAJU
José Eraldo Oliveira Costa

Secretario de Desenvolvimento Econémico e Inovagdo -
SEDECI
Wilson Soares Silva

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS
LUCRATIVO PARA FIRMAR PARCERIA PARA RELIZACAO
DE APRESENTACOES E OFICINAS DE BANDA DE MUSICA,
MUNICIPIO DE JUAZEIRO DO NORTE - CE, VALOR GLOBAL
DE R$ 367.200,00 (TREZENTOS E SESSENTA E SETE MIL E
DUZENTOS REAIS), DOTACAO ORCAMENTARIA: 13 392
0048 2.146,- PROGRAMA MANUTENCAO E APOIO A BANDA
MUSICAL, ELEMENTO DE DESPESA: CONTRIBUICAO
335041. - SIGNATARIOS: PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUAZEIRO DO NORTE CEARA, DENOMINADA
CONTRATANTE, INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA
PESSOA JURIDICA SOB O N.° 07.974.082,/0001-14, POR MEIO
DA SECRETARIA DA CULTURA, DE JUAZEIRO DO NORTE -
SECULT, NESTE ATO REPRESENTADO PELO SECRETARIO
MUNICIPAL DE CULTURA O SR. VANDERLUCIO LOPES
PEREIRA, RG Ne 19XXXX1 SSP-PB, INSCRITO NO CPF SOB Ne
020.XXX.XXX-47 DE OUTRO LADO A ASSOSSIACAO DOS
MUSICOS DE BANDAS DE JUAZEIRO DO NORTE - ASMUB,
CNPJ: 02.297.451/0001-68, NESTE ATO REPRESENTADO
PELO SR. ROBERIO GOMES DE SALES, PORTADOR DO CPF
653.030.753-20 DENOMINADO CONTRATADO. VIGENCIA
DO CONTRATO: 365 (TREZENTOS E SESSENTA E CINCO
DIAS). DATA DO CONTRATO: 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
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